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บทคัดย่อ 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ ๓ ข้อ คือ ๑) เพื่อศึกษาระดับความคิดเห็นของ
ประชาชนที่มีต่อบทบาทของวัดในด้านงานสาธารณสงเคราะห์ ๒) เพื่อเปรียบเทียบระดับความ
คิดเห็นของประชาชนที่มีต่อบทบาทของวัดในด้านงานสาธารณสงเคราะห์ จ าแนกตามปัจจัยส่วน
บุคคล ๓) เพื่อเสนอแนะบทบาทของวัดที่มีต่อด้านงานสาธารณสงเคราะห์ ด าเนินการวิจัยโดย
วิธีวิจัยเชิงส ารวจ (Survey Research) กับกลุ่มตัวอย่างที่เป็นประชาชนในชุมชนบ้านฆ้องน้อย 
จังหวัดราชบุรี จ านวน ๔๐๐ คน เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถาม 
แบ่งเป็น ๓ ตอน คือ ตอนที่ ๑ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ ๒ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดในงานด้านการสาธารณ
สงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี ตอนที่ ๓  เป็นแบบสอบถาม
เกี่ยวกับปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะของประชาชนต่อบทบาทของวัดในด้านสาธารณ
สงเคราะห์ วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าที 
(t-test) และการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One way analysis of variance) และ
ทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยเป็นรายคู่ด้วยวิธีการของเชพเฟ่ (Scheffe) 

 ผลการวิจัย พบว่า   
 ๑. บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย 

จังหวัดราชบุรี ทั้ง ๓ ด้าน โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๓.๐๙) เม่ือ
พิจารณาเป็นรายด้าน พบว่าด้านการพัฒนาจิตใจ ประชาชนมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก 
(ค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๓.๕๑) ส่วนในด้านการพัฒนาท้องถิ่น อยู่ในระดับปานกลาง (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
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๒.๙๙) และด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม พบว่า ประชาชนมีความคิดเห็นอยู่ในระดับปาน
กลาง (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๒.๗๖) 

๒. บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย 
จังหวัดราชบุรี จ าแนกตามสถานสภาพส่วนบุคคลโดยรวม ประชาชนที่มี อาชีพ และ
ประสบการณ์ในการเข้าวัดที่แตกต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดในงานด้านสาธารณ
สงเคราะห์ แตกต่างกัน ซึ่งยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ ส าหรับประชาชนที่มีเพศ อายุ และระดับ
การศึกษาที่แตกต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดในงานด้านสาธารณสงเคราะห์ไม่
แตกต่างกัน ซึ่งปฏิเสธสมมติฐานท่ีตั้งไว้  
 ๓. ปัญหาส่วนใหญ่ของวัดในการด าเนินงานด้านการสาธารณสงเคราะห์ คือปัญหา
การนโยบายการท างานขาดแผนงานการจัดการที่ดีเหมาะสมกับงานและการกระจายงาน การ
อนุเคราะห์ส่งเสริมในด้านการสาธารณสงเคราะห์ทั้ง ๓ ด้านให้แก่ชุมชนไม่ทั่วถึงครอบคลุมทุก
พื้นที่ ขาดการจัดกิจกรรมการด้านส่งเสริมในงานการสาธารณสงเคราะห์ให้แก่ชุมชน และการ
ด าเนินงานหรือด าเนินกิจกรรมขาดความต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม และขาดก าลังทุนสนับสนุน
และขาดการประสานร่วมมือกับหน่วยงานของรัฐและหน่วยงานเอกชน และขาดการส่งเสริม
สนับสนุนจากคณะสงฆ์ และประกอบกับการท างานต่างวัดต่างท าขาดความร่วมมือกันท างาน 
ท าให้การท างานไปคนละทิศไม่สอดคล้องกันท าให้งานด้านการสาธารณสงเคราะห์ไม่ก้าวหน้า 
ตลอดจนขาดบุคลากรที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพในการท างานและรองรับการปฏิบัติงานใน
อนาคตเป็นจ านวนมาก 
 ดังนั้น วัดและคณะสงฆ์จังหวัดราชบุรีผู้หน้าที่รับผิดชอบงานในด้านการสาธารณ
สงเคราะห์ทุกระดับ ควรมีการเพิ่มบุคลากรให้เพียงพอและควรเสริมปรับปรุงและเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่ให้มากยิ่งขึ้น และควรมีการกระจายอ านาจหน้าที่กระจายการ
ปฏิบัติงานอย่างครอบคลุมทุกพื้นที่ทุกวัดของจังหวัดราชบุรีอย่างเหมาะสม ประกอบกับควร
ท างานอย่างมีระบบเป็นแนวทางเดียวกัน และมีเครือข่ายรวมมือกัน โดยการใช้ความรู้
ความสามารถของบุคลากรให้เต็มศักยภาพ ตลอดจนมีความประพฤติดีงามด้วยศีลาจาริยวัตร
ตามหลักพระธรรมวินัย มีความอดทน เสียสละทุ่มเทอย่างจริงจัง เพื่อความม่ันคงแห่ง
พระพุทธศาสนาต่อไป 
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ABSTRACT 

 

 The objectives of this research are 1) to study the level of opinions of the 
people to the roles of temples in the Public Welfare, 2) to compare the level of opinions 
of the people the roles of  temples in the Public Welfare, and 3) to suggest the 
guideline to the level of opinions of the people to the roles of temples in the Public 
Welfare. The research methodology is the Survey Research and collecting the data in 
the Field Study of 400 people of Bankongnoi in Ratchaburi Province. The tool employed 
for collecting data is the questionnaire which has 3 parts. Part 1 is the general 
personnel data of the people who answer the questionnaires. Part 2 is the questionnaire 
about the opinions of the people to the roles of temples in the Public Welfare : A Case 
Study of Bankongnoi, Ratchaburi Province. Part 3 is the questionnaire about the 
problems, obstacles and suggestions of the people to the roles of temples in the Public 
Welfare .The data analysis for this research are such as frequencies, percentage, 
standard deviation (S.D) and Person Chi-Square Tests for describing the relationship 
between Independent  Variables or  Dependent Variables.  

The Findings of the study were concluded as follow :  

 1. The roles of temples in the Public Welfare : A Case Study of Bankongnoi, 
Ratchaburi  Province for three sides such as Mental Development, Local Development 
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and Culture Promotion in the general are at the middle level (Average = 3.09). When 
considered by topics found that the mental development side, the people have the 
opinions as a good level (Average = 3.51). But the sides of local development and the 
culture promotion  found that the people have the opinions at the middle levels 
(Average = 2.99 and 2.76 respectively) 

 2. The roles of temples in the Public Welfare : A Case Study of Bankongnoi, 
Ratchaburi  Province were classified by the general personal status like occupations, 
experiences of entering to the temples have the opinions to The roles of temples in the 
Public Welfare differently that it is statistically significant difference so the relevant 
hypothesis set forth could be accepted. However, for the people who have the different 
personal status like like sex, age, and education have the opinions to the roles of 
temples in the public welfare indifferently. Therefore, it is not statistically significant 
difference so the relevant hypothesis set forth could be rejected.  
 

 3. problems , obstacles and suggestions of the people to the roles of 
temples in the Public Welfare as follow The major problems of roles of temples in the 
Public Welfare are the problems of good plan policy and distribution of helping for three 
sides such as Mental Development, Local Development and Culture Promotion in the 
general inefficiently and not cover all areas. It lacks of activities to promote the Public 
Welfare to the community and no continuous programmes. It also lacks of supporting 
and cooperation with government and private organizations. It does not have the 
support from Sanghas or monks and no cooperation among monks. It also lack of the 
good quality human resource and inefficiency of working in the future.   
 

 Therefore, Temples and Buddhist monks in Ratchaburi province should have 
the authority who have the full responsibility in Public Welfare all levels. They should  
increase the enough and efficient staff of monks. They should improve the working 
efficiency and decentralize the authority to cover all areas in Ratchaburi province. They 
also should have the good working system and network. They should use the high 
potentials to work and behave well as Buddhist principles including patience, work hard 
for the security of Buddhism.  
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กิตติกรรมประกาศ 
 

วิทยานิพนธ์ฉบับนี้ ส าเร็จลงได้ด้วยดีก็ด้วยความเมตตานุเคราะห์ของหลายฝ่ายซึ่ง
ผู้วิจัยขอระบุนามเพื่อเป็นการแสดงความขอบพระคุณเป็นอย่างสูง ไว้ ณ ที่น้ี 

พระเดชพระคุณพระสุธีธรรมานุวัตร คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย ที่ให้ก าลังใจแก่ผู้วิจัยใน
การท าวิทยานิพนธ์ ขอขอบพระคุณพระครูปลัดสุรัฐ สิริปุญฺโ ,ดร. ประธานคณะกรรมการสอบ
ป้องกันวิทยานิพนธ์ และขออนุโมทนาขอบคุณ รศ.ดร.สมาน งามสนิท กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  
ขออนุโมทนาขอบคุณ ผศ.ดร.สุรพล สุยะพรหม หัวหน้าภาควิชารัฐศาสตร์ ผศ.ดร.ธัชชนันท์  
อิศรเดช ประธานกรรมการวิทยานิพนธ์ ผู้แนะน าหัวข้อวิทยานิพนธ์ และให้ค าปรึกษาในการ
เสนอโครงการวิทยานิพนธ์ อาจารย์ ดร.วิรัช กลิ่นสุบรรณ์ และขอขอบพระคุณ อาจารย์         
พระมหาบุญเลิศ  อินฺทปญฺโญ, ผศ. อาจารย์ที่ปรึกษาผู้ให้ค าแนะน าในการศึกษาค้นคว้าจากต ารา
ต่าง ๆ พร้อมตรวจแก้ไขวิทยานิพนธ์นี้ด้วยความเมตตาเป็นอย่างสูง  

ขอขอบพระคุณผู้ทรงคุณวุฒิทั้ง ๕ ท่าน อันได้แก่ พระมหาปราโมทย์  ปโมทิโต         
พระครูสังฆร้กษ์เกียรติศักดิ์ กิตฺติปญฺโ  และขออนุโมทนาขอบคุณ อาจารย์ ดร.พิเชฐ ทั่งโต  
อาจารย์ ดร.ภัทรพล ใจเย็น อาจารย์วันชัย สุขตาม ที่กรุณาเป็นผู้เชี่ยวชาญตรวจเครื่องมือเพื่อ
การวิจัย ขอขอบคุณผู้แต่งเรียบเรียงต าราและเอกสารต่าง ๆ ที่ผู้วิจัยได้ใช้อ้างอิง ขอขอบใจ
ประชาชนบ้านฆ้องน้อยทุกท่าน ที่ได้ให้ความร่วมมือในการตอบแบบสอบถามในครั้งนี้ 

ขอขอบคุณคณาจารย์ในคณะสังคมศาสตร์สาขาวิชาการบริหารจัดการเชิงพุทธทุก
ท่าน ที่ได้ประสิทธิ์ประสาทความรู้แก่ผู้วิจัยเป็นอย่างดียิ่ง 

ขอกราบขอบพระคุณพระเดชพระคุณพระราชญาณวิสิฐ เจ้าอาวาสวัดหลวงพ่อสดธรรม
กายาราม ที่เมตตาอนุเคราะห์สถานที่ศึกษาและทุกสิ่งทุกอย่างด้วยดีเสมอมา และให้โอกาสผู้วิจัย
ได้ฝึกฝนพัฒนาตนเองในด้านการเผยแผ่วิปัสสนากัมมัฏฐานและส่งเสริมสนับสนุนให้ศึกษาต่อใน
ระดับปริญญาโท ขอกราบขอบพระคุณพระสมุทรวชิรโสภณ วัดเพชรสมุทรวรวิหาร ที่ได้
สนับสนุนการศึกษาให้ข้อแนะน าและให้ก าลังใจมาโดยตลอด ทั้งขอบคุณเพื่อนนิสิต คณะ
สังคมศาสตร์สาขาวิชาการบริหารจัดการเชิงพุทธทุกท่านที่เอื้อเฟื้อข้อมูลในการท าวิ จัย          
ให้ก าลังใจ ให้ค าแนะน าและสนับสนุนด้วยดี และขอขอบใจเจ้าหน้าที่ห้องสมุดชัยมงคล และ
เจ้าหน้าที่ทุก ๆ คนในหน่วยวิทยบริการคณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย วัดหลวงพ่อสดธรรมกายาราม จังหวัดราชบุรี ที่ช่วยอ านวยความสะดวกในสิ่งที่ เป็น
ประโยชน์ต่องานวิจัยฉบับน้ีเป็นอย่างยิ่ง  

ความดีและประโยชน์ของวิทยานิพนธ์นี้ ผู้วิจัยขอถวายบูชาพระคุณครูอุปัชฌาย์
อาจารย์ และบุพการีผู้ให้ก าเนิดผู้ให้ชีวิตให้ทุกสิ่งทุกอย่าง คอยเป็นที่พึ่งและให้ก าลังใจ ให้ความ
เข้าใจมาโดยตลอด และอุทิศให้ปู่ย่าตายาย รวมถึงพี่น้องและญาติมิตรทุกท่าน ผู้ที่เคยมอบความรู้
แก่ผู้วิจัย ในชีวิตที่ผ่านมาตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน   

 

                พระครชูินวรานุวัตร (ค ายวง) 



(๖) 

สารบัญ   
 

เร่ือง หน้า 
บทคัดย่อภาษาไทย          (๑) 
บทคัดย่อภาษาอังกฤษ         (๓) 
กิตติกรรมประกาศ          (๕) 
สารบัญ          (๖) 
ค าอธิบายสัญลักษณ์และค าย่อ        (๑๒) 
 

บทที่ ๑  บทน า  
 ๑.๑  ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา     ๑ 

 ๑.๒  วัตถุประสงค์ของการวิจัย      ๕  
 ๑.๓  ขอบเขตของการวิจัย        ๕ 
 ๑.๔  ปัญหาท่ีต้องการทราบ       ๖ 
 ๑.๕  สมมติฐานในการวิจัย        ๖ 
 ๑.๖  นิยามศัพท์เฉพาะที่ใช้ในการวิจัย     ๗ 
 ๑.๗  ประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจัย       ๗ 
 

บทที่ ๒  เอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  
 ๒.๑  แนวคิดเกี่ยวกับความคิดเห็น      ๙ 

   ๒.๑.๑  ความหมายของความคิดเห็น    ๙ 
   ๒.๑.๒  แนวคิดเกี่ยวกับความคิดเห็น    ๑๐ 
 ๒.๒  แนวคิดเกี่ยวกับบทบาท      ๑๓ 
   ๒.๒.๑  ความหมายของบทบาท     ๑๔ 
   ๒.๒.๒  ประเภทของบทบาท     ๑๘ 
   ๒.๒.๓  ความส าคัญของบทบาท     ๑๙ 
   ๒.๒.๔  แนวคิดเกี่ยวกับบทบาทในการพัฒนาวัด   ๒๐ 
   ๒.๒.๕  แนวคิดเกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ของวัดและพระสงฆ์ ๒๙ 
   ๒.๒.๖  การเปลี่ยนแปลงบทบาทของพระสงฆ์   ๓๖ 
 ๒.๓  แนวคิดเกี่ยวกับการสาธารณสงเคราะห์     ๔๒ 
   ๒.๓.๑  ความหมายเกี่ยวกับงานสาธารณสงเคราะห์  ๔๒ 
   ๒.๓.๒  ความส าคัญของงานสาธารณสงเคราะห์   ๔๕ 
   ๒.๓.๓  หลักธรรมที่สนับสนุนงานสาธารณสงเคราะห์  ๕๔ 
 



(๗) 

สารบัญ (ต่อ)   
เร่ือง หน้า 
 ๒.๔  บทบาทของวัดในงานการสาธารณสงเคราะห์    ๖๐ 
   ๒.๔.๑  การสาธารณสงเคราะห์ด้านพัฒนาจิตใจประชาชน  ๖๐ 
   ๒.๔.๒  การสาธารณสงเคราะห์ด้านพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น ๖๖ 
   ๒.๔.๓  การสาธารณสงเคราะห์ด้านส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ๗๔ 
 ๒.๕  งานการสาธารณสงเคราะห์ในชุมชนบ้านฆ้องน้อย   ๗๙ 
   ๒.๕.๑  การสาธารณสงเคราะห์ด้านพัฒนาจิตใจประชาชน  ๗๙ 
   ๒.๕.๒  การสาธารณสงเคราะห์ด้านพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น ๘๐ 
   ๒.๕.๓  การสาธารณสงเคราะห์ด้านส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ๘๒ 
 ๒.๖  งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง       ๘๔ 
   ๒.๖.๑  งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับบทบาทของวัด   ๘๔ 
   ๒.๖.๑  งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับบทบาทของพระสงฆ์  ๘๖ 

๒.๖.๓  งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับงานสาธารณสงเคราะห์  ๙๐ 
 ๒.๗  กรอบแนวคิดการวิจัย        ๙๕ 
 

บทที่ ๓  วิธีด าเนินการวิจัย  
 ๓.๑  รูปแบบ/ขั้นตอนการวิจัย      ๙๖   
 ๓.๒  ประชากร        ๙๗ 
 ๓.๓  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย      ๙๗ 
 ๓.๔  การเก็บรวบรวมข้อมูล       ๑๐๑  
 ๓.๕  การวิเคราะห์ข้อมูลสถิติที่ใช้วิเคราะห์ข้อมูล    ๑๐๑ 
 

บทที่ ๔  ผลของการศึกษา 
 ๔.๑  การวิเคราะห์คุณลักษณะทั่วไปของของผู้ตอบแบบสอบถาม  ๑๐๔  
 ๔.๒  การวิเคราะห์บทบาทของวัดในด้านงานสาธารณสงเคราะห์  ๑๐๖  
 ๔.๓  การเปรียบเทียบบทบาทของวัดในด้านงานสาธารณสงเคราะห์   ๑๑๑ 
 ๔.๔  ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับความเห็นด้านอื่น ๆ   ๑๒๙ 
 ๔.๕  ผลการสัมภาษณ์บทบาทของวัดในด้านงานสาธารณสงเคราะห์  ๑๓๐ 
 

บทที่ ๕  สรุป อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ  
 ๕.๑  สรุปผลการวิจัย       ๑๓๔  
 ๕.๒  อภิปรายผล         ๑๓๗ 
 ๕.๓  ข้อเสนอแนะ         ๑๓๙ 



(๘) 

 

บรรณานุกรม           ๑๔๑ 
ภาคผนวก           
 ภาคผนวก ก. การสัมภาษณ์เก็บข้อมูลเพื่อการวิจัย    ๑๔๙ 
 ภาคผนวก ข.  แบบสอบถามเพื่อการวิจัยและแบบสัมภาษณ์   ๑๖๐ 
 ภาคผนวก ค. หนังสือขอความอนุเคราะห์ตรวจเครื่องมือในการท าวิจัย ๑๗๘ 
 ภาคผนวก ง.  หนังสือขอความอนุเคราะห์สัมภาษณ์เก็บข้อมูล  ๑๘๔ 
 

ประวัติผู้วิจัย ๑๙๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(๙) 

สารบัญตาราง 

ตารางที่  หน้า 
๓.๑ จ านวนกลุ่มตัวอย่างผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตามจ านวนหมู่บ้าน ๙๗ 
๔.๑ แสดงจ านวน และค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม ๑๐๔ 
๔.๒ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณ

สงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี ๑๐๖ 
๔.๓ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณ

สงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี  ด้านการพัฒนา
จิตใจประชาชน ๑๐๗ 

๔.๔ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณ 
สงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี  ด้านการพัฒนา 
ท้องถิ่น           ๑๐๘ 

๔.๕ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณ
สงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี ด้านการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม ๑๑๐ 

๔.๖ การเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนต่อบทบาทของวัดต่องานด้าน
สาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี 
จ าแนกตามเพศ ๑๑๒ 

๔.๗ การเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชน ต่อบทบาทของวัดต่องานด้าน
สาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี 
จ าแนกตามอายุ ๑๑๓ 

๔.๘ การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ จ าแนกตามอายุ ด้านการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม ๑๑๔ 

๔.๙ การเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชน ต่อบทบาทของวัดต่องานด้าน
สาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อยจังหวัดราชบุรี 
จ าแนกตามอาชีพ ๑๑๕ 

๔.๑๐ การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ จ าแนกตามอาชีพ ด้านการพัฒนาชุมชน
และท้องถิ่น 

๑๑๗ 

๔.๑๑ การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ จ าแนกตามอาชีพ ด้านการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม ๑๑๘ 

๔.๑๒ การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ จ าแนกตามอาชีพ โดยภาพรวม ๑๑๙ 
   



(๑๐) 

 สารบัญตาราง (ต่อ)  

ตารางที่  หน้า 
๔.๑๓ การเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชน ต่อบทบาทของวัดต่องานด้าน

สาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี 
จ าแนกตามระดับการศึกษา ๑๒๐ 

๔.๑๔ การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ จ าแนกตามระดับการศึกษา ด้านการ
พัฒนาจิตใจ ๑๒๒ 

๔.๑๕ การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ จ าแนกตามระดับการศึกษา ด้านการ
ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ๑๒๓ 

๔.๑๖ การเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชน ต่อบทบาทของวัดต่องานด้าน
สาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี 
จ าแนกตามประสบการณ์ในการสัมพันธ์กับวัด ๑๒๔ 

๔.๑๗ การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ จ าแนกตามประสบการณ์ในการสัมพันธ์ 
กับวัด ด้านการพัฒนาจิตใจ ๑๒๕ 

๔.๑๘ การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ จ าแนกตามประสบการณ์ในการสัมพันธ์ 
กับวัด ด้านการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น ๑๒๕ 

๔.๑๙ การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ จ าแนกตามประสบการณ์ในการสัมพันธ์ 
กับวัด ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ๑๒๖ 

๔.๒๐ การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ จ าแนกตามประสบการณ์ในการสัมพันธ์
กับวัด ด้านภาพรวม ๑๒๗ 

๔.๒๑ สรุปโดยภาพรวมการเปรียบเทียบบทบาทของของวัดต่องานด้านสาธารณ 
สงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อยหวัดราชบุรี โดยจ าแนกตาม 
สถานภาพส่วนบุคคล ตามสมมติฐานท่ี ๑-๕ ๑๒๗ 

 

 

 

 

 

 



(๑๑) 

สารบัญแผนภาพ 
 

แผนภาพที่  หน้า 

     ๒.๑  กรอบแนวคิดการวิจัย ๙๕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



(๑๒) 

ค าอธิบายสัญลักษณ์และค าย่อ 
 

๑. ค าย่อภาษาไทย 
   
กกกกกกกก๑.๑ ค าย่อเก่ียวกับพระไตรปิฎก  
กกกกกกกกอักษรย่อในวิทยานิพนธ์ฉบับน้ี ใช้อ้างอิงจากพระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย เฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พุทธศักราช 
๒๕๓๙ การอ้างอิงใช้ระบบระบุ เล่ม ข้อ หน้า หลังค าย่อชื่อคัมภีร์ ดังตัวอย่างเช่น ที.ปา. (ไทย)   
๑๑/๓๓๑/๒๖๕ หมายถึง ทีฆนิกาย ปาฎิกวรรค พระไตรปิฎก เล่มที่ ๑๑ ข้อที่ ๓๓๑ หน้า ๒๖๕ 
เรียงตามคัมภีร์ ดังนี้  
 

 
พระสุตตันตปิฎก 

 
ที.ปา. (ไทย) = สุตตันตปิฎก ทีฆนิกาย   ปาฏิกวรรค (ภาษาไทย) 
ที.ม. (ไทย) = สุตตันตปิฎก ทีฆนิกาย   มหาวรรค (ภาษาไทย) 
ส .ส.   (ไทย) = สุตตันตปิฎก สังยุตตนิกาย   สคาถวรรค         (ภาษาไทย) 
องฺ.จตุกฺก.  (ไทย) = สุตตันตปิฎก อังคุตตรนิกาย     จตุกกนิบาต    (ภาษาไทย) 
 
 
 
 



  บทที่  ๑ 
 

บทน า 

 

๑.๑  ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 

 พระพุทธศาสนาเป็นศาสนาที่เกิดขึ้นเพื่อเกื้อกูล และเพื่อความสุขแก่มหาชนเป็นอัน
มาก เพื่อเป็นการอนุเคราะห์ต่อชาวโลก เพื่อประโยชน์ เพื่อเกื้อกูล เพื่อความสุขแก่เทวดาและ
มนุษย์ทั้งหลาย ประกายความคิดที่เกิดขึ้นภายในพระทัยของพระโพธิสัตว์ก่อนที่จะเป็นพระ
โพธิสัตว์ในอดีตกาล จนถึงเป็นเจ้าชายสิทธัตถะเกิดจากพื้นฐานเดียวคือปรารภความทุกข์ที่เกิดขึ้น
แก่สรรพสัตว์ มีความประสงค์จะช่วยให้พระองค์หลุดพ้นจากสังสารทุกข์ แล้วจะช่วยคนอื่นให้หลุด
พ้นจากสังสารทุกข์ตามไป ความคิดนี้ด ารงอยู่ในพระทัยผ่านภพชาติมาเป็นเอนกจนในที่สุดก็ได้
ตรัสรู้เป็นพระพุทธเจ้า ภารกิจของพระองค์ต่อชาวโลกในการประดิษฐานพระพุทธศาสนานั้นสอด
รับกับอุดมการณ์ข้างต้น ดังที่ทรงแสดงการบังเกิดของเอกบุคคลไว้ใน อังคุตตรนิกาย เอกนิบาต
ความว่า “เอกบุคคล เม่ือบังเกิดขึ้นในโลก ย่อมบังเกิดขึ้นเพื่อเกื้อกูลเพื่อความสุขแก่ชนเป็นอัน
มาก เพื่ออนุเคราะห์ต่อชาวโลก เพื่อประโยชน์ เพื่อเกื้อกูล เพื่อความสุข แก่เทวดาและมนุษย์
ทั้งหลาย เอกบุคคลนั้นคือ พระอรหันตสัมมาสัมพุทธเจ้า” ดังนั้นงานประดิษฐานพระพุทธศาสนา
ของพระองค์ จึงมุ่งตรงไปที่การพัฒนาคุณภาพของพุทธบริษัทให้สามารถเข้าถึงที่พึ่งของตนด้วย
ตนเอง พระองค์ได้ตรัสแก่สหัมบดีพรหมที่มากราบทูลอาราธนาตอนหนึ่งว่า “บัดนี้เราเปิดประตูอม
ตะแก่ท่านแล้วผู้ประสงค์จะฟังจงน้อมศรัทธามาเถิด”  
 ประวัติศาสตร์ของชนชาติไทยเป็นประวัติของชนชาติที่นับถือพระพุทธศาสนา 
ศาสนาพุทธจึงเป็นศาสนาประจ าชาติมาช้านาน โดยมีวัดเป็นสถานที่ส าคัญทางศาสนาเป็นที่อยู่
ของพระสงฆ์เป็นสถานที่ร่มรื่นร่มเย็นทั้งทางกายและทางใจเหมาะแก่การบ าเพ็ญสมณธรรม วัด
เกิดขึ้นเพราะมีผู้เข้าใจธรรมชาติและชีวิต วัดจึงเป็นสัญญลักษณ์ของความสงบร่มเย็นและความ
สะอาดนอกจากนี้ยังมีสาธารณประโยชน์ของวัดอีกส่วนหนึ่ งที่ใช้ประกอบกิจกรรมทางสังคม 
พระสงฆ์ใช้เป็นที่ประกอบสังฆกิจและส่งเสริมเผยแพร่พระพุทธศาสนาเป็นศูนย์กลางของชุมชนใน
ด้านต่างๆ ดังนั้นจะเห็นได้ว่าบทบาทและหน้าที่ของวัดที่ส าคัญคือการเข้าไปช่วยเหลือสังคม 
หมู่บ้านแต่ละแห่งต่างก็มีวัดประจ าหมู่บ้านของตนเป็นศูนย์กลางและต่างก็มีความยึดถือวัดนั้นว่า 
 

                                                           

  

 
 พระเทพดิลก (ระแบบ ฐิตญาโณ),  สืบสานพระพุทธศาสนาสู่สุขสันต์, (กรุงเทพมหานคร :     

โรงพิมพ์ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ, ๒๕๔๙), หน้า ๔๕-๔๖. 



๒ 

เป็นวัดของตนเป็นสมบัติร่วมกันของคนทั้งหมู่บ้านน้ัน วัดแต่ละวัดจึงเป็นเครื่องรวมของสังคมย่อย
สังคมหนึ่งเข้าให้เป็นหน่วยเดียวกัน บทบาทของวัดในฐานะเป็นศูนย์กลางของสังคมนั้นนอกจาก
อบรมสั่งสอนศีลธรรมแก่ประชาชนแล้วยังเป็นสถานศึกษาส าหรับชาวพุทธอีกด้วย ดังนั้นหากจะ
กล่าวถึงค าว่าวัด ประชาชนไทยทั่วไปก็คงจะทราบดีว่าหมายถึงหน่วยงาน หรือสถานที่อันเป็นที่
รวบรวมไว้ซึ่งค าสอน ศิลปะและวัฒนธรรม จนถึงเป็นแหล่งเรียนรู้แหล่งส่งเสริมทั้งด้านค่านิยม 
ทัศนคติความรูค้วามสามารถของคนในสังคมไม่น้อยไปกว่าหน่วยงานอื่นใด๒ 
 ในอดีตเราจะเห็นว่าพระสงฆ์ได้ด ารงอยู่ในฐานะเป็นผู้น าของสังคมไทยในหลายๆ  
ด้าน โดยเฉพาะอย่างยิ่งในด้านสติปัญญาและการพัฒนา และก็เพราะพระสงฆ์เป็นผู้น าในทาง
สติปัญญาพระสงฆ์จึงได้เป็นครูของประชาชนและการพัฒนาในหลาย ๆ ด้าน โดยเฉพาะในชนบท
ก็มักเกิดจากความริเร่ิมของพระสงฆ์หรือมีพระสงฆ์เป็นผู้น าซึ่งมีตัวอย่างให้เราเห็นได้มากมาย ยิ่ง
มองย้อนไปไกลเท่าใด ก็จะยิ่งเห็นความเป็นผู้น าสังคมเป็นพระสงฆ์มากขึ้นเท่านั้น แม้ในปัจจุบันนี้ 
พระสงฆ์ก็ยังมีบทบาทส าคัญอยู่ไม่น้อยในสังคมชนบท ดังพระพุทธพจน์ในที่แห่งหนึ่งว่า ภิกษุ
ทั้งหลายชาวบ้านมีอุปการะแก่เธอบ ารุงเธอด้วยปัจจัย ๔ แม้พวกเธอก็จงมีอุปการะแก่ชาวบ้าน 
ด้วยการแสดงธรรมอันงามในเบื้องต้น ท่ามกลาง และที่สุดให้แจ่มแจ้งทั้งอรรถ ทั้งพยัญชนะแก่
ชาวบ้าน เพราะคฤหัสถ์และบรรพชิตต่างต้องพึ่งอาศัยกันและกันด้วยการให้วัตถุและให้ธรรม     
ในค าสอนเรื่องทิศ ๖ ได้ตรัสถึงหน้าที่ของพระสงฆ์ที่จะพึงมีต่อชาวบ้านไว้ว่า  .ห้ามมิให้กระท า
ความชั่ว ๒.ให้ตั้งอยู่ในความดี ๓. อนุเคราะห์ด้วยน้ าใจอันงาม ๔.ให้ได้ฟังสิ่งที่ยังไม่เคยฟัง ๕. ท า
สิ่งที่ฟังแล้วให้แจ่มแจ้ง ๖.บอกทางสวรรค์ให้ พระพุทธพจน์นี้แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์ระหว่าง
พระสงฆ์กับชาวบ้านหรือสังคมและแสดงให้เห็นถึงหน้าที่ที่พระสงฆ์กับชาวบ้านหรือสังคม นั่นคือ
ชาวบ้านมีหน้าที่ที่จะต้องอุปการะบ ารุงพระสงฆ์ในด้านปัจจัยและวัตถุ  ส่วนพระสงฆ์ก็มีหน้าที่ที่
จะต้องอุปการะชาวบ้านในด้านธรรมะคือค าแนะน าสั่งสอนในด้านศีลธรรมคุณธรรม อันจะเป็นหลัก
หรือแนวในการพัฒนาชีวิตให้ดียิ่งๆ ขึ้น๓ 
 เมื่อกล่าวถึงความส าคัญของวัดแล้ววัดควรมีคุณลักษณะตามพุทธประสงค์ของสมเด็จ
พระสัมมาสัมพุทธเจ้าที่ปรากฎในพระไตรปิฏก คือ  .ไม่ไกลบ้านนัก ๒.ไม่ใกล้บ้านนัก  ๓. สะดวก
แก่การไปและมาวัด ๔. เหมาะสมที่ประชาชนจะไปพบพระได้ ๕. กลางวันไม่พลุกพล่าน           
๖. กลางคืนเงียบสงัด ๗. ไม่มีเสียงกึกก้อง ๘. ปราศจากกลิ่นตัวคนที่เดินเข้าออก ๙. เหมาะแก่การ 
 

                                                           
 

 

 ๒พระพิพัฒนศาสนกิจวิธาน (พิพัฒน์ สุเมธโส), หลักการแนวคิดและวิธีการพัฒนาวัดพัฒนา 
๕๑, (กรุงเทพมหานคร :โรงพิมพ์ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ, ๒๕๕ ), หน้า  ๙-๒๐. 

 
 สมเด็จพระญาณสังวร สมเด็จพระสังฆราช สกลมหาสังฆปริณายก, พุทธธรรมกับการพัฒนา, 

(กรุงเทพมหานคร : หจก.โรงพิมพ์อักษรไทย, ๒๕๔ ), หน้า  ๕๕.  



๓ 

ประกอบกิจของผู้ต้องการความสงัด  ๐. เหมาะที่พระสงฆ์จะหลีกเร้นอยู่ตามสมณวิสัย จาก 
ลักษณะต่างๆ ข้างต้น จะเห็นว่าวัดเปรียบเสมือนเป็นศูนย์รวมจิตใจของพุทธศาสนิกชนและเป็น
ศูนย์กลางของกิจกรรมของชุมชน สังคม และสาธารณประโยชน์ต่างๆ ดังนั้นความผูกพันของวัด
กับชุมชนจึงมีมาอย่างยาวนาน อันเป็นไปในรูปแบบเอื้ออ านวยประโยชน์ต่อกันทั้งวัดทั้งบ้าน๔  
 จากการที่ประเทศไทยเริ่มรับวัฒนธรรมตะวันตกเข้ามาในช่วง  ๐๐ ปี ที่ผ่านมา โดย
เริ่มจากสังคมเมืองไปสู่สังคมชนบท ท่ามกลางความเปลี่ยนแปลงและความสับสนวุ่นวายของสังคม
ปัจจุบัน พร้อมทั้งการลดบทบาทของวัดลงทั้งทางด้านการให้การศึกษาแก่เยาวชน และการ
เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมต่าง ๆ ลงไปเป็นอันมาก๕ และรัฐบาลได้เริ่มด าเนินการพัฒนาประเทศด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ โดยด าเนินการพัฒนาประเทศตามรูปแบบของ
ตะวันตก ส่งผลให้ประเทศมีความก้าวหน้าทันสมัยทางเทคโนโลยีมากขึ้น แต่ในทางตรงกันข้าม
ความส าคัญของวัดก็เริ่มลดน้อยลง บทบาทเด่นๆหลายอย่างเช่น การเป็นโรงเรียน การ
รักษาพยาบาล การไกล่เกลี่ยข้อพิพาทและตัดสินคดีความเป็นหน้าที่และบทบาทของศาลสถิต
ยุติธรรม การเก็บรวบรวมรักษาผลงานทางศิลปกรรมแขนงต่างๆ ตกไปเป็นหน้าที่และบทบาทของ
พิพิธภัณฑสถานและสถานศึกษาในระดับสูง การที่รัฐได้รับเอาภารกิจที่วัดเคยท าอยู่ก่อนไป
ด าเนินการ แม้จะเป็นผลดีในด้านสร้างความเจริญให้แก่กิจการนั้นๆ แต่ก็เป็นปัจจัยส าคัญที่ได้
พรากชาวบ้านออกไปจากวัด แม้แต่สถานบริการของรัฐ เช่น อนามัย และโรงเรียนจะอยู่ในบริเวณ
วัด แต่วัดหรือพระสงฆ์ก็หาได้มีบทบาทอื่นใดที่ย่ิงไปกว่าการอนุญาตให้หน่วยงานเช่นนั้นมาตั้งอยู่
ในบริเวณวัดไม่ ดังนั้นจึงไม่ต้องพูดถึงสถานบริหารของรัฐที่ตั้งอยู่นอกบริเวณวัดก็ยิ่งห่างวัดยิ่งขึ้น 
บทบาทบางอย่างของวัดจึงถูกลืมเข้าในลักษณะที่พระราชวินยาภรณ์กล่าวว่า “ลืมของเก่า       
เมาของใหม่” ปรากฎการณ์อีกอย่างหนึ่งที่เป็นปัจจัยให้เกิดความเหินห่างระหว่างวัดกับบ้านคือ
สภาพของวัดเอง เพราะเม่ือกาลเวลาได้ล่วงไปแล้ว วัดก็เสื่อมโทรมไปด้วยเหตุหลายประการมีวัด
จ านวนไม่น้อยที่หมดคุณค่าอันควรแก่การเลื่อมใสศรัทธาเพราะเต็มไปด้วยสิ่งสกปรกและความไม่
มีระเบียบ สภาพดังกล่าวท าให้ประชาชนพากันเหินห่างจากวัดคลายความเลื่อมใสในพระสงฆ์ 
ตลอดจนในสังคมปัจจุบันนี้การช่วยเหลือเกื้อกูล การพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกัน ที่ชาวบ้านได้รับ
การอบรมจากวัดจึงเริ่มลดน้อยลงจนเกือบจะสิ้นสุดลงในปัจจุบัน เพราะสภาพสังคมไม่เอื้อให้
พระสงฆ์กับชาวบ้านมีความสัมพันธ์กันอย่างใกล้ชิดเหมือนเช่นอดีต วัดกับบ้านจึงมีช่องว่างต่อกัน 
เป็นเหตุให้คุณค่าแท้ที่เต็มไปด้วยความงดงามทางศีลธรรม และจริยธรรมของวัดได้กลับกลายเป็น 

                                                           

 
 พระธรรมวรเมธี (สุชิน อคฺคชิโน), การพัฒนาวัด, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ส านักงาน   

พระพุทธศาสนาแห่งชาติ, ๒๕๕๐), หน้า ๖๗. 

 
 พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต), บทบาทของพระสงฆ์ในสังคมปัจจุบัน, ม.ป.ท., 

(กรุงเทพมหานคร : สยามสมาคม, ๒๕๔๗), หน้า  ๙.  



๔ 

เพียงที่พึ่งทางพิธีกรรม และเป็นแหล่งมอมเมาชาวบ้านให้ยึดติดไสยศาสตร์เป็นการซ้ าเติม
ชาวบ้านให้ได้รับความทุกข์ยากเข้าไปอีก๖ ซึ่งต่างในอดีตจากวัดเคยมีบทบาททางสังคมที่เด่นและ
น่าเลื่อมในศรัทธามาก แต่ปัจจุบันนี้บทบาทของวัดกลับลดน้อยลงด้วยปัจจัยหลายประการ 
นอกจากนั้นวัดอีกหลายวัดยังเล่นบทบาทที่ผิดเพี้ยนไปจากเดิมในลักษณะที่ไม่เป็นการสร้างสรรค์
ทัง้ต่อกับปัจเจกชน ก่อให้เกิดความน่าเบื่อหน่ายเอือมระอาน่าดูแคลนแก่คนรุ่นใหม่มาก๗ 
 ประเด็นที่ส าคัญอันเป็นสิ่งที่พระสงฆ์และวัดพึงตระหนักว่า บัดน้ีพระสงฆ์และวัดก าลัง
สูญสิ้นบทบาทฐานะและความหมายออกไปจากสังคมมากขึ้นทุกขณะ บางอย่างก็หมดไป 
บางอย่างก็ก าลังจะหมดไปโดยเฉพาะในสังคมเมือง วัดมิได้เป็นศูนย์กลางของชุมชนอีกต่อไป 
ไม่ใช่สถานศึกษาส าหรับกุลบุตรอีกต่อไป กระนั้นก็ตามยังมีฐานะอย่างหนึ่งที่พระสงฆ์จะพึ่งรักษา
ไว้ได้โดยง่าย ฐานะน้ีก็คือการที่วัดอารามเป็นศูนย์กลางความส าคัญของวัฒนธรรมของชาติ เพราะ
เป็นท่ีเกิดของศิลปกรรมทั้งหลาย ซึ่งเป็นสมบัติส่วนกลางของชาติและศาสนา ฐานะนี้จะสูงส่งมาก
ควรแก่การเคารพนับถืออย่างหนึ่ง เพราะเป็นการช่วยให้สมบัติของชาติด ารงอยู่ และมีเครื่องแสดง
ความเป็นเอกลักษณ์ของความเป็นชาติ และหากว่าพระสงฆ์ละเลยหน้าที่นี้แล้วไซร้ พระธรรมก็คง
จะกลับไปอยู่ตามธรรมชาติตามเดิม ส่วนพระสงฆ์ก็คงเหลือฐานะอยู่อย่างเดียว คือ ความเป็น
เจ้าหน้าที่ประกอบพิธีกรรม ไม่มีอะไรดีกว่าศาสนาของมนุษย์โบราณยุคดั้งเดิม๘ 
 จากสภาพสถานการณ์ปัจจุบันของสังคมและชุมชนเปลี่ยนไปมาก รวมทั้งประชาชน
ในรอบบริเวณวัดบ้านฆ้องน้อยมีความอยู่อยากล าบากในการด าเนินวิถีชีวิตยิ่งขึ้น โดยเฉพาะ
ปัญหาในด้านจิตใจและด้านการคลองชีพ กระแสวัตถุนิยมและการบริโภคนิยม ตลอดจนละเลยและ
ขาดการใส่ใจในศิลปวัฒนธรรมของคนรุ่นใหม่จึงท าให้เกิดปัญหาด้านต่าง ๆ ขึ้นชุมชน ดังนั้น
ผู้วิจัยในฐานะเป็น เจ้าอาวาสวัดบ้านฆ้องน้อย ซึ่งเป็นแกนน าหลักของชุมชนในการให้การ
อนุเคราะห์สงเคราะห์ให้บริการด้านต่างๆ แก่ชาวบ้านในชุมชนในด้านสาธารณสงเคราะห์นั้น จึง
เห็นว่ามีความจ าเป็นมาก ที่จะต้องท าวิจัยศึกษาเรื่อง บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณ
สงเคราะห์ เพื่อจะได้ทราบว่าประชาชนมีความคิดเห็นต่อวัดและมีความต้องการให้ช่วยสงเคราะห์
ในเรื่องใดบ้าง และศึกษาผลกระทบในด้านใดกับวัดบ้าง เพื่อวัดจะได้มีแนวทางปรับปรุงพัฒนา
วางแผนด าเนินงานด้านสาธารณสงเคราะห์ ให้เป็นไปในทางทิศใดอันจะเกิดประโยชน์สูงสุดแก่วัด
และชุมชนต่อไป          
 

                                                           

 
 พระธรรมวรเมธี (สุชิน อคฺคชิโน), การพัฒนาวัด, หน้า ๖๙. 

 
 กีรติ ศรีวิเชียร, อดีตปัจจุบันและอนาคตแห่งบทบาททางสังคมของวัดในการแสวงหา

เส้นทางการพัฒนาชนบทของพระสงฆ์ไทย, (กรุงเทพมหานคร : กองแผนงานกรมการศาสนา, ๒๕๒๗), 
หน้า   ๓.  

 
  เฉลิม จันปฐมพงศ์, ประวัติศาสตร์สังคมไทย, (นนทบุรี : เสถียรไทย, ๒๕๒๐), หน้า ๒๒๖.  



๕ 

๑.๒  วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 

  .๒.   เพื่อศึกษาระดับความคิดเห็นของประชาชนที่มีต่อบทบาทของวัดในด้าน    
งานสาธารณสงเคราะห์ 
  .๒.๒  เพื่อเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของประชาชนที่มีต่อบทบาทของวัดใน
ด้านงานสาธารณสงเคราะห์ จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 
  .๒.๓  เพื่อศึกษาปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะที่มีต่อบทบาทของวัดในการ
ปฏิบัติงานด้านสาธารณสงเคราะห์ 
 
๑.๓  ขอบเขตการวิจัย 
 

 ๑.๓.๑  ขอบเขตด้านเน้ือหา 
 

 การวิจัยครั้งน้ีผู้วิจัยมุ่งศึกษาบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ใน ๓ ด้าน  
คือ   . ด้านการพัฒนาจิตใจประชาชน  ๒. ด้านการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น  ๓. ด้านการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม 

 ๑.๓.๒  ขอบเขตตัวแปร 
   ) ตัวแปรต้นได้แก่ เพศ อายุ อาชีพ ระดับการศึกษา และประสบการณ์ในการ
สัมพันธ์กับวัด 
  ๒) ตัวแปรตามได้แก่ความคิดเห็นของประชาชนที่มีต่อบทบาทของวัดในงาน
ด้านสาธารณสงเคราะห์ ๓ ด้านคือ  . ด้านการพัฒนาจิตใจประชาชน  ๒. ด้านการพัฒนาชุมชน
และท้องถิ่น  ๓. ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

 ๑.๓.๓  ขอบเขตด้านประชากร 
 ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ได้แก่ ผู้น าชุมชน ข้าราชการ และประชาชนบ้าน
ฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี ตามส ามะโนครัวประชากรของส านักงานเทศบาลต าบลท่าผา อ าเภอ 
บ้านโป่ง จังหวัดราชบุรี  ประจ าปี ๒๕๕๓ จ านวน ๒,๕๕๘ คน๙ ซึ่งใช้วิธีการสุ่มแบบกลุ่ม    
(Cluster Sampling) และก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยการเปิดตารางขนาดกลุ่มตัวอย่างของ
TARO YAMANE ได้กลุ่มตัวอย่าง จ านวน ๔๐๐ คน  

 

 ๑.๓.๓  ขอบเขตด้านสถานที่ 
 ชุมชนบ้านฆอ้งน้อย ต าบลท่าผา  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
 

                                                           

 
 กองวิชาการและแผนงานการพัฒนาชุมชนเทศบาลต าบลท่าผา, แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา

ชุมชนเทศบาลต าบลท่าผาประจ าปี ๒๕๕๓, หน้า  ๐.  



๖ 

 ๑.๓.๔  ขอบเขตด้านระยะเวลา 
 ระยะเวลาในการด าเนินการวิจัยตั้งแต่เดือนกรกฎาคม พ.ศ.๒๕๕๓  ถึงเดือนมีนาคม 
พ.ศ.๒๕๕๔ รวมระยะเวลาในการท าวิจัย ๙ เดือน 
 
๑.๔  ปัญหาที่ต้องการทราบ 
  .๔.   ระดับความคิดเห็นของประชาชนที่มีต่อบทบาทของวัดในด้านงานสาธารณ
สงเคราะห์ เป็นอย่างไร 
  .๒.๒  ผลการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของประชาชนที่มีต่อบทบาทของวัดใน
ด้านงานสาธารณสงเคราะห์ จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล เป็นอย่างไร 
  .๒.๓ ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะที่มีต่อบทบาทของวัดในการปฏิบัติงาน 
ด้านสาธารณสงเคราะห์ มีอะไรบ้าง 
 
๑.๕  สมมติฐานในการวิจัย 
  

  .๕.  ประชาชนที่มีเพศต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดที่มีต่องานด้าน   
สาธารณสงเคราะห์ต่างกัน 
  .๕.๒ ประชาชนที่มีอายุต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดที่มีต่องานด้าน   
สาธารณสงเคราะห์ต่างกัน 
  .๕.๓ ประชาชนที่มีระดับการศึกษาต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดที่มีต่อ
งานด้านสาธารณสงเคราะห์ต่างกัน 
  .๕.๔ ประชาชนที่มีอาชีพต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดที่มีต่องานด้าน
สาธารณสงเคราะห์ต่างกัน 
  .๕.๕ ประชาชนที่มีประสบการณ์ในการสัมพันธ์กับวัดต่างกัน มีความคิดเห็นต่อ
บทบาทของวัดที่มีต่องานสาธารณสงเคราะห์ต่างกัน 
 
๑.๖  นิยามศัพท์เฉพาะที่ใช้ในการวิจัย 

  

 การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้นิยามศัพท์เฉพาะที่ใช้ในการวิจัยดังน้ี 
 ความคิดเห็น หมายถึง ความรู้สึก ทัศนะ ของประชาชนในชุมชนบ้านฆ้องน้อย 

เกี่ยวกับบาทบาทของวัดในงานด้านสาธารณสงเคราะห์  
 บทบาทวัด หมายถึง การแสดงพฤติกรรมและการท าหน้าที่ตามฐานะต าแหน่งที่
ครองอยู่ และแสดงพฤติกรรมตามหน้าที่ตามฐานะต าแหน่งที่ตนครองอยู่ของพระสงฆ์ที่มีต่อชุมชน 
โดยไม่ขัดกับพระธรรมวินัย ในการศึกษาครั้งนี ้หมายถึง บทบาทของวัดบ้านฆ้องน้อย 



๗ 

 การสาธารณสงเคราะห์ หมายถึง การด าเนินกิจการสาธารณประโยชน์เพื่อ
ช่วยเหลือเกื้อกูลแก่คนในชุมชนและสังคม โดยการจัดกิจกรรมอันเป็นสาธารณประโยชน์หรือ    
สาธารณสงเคราะห์ เพื่อให้ความช่วยเหลือแก่คนในชุมชนและการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่นใน     
๓ ด้านดังนีค้ือ  
 ๑. ด้านพัฒนาจิตใจประชาชน หมายถึง การให้การอบรมสั่งสอนประชาชนได้
เข้าถึงหลักธรรมและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินวิถีชีวิต และการจัดกิจกรรมส่งเสริม
การสร้างคุณค่าความดีทางจิตใจในวันส าคัญทางศาสนาและวันส าคัญของชาติ ตลอดจนให้การ
อนุเคราะห์สงเคราะห์สั่งสอนอบรมเด็กและเยาวชนเพื่อปลูกฝั่งคุณธรรม จริยธรรม คุณงามความดี 
เพื่อเป็นเยาวชนที่มีคุณค่าของชุมชนและสังคมประเทศชาติ 
  ๒. ด้านการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น หมายถึง การให้การอนุเคราะห์ สงเคราะห์
แก่ชุมชนในด้านการก่อสร้างสาธารณประโยชน์ต่าง ๆ  และให้การส่งเสริมพัฒนาด้านอาชีพ
ตลอดจนพัฒนาคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ของชุมชนในด้านต่าง ๆ เพื่อให้ชุมชนมีความ
เจริญรุ่งเรือง สงบสุข เข้มแข็ง และมีความสามัคคีปรองดองเป็นน้ าหนึ่งใจเดียวกัน  
 ๓. ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม หมายถึง การให้อบรมความรู้และส่งเสริม 
ศิลปประเพณีวัฒนธรรมในทางพระพุทธศาสนาและของท้องถิ่น ตลอดจนให้การส่งเสริมสนับสนุน
ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชน เพื่อเป็นสืบทอดมรดกทางวัฒนธรรมอันมีคุณค่าของชุมชนสืบต่อไป 

 ชุมชน หมายถึง ประชาชนที่มีอาศัยอยู่ในชุมชนบ้านฆ้องน้อย ต าบลท่าผา อ าเภอ
บ้านโป่ง จังหวัดราชบุรี ตามส ามะโนครัวประชากร ประจ าปี ๒๕๕๓ อันประกอบไปด้วย ผู้น า
ชุมชน ข้าราชการ ประชาชน 

 
 ๑.๗  ประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจัย 
  .๗.  ท าให้ทราบระดับความคิดเห็นของประชาชนที่มีต่อบทบาทของวัดในด้านงาน
สาธารณสงเคราะห์ 
  .๗.๒ ท าให้ทราบผลเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของประชาชนที่มีต่อบทบาท
ของวัดในด้านงานสาธารณสงเคราะห์ จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 
  .๗.๓ ท าให้ทราบปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะที่มีต่อบทบาทของวัดในการ
ปฏิบัติงานด้านสาธารณสงเคราะห์ 
 



บทที่ ๒ 

เอกสาร และงานวิจัยทีเ่กี่ยวข้อง 

  การศึกษาวิจัย เรื่องบทบาทของวัดตํองานด๎านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษา
ชุมชนบ๎านฆ๎องน๎อยจังหวัดราชบุรี โดยศึกษาเอกสาร แนวคิดทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข๎อง 
โดยแบํงการน าเสนอออกเป็น ๗ สํวน ดังรายละเอียด ตํอไปนี ้
   ๒.๑  แนวคิดเกี่ยวกับความคิดเห็น 

   ๒.๑.๑ ความหมายเกี่ยวกับความคิดเห็น 
   ๒.๑.๒ แนวคิดเกี่ยวกับความคิดเห็น 
  ๒.๒  แนวคิดเกี่ยวกับบทบาท 
   ๒.๒.๑  ความหมายของบทบาท 
   ๒.๒.๒  ประเภทของบทบาท 
   ๒.๒.๓  ความส าคัญของบทบาท 
   ๒.๒.๔  แนวคิดเกี่ยวกับบทบาทในการพัฒนาวัด 
   ๒.๒.๕  แนวคิดเกี่ยวกับบทบาทหน๎าที่ของวัดและพระสงฆ์ 
   ๒.๒.๖  ปัญหาเกี่ยวกับเกี่ยวกับบทบาทของวัดและพระสงฆ์ 
  ๒.๓  แนวคิดเกี่ยวกับการสาธารณสงเคราะห์ 
   ๒.๓.๑  ความหมายเกี่ยวกับงานสาธารณสงเคราะห์ 
   ๒.๓.๒  ความส าคัญของงานสาธารณสงเคราะห์ 
   ๒.๓.๓  หลักธรรมที่สนับสนุนงานสาธารณสงเคราะห์ 
  ๒.๔  บทบาทของวัดในงานการสาธารณสงเคราะห์ 
   ๒.๔.๑  การสาธารณสงเคราะห์ด๎านพัฒนาจิตใจประชาชน 
   ๒.๔.๒  การสาธารณสงเคราะห์ด๎านพัฒนาชุมชนและท๎องถิ่น 
   ๒.๔.๓  การสาธารณสงเคราะห์ด๎านสํงเสริมศิลปวัฒนธรรม 
  ๒.๕  งานสาธารณสงเคราะห์ในชุมชนบ๎านฆ๎องน๎อย 
   ๒.๕.๑  การสาธารณสงเคราะห์ด๎านพัฒนาจิตใจประชาชน 
   ๒.๕.๒  การสาธารณสงเคราะห์ด๎านพัฒนาชุมชนและท๎องถิ่น 
   ๒.๕.๓  การสาธารณสงเคราะห์ด๎านสํงเสริมศิลปวัฒนธรรม 
  ๒.๖  งานวิจัยท่ีเกี่ยวข๎อง 
   ๒.๖.๑  งานวิจัยท่ีเกี่ยวข๎องกับบทบาทของวัด 
   ๒.๖.๑  งานวิจัยท่ีเกี่ยวข๎องกับบทบาทของพระสงฆ์ 



๙ 

   ๒.๖.๒  งานวิจัยท่ีเกี่ยวข๎องกับงานสาธารณสงเคราะห์ 
  ๒.๗  กรอบแนวคิดการวิจัย 
  
๒.๑  ความหมายเกี่ยวกับความคิดเห็น   
 

๒.๑.๑  ความหมายของความคิดเห็น 
   

 จากการศึกษาทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข๎อง จากเอกสารทางวิชาการพบวํามีผู๎ให๎
ความหมายค าวํา ความคิดเห็น ไว๎หลายทําน ดังนี้ 
 ราชบัณฑิตยสถาน ได๎ให๎ความหมายวํา ความคิดเห็น คือ สิ่งที่นึกรู๎ในใจ ความรู๎ที่
เกิดขึ้นภายในจิตใจ กํอให๎เกิดการแสวงหาความรู๎ตํอไป หรือสติปัญญาที่จะคิดสิ่งใดสิ่งหนึ่งอยําง
ถูกต๎องสมควร๑ 
 พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยตฺุโต) ได๎กลําวไว๎วํา ความเห็น (ทิฏฐิ) หมายความรวมถึง 
ความเชื่อถือ ลัทธิ ทฤษฎี ความเข๎าใจตามนัยเหตุผล ข๎อที่เข๎ากับความเข๎าใจของตน หลักการที่
เห็นสมควร ข๎อที่ถูกใจ ข๎อที่เชิดชูเอาไว๎ความใฝ่นิยม หรือที่ปัจจุบันเรียกกันวําคํานิยม รวมไปถึง
อุดมการณ์ แนวทัศนะในการมองโลกและชีวิต ที่เรียกกันวํา โลกทัศน์และชีวทัศน์ตํางๆ 
ตลอดจนทัศนคติพื้นฐานท่ีสืบเนื่องจากความเก็บความเข๎าใจและความใฝ่นิยมเหลํานั้น ถ๎าจะจัด
เข๎าเป็นพวกๆ ก็คงมี ๒ ระดับ คือ ความเห็น ความเข๎าใจเกี่ยวกับคุณคําวํา ดี ไมํดี ควรจะเป็น 
ไมํควรจะเป็น ไมํควรจะเป็น เป็นต๎น๒ 
 กู๊ด (Good) ได๎กลําวไว๎วํา ความคิดเห็นหมายถึง ความเชื่อ ความคิด หรือการลง
ความคิดเห็นเกี่ยวกับสิ่งใดสิ่งหนึ่ง โดยไมํสามารถบอกได๎วํา ถูกต๎องหรือไมํ๓ 
 โคเลสนิค (Kolesnik) ได๎กลําวไว๎วํา ความเห็นเป็นการออกซึ่งการตัดสินใจจากการ
ประเมินคํา หรือทัศนะเกี่ยวกับเรื่องใดเรื่องหนึ่งโดยเฉพาะ๔  
 

                                                   
 ๑ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒, (กรุงเทพมหานคร : 
นานมีบุ๏คส์พับลิเคชั่นส์, ๒๕๔๖), หน๎า ๒๓๑. 
 ๒พระธรรมปิฏก (ป.อ. ปยุตโต), พุทธธรรม, (กรุงเทพมหานคร : มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๓๘),  หน๎า ๓๗๕-๓๗๖. 
 ๓Good ,C.V., Dictionary of Education, (New York : Mc Graw-Hill Book Company, 
1973), p. 338. 
 ๔Kolesnik, W.L., Education Psychology Industry, (Boston : Hougton Miffin Company, 
1970), p .320. 



๑๐ 

 อีแซค (Isaak) ได๎กลําวไว๎วํา ความคิดเห็นเป็นการแสดงออกทางค าพูดหรือค าตอบ
ที่บุคคลได๎แสดงออกตํอสถานการณ์ใดสถานการณ์หนึ่ง โดยเฉพาะจากค าถามที่ได๎รับทั่วๆไป 
โดยปกติแล๎วความคิดเห็นจะแตกตํางจากทัศนคติ คือความคิดเห็นเกี่ยวกับเรื่ องใดเรื่องหนึ่ง
โดยเฉพาะ ขณะที่ทัศนคติจะเป็นเรื่องทั่ว ๆ ไป ซึ่งจะมีความหมายท่ีกว๎าง๕ 
 เองเจิล  และสเนลโกรบ (Engle and Snellgrove) ได๎กลําววํา ความคิดเห็นเป็นการ
แสดงออกทางด๎านเจตนาที่ออกมาเป็นความพูดเป็นการสรุปหรือการลงความคิดเห็น โดยอาศัย
พื้นความรู๎ท่ีมีอยูํ๖ 
 จากความหมายของความคิดเห็นที่กลําวมาข๎างต๎น ผู๎ศึกษาวิจัยสรุปได๎วํา ความ
คิดเห็น คือ ความคิดเห็นตํอสิ่งใดสิ่งหนึ่งอันเป็นผลสืบ เนื่องมาจากประสบการณ์ที่ผํานพบ 
ผสมผสานกับหลักการและเหตุผลอันได๎พิจารณาอยํางถี่ถ๎วนรอบคอบ และประกอบด๎วย
สติปัญญาที่จะคิดสิ่งใดสิ่งหนึ่งอยํางถูกต๎องสมควรจะน าพาซ่ึงความคิดเห็นท่ีดีงามได๎ 
 
 ๒.๑.๒  แนวคิดเกี่ยวกับความคิดเห็น 
 

 จากการศึกษาทบทวนเอกสารและวรรณกรรมแนวคิดเกี่ยวกับความคิดเห็น ปรากฏว่า 
มีผู้ให้แนวความคิดเกี่ยวกับความคิดเห็นไว้หลายท่าน ดังนี้ 
 กมลรัตน์ หล้าสุวงษ์ ได๎ให๎แนวความคิดเกี่ยวกับความคิดเห็นไว๎วํา ความคิดเห็น
เป็นเพียงการแสดงออกที่เกิดจากความรู๎สึกภายในตําง ๆ ซึ่งความรู๎สึกภายในนั้นอาจเป็นเพียง
เจตคติหรือความเชื่อหรือความนิยม หรือถ๎าจะกลําวในลักษณะของพฤติกรรมในแงํของจิตวิทยา
ก็กลําวได๎วําเจตคติ ความเชื่อ ความนิยมเป็นพฤติกรรมภายในที่ไมํมีผู๎ใดสังเกตหรือทราบได๎ 
นอกจากตัวของเขาผู๎นั้น แตํความคิดเห็นพฤติกรรมภายนอกที่ผู๎อื่นสามารถสังเกตหรือทราบได๎
อยํางชัดเจนดังนั้นคนที่มีเจตคติหรือความเชื่อหรือคํานิยมอยํางหนึ่ง แตํถ๎าเขาไมํแสดงความ
คิดเห็นออกมาก็จะไมํมีผู๎ใดทราบได๎เลยวําเขามีเจตคติหรือความเชื่อหรือคํานิยมเชํนใด๗ 
 จิตรจ านง สุภาพ ได๎กลําวถึง ความส าคัญของความคิดเห็นวํา ความคิดเห็น มี
อิทธิพลครอบง าและมีบทบาทก าหนดวิถีชีวิตและสังคมของมนุษย์เป็นอยํางมาก สามารถน าชีวิต  
สังคม หรือมนุษย์ชาติทั้งหมดไปสูํความเจริญงอกงาม ความหลุดพ๎น หรือน าพาไปสูํความเสื่อม  

                                                   
 ๕Isaak, A.C., Scope and Methods of Political Scienec : An Introduction to the 
MeThodology of Political Inquiry, (Illinois : The Dorsey Press, 1981), p. 203. 

 ๖Engle, T.L. and L. Snellgrove, Psychology:Its Principle and Application, (Boston : 
Hougton Miffin Company, 1969), p. 593. 
 

๗กมลรัตน์ หล๎าสุวงษ์, จิตวิทยาสังคม, (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ประสานมิตร, ๒๕๒๗), หน๎า ๑๗๔-๑๗๕. 



๑๑ 

ความพินาศก็ได๎ ดังจะมองเห็นในชีวิตของบุคคล ทิฐิ (ความเห็น) เป็นตัวชักจูง และก าหนดวิถี
ชีวิตทั้งในด๎านรับเข๎า และด๎านแสดงออกกลําวคือ จะมองเห็นโลกและชีวิตเป็นอยํางไร และจะ
ปฏิบัติตํอโลกและชีวิตนั้นอยํางไร เริ่มตั้งแตํการแปลความหมายของประสบการณ์ที่ รับเข๎ามา
ใหมํอยํางไร จะตีคําจะตัดสินวินิจฉัยอยําง จะหันไปหาหรือเลือกรับสิ่งใด สํวนใด ในแงํใด จะเห็น
ด๎วยหรือไมํ จะอยูํฝ่ายใด และชักน าแนวความคิด การพูด การกระท า ที่จะสนองตอบได๎ แสดง
ปฏิกิริยาออกไปเองวําจะเอาอยํางไร พูดหรือท าอยํางไรกับบุคคล สิ่งของ สภาพแวดล๎อม หรือ
สถานการณ์น้ันๆ พร๎อมทั้งสร๎างเหตุผลประกอบส าหรับการท่ีจะพูดจะท าเชํนน้ัน๘ 
 นูเนวตี่ว์ เจมส์ ซี่ (Nunally Jame) ได๎ให๎แนวคิดเกี่ยวกับความคิดเห็นไว๎วําทั้ง
ความคิดเห็นและทัศนคติเป็นเรื่องของการแสดงออกของแตํละบุคคลตํอประชาธิปไตยทั่วไป   
ตํอขนบธรรมเนียมประเพณี และการแสดงออกทางความคิดเห็นในรูปที่เกี่ยวกับตัวเขา และได๎
กลําวตํอไปอีกวํา ค าวํา ความคิดเห็นนั้น จะใช๎ในเรื่องเกี่ยวกับการลงความคิดเห็น (Judgment) 
และความรู๎ (Knowledge) ในขณะที่ทัศนคตินั้นมักใช๎กันมากในเรื่องที่เกี่ยวกับความรู๎สึก 
(Feeling) และความชอบพอ (Preference) ท๎ายที่สุดเขาได๎สรุปวํา เรามักใช๎ค าวําความคิดเห็น
มากกวําทัศนคติ๙ 
 เบส เจ ดับลิว (Best, J.W) ได๎กลําวไว๎วํา ในการที่ผู๎ใดจะแสดงความคิดเห็นออกมา
นั้นวิธีการท่ีจะใช๎โดยท่ัวไป คือ วิธีการตอบแบบสัมภาษณ์และแบบสอบถามได๎เสนอแนะวํา วิธีที่
งํายที่สุด ที่จะบอกถึงความคิดเห็นคือ การแสดงออกให๎เห็นร๎อยละของค าตอบในแตํละข๎อความ 
เพราะจะท าให๎เห็นวําความคิดเห็นจะออกมาในลักษณะใด และจะได๎ท าตามข๎อคิดเห็นเหลํานั้น๑๐ 
 เฟรด เอ็ม.พ.ี แมน (Feld M.P. man) ได๎ให๎แนวคิดเกี่ยวกับความคิดเห็นไว๎วํา การ
ส ารวจความคิดเห็น เป็นการศึกษา ความรู๎สึกของบุคคล กลุํมคนที่มีตํอสิ่งใดสิ่งหนึ่ง แตํละคนจะ
แสดงความเชื่อและความรู๎สึกใด ๆ ออกมาโดยการพูด การเขียน เป็นต๎น การส ารวจความ
คิดเห็นจะเป็นประโยชน์ตํอการวางนโยบายตําง ๆ การเปลี่ยนแปลงนโยบาย หรือการ
เปลี่ยนแปลงระบบงาน รวมทั้งในการฝึกหัดท างานด๎วย เพราะวําจะท าให๎การด าเนินงานตําง ๆ 
เป็นไปด๎วยความเรียบร๎อย และเป็นไปตามความพอใจของผู๎รํวมงาน๑๑ 

                                                   
 ๘จิตรจ านง สุภาพ, ทฤษฎีธรีซาวด์, (กรุงเทพมหานคร : ศูนย์การพิมพ์พลชัย, ๒๕๔๔),     
หน๎า ๒๓๙. 

๙Nunally Jame., Test and Measurements Assessment and Prediction, (New York : 
McGraw Hill Book Co., Inc., 1950), p.285. 
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๑๒ 

 วิเชียร เกตุสิงค์ ได๎กลําวถึงหลักการวัดความคิดเห็นวํา การใช๎แบบสอบถาม
ส าหรับวัดความคิดเห็นจะต๎องระบุให๎ผู๎ตอบ ตอบวําเห็นด๎วยหรือไมํเห็นด๎วย กับข๎อความที่
ก าหนดให๎ แบบสอบถามประเภทนี้นิยมสร๎างตามแนวคิดของลิเคอร์ท ซึ่งแบํงน้ าหนักความ
คิดเห็นเป็น ๕ ระดับ ได๎แกํ เห็นด๎วยอยํางยิ่ง เห็นด๎วยมาก เห็นด๎วย ไมํเห็นด๎วย และไมํเห็น
ด๎วยอยํางยิ่ง สํวนการให๎คะแนนขึ้นอยูํกับใจความวําจะเป็นปฏิฐาน (Positive) หรือนิเสธ 
(Negative) นอกจากนี้ ในการศึกษาเกี่ยวกับความคิดเห็นน้ัน สิ่งที่มีอิทธิพลที่ท าให๎ความคิดเห็น
แตกตํางกันประกอบด๎วย 
 ๑. การอบรมของครอบครัว อิทธิพลของครอบครัวมีมากกวําปัจจัยอื่นๆ เพราะ
ครอบครัวเป็นสถาบันสังคมแหํงแรกของบุคคล 
 ๒. กลุํมและสังคมที่เกี่ยวข๎อง บุคคลเม่ืออยูํในกลุํมใดหรือสังคมใดก็จะมีความคิด
เห็นทางเดียวกันและสังคมนั้นๆ กลุํมเป็นสํวนผลักดันให๎บุคคลมีการเรียนร๎ู 
 ๓. วัฒนธรรม ประเพณี บุคคลเม่ือได๎รับอิทธิพลจากวัฒนธรรมและประเพณียํอม
ปฏิบัติไปตามวัฒนธรรมและประเพณีนั้นๆ และมักจะมีความคิดเห็นตํอวัฒนธรรมและประเพณี
ของตนไปในทางที่ดี 
 ๔. การศึกษา ระดับการศึกษามีอิทธิพลมากตํอการแสดงความคิดเห็นเพราะเป็น
การจัดประสบการณ์ให๎กับบุคล 
 ๕. สื่อมวลชนได๎แกํ หนังสือพิมพ์ วิทยุ โทรทัศน์ เป็นต๎น สิ่งเหลํานี้มีอิทธิพลมากตํอ
การเปลี่ยนแปลงความคิดเห็นของบุคคล เพราะจะเป็นสื่อในการสร๎างความคิดเห็นด๎านบวกและ
ด๎านลบได๎๑๒ 
  สุชา จันทร์เอม และสุรางค์ จันทร์เอม ได๎ให๎แนวคิดเกี่ยวกับความคิดเห็นไว๎วํา 
ความคิดเห็นเป็นสํวนหน่ึงของทัศนคติ เราไมํสามารถแยกความคิดเห็นและทัศนคติออกจากกัน
ได๎ เพราะความคิดเห็นมีลักษณะคล๎ายทัศนคติ แตํความคิดเห็นแตกตํางจากทัศนคติตรงที่
ทัศนคตินั้น เป็นความพร๎อมทางจิตใจที่มีตํอสิ่งใดสิ่งหนึ่งที่อาจแสดงออกมาได๎ทั้งค าพูดและการ
กระท า ทัศนคติไมํเหมือนกับความคิดเห็นตรงที่ไมํใชํสิ่งเร๎าที่จะแสดงออกมาอยํางเปิดเผยหรือ
ตอบสนองอยํางตรง ๆ และลักษณะของความคิดเห็นไมํลึกซึ้งเหมือนทัศนคติ๑๓ 
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๑๓ 

  อุทัย หิรัญโต ได๎ให๎แนวคิดเกี่ยวกับความคิดเห็นไว๎วํา ความคิดเห็นของคนมีหลาย
ระดับ คือ อยํางผิวเผินก็มี อยํางลึกซึ้งก็มี ส าหรับความคิดเห็นที่เป็นทัศนคตินั้น เป็นความ
คิดเห็นอยํางลึกซึ้งและติดตัวไปเป็นเวลานาน เป็นความคิดเห็นทั่ว ๆ ไป ไมํเฉพาะอยํางและมี
อยูํเป็นเวลาอันสั้น เรียกวํา ความคิดเห็น เป็นความคิดเห็นประเภทหนึ่งที่ไมํตั้งอยูํบนรากฐาน
ของพยานหลักฐานที่เพียงพอแกํการพิสูจน์ มีความรู๎แหํงอารมณ์น๎อยและเกิดขึ้นได๎งํายแตํก็
สลายตัวเร็ว๑๔  
  จากการศึกษาทบทวนเอกสารข๎างต๎น ผู๎ศึกษาวิจัยสรุปได๎วํา ความคิดเห็นนั้นมี
ความส าคัญและเป็นประโยชน์ตํอการด ารงวิถีชีวิตของมนุษย์ในด๎านตําง ๆ มาก โดยเฉพาะ
ความเห็นที่เป็นสัมมาทิฏฐิ เพราะจะท าให๎เกิดการท า การพูด และการคิด เป็นไปด๎วยความ
เรียบร๎อยดีงามและสามารถสร๎างสรรค์พัฒนาในสิ่งที่เป็นประโยชน์ตํอตนเอง สังคมและ
ประเทศชาติได๎ และความคิดเห็นนั้นสามารถที่จะวัดออกมาได๎โดยใช๎แบบสอบถาม ซึ่งมีทั้งมี
ความคิดเห็นแบบเห็นด๎วยหรือความคิดเห็นแบบไมํเห็นด๎วย กับแบบข๎อความที่ก าหนดให๎โดย
นิยมสร๎างตามแนวคิดของลิเคอร์ท ซึ่งแบํงน้ าหนักความคิดเห็นเป็น ๕ ระดับ ได๎แกํ เห็นด๎วย
อยํางยิ่ง เห็นด๎วยมาก เห็นด๎วย ไมํเห็นด๎วย และไมํเห็นด๎วยอยํางยิ่ง 
 
๒.๒  แนวคิดเกี่ยวกับบทบาท 
  บทบาทเป็นสิ่งที่บุคคลจะต๎องปฏิบัติให๎สอดคล๎องกับต าแหนํงหน๎าที่การงานที่ได๎รับ
มอบหมาย หรือตามภาระหน๎าที่ส าคัญก าหนดขึ้น ทั้งนี้บุคคลแตํละคนอาจจะมีบทบาทได๎หลาย
อยํางตามสถานะของตน เชํน เม่ืออยูํในสถานที่ท างานก็มีบทบาทไปตามหน๎าที่ ที่ได๎รับ
มอบหมายจากผู๎บังคับบัญชา เป็นต๎น ดังนั้นจึงเห็นได๎วําคนๆหนึ่งจะมีหลายบทบาท ซึ่งจะต๎อง
ปฏิบัติหน๎าที่ให๎ถูกต๎องสอดคล๎องกับบทบาทน้ัน ๆ ด๎วย 
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๑๔ 

 ๒.๒.๑ ความหมายของบทบาท 
 

 จากการศึกษาทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข๎อง จากเอกสารทางวิชาการ และงานวิจัย
พบวํามีผู๎ให๎ความหมายค าวํา บทบาท ไว๎ดังนี ้
ราชบัณฑิตยสถาน ได๎ให๎ความหมายของค าวํา บทบาท วําเป็นการกระท าหน๎าที่ที่ก าหนดไว๎ 
เชํน บทบาทของพํอแมํ บทบาทของครู เป็นต๎น๑๕ 
 งามพิศ สัตย์สงวน ได๎ให๎ความหมายของบทบาท (Role) วํา “เป็นการกระท า   
ตามสิทธิและหน๎าที่ของสถานภาพ สถานภาพและบทบาทมักเป็นของคูํกัน คือ เม่ือมีสถานภาพ
จะต๎องมีบทบาทด๎วย แตํไมํเสมอไป ดังนั้น บทบาท คือ พฤติกรรมที่คาดหวังส าหรับผู๎ที่อยูํใน
สถานภาพ ตํางๆ วําจะต๎องปฏิบัติอยํางไร (Role) เป็นบทบาทที่คาดหวังโดยกลุํมคนหรือสังคม
ท าให๎คูํสัมพันธ์ มีการกระท าระหวํางกันทางสังคมได๎ รวมทั้งสามารถพยากรณ์พฤติกรรมที่จะ
เกิดขึ้นได๎ เชํน ผู๎มีต าแหนํงเป็นพํอ จะได๎รับการคาดหวังจากสังคม ให๎แสดงบทบาทหรือหน๎าที่
ตํางๆ ของพํอซึ่งจะต๎องเลี้ยงดูลูก สํงเสียให๎ศึกษาเลําเรียนอบรมสั่งสอน ให๎ความรักความเอ็นดู
และอื่นๆ เป็นต๎น ต าแหนํงอื่นๆ ก็เชํนกัน เชํน ครู อาจารย์ เสมียน ภารโรง ตํางก็มีบทบาทที่
คาดหวังจะต๎องท าในฐานะที่ครองต าแหนํงตําง ๆ เหลํานี้น้ันอยูํ”๑๖  
   ฉลอง มาปรีดา ให๎ความหมายของค า “บทบาท หมายถึง การท าหน๎าที่ก าหนดไว๎         
เขํน บทบาทของพํอแมํ บทบาทของครูซึ่งเป็นพฤติกรรมหรือการแสดงออก ตามความคาดหวัง 
ของตนหรือผู๎อื่น”๑๗   
  ณรงค์ เส็งประชา กลําววํา “บทบาท คือ พฤติกรรมที่ปฏิบัติตามสถานภาพ      
เป็นพฤติกรรมที่สังคมก าหนดและคาดหมายให๎บุคคลกระท าตามหน๎าที่ เชํน เป็นครูต๎องสอน
นักเรียน ต ารวจต๎องพิทักษ์สันติราษฎร์ ทหารต๎องเป็นรั้วของชาติ ลูกต๎ องเชื่อฟัง พํอแมํ      
เป็นต๎น”๑๘ 
  ธวัช บุณยมณี ได๎กลําวถึงทฤษฎีบทบาท (Role Theory) ของ George Herbert 
Mead เป็นทฤษฎีที่ได๎รับอิทธิจากทฤษฎีการกระท าระหวํางกันด๎วยสัญลักษณ์ (Symbolic-
interaction Theory) Mead เสนอวํา บุคคลเรียนร๎ูวําตัวเขาเป็นใครในระหวํางกระบวนการเรียนรู๎
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๑๕ 

บทบาท ในท่ีสุดบทบาทที่บุคลแสดงออกจะกลับมาเป็นตัวเขา โดยการหลํอหลอม (Shape) และ
ปรับให๎เหมาะสมกับความเป็นตัวตน (Self) ของเขา และบทบาททางสังคมของบุคลได๎มาจาก
การหลํอหลอมพฤติกรรมและบุคลิกภาพ (Personality) ของเขา นอกจากนั้นทฤษฏีบทบาทยัง
มองความเป็นตัวตนในฐานะที่เป็นการกระท า (Performance) คือ เป็นผลผลิตของบทบาททาง
สังคมบทบาทใดบทบาทหนึ่ง (Product of Specific Social Roles)  ถ๎าใครก็ตามเปลี่ยนบทบาท
เขาจะต๎องเปลี่ยนความเป็นตัวตนด๎วย ในความหมายน้ี บทบาททางสังคมสามารถูกมองในฐานะ
ที่เป็นตัวเชื่อม (Bridge) ระหวํางโครงสร๎างสังคม (Social Structure) และความคิดเกี่ยวกับ
ตัวเอง บทบาทที่บุคคลแสดงและประการประสบผลส าเร็จในการกระท าของเขา จะเป็นพื้นฐานที่
ส าคัญของความเป็นตัวตนของเขา และความคิดเกี่ยวกับตนเองของเขา๑๙ 
  เบญจวรรณ ก าธรวัชระ เสนอวํา บทบาท หมายถึง การที่บุคคลปฏิบัติตามสิทธิ
หน๎าที่และบรรทัดฐานทางสังคม (Social Norms) ตามสภาพที่ตนเองด ารงอยูํ หรือสิ่งที่คนทั่วไป
ในสังคมคาดหวังวํา บุคคลที่อยูํในสถานภาพใดควรจะปฏิบัติอยํางไร สถานภาพและบทบาทเป็น
สิ่งที่อยูํคูํกัน กลําวคือ ในขณะที่สถานภาพเป็นที่รวมของสิทธิและหน๎าที่ บทบาทจะเป็นการ
ปฏิบัติ ตามสิทธิหน๎ าที่ ของสถานภาพนั้ น  คื อ เป็นลั กษณะที่ เ คลื่ อนไหว  (Dynamic)              
ของสถานภาพนั่นเอง๒๐ 
 ปราชญา กล้าผจญ ได๎ให๎ความหมายบทบาทไว๎วํา หมายถึง สิ่งที่บุคคลจะต๎อง
ปฏิบัติให๎สอดคล๎องกับต าแหนํงหรือหน๎าที่การงานที่ได๎รับมอบหมาย เป็นการแสดงพฤติกรรม
ตามอ านาจหน๎าที่ที่ได๎รับมอบหมาย ให๎เหมาะสมและสอดคล๎องกับความคาดหวังของผู๎ที่
มอบหมายอ านาจนั้น๒๑ 
 ภิญโญ สาธร ได๎ให๎ความหมายวํา“บทบาท หมายถึง ความมํุงหวังที่บุคคลอื่นคาด
วําบุคคลในต าแหนํงหนึ่งควรจะกระท าหรือแสดงพฤติกรรมอยํางใดอยํางหนึ่งออกมาใน
สถานการณ์อยํางใดอยํางหนึ่ง บทบาทน้ีจะควบคูํกับต าแหนํงที่บุคคลนั้นด ารงอยูํ”๒๒ 
 

                                                   
 ๑๙ธวัช บุณยมณี, “บทบาทในอุดมคติ บทบาทที่รับรู๎และบทบาทที่เป็นจริงของผู๎บริหาร
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน”, วิทยานิพนธ์ การศึกษาดุษฎีบัณฑิต การบริหารการศึกษา, (มหาวิทยาลัย
นเรศวร, ๒๕๔๖), หน๎า ๑๒๑.  
 ๒๐เบญจวรรณ ก าธรวัชระ, เอกสารการสอนวิชาสังคมศาสตร์, (คณะสังคมศาสตร์และ
มนุษยศาสตร์ : มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๓๔), หน๎า ๒๓.  
 ๒๑ปราชญา กล๎าผจญ, พฤติกรรมผู้น าทางการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัย
รามค าแหง, ๒๕๔๐), หน๎า ๓๔.  
 ๒๒ภิญโญ  สาธร, การบริหารงานบุคคล,  (กรุงเทพมหานคร  : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๑๖), หน๎า ๓๐๔. 



๑๖ 

 วราคม ทีสุกะ ได๎ให๎ความหมายของค าวํา บทบาท (Role) หมายถึง การหน๎าที่หรือ
พฤติกรรมที่สังคมก าหนดและคาดหมายให๎บุคคลกระท าบทบาท คือ สิ่งที่เราท า หรือ หน๎าที่ที่
เราต๎องท า เมื่อเราเป็นอะไรสักอยํางหนึ่ง สิ่งที่เราท าต๎องมาคูํกับสิ่งที่เราเป็นสถานภาพเกี่ยวกับ
บทบาทที่สังคมก าหนด หรือบทบาทในสังคม (Social Role)๒๓ 
 สงวนศรี วิรัชชัย ได๎ให๎ความหมายบทบาทวํา หมายถึง รูปแบบของพฤติกรรม
ประจ าต าแหนํง ซึ่งประกอบด๎วยสิทธิและหน๎าที่ของต าแหนํง เม่ือบุคคลด ารงต าแหนํงใดก็ต๎อง
แสดงพฤติกรรมตามระบุเป็นบทบาทของต าแหนํงนั้น๒๔ 
  สตาร์ค (Starkr) ได๎ให๎นิยามวํา บทบาท คือ องค์รวมของบรรทัดฐานที่เกี่ยวเนื่อง
กับต าแหนํงหนึ่ง ๆ ในสังคมนั่นก็ คือ เป็นบรรทัดฐานที่แสดงให๎เห็นวําสังคมคาดหวังให๎บุคคล
ในต าแหนํงนั้น ๆ กระท าอะไรบ๎าง โดยที่บรรทัดฐาน คือกฎของพฤติกรรม (Rules Governing 
Behavior) เป็นสิ่งที่ก าหนดวําพฤติกรรมอะไรที่สังคมต๎องการยอมรับ หรือห๎ามปรามมิให๎ปฏิบัติ
เมื่ออยูํในต าแหนํงหน่ึง อาทิ ครู อาจารย์ ก็ต๎องสอนและประเมินผลการเรียนรู๎ด๎วยความยุติธรรม
และตรวจสอบได๎ ไมํใชํความรู๎สึกสํวนตัวในการประเมินผู๎เรียน เป็นต๎น๒๕ 
  สัญญา  สัญญาวิวัฒน์ ได๎กลําวถึงวํา ทฤษฏีบทบาทเป็นทฤษฏียํอยในทฤษฏีการ
กระท าระหวํางกันด๎วยสัญลักษณ์ (Symbolic interaction Theory) โดยกลําวถึงลักษณะของ
สังคมมนุษย์และลักษณะของปัจเจกบุคคลแล๎วย้ าให๎เห็นวําตัวเชื่อมระหวํางมนุษย์กับสังคมนั้นก็
คือบทบาท สังคมมนุษย์คือโรงละครมนุษย์แตํละคนคือตัวแสดงที่มีบทบาทชัดเจนส าหรับแสดง 
มีบทละครในตัวก ากับ มนุษย์แตํละคนมีต าแหนํงตําง ๆ ชัดเจนที่จะต๎องด ารง มีบรรทัดฐาน
สังคมควบคุมพฤติกรรม ตัวละครต๎องเชื่อฟังผู๎ก ากับมนุษย์ทุกคนก็เชื่อฟังผู๎มีอ านาจในสังคม  
ตัวละครแสดงเรื่องราวกับเพื่อนนักแสดง มนุษย์ทุกคนก็ปรับตัวให๎เข๎ากับผู๎ชม ต๎องสวมบทบาท
ผู๎ชมประเภทตําง ๆ (Generalized others) และประการสุดท๎ายต๎องอาศัยความรู๎ความช านาญ
ของตนชํวยในการแสดงอาศัยศักยภาพของตน และทักษะในการแสดงบทบาทเข๎าชํวย        
เป็นสไตล์ของตนในการติดตํอสัมพันธ์กับผู๎อื่น๒๖ 
 

                                                   
 ๒๓วราคม ทีสุกะ, สังคมวิทยาส าหรับผู้เร่ิมเรียน, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มิตรสยาม, 
๒๕๒๗), หน๎า ๑๗๔. 
 ๒๔สงวนศรี วิรัชชัย, จิตวิทยาสังคม, (กรุงเทพมหานคร : ศึกษาพรการพิมพ์, ๒๕๔๗),      
หน๎า ๒๐.  
 ๒๕Starkr, Sociology, (California : Wadsworth, 1992), p. 58. 
 

๒๖สัยญา สัญญาวิวัฒน์, ทฤษฎีสังคมวิทยา : เน้ือหาและแนวการใช้ประโยชน์เบื้องต้น, 
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๓), หน๎า ๑๓๓-๑๓๔.  



๑๗ 

 สุชา จันทร์เอม ได๎อธิบายวํา หน๎าที่ที่สังคมได๎ก าหนดไว๎ ให๎บุคคลในสถานะภาพ
ตํางๆ ยึดเป็นแนวทางปฏิบัติบทบาทในสังคมจึงแตกตํางกันไปตามสถานภาพ ของเขา เชํน 
บทบาทของครู อาจารย์ สังคมก าหนดไว๎วํา ครู อาจารย์จะต๎องสั่งสอนศิษย์ อบรมให๎มีความรู๎ 
เป็นพลเมืองที่ดีของชาติได๎๒๗ 
  สุพัตรา สุภาพ ได๎ให๎ความหมายของบทบาทวํา บทบาทคือพฤติกรรมที่คาดหวัง
ส าหรับผู๎ที่อยูํในสถานภาพตํางๆ วํา จะต๎องปฏิบัติอยํางไร เป็นบทบาทที่คาดหวังโดยกลุํมคน
หรือสังคม เพื่อท าให๎ผู๎สัมพันธ์มีการกระท าระหวํางกับทางสังคมได๎ รวมทั้งสามารถคาดการณ์
พฤติกรรมที่จะเกิดขึ้นได๎๒๘  
  อนงค์ ชุ่มจิต ได๎ให๎ความเห็นวํา บทบาทหมายถึง ภาวะที่ต๎องรับผิดชอบตาม
สถานภาพของแตํละบุคคล เชํน เป็นพํอแมํ นอกจากนี้จะเลี้ยงดูให๎ลูกเติบโตแล๎ว จะต๎องมี
บทบาทในการอบรมสั่งสอนให๎ความรู๎ ป้องกันมิให๎ถูกท าความชั่วหรือดูแลทุกข์สุขอื่นๆ สํวนครู
จะต๎องมีบทบาทอื่น ๆ นอกเหนือจากการอบรมสั่งสอนวิชาความรู๎ เชํน ชํวยเหลือนักเรียนที่ขาด
แคลนเสื้อผ๎าอาหาร สํงเสริมและพัฒนาจริยธรรมของนักเรียนและดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของ
เด็ก๒๙ 
 จากการทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข๎องกับความหมายของบทบาทที่นักวิชาการ
หลายคนได๎กลําวไว๎นี้ ผู๎ศึกษาวิจัยสรุปได๎วํา บทบาท หมายถึง การปฏิบัติงานตามต าแหนํง
หน๎าที่ที่ได๎รับมอบหมายบทบาทให๎รับผิดชอบ โดยปฏิบัติงานให๎เหมาะสมและสอดคล๎องกับ
ความคาดหวังของกลุํมคนหรือสังคมบทบาทเป็นแนวความคิดในการอธิบายพฤติกรรมของ
มนุษย์ที่ควบคูํกับฐานะต าแหนํงฐานะต าแหนํงเป็นหน๎าที่ของต าแหนํง ผู๎ใดสวมต าแหนํงนั้นก็จะ
มีหน๎าที่ตามต าแหนํงนั้นด๎วย สํวนบทบาทเป็นการประพฤติปฏิบัติตามสิทธิและหน๎าที่ตาม
ต าแหนํงที่บุคคลจะต๎องปฏิบัติตามต าแหนํงนั้น ๆ เชํนบทบาทของวัดและพระสงฆ์ในการให๎การ
อนุเคราะห์สงเคราะห์ด๎านตํางๆ แกํประชาชนที่เหมาะสม เป็นต๎น 
 
 
 
 

                                                   
 ๒๗สุชา จันทร์เอม, จิตวิทยาสังคม, (กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๓๔), หน๎า ๒๙.  
 ๒๘สุพัตรา สุภาพ, จิตวิทยาสังคม, (กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 
๒๕๓๘), หน๎า ๗๓.   
 ๒๙อนงค์ ชุํมจิต, ความเป็นครู, (กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์โอเดี่ยนสโตร์, ๒๕๓๐), หน๎า 
๓๓.   



๑๘ 

 ๒.๒.๒  ประเภทของบทบาท 
 ประเภทของบทบาทมีนักวิชาการและนักคิดได๎จ าแนกไว๎ตําง ๆ กัน สรุปได๎ดังนี้   

 กรรณิการ ์ขวัญอารีย์  ได๎แบํงประเภทของบทบาทของคนในสังคมไว๎ดังนี้ คือ 
 ๑. บทบาทที่ก าหนดไว๎หรือ บทบาทตามอุดมคติ (The Socially prescribed or 
ideal Role) เป็นบทบาทตามอุดมคติที่ก าหนดสิทธิและหน๎าที่ของต าแหนํงไว๎ 
 ๒. บทบาทที่ควรกระท า (Perceived Role) เป็นบทบาทที่แตํละบุคคลเชื่อวําควรจะ 
กระท าในหน๎าที่ของต าแหนํงนั้น ๆ ซึ่งอาจไมํตรง ตามบทบาทตามอุดมคติทุกประการ และอาจ 
แตกตํางกันไปแตํละบุคคลก็ได๎ 
 ๓. บทบาทที่กระท าจริง (The performed Role) เป็นบทบาทที่บุคคลได๎กระท าจริง
ตามความเชื่อ ความคาดหวัง ตลอดจนความกดดันและโอกาสที่จะกระท าในแตํละสังคมใน
ชํวงเวลาหนึ่ง ๆ ๓๐ 
 จ านงค์ อดิวัฒนสิทธิ์  และคณะ ได๎แยกประเภทบทบาทไว๎เป็น ๓ ประการ 
ดังนี้คือ๓๑ 
 ๑. บทบาทในอุดมคติ (Ideal Role) เป็นบทบาทที่ก าหนดไว๎เป็นกฎหมายหรือตาม
ความคาดหวังของบุคคลทั่วไปในสังคมเป็นแบบฉบับที่สมบูรณ์ซึ่งผู๎มีสถานภาพหนึ่ง ๆ ควร
กระท าตามหรืออาจไมํมีใครท าตามนั้นก็ได๎ 
 ๒. บทบาทที่บุคคลรับรู๎ (Perceived Role) เป็นบทบาทที่ขึ้นอยูํกับบุคคลนั้น ๆ     
ที่คาดหวังด๎วยตนเองวํา ควรเป็นอยํางไร ทั้งนี้เกี่ยวข๎องกับคํานิยม ทัศนคติ บุคลิกภาพและ
ประสบการณ์ของแตํละบุคคล 
 ๓. บทบาทที่แสดงออกเป็นจริง (Actual or Enacted Role) เป็นการกระท าที่บุคคล
ปฏิบัติจริง ซึ่งขึ้นอยูํกับสถานการณ์เฉพาะหน๎าในขณะนั้นด๎วย สถานการณ์ดังกลําวอาจเป็น
สภาพแวดล๎อมทางธรรมชาติและทางสังคม เชํน การกดดันของกลุํมตําง ๆ และบทบาทที่ได๎
กระท าจริงอาจสอดคล๎องหรือไมํสอดคล๎องกับบทบาทในอุดมคติที่บุคคลรับรู๎ก็ได๎  
 
 
 
 

                                                   
 

 ๓๐กรรณิกา ขวัญอารีย์, “บทบาทผู๎น าท๎องถิ่นตํอการแก๎ไขปัญหาแรงงานเด็กในชุมชนที่มีระดับ
การพัฒนาตํางกัน : ศึกษาเฉพาะกรณีจังหวัดสุรินทร์”, วิทยานิพนธ์ปริญญาโท, (มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, 
๒๕๓๕), หน๎า ๑๒.   
 ๓๑จ านงค์ อดิวัฒนสิทธิ์ และคณะ, สังคมวิทยา, (ภาควิชาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยาคณะ
สังคมศาสตร์ : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๔๐), หน๎า ๘๙.  



๑๙ 

 เดโช สวนานนท์ ได๎กลําววํา บทบาทอาจแบํงได๎เป็น ๒ ประเภท ดังนี้คือ๓๒ 
 ๑. บทบาทที่รัดกุม คือ บทบาทที่มีข๎อก าหนดที่จะต๎องปฏิบัติตาม ที่แนํนอนตายตัว
ยืดหยุํนไมํได๎ เชํน บทบาทของเจ๎าบําวเจ๎าสาวในพิธีแตํงงาน บทบาทของนายยกรัฐมนตรีเป็น
ต๎น พฤติกรรมที่จะต๎องแสดงออกตามบทบาทนั้น ๆ อ านาจหน๎าที่รับผิดชอบอาจจะมีระบุไว๎
ชัดเจนในรูปของกฎหมาย ระเบียบแบบแผน 
 ๒. บทบาทที่ยืดหยุํนได๎ คือ บทบาทที่ยอมให๎พฤติกรรมอันสัมพันธ์กับบทบาทนั้น
เปลี่ยนแปลงได๎ตามสมควร ไมํมีข๎อก าหนดตายตัว เชํน บทบาทของบิดาแสดงได๎ดีถึงฐานะของ
บิดาเป็นต๎น แตํพฤติกรรมของบิดาตํอบุตรอาจแปรผันได๎มากพอสมควรระหวํางบิดาของแตํละ
คน 
 อรุณ รักธรรม ได๎แบํงประเภทของบทบาทออกเป็น ๓ ประเภท ดังนี้๓๓ 
 ๑. บทบาทจริง (Actual Role) เป็นพฤติกรรมที่แท๎จริงของผู๎ที่ถูกควบคุมโดย
อารมณ์ เจตคติ พฤติกรรมสํวนตัว และปัญหาในการปฏิบัติงาน 
 ๒. บทบาทที่ถูกก าหนด (Prescription Role) เป็นขอบเขตหน๎าที่ความรับผิดชอบ 
ซึ่งหนํวยงานหรือองค์กรเป็นผู๎ก าหนด 
 ๓. บทบาทที่คาดหวัง (Expectation Role) เป็นความคาดหวังของบุคคลหรือสังคม
ที่มีตํอบุคคลผู๎ครองต าแหนํง และเป็นความคาดหวังของตนเองตํอบทบาทน้ัน ๆ  
 สรุปได๎วําประเภทของบทบาท เห็นได๎วํา บทบาทน้ัน เป็นการแสดงหรือการกระท า 
ให๎เกิดผลขึ้นจะโดยสถานภาพของบุคคล หรือความคาดหวังของบุคคลอื่นที่มีตํอบุคคลที่ด ารง
สถานภาพนั้น อันจะมีอิทธิพลตํอผู๎อื่น เพราะจะน าพฤติกรรมและบุคคลิกภาพของบุคคลไป
พิจารณาตัวเองจะมีพฤติกรรมเหมือนกัน 
 

 ๒.๒.๓ ความส าคัญของบทบาท 
 แนวคิดเกี่ยวกับความส าคัญของบทบาทน้ัน ได๎มีนักวิชาการได๎ให๎บทสรุป ไว๎ดังนี้ 
 พระมหาไพสิทธิ์ สัตยาวุธ กลําววํา บทบาท มีความส าคัญเพราะวํามนุษย์ทุกคนมี
สถานภาพติดตัวที่แตกตํางกันมาตั้งแตํเกิด ไมํทางตรงก็ทางอ๎อมตามความแตกตํางของ
ครอบครัวที่ให๎ก าเนิด จากนั้นบุคคลก็อาศัยสถานภาพที่ตนได๎รับ ติดตํอสัมพันธ์กับบุคคลอื่น 
รวมทั้งแสวงหาสถานภาพไทยใหมํให๎กับตนตํอไปตามบรรทัดฐานที่สังคม ได๎ก าหนดสังคมจึง
เป็นเสมือนท่ีรวมของสถานภาพเสียสํวนใหญํ ตัวอยําง เชํน พระภิกษุสงฆ์ ออกไปบิณฑบาตใน

                                                   
 ๓๒เดโช สวนานนท์, การยึดหลักทางศาสนาในการด าเนินชีวิตของชาวไทย และแนวโน้ม
การเปลี่ยนแปลง, (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๒๙), หน๎า ๑๐๒-๑๐๓. 
 ๓๓อรุณ รักธรรม, พระสงฆ์กับการพัฒนาชนบทไทย, (กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพาณิชย์, 
๒๕๒๖), หน๎า ๕๖. 



๒๐ 

หมํูบ๎าน แม๎ทํานจะไมํรู๎จักใครสักคน แตํก็สามารถรับอาหารบิณฑบาตได๎ ทั้งนี้ เพราะทุกสิ่งทุก
อยํางด าเนินไปตามสถานภาพและบรรทัดฐานที่มีอยูํในสงคมนั้น ๆ สถานภาพจึงเป็นตัวก าหนด
บทบาท (หน๎าที)่ ของบุคคลวํา จะต๎องปฏิบัติตํอบุคคลอื่นในสังคมอยํางไรมันเป็นเสมือนกุญแจที่
จะไขเราให๎เข๎าใจถึงพฤติกรรมตําง ๆ ที่มีอยูํในสังคม สํวนบทบาทของบุคคลนั้นจะเป็นตัว
สะท๎อนให๎เราเข๎าใจถึงวิถีชีวิตการอยูํรํวมกันของคนในสังคม ทั้งสถานภาพและบทบาทจึงเป็น
เครื่องมือที่ส าคัญที่จะชํวยให๎มนุษย์สามารถเข๎าใจพฤติกรรมของบุคคล และสามารถจัดระเบียบ
การอยูํรํวมกันในการพัฒนาสังคมให๎เจริญก๎าวหน๎าได๎๓๔ 
 ภิญโญ สาธร กลําววํา ความส าคัญของบทบาท คือเป็นสิ่งที่ผู๎ด ารงต าแหนํงใด
ต าแหนํงหนึ่งได๎รับการคาดหวังให๎เขาท าหน๎าที่ก าหนดไว๎ควบคูํกับต าแหนํงที่บุคคลนั้นครองอยูํ 
และหมายความรวมถึงหน๎าที่ หรือเงื่อนไขท่ีบุคคลนั้นครองอยูํ๓๕ 
 สมพงษ์ เกษมสิน กลําววํา บทบาทมีความส าคัญในการใช๎เป็นแนวในการให๎
สมาชิกของกลุํมคาดหวังทําทีจากบทบาทของสมาชิกแตํละคนได๎สามารถแยกสมาชิกกลุํมออก
จากผู๎ที่มิได๎เป็นสมาชิกกลุํมได๎ อีกทั้งอาจท าให๎เกิดมีการบังคับให๎สมาชิกแตํละคนยอมรับและ 
ปฏิบัติตามสิทธิหน๎าที่ของตนเองอีกด๎วย๓๖ 
 จากการศึกษาทบทวนเอกสารที่เกี่ยวข๎อง ผู๎วิจัยสรุปความส าคัญของบทบาทได๎วํา
บทบาทมีความส าคัญตามหน๎าที่ สถานภาพ ภาวการณ์ ต าแหนํงการท างาน ที่ตนหรือบุคคล
เป็นอยูํหรือมีความส าคัญตามงานได๎รับมอบหมายในการด ารงต าแหนํงของบุคคลตํางๆ ใน
องค์กร 
 

   ๒.๒.๔  แนวคิดเก่ียวกับบทบาทในการพัฒนาวัด 

   วัดเป็นสถานที่อยูํของพระภิกษุสามเณรในพระพุทธศาสนา เป็นสถานที่ที่ชาวบ๎านมา
ประชุมกันเพื่อท ากิจทางพระพุทธศาสนาพร๎อมกับการกระท ากิจอื่น ๆ หลายประการ ใช๎วัดเป็น
สถานท่ีประชุมในกิจกรรมตําง ๆ เพราะมีศาลาใหญํเป็นห๎องประชุมได๎อยํางดี ชาวบ๎านมีงานการ 
อะไรก็มาท าที่วัดทั้งนั้น วัดจึงเป็นเสมือนหนึ่งสถานที่ประชุมตําง ๆ ของชาวบ๎าน วัดเป็นเสมือน
หนึ่งห๎องรับแขกของบ๎าน ถ๎าเราไปวัดใดเห็นสภาพวัดสวยงามม่ันคงเรียบร๎อยก็แสดงวําชาวบ๎าน
บริเวณวัดนั้นมีฐานะม่ันคง ถ๎าไปดูสภาพวัดใดช ารุดทรุดโทรม เกําแกํสกปรก แสดงวําชาวบ๎าน

                                                   
 ๓๔พระมหาไพสิทธิ์ สัตยาวุธ, “บทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาชนบท : ศึกษากรณีพระเทพสีมา
ภรณ์กับการพัฒนาชนบทจังหวัดนครราชสีมา”, วิทยานิพนธ์ ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต บัณฑิตวิทยาลัย , 
(มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๔๒), หน๎า ๗.  
 ๓๕ภิญโญ สาธร, การบริหารงานบุคคล, (กรุงเทพมหานคร : วัฒนาพานิช, ๒๕๓๓),         
หน๎า ๒๕๙.  
 ๓๖สมพงษ์ เกษมสิน, การบริหาร, (กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๒๖), หน๎า ๕๔.  



๒๑ 

ยํานแถวนั้นมีความล าบากยากจน ไมํสามารถจะบ ารุงวัดให๎เจริญงอกงามได๎ เพราะฉะนั้นวัดจึง
เป็นเสมือนหน่ึงสิ่งแสดงออกซึ่งความเป็นไปของสังคมถิ่นน้ัน ๆ วําเป็นอยํางไร 
   ผู๎ที่อยูํในวัดประจ าคือพระภิกษุสามเณร พระภิกษุสามเณรอยูํวัดเพื่อท ากิจทาง      
พระศาสนา คือศึกษาพระธรรมวินัย ปฏิบัติตามหลักพระธรรมวินัยของพระพุทธเจ๎า ประกาศ
พระพุทธศาสนาให๎ประชาชนได๎เกิดความรู๎ความเข๎าใจหลักค าสอนของพระพุทธเจ๎า และท า
หน๎าที่เป็นพี่เลี้ยงทางจิตทางวิญญาณของพุทธบริษัททั่วไป ผู๎อยูํในวัดจึงเป็นผู๎รับผิดชอบส าคัญ
ภายในวัด วัดใดมีสมภารดี พระลูกวัดดี วัดนั้นยํอมเจริญก๎าวหน๎า วัดใดเจ๎าอาวาสไมํดี พระ
ลูกวัดไมํดี วัดนั้นก็ล๎าหลัง ไมํมีความเจริญก๎าวหน๎า ความส าคัญของวัดจึงขึ้นอยูํกับพระที่อยูํใน
วัดนั้น ตํอมาก็มีชาวบ๎านมากเกี่ยวข๎อง เพราะพระที่อยูํวัดเป็นสิ่งดึงดูดศรัทธาเลื่อมใสของ
ประชาชน ถ๎าประชาชนมีความเลื่อมใสวัดจะอยูํไกลแสนไกล ประชาชนก็ไปมาหาสูํไปปรึกษา
ธรรมะไปปฏิบัติกิจพระศาสนาและบ ารุงให๎วัดนั้นเจริญก๎าวหน๎าทางด๎านวัตถุ ดังปรากฏเห็นกัน
อยูํโดยทั่ว ๆ ไป เพราะฉะนั้นพระสงฆ์ผู๎อยูํในวัดจึงเป็นองค์กรส าคัญของวัด เป็นผู๎ที่ท าให๎วัด
เสื่อมก็ได๎ ท าให๎วัดเจริญก็ได๎๓๗ 
   สมานจิต ภิรมย์รื่น กลําววํา การปรับปรุงสภาพวัดและการด าเนินกิจกรรมตําง ๆ 
ของวัด เพื่อสนับสนุนสํงเสริมให๎วัดมีความเจริญรุํงเรือง และเป็นศูนย์กลางหรือศูนย์รวมจิตใจ
ของประชาชนได๎อยํางแท๎จริงทั้งนี้ โดยเน๎นการปรับปรุงและแก๎ไขข๎อบกพรํองภายในวัด รวมทั้ง
สํงเสริมกระบวนการด าเนินงานในกิจการตําง ๆ ของพระพุทธศาสนาในวัดให๎มีคุณภาพและมี
ประสิทธิภาพสมบูรณ์๓๘ 
 

  ๑)  เป้าหมายในการพัฒนาวัด 
   เป้าหมายส าคัญซึ่งเป็นนโยบายของการพัฒนาวัดให๎เป็นศูนย์กลางของชุมชนซึ่ง
การพัฒนาจะบรรลุสูํเป้าหมายได๎น้ัน วัดควรจะด าเนินการในสิ่งตํอไปนี้โดยล าดับ 
   ๑. จัดและพัฒนากิจกรรมของวัดให๎เกิดประโยชน์แกํประชาชน หรือชาวบ๎านโดยรอบ
วัดให๎มากที่สุด 
  ๒. จัดการปกครองพระภิกษุ สามเณรในวัดให๎เป็นระเบียบเรียบร๎อย สํงเสริมคนรอบ
วัดหรือคนในชุมชนนั้นให๎มาบวชเรียนศึกษาพระธรรมวินัยที่วัดนั้นกันให๎มากที่สุด 
  ๓. จัดการพัฒนาบริเวณอาคารสถานที่ เสนาสนะของวัดให๎สะอาดเรียบร๎อย รํมรื่น
เหมาะสมกับสภาพความต๎องการ และความจ าเป็นให๎มากที่สุด 
 

                                                   
 ๓๗พิสิฐ เจริญสุข , คู่มือการปฏิบั ติงานของหน่วยอบรมประชาชนประจ าต าบล , 
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์การศาสนา, ๒๕๔๑), หน๎า ๖๓-๖๔. 
 ๓๘สมานจิต ภิรมย์รื่น, วัดพัฒนา ๔๑, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์กรมการศาสนา, ๒๕๔๑), 
หน๎า ๑๔. 



๒๒ 

  ๒)  แนวทางการพัฒนาวัด 
 การพัฒนาวัดให๎เป็นศูนย์กลางของชุมชน พอจะสรุปออกเป็นแนวทางได๎ดังนี้ 
 ๑. พัฒนาวัดให๎ชาวชุมชนในท๎องถิ่นเกิดความรู๎สึกวําวัดเป็นของตน ท าให๎เกิดความ     
หวงแหน ความรัก และจะชํวยกันดูแลรักษา 
   ๒. สร๎างสภาพวัดให๎มีความหมาย เป็นที่พักอาศัยของพระภิกษุ สามเณร เป็นที่บวช
เรียนศึกษาปฏิบัติธรรม เป็นที่ท าบุญบ าเพ็ญกุศลของชาวบ๎าน เป็นสถานที่ที่ชาวบ๎านในละแวก
นั้นได๎เข๎ามาหาความสงบทางกายและใจ และเป็นศูนย์กลางส าหรับท ากิจกรรมทางสังคมรํวมกัน
ของชาวบ๎าน 
   ๓. สร๎างความสัมพันธ์ระหวํางวัดกับประชาชนในท๎องถิ่นให๎เกิดขึ้น โดยบริเวณวัด
จะต๎องสะอาด รํมรื่น มีการจัดกิจกรรมเพื่อประชาชน มีความพร๎อมที่จะให๎บริการแกํประชาชนใน
ท๎องถิ่นท่ีมีความต๎องการเข๎าวัดเพื่อบ าเพ็ญกุศล ศึกษาพระธรรมวินัย และหลักธรรมค าสอนของ
พระพุทธศาสนา เพื่อประชาชนจะได๎เห็นคุณคําและเข๎าวัดมากขึ้น 
  ๔. สร๎างความเป็นอันหน่ึงอันเดียวกันระหวํางวัดกับประชาชนในท๎องถิ่น วัดควรเป็น   
แกนน าของประชาชนในท๎องถิ่นในการติดตํอกับหนํวยงานอื่น ๆ มีการรณรงค์และการจัด
กิจกรรมเพื่อการสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ตลอดจนการสํงเสริมอาชีพ ซึ่งควรใช๎วัดเป็น
ศูนย์กลาง 
  ๕. ท าให๎ชาวชุมชนเกิดการยอมรับตลอดไปวํา วัดกับชุมชนนั้น ๆ เป็นหนํวยงาน
เดียวกัน และคอยให๎ความชํวยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกัน 
 

 ๓)  สภาพแวดล้อมของวัด 
   การพัฒนาวัดจะเริ่มขึ้นและส าเร็จลุลํวงไปได๎ เจ๎าอาวาสจะต๎องเป็นผู๎ประสานที่ส าคัญ       
จึงควรจะศึกษาสภาพแวดล๎อมและองค์ประกอบตําง ๆ ของวัดให๎ได๎ข๎อมูลเป็นพื้นฐานไว๎กํอน  
ได๎แกํ 
   ๑.  สงฆ์ คือ พระภิกษุ สามเณรภายในวัด ควรจะได๎ศึกษาประวัติความเป็นมา  
อุปนิสัย ใจคอ ความรู๎ความสามารถของพระภิกษุ สามเณรแตํละรูป เพื่อความสะดวกในการ
ปกครอง และการขอความรํวมมือในการมอบหมายงานตําง ๆ 
   ๒.  สมณธรรม คือ การท ากิจวัตรและการศึกษาพระธรรมวินัย ควรจะได๎จัดการและ
สํงเสริมให๎พระภิกษุ สามเณรภายในวัดได๎ศึกษาพระธรรมวินัย ตลอดจนความรู๎ในสาขาวิชาการ
ตําง ๆ ซึ่งถือวําเป็นกิจวัตรท่ีสงฆ์พึงปฏิบัติตามแนวทางของพระพุทธบัญญัติ ควรจะได๎มีการจัด
ระเบียบและดูแล ให๎สงฆ์พึงปฏิบัติตามแนวแหํงพระพุทธบัญญัติในกิจวัตรน้ัน ๆ อยํางครบถ๎วน 
  ๓. สวัสดิการ คือ ปัจจัยอ านวยความสะดวก ควรจะได๎รับการสอดสํองดูแลสภาพ
ความเป็นอยูํของสงฆ์ภายในวัดให๎พอเหมาะกับสมณเพศ 
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  ๔. เสนาสนะ คือ ที่อยูํอาศัย ควรส ารวจดูวําพอเพียงหรือไมํ สิ่งใดต๎องบูรณะ สิ่งใด     
ควรสร๎างเพิ่มเติม และควรจัดให๎เป็นหมวดหมูํ เพื่อความเป็นระเบียบสวยงาม 
  ๕. สมบัติของวัด หมายถึง ทรัพย์สินตํางๆ ที่เป็นสังหาริมทรัพย์และอสังหาริมทรัพย์    
เงินและหน้ีสิน (ถ๎ามี) วัสดุอุปกรณ์ เชํน เครื่องพิมพ์ดีด เครื่องขยายเสียง ภาชนะเครื่องใช๎ตํางๆ 
เชํน จาน ช๎อน รวมถึงอาคาร เสนาสนะ พระพุทธรูป โบราณวัตถุ (ถ๎ามี) ฯลฯ สิ่งของเหลํานี้ควร
ส ารวจและจัดท าบัญชีหรือทะเบียนไว๎ให๎ละเอียด เพื่อความสะดวกในการบ ารุงรักษา 
  ๖. สังฆาธิการกิจ คือ การประสานงานกับเจ๎าคณะระดับตําง ๆ อาจมอบหมาย
พระสงฆ์ รูปใดรูปหนึ่งที่มีความรู๎ทางงานสารบรรณ ท าหน๎าที่เป็นเลขานุการ หรือท างานสาร
บรรณของวัดก็จะสะดวกยิ่งขึ้น 
  ๗. สัปบุรุษ คือ ชาวบ๎านผู๎มีศรัทธาชํวยเหลือบ ารุงวัด ศิษย์วัดและแมํชี ควรจะได๎
ศึกษาประวัติความเป็นมา เชํนเดียวกับการศึกษาพระสงฆ์ภายในวัด เพื่อความสะดวกในการ
ปกครอง การขอความรํวมมือและการด าเนินการด๎านกิจกรรมตําง ๆ ของวัด ได๎ตรงตามความ
ต๎องการของชุมชน 
  ๘. สาธารณสงเคราะห์ คือ การบ าเพ็ญประโยชน์ตํอชุมชน ซึ่งได๎แกํ การจัดอาคาร
สถานท่ีเพื่อบริการแกํพระภิกษุ สามเณร และประชาชน เชํน ห๎องสมุด ตู๎ยา ศาลาพักร๎อน บํอน้ า  
รวมถึงกิจกรรมตํางๆ เชํน การแสดงธรรม การตั้งศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ การตั้ง
ศูนย์ฝึกอาชีพ ฯลฯ ควรส ารวจวําสิ่งใดวัดได๎ด าเนินการอยูํแล๎ว สิ่งใดควรจะบริการขึ้นอีก     
เพื่อความเหมาะสมและสอดคล๎องกับความต๎องการของชุมชน 
 

   ๔)  แนวทางการด าเนินงาน 
   แนวทางการด าเนินงานการพัฒนาวัด มี ๖ ขั้น คือ 
   ขั้นที่ ๑ แต่งตั้งกรรมการ 
   การพัฒนาวัดควรจะได๎ด าเนินงานไปในรูปของกรรมการ เพื่อระดมความคิดเห็น  
และความรํวมมือรํวมใจกัน ซึ่งอาจประกอบด๎วยพระสงฆ์ภายในวัดประมาณ ๕-๗ รูป คฤหัสถ์
ประมาณ ๗-๑๐ คน โดยเลือกบุคคลที่มีความรู๎ ความสามารถ และที่ส าคัญจะต๎องพร๎อมที่จะให๎
ความรํวมมือที่ดี เม่ือติดตํอทาบทามเป็นการภายในเรียบร๎อยแล๎ว จึงจะประกาศแตํงตั้งเป็น          
ลายลักษณ์อักษร แล๎วปิดประกาศให๎ทราบทั่วกันทั้งวัดและชุมชน และจัดท าส าเนาเอกสารสํง
ให๎แกํ เจ๎าคณะปกครองที่อยูํเหนือตนตามล าดับได๎ทราบด๎วย 

  ขั้นที่ ๒ ชี้แจงพระภิกษุ  สามเณร  และศิษย์วัด 
  การประชุมชี้แจงแกํพระภิกษุ สามเณร และศิษย์วัด เป็นสิ่งจ าเป็นที่ทํานเจ๎าอาวาส
ควรจะกระท าเป็นระยะๆ  ประมาณปักษ์ละ ๑ ครั้ง (๑๕ วัน / ครั้ง) การชี้แจงนั้น คือ การแจ๎ง
ความเปลี่ยนแปลงของวัด และความก๎าวหน๎าในการพัฒนาให๎ทราบโดยทั่วกัน และขอความ
รํวมมือจากบุคคลในวัดทุกประเภท ถ๎าวัดมีโรงเรียนตั้งอยูํในวัดก็ให๎แนะน าแกํครูและนักเรียน



๒๔ 

ด๎วย เมื่อวัดเริ่มท าความสะอาดบริเวณวัด ก็ให๎ทุกคนรู๎จักชํวยกันรักษาความสะอาด อยําทิ้งเศษ
กระดาษหรือเศษอาหารบนลานวัด เป็นต๎น 

ขั้นที่ ๓ ประชุมกรรมการ 
  การประชุมครั้งแรกถือเป็นครั้งที่ส าคัญมาก ควรนัดประชุมวันที่กรรมการจะมา
ประชุมได๎พร๎อมเพรียงกัน เรื่องที่ควรน าเข๎าวาระการประชุมครั้งแรก ควรมีดังนี้ 
  ๑. เรื่องที่ทํานประธานแจ๎งให๎ที่ประชุมทราบ แจ๎งให๎ที่ประชุมทราบถึงนโยบายของ
รัฐบาลและคณะสงฆ์ในการพัฒนาวัดวํา มํุงที่จะให๎สํงเสริมวัดพัฒนาทางด๎านวัตถุและด๎านจิตใจ
ควบคูํกันไป ส าหรับเป้าหมายในการพัฒนาวัดก็คือ มํุงพัฒนาวัดให๎เป็นศูนย์กลางชุมชนซึ่ง       
เจ๎าอาวาสจะต๎องมีความเข๎าใจในเรื่องดังกลําวดีพอ เพื่อสมาชิกจะได๎มีความเข๎าใจที่ถูกต๎องและ
ตรงกัน การพัฒนาวัดจะได๎ด าเนินไปอยํางถูกต๎องตามเป้าหมาย 
  ๒. เรื่องอาณาเขตของวัด ควรจะพิจารณากันถึงการจัดให๎มีหนังสือส าคัญแสดง
กรรมสิทธิ์ที่ดินของวัดให๎เรียบร๎อย การก าหนดเขตวัดเพื่อการจัดท าแผนผังวัด ได๎แกํ การ
ก าหนดวําหน๎าวัด หลังวัด ควรอยูํทางทิศไหนจึงจะเหมาะสม จะแบํงเนื้อที่วัดออกเป็นเขต
พุทธาวาส เขตสังฆาวาส เขตสาธารณสงเคราะห์ตรงไหน อยํางไร จ าเป็นต๎องจัดท ารั้วหรือ
ก าแพงหรือไมํ ดังนี้เป็นต๎น 
  ๓. เรื่องการจัดโครงการพัฒนาวัด สมาชิกต๎องชํวยกันเสนอความคิดเห็นวําทางวัด
ควรจะต๎องท าอะไรบ๎างสิ่งไหนจ าเป็นจะต๎องท ากํอนหรือท าหลัง จะท าเม่ือไร ใช๎เวลาเทําใด ใช๎
ก าลังงานและงบประมาณจากไหน งานนั้น ๆ ควรมอบหมายให๎ใครเป็นผู๎รับผิดชอบด าเนินงาน 
เม่ือรวบรวมได๎แล๎วจัดเป็นแผนงานของวัด เรียงตามล าดับงานที่ส าคัญ และจ าเป็นกํอนหลังไว๎
เพื่อเป็นเครื่องก าหนดแนวทางในการปฏิบัติงาน และการติดตามประเมินผล เรื่องใดที่ประชุม
เห็นอยํางไร  ก็ให๎เลขานุการจดบันทึกไว๎เป็นหลักฐาน 
 ขั้นที่ ๔ จัดท าแผนผังวัด 
  การจัดท าแผนวัดควรหาผู๎ที่มีความรู๎ในการวางแผนผังมาชํวยจัดท าให๎ เชํน ชํางจาก
กรมการศาสนา ชํางจากเทศบาล ครู อาจารย์วิทยาลัยเทคนิค เป็นต๎น แผนผังวัดควรจัดท าเป็น          
๒ แบบ คือ 
  ๑. ผังสภาพปัจจุบัน แสดงรายละเอียดตํางๆ ของสภาพปัจจุบันทั้งหมด 
  ๒. ผังโครงการ เป็นผังที่ควรจัดขึ้นเพื่อพัฒนาวัดตามมติที่ประชุม กรรมการพัฒนา
วัดในการประชุมครั้งที่ ๑ วาระที่ ๒ เรื่อง การก าหนดเขตวัดเพื่อการจัดผัง ผังโครงการนี้เป็นผัง
ที่สมบูรณ์ที่คาดการณ์ลํวงหน๎าวํา เพื่อพัฒนาถาวรวัตถุเสร็จสิ้นแล๎ว สภาพของวัดในอนาคตจะ
เป็นเชํนไร หน๎าวัด หลังวัดจะหันไปทางทิศไหน อาคารเสนาสนะ แตํละหลังจะตั้งเป็นหมวดหมํู
อยูํอยํางไร สิ่งไหนจะต๎องรื้อทิ้ง สิ่งไหนจะต๎องเคลื่อนย๎าย สิ่งกํอสร๎างที่ปลูกใหมํจะปลูกตรงไหน 
บริเวณวัดจะตกแตํงจะตัดถนนเชํนไร การนี้ผู๎วางผังจะต๎องมีความรู๎ในเรื่องการจัดวางผังและ
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ตกแตํงบริเวณจึงจะสามารถท าได๎เหมาะสมสวยงามตามสภาพของพื้นที่ตั้งของวัด  และ
สภาพแวดล๎อมกับเศรษฐกิจและสังคมของละแวกนั้น 
 ในการจัดท าผังโครงการ ควรจัดเป็นหมวดหมํูโดยค านึงถึงประโยชน์ใช๎สอยและ
ความ เป็นระเบียบเรียบร๎อย ซึ่งสามารถแบํงเนื้อที่ของวัดออกเป็นเขตตําง ๆ ดังนี ้
  เขตพุทธาวาส ได๎แกํ เขตที่ตั้งวิหาร อุโบสถ ศาลาการเปรียญ หอไตรเจดีย์  
  เขตสังฆาวาส ได๎แกํ เขตที่ตั้งกุฏิ ครัว เรือนไฟ ที่สรงน้ า 
 เขตสาธารณสงเคราะห์ ได๎แกํ บริเวณโรงเรียน บ๎านพักช ีบริเวณฌาปนสถาน ฯลฯ 
 หากวัดมีที่ดินแปลงที่ตั้งวัดเหลือพอที่จะจัดประโยชน์ได๎ ให๎เสนอกรมการศาสนา 
เพื่อก าหนดเป็นเขตจัดประโยชน์ ตามที่ระบุไว๎ในกฎกระทรวงฉบับที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๑๑) ข๎อ ๒ 
แผนผังที่จัดท าขึ้นนั้นต๎องใช๎มาตราสํวนเป็นเครื่องประกอบในการยํอขนาดอาคารสถานที่ตํางๆ 
จากสภาพความเป็นจริงให๎ถูกต๎องด๎วย 

ขั้นที่ ๕ จัดท าโครงการพัฒนาวัด 
 เม่ือคณะกรรมการฯ ได๎ประชุมหารือกันในเรื่องแผนงานพัฒนาของวัด วําจะต๎อง
ท างานหรือกิจกรรมใดบ๎างตามล าดับความส าคัญกํอนหลังแล๎ว ผู๎ที่ได๎รับมอบหมายให๎รับผิดชอบ
ในงานหรือกิจกรรมนั้นๆ ควรจะได๎เขียนโครงการกิจกรรมให๎ชัดแจ๎ง เสนอกรรมการให๎ชัดแจ๎ง 
เสนอกรรมการเพื่อให๎พิจารณาอนุมัติโครงการกํอนที่จะด าเนินการกิจกรรมของวัดที่จะพัฒนา
แยกได๎เป็น ๒ ทาง คือ 
  ๑. การพัฒนาทางด๎านวัตถุ หมายถึง การพัฒนาสภาพวัดให๎เกิดศรัทธาทางรูปธรรม 
ได๎แกํ อาคาร เสนาสนะ มีเอกลักษณ์ของการเป็นวัดไทย ปลูกสร๎างอยูํเป็นหมวดหมํูสวยงาม 
และ ไมํใหญํโตเกินความจ าเป็นแหํงประโยชน์ใช๎สอย และสภาพแวดล๎อมของวัดและชุมชน ถนน
บริเวณวัดสะอาด รํมรื่น ตกแตํงด๎วยไม๎ยืนต๎น ไม๎ดอกไม๎ประดับอยํางเหมาะสม อาณาเขตของ
วัดเป็นหมวดหมํู การกํอสร๎างอาคารสถานที่ตําง ๆ ควรด าเนินการให๎สอดคล๎องกับแผนผัง
โครงการที่จัดท าไว๎ 
 ๒. การพัฒนาทางด๎านจิตใจ หมายถึง การพัฒนาทางนามธรรม เชํน การปลูกฝัง  
คุณธรรม จริยธรรมแกํศาสนิกชนในท๎องถิ่น รวมถึงกิจกรรมตําง ๆ ที่วัดควรจะเป็นศูนย์กลางจัด
ขึ้นเพื่ออ านวยประโยชน์ตํอชุมชนหมํูบ๎านนั้น ๆ การพัฒนาทางด๎านนี้ ควรจะได๎น าหน๎าหรือ
พัฒนาควบคูํไปกับการปรับปรุงสภาพแวดล๎อมทางด๎านวัตถุหรือรูปธรรม ตัวอยํางที่วัดควรจัด
เพื่ออ านวยประโยชน์แกํชุมชน ได๎แกํ 
   ๒.๑ การจัดให๎มีการท าบุญสมาทานศีล และฟังพระธรรมเทศนาทุกวันธรรมสวนะ  
และวันส าคัญทางศาสนา 
   ๒.๒ การจัดงานเพื่อร าลึกถึงขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามในวันส าคัญตํางๆ 
เชํน วันตรุษ วันสารท วันสงกรานต์ วันลอยกระทง ฯลฯ การนี้จะจัดให๎มีการละเลํนพื้นเมือง 



๒๖ 

สนทนาธรรม บรรยายธรรม ฟังปาฐกถา จัดนิทรรศการ เป็นต๎น งานก็จะมีความหมายและ
ความส าคัญมากขึ้น 
   ๒.๓ การสํงเสริมให๎ลูกหลานในชุมชนหรือในต าบลนั้นได๎บรรพชา อุปสมบท เพื่อ
ศึกษาและปฏิบัติตามพระธรรมวินัย 
   ๒.๔ การจัดให๎มีการสอนพระปริยัติธรรมภายในวัด และสํงเสริมให๎พระสงฆ์ในวัด   
ได๎ศึกษาหาความรู๎ในสาขาวิชาการตําง ๆ อยํางกว๎างขวาง 
   ๒.๕ การจัดตั้งหนํวยพุทธมามกะผู๎เยาว์ ให๎เรียนพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ หรือ         
จัดสอนธรรมศึกษาแกํนักเรียนและประชาชนภายในวัด 
   ๒.๖ การจัดสอนและอบรมกรรมฐาน ทั้งสมถกรรมฐานและวิปัสสนากรรมฐาน แกํ
ประชาชน นักเรียน นักศึกษา ผู๎ที่ปรารถนาจะเข๎าวัดเพื่อสงบจิตสงบใจ 
  ๒.๗ จัดบริเวณอาคาร สถานที่ของวัด เพื่อสํงเสริมให๎มีการจัดตั้งโรงเรียนหรือ
สถานศึกษา สุขศาลาหรือสถานีอนามัย ห๎องสมุด พิพิธภัณฑ์ ศาลาพักร๎อนหรือที่อําน
หนังสือพิมพ์ สร๎างบํอน้ าดื่มน้ าใช๎ การจัดตั้งธนาคารข๎าว ธนาคารพืชพันธ์ ธนาคารโค - กระบือ 
กองทุนมูลนิธิ สหกรณ์ ศูนย์บริการสาธารณะ ศูนย์ฝึกอาชีพตําง ๆ ฯลฯ ไว๎อ านวยประโยชน์แกํ
พระภิกษุสงฆ์ สามเณร และประชาชนในท๎องถิ่น 
  ขั้นที่ ๖ ด าเนินการพัฒนาวัด            
   เม่ือได๎จัดท าแผนผังวัด จัดท าแผนและโครงการพัฒนาวัด ได๎แกํ ก าหนดกิจกรรม    
ตําง ๆ เสร็จแล๎ว และผํานความเห็นชอบจากกรรมการในการประชุมครั้งตํอ ๆ มาเรียบร๎อยแล๎ว  
ก็เริ่มการพัฒนาได๎เลย โดยอาจจะก าหนดวันประชุมสัปบุรุษ และประชาชนในท๎องถิ่น เพื่อ
ประกาศชี้แจงความมํุงหมายในการพัฒนาวัด และโครงการตําง ๆ  ที่วัดจะด าเนินการให๎ทราบ
โดยทั่วกัน  พร๎อมทั้งเชิญชวนและขอความรํวมมือจากประชาชน ในการที่จะด าเนินการพัฒนา
วัดในโครงการตํางๆ นั้นด๎วย จากนั้นจะรํวมกันท าความสะอาด ปลูกต๎นไม๎ ท ารั้ววัดไว๎เป็นที่
ระลึกก็จะเป็นการดียิ่ง ซึ่งในโอกาสข๎างหน๎าวัดจะได๎รับความรํวมมือจากชาวชุมชนเป็นอยํางดี
อีกตํอไปด๎วย 

  ๕.๑  ข้อคิดเห็นเพิ่มเติม  
    ๑) การที่บริเวณวัดสะอาด ตกแตํงด๎วยไม๎ยืนต๎น และไม๎ประดับอยํางรํมรื่น จะ
ชํวยท าให๎จิตใจสงบลง และชํวยดึงดูดให๎คนเข๎าวัดมากขึ้น 
    ๒) การจัดตั้งถังขยะไว๎ตามจุดตําง ๆ ให๎เพียงพอ ชํวยให๎วัดสะอาดสวยงาม 
    ๓) ควรจะมีการสร๎างส๎วมหรือห๎องน้ าที่สะอาดไว๎ต๎อนรับประชาชนที่ไปวัดให๎
เพียงพอ 
    ๔) สร๎างศาลาพักร๎อนไว๎ ให๎ประชาชนได๎พักผํอนและเป็ นสถานที่อําน
หนังสือพิมพ์ด๎วย ก็จะเป็นประโยชน์ไมํน๎อย 



๒๗ 

    ๕) หากมีตู๎เก็บรองเท๎าไว๎ตามอุโบสถ และศาลาการเปรียญก็จะเป็นระเบียบและ
สวยงาม 
    ๖) มีป้ายบอกเวลาเปิด – ปิดประตูวัด ป้ายบอกชื่อต๎นไม๎ และอาคารสถานที่
ตําง ๆ ก็จะชํวยสร๎างคํานิยม และป้องกันทรัพย์สินของวัดได๎อยํางมาก 
    ๗) การมีห๎องสมุด พิพิธภัณฑ์ และสุขศาลาหรือตู๎ยา เป็นการบริการทางด๎านสา
ธารณสงเคราะห์ แกํพระภิกษุ สามเณร และประชาชนเป็นอยํางดี 
    ๘) ในวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา วันธรรมสวนะ และวันส าคัญตําง ๆ ควรจัด
กิจกรรมที่เป็นการสํงเสริมคุณธรรม จริยธรรม หรือเป็นการรักษาไว๎ซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณี
และวัฒนธรรมอันดีงามของชาติ 
    ๙) การที่เด็กวัดแตํงกายสะอาด มีมารยาทที่ดีแกํผู๎ไปมาติดตํอกับพระยํอมเป็น
ศรีแกํวัด 
    ๑๐) จะเป็นที่ชื่นชมยินดีมากหากพระภิกษุ สามเณรและศิษย์วัด มีการกวาด
บริเวณวัดและอาคารเสนาสนะตําง ๆ ให๎สะอาดเป็นประจ าตามประเพณีอันมีมาแตํโบราณ 
    ๑๑) วัดที่ได๎ชื่อวําเป็นวัดที่พัฒนาแล๎ว จะต๎องรักษาสภาพวัดพัฒนาให๎ปรากฏ
อยูํตลอดไป 
  ๖)  การจัดวัดให้เป็นอุทยานการศึกษา 
   เพื่อให๎การพัฒนาบริเวณสถานที่ และเสนาสนะของวัดให๎เป็นอุทยานการศึกษา การ
พัฒนาวัดให๎เป็นศูนย์กลางชุมชน และการเผยแพรํขําวสารข๎อมูล ให๎เกิดเจตคติที่ดีแกํประชาชน  
จึงมีแนวทางการปฏิบัติดังนี้ 

   ๖.๑ ด้านบริเวณและอาคารสถานที่ 
     ๑) เป็นวัดที่ตั้งอยูํในแหลํงชุมชน 
     ๒) จัดวัดให๎มีบริเวณรํมรื่น สวยงาม สะอาด สงบ และมีสภาพเป็นอุทยาน
หรือสวนป่าที่มีความรํมรื่น และเป็นธรรมชาติให๎มากที่สุด เพื่อเปิดโอกาสให๎นักเรียน นิสิต 
นักศึกษาและประชาชนได๎เข๎ามาพักผํอน พร๎อมทั้งศึกษาหาความรู๎ 
     ๓) จัดวางผังวัดที่เป็นสัดสํวนโดยแบํงเขตพุทธาวาส เขตสังฆาวาส และเขต
ฌาปนกิจสงเคราะห์ให๎เป็นระเบียบ 
    ๔) จัดให๎มีแหลํงน้ าสระน้ าไว๎บริการแกํพระภิกษุ สามเณร และประชาชน 
    ๕) จัดให๎มีหอกระจายขําว เพื่อสอดแทรกความรู๎และบริการขําวสารตํางๆ  
ให๎แกํชุมชน 
     ๖) จัดท าพิพิธภัณฑ์สถาน พิพิธภัณฑ์ท๎องถิ่น เพื่อเป็นแหลํงอนุรักษ์มรดก
ทางศิลปกรรม จัดแสดงโบราณวัตถุ ศิลปวัตถุและวัฒนธรรมท๎องถิ่น เพื่อเป็นการสนับสนุนวัดให๎
เป็นแหลํงทํองเที่ยว 



๒๘ 

     ๗) จัดท าธรรมสถานหรือสวนธรรม เพื่อเป็นสถานที่ฝึกอบรมศีลธรรม  
จริยธรรม ให๎แกํประชาชนและคนในท๎องถิ่นนั้น 
    ๖.๒  ด้านกิจกรรม 
     เป็นแหลํงให๎ความรู๎ไมํจ ากัดเพศและวัยรวมท้ังให๎ความรู๎ทั้งทางตรงและทางอ๎อม 
     ทางอ้อม ได๎แกํ การจัดการเรียนการสอนแบบไมํมีครูผู๎สอน สามารถศึกษา
เรียนรู๎ได๎ด๎วยตนเองจากสิ่งแวดล๎อมหรือสื่อตําง ๆ ที่สัมผัสได๎ มีเนื้อหาสาระที่อยูํในความสนใจ
และเป็นประโยชน์แกํผู๎เรียนอยํางละเอียด เป็นข้ันตอน หมวดหมํู สามารถเรียนรู๎ได๎อยํางรวดเร็ว 
เข๎าใจงําย  เชํน 
     ๑. การจัดนิทรรศการ 
     ๒. การจัดต๎นไม๎พูดได๎ โดยเขียนคติธรรม หรือคติพจน์ และการจัดสวน
สมุนไพร  โดยบอกสรรพคุณของต๎นไม๎ไว๎ 
     ๓. การบรรยายภาพเกี่ยวกับจิตรกรรมฝาผนัง โดยอาจจะเป็นเรื่องราวเกี่ยวกับ 
วรรณคดี พุทธประวัติ มหาชาติชาดก หรือต ารายาตําง ๆ   
     ๔. จัดท าพิพิธภัณฑ์สถานเพื่อเก็บรักษาโบราณวัตถุ และของเกําแกํตําง ๆ ควร
เขียนชื่อสิ่งของพร๎อมทั้งค าบรรยายประวัติความเป็นมา และคุณประโยชน์ของสิ่งนั้น ๆ 
     ๕. จัดท าเอกสารเกี่ยวกับธรรมะ หรือเทปธรรมะ ซีดีรอม วีดีโอเทปธรรมะ เพื่อ
เผยแพรํแกํเด็กนักเรียนและประชาชน เป็นต๎น 
     ทางตรง ได๎แกํ การจัดการเรียนการสอนให๎มีครูหรือวิทยากรบรรยาย เชํน 
     ๑. จัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกธรรม ธรรมศึกษา ภาษาบาลี และพระ
ปริยัติธรรมสายสามัญ 
     ๒. จัดตั้งศูนย์การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ ศูนย์อบรมเด็กกํอนเกณฑ์  
ศูนย์อบรมเด็กด๎อยโอกาสในวัด 
     ๓. จัดตั้งศูนย์ฝึกอาชีพ ศูนย์ฝึกอบรมทางศิลปกรรมเพื่อเสริมการประกอบ
อาชีพประจ าวัน การฝึกสอนและสาธิตวิชาชีพสาขาตําง ๆ จัดอบรมเกี่ยวกับงานพื้นบ๎าน การ
เตรียมอาหารที่ถูกวิธี การท านาท าสวน การสาธารณสุขมูลฐาน การให๎ความรู๎ทางกฎหมาย 
พร๎อมทั้งตอบปัญหาให๎แกํชาวบ๎านเป็นครั้งคราว 
    ๔. การจัดสอนและอบรมกรรมฐาน ฝึกการท าสมาธิเพื่ออบรมจิตใจ 
 

  ขั้นตอนการจัดอุทยานการศึกษาในวัด 
  ๑. การเตรียมการ / การวางแผน 
 ๑.๑ ส ารวจความพร๎อมของสถานท่ีและสิ่งที่มีอยูํ 
   ๑.๒ ส ารวจความพร๎อมของชุมชน 
  ๑.๓ สร๎างความเข๎าใจกับชุมชน และวางแผนรํวมกัน 



๒๙ 

   ๑.๔ ส ารวจแหลํงวิทยาการชุมชน และแหลํงบริการด๎านตําง ๆ เชํน เนื้อหาวิชา 
ผู๎รู๎ ในท๎องถิ่น 
   ๑.๕ ประสานงานกับหนํวยงานภาครัฐและเอกชน ให๎มีสํวนรํวมในการออกแบบ
กระบวนการเรียนร๎ู 
  ๒. การด าเนินงาน 
  จัดอุทยานการศึกษาตามแผนที่ก าหนดไว๎โดยให๎ชุมชนมีสํวนรํวมน าประชาชนเข๎ามา
พัฒนาวัด 
  ๓. การติดตามและประเมินผล 
   ๓.๑ ติดตามและประเมินผลเป็นระยะ ๆ อยํางตํอเนื่อง โดยชุมชนมีสํวนรํวม 
   ๓.๒ สรุปและรายงานผล 
  สรุปวําการพัฒนาวัดนั้นเป็นสิ่งที่ส าคัญที่วัดทุกวัดจะต๎องด าเนินการหรือปฏิบัติให๎ดีมี
ระบบ ระเบียบแบบแผนที่ดีและเหมาะสมกํอนเป็นอันดับแรก เพื่อรองรับการอนุเคราะห์
สงเคราะห์ตํอประชาชนทั้งในชุมชนและประชาชนทั่วไป แล๎วจึงสนับสนุนสํงเสริมการพัฒนาและ
สงเคราะห์ชุมชนในด๎านตําง ๆ อยํางเหมาะสมตํอไป จะเป็นการพัฒนาทั้งวัดและชุมชนแบบ
ยั่งยืนตํอไป 

 ๒.๒.๕  แนวคิดเกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ของวัดและพระสงฆ์ 
 ดังที่ได๎กลําวมาแล๎ววํา บทบาท เป็นพฤติกรรม หรือหน๎าที่ที่บุคคลในต าแหนํงตําง 
ๆ แสดงออกตามปทัสถานของสังคมที่ก าหนดและความคาดหวังให๎บุคคลกระท าซึ่งการ
แสดงออกตามสถานภาพของตนเอง บทบาทจึงใช๎คูํกับสถานภาพอยูํเสมอ เพราะเม่ือสั งคม
ก าหนดสิทธิหน๎าที่ให๎สถานภาพใดอยํางไรแล๎ว บุคคลในสถานภาพนั้น ๆ พึงประพฤติปฏิบัติ
ตามหน๎าที่ที่ก าหนดไว๎ ส าหรับหรับบทบาทหน๎าที่ของวัดและพระสงฆ์นั้นมีพระมหาเถระและ
นักวิชาการหลายทํานได๎ให๎แนวคิดไว๎ ดังนี้คือ 
 พระพรหมโมลี (สมศักดิ์ อุปสโม) ได๎กลําวไว๎วํา บทบาทการบริหารกิจการคณะ
สงฆ์นั้น พระสังฆาธิการ เป็นบุคลากรอันส าคัญยิ่งของพระพุทธศาสนาในฐานะที่ได๎รับ
มอบหมาย จากพุทธบริษัทให๎เป็นผู๎น าในกิจการด๎านตําง ๆ ของพระพุทธศาสนา ความเจริญ
หรือความเสื่อมของพระพุทธศาสนาจงสัมพันธ์อยํางยิ่งกับคุณภาพของพระสังฆาธิการระดับตําง 
ๆ ภารกิจของพระสังฆาธิการนั้น นอกจากหน๎าที่ตามปกติของพระสงฆ์คือ การสอนธรรมน า
ปฏิบัติแกํพุทธบริษัทแล๎ว ยังมีภารกิจด๎านการบริหารจัดการกิจการพระพุทธศาสนาอีก ๖ ด๎าน 
กลําวคืองานการปกครอง งานการศาสนศึกษา งานการศึกษาสงเคราะห์ งานการเผยแผํ      
งานการสาธารณูปการ และงานสาธารณะสงเคราะห์ เป็นการบริหารจัดการภาระงานด๎านตําง ๆ  
 



๓๐ 

ดังกลําวนั้น ล๎วนต๎องอาศัยบุคลากรที่มีความรู๎ในด๎านนั้น ๆ อยํางเพียงพอจึงจะส าเร็จลูํลํวงดัง
หมายได๎๓๙ 
 พระเทพปริยัติสุธี (วรวิทย์ คงฺคปญฺโ ) ได๎กลําวถึง บทบาทหน๎าที่การบริหารงาน
เป็นกิจการคณะสงฆ์ที่จะต๎องท าหรือที่จะต๎องถือเป็นธุระหน๎าที่ และเป็นภารกิจของพระสังฆาธิ
การจะต๎องปฏิบัติ อันเป็นภารกิจของคณะสงฆ์และการศาสนามี ๖ ประการดังนี้  ๑. การควบคุม
และสํงเสริมรักษาความเรียบร๎อยดีงาม (การปกครองคณะสงฆ์) ๒. การศาสนศึกษา ๓. 
การศึกษาสงเคราะห์ ๔. การเผยแผํพระพุทธศาสนา ๕. การสาธารณูปการ ๖. การสาธารณ
สงเคราะห์ วิธีด าเนินการทั้ง ๖ ประการดังกลําว บางประการมีก าหนดไว๎ในระเบียบกฎมหาเถร
สมาคม แตํบางประการคงเป็นไปตามจารีตที่ถือปฏิบัติตามจารีต๔๐ 
 พระราชวรมุนี (ประยุทธ์ ปยุตฺโต) ได๎กลําววํา บทบาทของพระสังฆาธิการ หรือ
พระสงฆ์ที่แท๎จริงถูกก าหนดโดยพระธรรมวินัยเป็นหลัก นอกเหนือจากการประพฤติปฏิบัติตาม
พระวินัยแล๎ว ก็จัดวําเป็นบทบาทเสริมเชํนเดียวกันกับแนวคิด ที่ได๎กลําวไว๎วํา  “เม่ือบุคคลอยูํใน
องค์การ ความคาดหวังขององค์การถือเป็นบทบาทคาดหวังที่มีความส าคัญและเป็นมาตรฐาน
ส าหรับการประเมินพฤติกรรมอยํางเป็นทางการ”โดยนัยนี้ก็หมายความวํา บทบาทของพระ
สังฆาธิการ ยํอมขึ้นอยูํกับการก าหนดตามพระธรรมวินัยเป็นส าคัญ สํวนบทบาทตามความ
คาดหวังของสังคมก็ถือเป็นบทบาทเสริมอีกด๎วย๔๑  
 พระราชรัตนมุนี (ชัยวัฒน์ ปญฺ าสิร)ิ ได๎กลําวเกี่ยวกับบทบาทการบริหารกิจการ
คณะสงฆ์และพระศาสนาในด๎านสาธารณูปการของวัดแบํงได๎ ๓ เรื่อง คือ ๑) การบูรณะและ
พัฒนาวัด ๒) การกํอสร๎างและบูรณปฏิสังขรณ์เสนาสนะและ ๓) การดูแลรักษาและจัดการศาสน
สมบัติของวัด๔๒ 
  พระครูมงคลศีลวงศ์ และคณะ กลําววํา บทบาทพระสังฆาธิการระดับเจ๎าอาวาส
ทุกรูปต๎องพัฒนาตนเองให๎อยูํในระเบียบวินัยกํอนเป็นประการแรกประการที่สองจะต๎องมีรูปแบบ
การปกครองในวัดวาอารามให๎เรียบร๎อยและประการสุดท๎ายจะต๎องจัดรูปแบบในการศึกษาเลํา

                                                   
 
 ๓๙พระพรหมโมลี (สมศักดิ์ อุปสโม), พิธีมอบประกาศนียบัตรหลักสูตรประกาศนียบัตรการ
บริหารกิจการคณะสงฆ์, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙), หน๎า ข.   
 ๔๐พระเทพปริยัติสุธี (วรวิทย์ คงฺคปญฺโ ), เอกสารประกอบการบรรยาย เร่ืองการกคณะ
สงฆ์และการศาสนา, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๐), หน๎า ๘๗.  
 ๔๑พระราชวรมุนี (ประยุทธ์ ปยุตฺโต),  สถาบันสงฆ์ในสังคมไทย, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์
การศาสนา, ๒๕๒๗), หน๎า ๒๗๔.  
 

๔๒พระราชรัตนมุนี (ชัยวัฒน์ ปญฺ าสิร)ิ, การจัดสาธารณูปการและสาธารณะสงเคราะห์ของ
วัด, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์การศาสนา, ๒๕๓๘), หน๎า ๙.  



๓๑ 

เรียน แผนกพระปริยัติธรรมขึ้น เชํน แผนกนักธรรม แผนกบาลี ขึ้นในวัดของตน นอกจากนี้
จะต๎องอบรมวิปัสสนากรรมฐานให๎กับพระภิกษุสามเณร เรียกวํา จริยธรรม การให๎การศึกษาด๎าน
จริยธรรมก็คือ การเปิดโรงเรียนพุทธศาสนาวันอาทิตย์ขึ้น การเปิดโรงเรียนเด็กเล็ก ที่เรียกวํา
กํอนเข๎าเกณฑ์ ซึ่งเป็นโครงการของมหาเถรสมาคม ก็เพื่อเป็นการชักจูงเด็กเล็กให๎เข๎ามาพึ่ง
พระสงฆ์ พระสงฆ์มีบทบาทชํวยเหลือเด็กเล็กด๎วยเมตตาธรรม เด็กเล็กเหลํานี้ ก็คือ ลูกหลาน
ชาวบ๎านที่ต๎องออกไปประกอบอาชีพ เม่ือวัดรับดูแลลูกหลานได๎ดีความเลื่อมใสศรัทธาตํอวัดตํอ
พระพุทธศาสนาก็บังเกิดขึ้นกับประชาชน๔๓ 
  พระมหาสมทรง สิรินฺธโร ได๎กลําวไว๎วํา เม่ือพระสงฆ์ผู๎มีบทบาทตํอวัดมีความ
บริสุทธิ์มีความสันโดษ มีความเป็นผู๎น าทางปัญญา มีจริยธรรมและวิถีชีวิตที่ประเสริฐกวํา    
ยํอมให๎ค าแนะน าตักเตือนหรือตํอรองกับทางบ๎านเมืองได๎ แตํในปัจจุบันนี้ พระสงฆ์ระดับบริหาร
หาผู๎มีความกล๎าทางจริยธรรมได๎ยาก ในเมื่อเห็นวําบ๎านเมืองกระท าอะไรไมํถูกต๎อง เป็นการย่ ายี
ตํอ ศาสนธรรม ก็หามีผู๎ใดกล๎าคัดค๎านคว่ าบาตรไมํ สํวนหนึ่งเกิดจากพระสงฆ์ระดับบริหารไมํ
สามารถจะเข๎าใจปัญหาสังคมที่ซับซ๎อน ซึ่งรวมทั้งปัญหาศีลธรรมที่ซับซ๎อนด๎วย และอาจเกิด
จากการตกอยูํในอคติ เกรงจะกระทบฐานะต าแหนํงของตนมากกวําจะเห็นแกํพระธรรมวินัย 
บทบาทของวัดในสังคมเมือง ยังคงท าหน๎าที่ให๎บริการบางอยํางเป็นตัวเคลื่อนย๎ายสังคม จาก
คนทีมีฐานะต่ าสุดในทางเศรษฐกิจและการเมืองให๎ขึ้นไปสูํที่สูงได๎ เพราะเหตุนี้พระสงฆ์รุํนใหมํ
จะต๎องมองปัญหาของวัดและพระสงฆ์ในปัจจุบันวํามีอะไรที่อยูํในสภาพที่ไมํพึงปรารถนา     
และอะไรเป็นสํวนที่พึ่งปรารถนา จากนั้นก็ต๎องพยายามศึกษาปัญหาตํางๆ พร๎อมหาแนว
ทางแก๎ไข โดยเริ่มจากตัวพระสงฆ์เอง เริ่มจากวัดกํอนแล๎วคํอยๆ ขยายออกไปในเขตที่ตนรับ
ชอบอยูํ๔๔ 
 พระไพศาล วิสาโล  กลําววํา บทบาทหน๎าที่ในการบริหารกิจการคณะสงฆ์เป็นงาน
ที่พระสงฆ์จะต๎องมีบทบาทตํอสังคมนั้น คุณภาพของพระสงฆ์ เป็นสิ่งที่ส าคัญมาก ปัจจุบัน 
พระสงฆ์มีคุณภาพลดน๎อยถอยลงในด๎านข๎อวัตรปฏิบัติและความสามารถในการสอน และการ
เผยแผํพระธรรมจึงท าให๎พระสงฆ์สูญเสียความเป็นผู๎น าในทางคุณธรรมและสติปัญญาและ
สูญเสียศรัทธาจากญาติโยม ดังนั้นการบริหารการปกครองและการดูแลพระสงฆ์เป็นหนทางหนึ่ง 
ที่จะชํวยให๎คุณภาพพระสงฆ์ดีขึ้น คุณภาพของพระสงฆ์จะดีขึ้นได๎ต๎องอาศัยปัจจัยอยํางอื่นอีก 
ทั้งน้ี หากระบบการบริหารและปกครองสงฆ์เป็นระบบก ากับดูแลพระสงฆ์ให๎มีความประพฤติที่ 

                                                   
 ๔๓พระครูมงคลศีลวงศ์, พระมหารุํน ธีรปญฺโญ และพระศรีรัตนมุนี, พระสงฆ์กับการพัฒนา
ชนบทการแสวงหาหาเส้นทางการพัฒนาชนบทของพระสงฆ์ไทย , (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์       
การศาสนา), หน๎า ๕๓-๖๗.  
 ๔๔พระมหาสมทรง สิรินฺธโร, บทบาทของพระสงฆ์ไทยในอนาคต, (กรุงเทพมหานคร : บริษัท
เคล็ดไทยจ ากัด, ๒๕๒๕), หน๎า ๓๒.  



๓๒ 

ถูกต๎องดีงาม สิ่งที่จะต๎องมาเสริมควบคูํกันก็คือ ระบบกลั่นกรอง และกลํอมเกลาระบบกลั่นกรอง 
มีไว๎ส าหรับคัดเลือกผู๎ที่จะมาบวช สํวนระบบกลํอมเกลาส าหรับผู๎ที่ผํานการบวชมาแล๎ว อันที่จริง
การกลํอมเกลาผู๎บวชนั้นมีอยูํแล๎วตามพระธรรมวินัย โดยอุปัชฌาย์เป็นผู๎ได๎รับมอบหมายให๎ท า
หน๎าที่นี้ และเป็นผู๎รับรองตํอคณะสงฆ์ อุปัชฌาย์จะต๎องมีหน๎าที่กลั่นกรองและกลํอมเกลา     
การกลั่นกรองเป็นขั้นแรกส าหรับผู๎ที่จะมาเป็นสมาชิกคณะสงฆ์  ขั้นตอนที่ส าคัญกวํานั้นคือ   
การกลํอมเกลาทั้งในด๎านความประพฤติ ความรู ๎ความเข๎าใจในทางธรรมให๎เจริญงอกงาม๔๕   
 กองแผนงาน กรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ กลําวถึง บทบาทหน๎าที่การ
บริหารกิจการคณะสงฆ์มีความส าคัญตํอการสร๎างความเข๎มแข็งและการด ารงอยูํอยํางม่ันคงของ
พระพุทธศาสนา คณะสงฆ์ถือเป็นตัวแทนหรือเป็นสาวกขององค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ๎า
พระบรมศาสดาของพุทธศาสนิกชน ซึ่งท าหน๎าที่ในการปฏิบัติภารกิจเผยแผํสืบสาน           
และถํายทอดพระธรรมค าสอนขององค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ๎าถือเป็นภารกิจส าคัญ ที่คณะ
สงฆ์จะต๎องปฏิบัติ นอกจากนั้นแล๎วการปฏิบัติและการด ารงชีวิตของพระภิกษุสงฆ์ตามพระธรรม
วินัยจะเป็นการสร๎างศรัทธาความเลื่อมใสให๎เกิดขึ้นแกํพุทธศาสนิกชนและเป็นแรงจูงใจให๎
พุทธศาสนิกชนสามารถอยูํรํวมกันในสังคมได๎อยํางมีความสุข๔๖ 
 กฎมหาเถรสมาคม ฉบับที่ ๑๕ ข๎อที่ ๕ วําด๎วยเรื่อง บทบาทหน๎าที่การบริหาร
กิจการคณะสงฆ์ ได๎แกํ กิจการที่คณะสงฆ์จะต๎องถือเป็นธุระหน๎าที่ เพราะเป็นการคณะสงฆ์และ
การพระศาสนา หรือเพราะเกี่ยวกับการคณะสงฆ์และการพระศาสนา มี ๖ ฝ่าย คือ๔๗ 
 ๑) การเพื่อความเรียบร๎อยดีงาม 
 ๒) การศาสนศึกษา 
 ๓) การศึกษาสงเคราะห์ 
 ๔) การเผยแผํพระพุทธศาสนา 
 ๕) การสาธารณูปการ 
 ๖) การสาธารณสงเคราะห์ 
 วิธีด าเนินงานการทั้ง ๖ ให๎เป็นไปตามที่ก าหนดในระเบียบมหาเถรสมาคม แตํบาง
การคงเป็นไปตามจารีต คือ ปฏิบัติตามจารีตก็มีอยูํ 

                                                   
 ๔๕พระไพศาล วิสาโล, พุทธศาสนาไทยในอนาคต แนวโน้มและทางออกวิกฤต, 
(กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิสดศรี สฤษดิ์วงศ์, ๒๕๔๖), หน๎า ๒๗๖-๒๗๗.  
 ๔๖กองแผนงานกรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ, คู่มือพระสังฆาธิการว่าด้วย
พระราชบัญญัติกฎ ระเบียบและค าสั่งของคณะสงฆ์, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์การศาสนา, ๒๕๔๐), 
หน๎า ค าน า.  
 ๔๗ส านักงานพระพุทธศาสนาแหํงชาติ, กฎมหาเถรสมาคม, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์
ส านักงานพระพุทธศาสนาแหํงชาติ, ๒๔๔๕), หน๎า ๑๕. 



๓๓ 

 ส านักงานคณะกรรมการศึกษาแห่งชาติ ได๎ระบุถึงบทบาทหน๎าที่และภารกิจที่
ส าคัญของการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในแตํละด๎าน ดังนี้ 
 ๑) ด๎านศาสนศึกษา หมายถึง การจัดการศึกษาปริยัติธรรมและการศึกษาอื่น ๆ อัน
ควรแกํสมณะ ซึ่งได๎แกํการศึกษาพระปริยัติธรรม หรือการศึกษาธรรมบาลี ซึ่งปัจจุบันได๎จ าแนก
เป็นสองสํวน คือ การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกธรรม บาลี และการศึกษาพระปริยัติธรรม
แผนกสามัญ 
 ๒) ด๎านศึกษาสงเคราะห์ เป็นการจัดการศึกษาสงเคราะห์แกํประชาชนทั่วไป 
ปัจจุบันมีการด าเนินการดังนี้ ศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ ศูนย์อบรมเด็กกํอนเกณฑ์
ในวัด โรงเรียนราษฎร์สงเคราะห์ที่วัดสนับสนุน 
 ๓) ด๎านการเผยแผํศาสนธรรม เป็นการเผยแผํศาสนธรรม ด าเนินการใน ๒ ลักษณะ 
คือ เป็นโครงการปฏิบัติสืบเนื่องและเป็นโครงการเฉพาะกิจปฏิบัติตามนโยบายของรัฐบาล 
 ๔) ด๎านสาธารณะสงเคราะห์ เป็นงานเกี่ยวกับการสงเคราะห์ชุมชนและสังคมโดยมี
วัดและพระภิกษุเป็นแกนน า ได๎แกํ โครงการอุปสมบทและบรรพชาพระภิกษุสามเณรภาคฤดู
ร๎อน โครงการสงเคราะห์พระภิกษุสามเณรและวัดที่ประสบภัยและขาดแคลน วัดและเจ๎าอาวาส 
พระภิกษุเป็นผู๎น าในการพัฒนาชุมชนและสังคม เชํน ให๎สถานที่เป็นที่จัดประชุมอบรมเยาวชน
และประชาชนด๎านอาชีพตําง ๆ การสร๎างถนนเข๎าหมํูบ๎าน การออมทรัพย์ ให๎สถานที่เป็นแหลํง
ประปาหมูํบ๎าน การสนับสนุนทุนการศึกษาเด็กนักเรียน การชํวยเหลือผู๎ป่วยผู๎ยากไร๎ เป็นต๎น 
 ๕) ด๎านสาธารณูปการ เป็นงานที่เกี่ยวกับการพัฒนาวัด ด๎านอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล๎อม เพื่อให๎วัดเอื้อประโยชน์ตามภารกิจของวัดในด๎านอื่น ๆ การพัฒนาเหลํานี้ ได๎แกํ 
การดูแล บ ารุงรักษาสาธารณสมบัติของวัด การดูแลรักษาและกํอสร๎างอาคารสถานที่ เชํน    
พระอุโบสถ เมรุ อาคารเรียน หอธรรม กุฏิ ศาลาการเปรียญ เป็นต๎น งานสาธารณูปการแตํละวัด
จะไมํเทําเทียมกันมากหรือน๎อยขึ้นอยูํกับขนาดเศรษฐกิจ ความต๎องการของชุมชนและบารมีของ
เจ๎าอาวาสหรือพระสงฆ์ในวัดเป็นส าคัญ ทั้งนี้ทางวัดจะได๎รับงบประมาณสนับสนุนจากกรมการ
ศาสนาเป็นบางสํวนเรียกวํา เงินอุดหนุนบูรณะวัด 
 ๖) ด๎านการปกครอง งานปกครองของสงฆ์ อาศัยพระราชบัญญัติคณะสงฆ์          
พ.ศ. ๒๕๐๕ แก๎ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๓๕ โดยล าดับชั้นการปกครองคณะสงฆ์ ไว๎
ดังนี้ มาตรา ๒๐ คณะสงฆ์ต๎องอยูํภายใต๎การปกครองของมหาเถรสมาคม การจัดระเบียบการ
ปกครองคณะสงฆ์ให๎เป็นไปตามที่ก าหนดในกฎมหาเถรสมาคม และกฎมหาเถรสมาคม ฉบับที่ 
๑๕ พ.ศ. ๒๕๒๓ วําด๎วยระเบียบการปกครองคณะสงฆ์ หมวด ๒ ระเบียบการปกครองคณะสงฆ์
สํวนกลางและหมวด ๓ ระเบียบการปกครองคณะสงฆ์สํวนภูมิภาค๔๘ 

                                                   
 ๔๘ส านักงานคณะกรรมการศึกษาแหํงชาติ , สาระส าคัญของภารกิจแต่ละด้าน, ม.ป.ป., 
๒๕๔๙, หน๎า ๑๖๘. (อัดส าเนา). 



๓๔ 

 และบทบาทหน๎าที่ของพระสงฆ์ตามพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ มีดังนี้ 
 มาตรา ๒๐ คณะสงฆ์ต๎องอยูํภายใต๎การปกครองของมหาเถรสมาคม การจัดระเบียบ
หารปกครองคณะสงฆ์ให๎เป็นไปตามที่ก าหนดในกฎมหาเถรสมาคม 
 มาตรา ๑๕ ตรี มหาเถรสมาคมมีอ านาจหน๎าที่ดังตํอไปนี้ 

(๑) ปกครองคณะสงฆ์ให๎เป็นไปโดยความเรียบร๎อยดีงาม 
(๒) ปกครอง และก าหนดการบรรพชาสามเณร 
(๓) ควบคุม และสํงเสริมการศาสนศึกษา การศึกษาสงเคราะห์ การเผยแผํ 
การสาธารณูปการ และการสาธารณสงเคราะห์ของคณะสงฆ์ 
(๔) รักษาหลักพระธรรมวินัยของพระพุทธศาสนา 
(๕) ปฏิบัติหน๎าที่อื่น ๆ ตามที่บัญญัติไว๎ในพระราชบัญญัตินี้ หรือกฎหมาย 

อื่น 
 เพื่อการนี้ให๎มหาเถรสมาคมมีอ านาจตรากฎมหาเถร ออกข๎อบังคับ วางระเบียบ 
ออกค าสั่ง มีมติหรือออกประกาศโดยไมํขัดหรือแย๎งกับกฎหมายและพระธรรมวินัย๔๙ 
 มาตรา ๓๗ เจ๎าอาวาสมีหน๎าที่ดังนี ้

(๑) บ ารุงรักษาวัด จัดกิจกรรมและศาสนสมบัติของวัดให๎เป็นไปด๎วยดี 
(๒) ปกครองและสอดสํองให๎บรรพชิต และคฤหัสถ์ที่มีอยูํพ านักอาศัยอยูํใน 

วัดนั้นปฏิบัติตามพระธรรมวินัย กฎมหาเถรสมาคม ข๎อบังคับ ระเบียบ หรือค าสั่งของมหาเถร
สมาคม 

(๓) เป็นธุระในการศึกษาอบรม และอบรมสั่งสอนพระธรรมวินัยแกํบรรพชิต 
และคฤหัสถ์ 

(๔) ให๎ความสะดวกตามสมควรในการบ าเพ็ญกุศลของประชาชนทั่วไป 
 มาตรา ๓๘ เจ๎าอาสมีอ านาจดังนี ้
  (๑) ห๎ามบรรพชิตและคฤหัสถ์ซึ่งมิได๎รับอนุญาตของเจ๎าอาวาสเข๎าไปอยูํ
อาศัยภายในวัด 
  (๒) สั่งให๎บรรพชิตและคฤหัสถ์ซึ่งไมํอยูํในโอวาทของเจ๎าอาวาสออกไปจาก
วัด 
  (๓) สั่งให๎บรรพชิตและคฤหัสถ์ที่มีที่อยูํพ านักอาศัยในวัดท างานภายในวัด 
หรือให๎ท าทัณฑ์บนหรือให๎ขอขมาโทษ ในเม่ือบรรพชิตหรือคฤหัสถ์ในวัดนั้นประพฤติผิดค าสั่ง

                                                   
 ๔๙สถาบันสํงเสริมและพัฒนาการพระศาสนา, คู่มือพระสังฆาธิการ, (กรุงเทพมหานคร :      
โรงพิมพ์การศาสนาส านักงานพระพุทธศาสนาแหํงชาติ, ๒๕๔๗), หน๎า ๗.  



๓๕ 

ของเจ๎าอาวาสซึ่งได๎สั่งโดยชอบด๎วยพระธรรมวินัย กฎมหาเถรสมาคม ข๎อบังคับ ระเบียบ หรือ
ค าสั่งของมหาเถรสมาคม๕๐ 
 ส าหรับพระภิกษุสงฆ์และสามเณรทีอาศัยอยูํในวัด ก็ต๎องปฏิบัติตามค าสั่งของมหา
เถรสมาคม ขณะเดียวกันก็ต๎องเชื่อฟังค าสั่งสอนของเจ๎าอาวาส ที่ไมํขัดตํอพระธรรมวินัยและ
ปฏิบัติตามบทบาทหน๎าที่ที่พระสงฆ์พึ่งกระท าให๎เป็นประโยชน์แกํประชาชนทั่วไป 
 ภัทรพร สิริกาญจน กลําวถึง บทบาทพระสงฆ์วํา เนื่องจากพระสงฆ์ไทยสํวนใหญํ
มิได๎แยกตัวออกไปอยูํอยํางโดดเดี่ยวหํางจากชุมชน พระสงฆ์จึงต๎องรับรู๎สิ่งที่เกิดขึ้นในชุมชนที่
ตนเองอาศัยอยูํและมีบทบาทที่เกี่ยวข๎องกับชุมชนในด๎านตําง ๆ ตั้งแตํอดีตจนถึงปัจจุบัน 
บทบาทดังกลําวมิได๎จ ากัดอยูํเฉพาะในเรื่องการสั่งสอนศาสนธรรม และการปฏิบัติธรรมเทํานั่น 
แตํยังรวมถึงการชํวยเหลือประชาชนทั้งทางด๎านวัตถุและการแก๎ปัญหาพัฒนาชีวิตอีกด๎วยและ
การเป็นผู๎น าชุมชน พระสงฆ์ยังคงท าหน๎าที่พัฒนาศีลธรรมของประชาชนอยํางตํอเนื่องจนถึง
ปัจจุบัน พระสงฆ์หลายรูปได๎รับการยอมรับนับถือและยกยํองจากคนทั่วไปวํามีคุณูปการกลํอม
เกลาผู๎คนให๎รู๎จักบาปบุญคุณโทษและเป็นคนดีของสังคม๕๑ 
  จากการทบทวนเอกสารและทฤษฎีที่เกี่ยวข๎องกับบทบาทนั้นมีความสอดคล๎องกัน 
ผู๎วิจัยสรุปได๎วํา บทบาทคือพฤติกรรมและความสัมพันธ์ระหวํางมนุษย์จะเป็นไปตามสิทธิหน๎าที่
ของบุคคลในฐานะที่อยูํในต าแหนํงทางสังคม โดยเฉพาะสังคมของพระสงฆ์และวัดนั้นจะต๎องมี
ความสัมพันธ์เกี่ยวเนื่องกับชุมชน โดยสิทธิและหน๎าที่ตามจารีตประเพณีวัฒนธรรมของชาวพุทธ 
อันเป็นหลักสนับสนุนสํงเสริมและพัฒนารํวมกันและมํุงความสงบเรียบร๎อย ความเจริญงอกงาม 
และมํุงความสามัคคีปรองดองของคนทั้งวัดและประชาชนในชุมชมและสังคมประเทศชาติสืบ
ตํอไป 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                   
 

 ๕๐เรื่องเดียวกัน, หน๎า ๑๐  
 ๕๑ภัทรพร สิริกาญจน, “หน๎าที่พระสงฆ์ตามพุทธบัญญัติ : แนวคิดและบทบาทพระค าเขียน    
สุวณฺโณ ในการพัฒนาชุมชน”, วิทยานิพนธ์มหาบัณฑิต, (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, 
๒๕๔๐), หน๎า ๒.  
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 ๒.๒.๖  การเปล่ียนแปลงบทบาทของพระสงฆ์ 
 จากการศึกษาทบทวนเอกสารของนักวิชาการหลายทําน ได๎ชี้และสรุปปัญหา
เกี่ยวกับบทบาทของวัดและพระสงฆ์ไว๎นําสนใจหลายประเด็น ดังนี้  
 ในอดีตนั้นวัดมีบทบาททางสังคมที่เดํนและนําเลื่อมในศรัทธามาก แตํปัจจุบันนี้
บทบาทของวัดกลับลดน๎อยลงด๎วยปัจจัยหลายประการ นอกจากนั้นวัดอีกหลายวัดยังเลํน
บทบาทที่ผิดเพี้ยนไปจากเดิมในลักษณะที่ไมํเป็นการสร๎างสรรค์ทั้งตํอกับปัจเจกชน กํอให๎เกิด
ความนําเบื่อหนํายเอือมระอานําดูแคลนแกํคนรุํนใหมํมาก๕๒ 
 พระราชวรมุนี (ประยุทธ์ ปยุตฺโต) ได๎อธิบายวํา เพราะความเจริญแบบตะวันตก
เข๎ามาสูํประเทศไทย เริ่มจากสังคมเมืองไปสูํสังคมชนบท ทํามกลางความเปลี่ยนแปลงและความ
สับสนวุํนวายของสังคมปัจจุบัน พร๎อมทั้งการลดบทบาทของวัดลงทั้งทางด๎านการให๎การศึกษา
แกํเยาวชน และการเผยแพรํศิลปวัฒนธรรมตําง ๆ ลงไปเป็นอันมาก๕๓ 
 จุฬารัตน์ บุณยากร ได๎กลําวถึงบทบาทของวัดและพระสงฆ์ในสังคมปัจจุบันวํา   
ในปัจจุบันบทบาทของพระสงฆ์ได๎ลดน๎อยลงไปมาก สังคมแบบเมือง วัฒนธรรมแบบคนในเมือง
ได๎เข๎ามาพร๎อมกับการสลายความสัมพันธ์แบบดังเดิมให๎หมดไป วัดในเมืองกลายเป็นวัดที่มี
ความโดดเดี่ยว แม๎จะอยูํทํามกลางตึกรามบ๎านชํองที่หนาแนํนไปด๎วยผู๎คน สํวนชาวบ๎านก็ตําง
คนตํางอยูํ ในความรู๎สึกของคนทั่วไป วัดเป็นเสมือนบ๎านหลังใหญํหลังหนึ่งเทํานั้น ไมํมีความ
ยินดี ไมํมีความรู๎สึกรับผิดชอบวําวัดเป็นของชุมชน หรือเป็นของชาวบ๎านแตํอยํางใด บทบาท
ของวัดที่เคยเป็นศูนย์กลางชุมชนก็เปลี่ยนไปเป็นสํวนหนึ่งของชุมชน บางวัดได๎แปรสภาพลาน
วัดที่เคยโลํงสะอาดตา มาเป็นที่จอดรถส าหรับโยมผู๎มาท างานในเมือง วัดเคยเป็นสถานที่ที่คน
มาฟังเทศน์ฟังธรรมกัน ก็ลดปริมาณลง พระสงฆ์จึงต๎องปรับบทบาทกันใหมํ เพื่อสนองตอบตํอ
คนยุคใหมํ โดยการออกเทศน์บรรยายนอกสถานที่บรรยายทางสถานีวิทยุ โทรทัศน์ ฯลฯ หรือ
การออกไปสอนพระพุทธศาสนาในโรงเรียนก็เป็นบทบาทใหมํ 
 สิ่งที่พระสงฆ์เคยท าในอดีต เชํน เป็นหมอยา เป็นครูเป็นที่พึ่งทางใจ เป็นศาล
ยุติธรรมกลับไมํจ าเป็นท่ีต๎องท า เพราะมีโรงพยาบาล มีโรงเรียน มีจิตแพทย์ มีศาลปกครอง ของ
บ๎านเมืองอยูํ พระสงฆ์จึงต๎องปรับตัวเพื่อเข๎ากับวัฒนธรรมแบบสังคมเมืองไมํทันนัก และบทบาท
หน๎าที่ของฆราวาสก็เปลี่ยนไป ด๎วยคํานิยมแนวคิดแบบใหมํ ที่ต๎องแขํงขันตํอสู๎ในสังคม 
ความสัมพันธ์ระหวํางวัดกับชุมชนแล๎วยิ่งเหินหําง ด๎วยไมํมีเวลาที่จะสนใจวัด อีกทั้งแนวคิดแบบ

                                                   
 

๕๒กีรติ ศรีวิเชียร, อดีตปัจจุบันและอนาคตแห่งบทบาททางสังคมของวัดในการแสวงหา
เส้นทางการพัฒนาชนบทของพระสงฆ์ไทย, (กรุงเทพมหานคร : กองแผนงานกรมการศาสนา, ๒๕๒๗), 
หน๎า ๑๑๓.  
 ๕๓พระราชวรมุนี (ประยุทธ์ ปยุตฺโต),  สถาบันสงฆ์ในสังคมไทย, หน๎า ๒๗๔. 



๓๗ 

ทุนนิยม วัตถุนิยม มีผลท าให๎มีความคิดวํา วัดเป็นสถานที่โบราณ ล๎าสมัย กลับยิ่งมีทัศนคติที่
เป็นทางลบมากยิ่งขึ้น 
 การเข๎าวัดของคนในปัจจุบันก็เปลี่ยนไป นาน ๆ ถึงจะไปวัดครั้งหนึ่ง เชํน ในวัน
ส าคัญทางพระพุทธศาสนาหรือวันเกิด หรือไปเพื่อความผูกพันทางจิตใจที่มีตํอวัด ชุมชนที่อยูํ
ข๎างวัดมีความเหินหํางจากวัด ความรู๎สึกวําวัดเป็นความรับผิดชอบของชุมชนไมํได๎เกิดขึ้นจาก
คนในเมืองเหมือนแตํกํอน ความเปลี่ยนแปลงดังกลําวนี้ สํวนหนึ่งเกิดจากการที่คนในสมัยใหมํ 
ได๎รับการศึกษาจากสถาบันการศึกษาของรัฐ ที่แยกออกจากวัดโดยสิ้นเชิง แม๎บางโรงเรียนจะ
อาศัยตั้งอยูํในวัดก็ตาม แตํก็เพียงใช๎สถานท่ีเทําน้ัน เพราะการด าเนินการสอน นโยบายโรงเรียน
การสอน และบุคลากรที่ให๎การศึกษาก็มาจากรัฐทั้งสิ้น เม่ือบุคคลได๎รับการศึกษาแบบใหมํโดย
ไมํมีความผูกพันกับวัดเลย ความรู๎สึกรับผิดชอบหรือความใกล๎ชิดกับพระศาสนาในลักษณะ 
ดังกลําวก็ยากจะเกิดขึ้นได๎ตํางกับชุมชนสมัยกํอนที่ผู๎น าในชุมชน ล๎วนเป็นปัญญาชน (ฑิต) ที่มา
จากวัด เม่ือมีเหตุการณ์ หรืออธิกรณ์เกิดขึ้นแกํพระศาสนาบุคคลเหลํานี้จะเข๎ามีบทบาทในการ
พิทักษ์ปกปอ้งร๎กษาพระพุทธศาสนาไว๎ 
 ความสัมพันธ์ที่ขาดหายไประหวํางวัดกับชุมชน เม่ือเรามองดูภาพสังคมไทยในอดีต
ที่เป็นสังคมเกษตรกรรม วิถีชีวิตผูกพันด๎วยประเพณีวัฒนธรรมทางพระพุทธศาสนา มีพระสงฆ์
เป็นผู๎น าการศึกษาและท่ีพึ่งพิง รวมท้ังบทบาทในการเป็นผู๎ไกลํเกลี่ยความขัดแย๎งระหวํางชุมชน
และคนในสังคม ชํางเป็นภาพที่งดงามและสะท๎อนถึงสันติสุขของสังคม แตํเม่ือเรามองย๎อนมา
เปรียบเทียบกับสังคมปัจจุบันที่ความสัมพันธ์ของผู๎คนถูกก ากับด๎วยต าแหนํงและเงินทุน โดยมี
อัตราผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (GDP) เป็นตัววัดความเจริญและสันติสุขของสังคม เราก็จะ
เห็นภาพของความเรํงรีบวุํนวายที่เต็มไปด๎วยการแขํงขัน ซึ่งทิ้งคนจนและคนด๎อยโอกาสไว๎ข๎าง
หลัง โดยถือคติที่วําผู๎แข็งแรงกวํายํอมอยูํรอด สถาบันการศึกษา สถาบันทางเศรษฐกิจ สถาบัน
ทางการเมือง การปกครอง ได๎ปรับเปลี่ยนและพัฒนาไปอยํางเต็มที่ ขณะเดียวกันปัญหาตําง ๆ 
ไมํวําเป็นยาเสพติด โรคเอดส์ ความยากจน ปัญหาอาชญากรรมก็เพิ่มอยํางทวีคูณมากยิ่งขึ้น 
หรือเป็นเพราะสังคมหรือชุมชน แยกตัวและหํางเหินจากสถาบันศาสนา ซึ่งมีความสัมพันธ์ และ
มีความส าคัญตํอชุมชนในอดีตอยํางแท๎จริง 
 ปัจจัยที่มีผลตํอความเปลี่ยนแปลงความสัมพันธ์ จากสังคมสมัยกํอนมาสูํสังคมสมัย
ปัจจุบัน ชุมชนเม่ือเปลี่ยนสภาพไปมาก ทั้งเปลี่ยนด๎านรูปแบบทางวัตถุ และการเปลี่ยนแปลง
ทางด๎านคํานิยม แนวคิด ปัจจัยก็มีผลตํอความเปลี่ยนแปลงดังกลําวมี ๓ ด๎าน คือ 
 ๑.ปัจจัยทางสังคมและวัฒนธรรม สังคมได๎พัฒนามาสูํสังคมอุตสาหกรรมสมัยใหมํ 
คือ วัฒนธรรมแหํงการแขํงขัน ทั้งแขํงขันกับคนและเวลา ความสัมพันธ์แบบแนํนแฟ้นระหวําง
บุคคลตํอบุคคล และบุคคลตํอองค์กรศาสนาก็ลดลงไป วัฒนธรรมแบบไทยก็ถูกครอบง าจาก
วัฒนธรรมตํางแดน โดยเฉพาะวัฒนธรรมตะวันตก ได๎เข๎ามาครอบง าคํานิยมของคนไทยซึ่ง
วัฒนธรรมตะวันตกเป็นวัฒนธรรมที่สํงเสริมความฟุ้งเฟ้อ ฟุ่มเฟือย สํงเสริมความม่ันคง หรูหรา 
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เป็นวัตถุนิยม ซึ่งตรงข๎ามกับวัฒนธรรมแบบพุทธที่สํงเสริมความพอดี ไมํลุํมหลงมัวเมาแนวคิด
แบบตะวันตกที่เข๎ามามีอิทธิพลตํอคนไทย ท าให๎มองวัดและพระสงฆ์ไปในทางฝ่ายลบมากขึ้น 
 คนไทยในปัจจุบันต๎องมีชีวิตที่เรํงรีบ การงานที่รัดตัวซึ่งไมํมีโอกาสที่จะได๎ ไปวัด 
ความรู๎สึกยิ่งแตกแยกออกไปมาก 
 ๒. ปัจจัยทางคํานิยมของประชาชน คํานิยมแบบใหมํที่ระบาดเข๎ามาสูํคนยุคปัจจุบัน 
ทัศนคติหรือโลกทรรศน์ของคนยุคใหมํ ซึ่งได๎รับมาจากตะวันตกแทบทั้งหมด ทั้งระบบการเมือง
การปกครอง ระบบการศึกษา และอื่น ๆ ซึ่งถือวําเป็นวิทยาการที่ทันสมัยและเข๎าใจวําระบบ
ความสัมพันธ์แบบเกําเป็นสิ่งที่ล๎าสมัย โดยมองข๎ามมิติทางด๎านจิตใจไป 
  เม่ือเป็นเชํนนั้นจึงกํอให๎เกิดความเปลี่ยนแปลงความสัมพันธ์ระหวํางวัดกับชุมชน
อยํางใหญํหลวง การที่ความสัมพันธ์ระหวํางวัดกับชุมชนได๎เปลี่ยนไปในทางที่ไมํพึงประสงค์ ท า
ให๎เกิดความแตกแยกระหวํางวัดกับชุมชนแตํละฝ่ายไมํสามารถจะเกื้อกูลกันได๎เหมือนครั้งใน
อดีต เป็นเพราะปัจจัย ๒ ประการ ได๎แกํ 
 ๑. ปัจจัยภายนอก อันได๎แกํ สภาพแวดล๎อมทางสังคมกลําวคือ สังคมที่มีการ
เปลี่ยนแปลงพัฒนา มีความสลับซ๎บซ๎อนมากขึ้น สังคมแบบใหมํจึงมีอิทธิพลตํอวิถีชีวิตของผู๎คน 
ทั้งแกํฆราวาส และพระสงฆ์ สภาพแวดล๎อมแบบสังคมเมือง ไมํเอื้อตํอการรักษาความสัมพันธ์ที่
แนบไว๎ได๎ภารกิจและหน๎าที่ของคนในยุคอุตสาหกรรมเป็นงานหนัก และต๎องทุํมเทเวลาสํวนใหญํ
ให๎กับงาน จึงเป็นสาเหตุส าคัญของการเปลี่ยนแปลงดังกลําว 
 ๒. ปัจจัยภายใน หมายถึง ทัศนคติ คํานิยม แนวคิดที่มีผลตํอความสัมพันธ์ อัน
ได๎แกํ ฆราวาสมีแนวคิดและคํานิยมแบบใหมํ ตามกระแสสังคม๕๔ 
 เฉลิม จันปฐมพงศ์ มีความเห็นวํา พระสงฆ์และวัดก าลังสูญสิ้นบทบาทฐานะและ
ความหมายออกไปจากสังคมมากขึ้นทุกขณะ บางอยํางก็หมดไป บางอยํางก็ก าลังจะหมดไป
โดยเฉพาะในสังคมเมือง วัดมิได๎เป็นศูนย์กลางของชุมชนอีกตํอไป ไมํใชํสถานศึกษาส าหรับ
กุลบุตรอีกตํอไป กระนั้นก็ตามยังมีฐานะอยํางหนึ่งที่พระสงฆ์จะพึ่งรักษาไว๎ได๎โดยงําย ฐานะนี้ก็
คือการที่วัดอารามเป็นศูนย์กลางความส าคัญของวัฒนธรรมของชาติ เพราะเป็นที่เกิดของ
ศิลปกรรมทั้งหลาย ซึ่งเป็นสมบัติสํวนกลางของชาติและศาสนา ฐานะนี้จะสูงสํงมากควรแกํการ
เคารพนับถืออยํางหนึ่ง เพราะเป็นการชํวยให๎สมบัติของชาติด ารงอยูํ และมีเครื่องแสดงความ
เป็นเอกลักษณ์ของความเป็นชาติ และหากวําพระสงฆ์ละเลยหน๎าที่นี้แล๎วไซร๎ พระธรรมก็คงจะ
กลับไปอยูํตามธรรมชาติตามเดิม สํวนพระสงฆ์ก็คงเหลือฐานะอยูํอยํางเดียว คือ ความเป็น
เจ๎าหน๎าที่ประกอบพิธีกรรม ไมํมีอะไรดีกวําศาสนาของมนุษย์โบราณยุคดั้งเดิม๕๕ 
                                                   
 

๕๔จุฬารัตน์ บุณยากร, วัดพัฒนา ๕๐, (กรุงเทพมหานคร : กองพุทธศาสนสถาน ส านักงาน
พระพุทธศาสนาแหํงชาติ, ๒๕๕๐), หน๎า ๑๓๕-๑๔๒.  
 

๕๕เฉลิม จันปฐมพงศ์, ประวัติศาสตร์สังคมไทย, (นนทบุรี : เสถียรไทย, ๒๕๒๐), หน๎า ๒๒๖.  



๓๙ 

 เนาวรัตน์ พงษ์ไพบูลย์ กลําววํา กํอนนั้นวัดเคยเป็นศูนย์รวมของหมํูบ๎าน เป็น
แหลํงให๎การศึกษาแกํชุมชน ตลอดจนเป็นสถานท่ีจัดงานบันเทิงเริงรมย์ของชาวบ๎าน แตํบัดนี้ทุก
อยํางเปลี่ยนไปแล๎ว การศึกษาถูกดึงออกจากวัด ศาลาที่เคยเป็นศูนย์กลางของการจัดงานชุมนุม
ถูกแยกออกเป็นศาลาประชาคม เป็นต๎น เรียกวําประโยชน์ที่เป็นรูปธรรมเหลํานี้ไมํเหลือให๎เป็น
บทบาทของพระสงฆ์อีกตํอไป 
 เนื่องจากพระสงฆ์ได๎สูญเสียฐานะแหํงความเป็นผู๎น าทางความคิดไปแล๎ว จึงต๎อง
คล๎อยตามชาวบ๎าน เชํน ต๎องเป็นพระนักกํอสร๎างเกํง เป็นพระหาเงินเข๎าวัดเกํง ฯลฯ บทบาท
พระสงฆ์ในปัจจุบันจึงเหลืออยูํแตํการเฝ้าวัด เฝ้ากุฎิ ถ๎าพัฒนาก็พัฒนาโบสถ์ กุฎิและวิหารกัน
เป็นพื้นอยํางที่เรียกวํา “พระนักพัฒนา” นั้นเอง 
 พระสงฆ์สํวนใหญํเป็นชาวบ๎านตาด า ๆ มาจากชนชั้นผู๎ทุกข์ไมํมีโอกาสในสังคม
เหมือนคนอื่นเขา บางทีการบวชเป็นพระสงฆ์คือทางเลือกเดียวที่มีอยูํ ถ๎าไมํเลือกทางนี้ก็คงต๎อง
เป็นโจรไป เพราะความคับแค๎นแสนเข็ญ นับได๎วําสถาบันสงฆ์ก็ยังได๎ท าหน๎าที่รับภาระที่ส าคัญ
ของสังคมสํวนหน่ึง๕๖ 
 ประทีป สยามชัย ได๎แสดงความเห็นวํา วัดควรจะต๎องมีการปรับปรุงบทบาทของ
วัดและพระสงฆ์เสียใหมํ ถ๎ามิฉะนั้นแล๎ว ทั้งสังคมและศาสนาคงจะไปไมํรอด แนวทางในการ
ด าเนินงาน คือ 
 ๑. ปรับปรุงบทบาทของวัดเสียใหมํ โดยให๎วัดมีสํวนในการพัฒนาสังคมมากขึ้น ควร
ให๎พระสงฆ์ได๎มีสํวนรํวมในการพัฒนาชุมชนโดยรวมกลุํมชาวบ๎าน และท าประโยชน์ในการ
แก๎ปัญหาท๎องถิ่น การพัฒนาสังคมที่ส าคัญคือ การพัฒนาทางด๎านจิตใจ เพราะจิตใจเป็นที่ตั้ง
ของสิ่งทั้งหลายคนเราทุกข์สุขก็อยูํที่ใจ ดีชั่วก็อยูํที่ใจ ดังนั้นคนเราจะต๎องท าใจให๎สะอาดบริสุทธิ์ 
เมื่อพัฒนาจิตใจดแีล๎ว การพัฒนาวัตถุภายนอกก็ยํอมดีตามไปด๎วย 
 ๒. การเปลี่ยนแปลงพิธีกรรมทางศาสนาให๎เหลือเทําที่จ าเป็น เพราะพิธีกรรมเหลํานี้
ไมํใชํแกํนแท๎ ต๎องม๎ุงขจัดพิธีกรรมตําง ๆ ที่อยูํนอกศาสนธรรม เชํน การแก๎เคราะห์ การสะเดาะ
เคราะห์ปลูกเสกเครื่องรางของขลัง หมอดู การเชําพระ เป็นต๎น วัดและพระสงฆ์จะต๎องแสดง
บทบาทอันแท๎จริง คือ การเผยแผํพุทธธรรมอันมีประโยชน์ของพระพุทธศาสนา 
 ๓. การปฏิรูปบทบาทของวัด ในฐานะเป็นสถาบันทางศาสนา คือ การน าเอาศาสนา
เข๎ามาเกี่ยวข๎องกับการเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และการเมืองทั้งหมด แทนที่จะให๎ศาสนา
แยกออกจากสังคมโดยโดยเดี่ยว โดยที่ประยุกต์ศาสนาให๎เข๎ากับการปฏิบัติจริงในสังคมมาก
ที่สุด 

                                                   
 

๕๖เนาวรัตน์ พงษ์ไพบูลย์, ที่น่ีขัดข้องหนอ, (กรุงเทพมหานคร : ประพันธ์สาส์น, ๒๕๒๐),  
หน๎า ๑๘๑-๑๘๕.  



๔๐ 

 นอกจากนั้น วัดและพระสงฆ์จะต๎องปรับปรุงบทบาทของตนให๎ก๎าวหน๎าและสามารถ
แสดงบทบาทในการเป็นผู๎น าในการสอนพระพุทธศาสนาได๎ นอกจากนี้สถานบันทางศาสนาควร
มีบทบาทเกี่ยวกับการพัฒนาระบบเศรษฐกิจ การเมือง และสังคมอีกด๎วยไมํควรแยกตัวออกจาก
สิ่งเหลํานี้ สํวนหน่ึงที่ควรได๎รับการเอาใจใสํนั่นก็คือ การสอนศาสนาในโรงเรียน ซึ่งขณะนี้นั้นใน
เรื่องผิดเพี้ยนทางจริยธรรมมีมากเกินไป ควรพิจารณากันเสียใหมํให๎ลึกซึ้ง จริยธรรมที่แท๎จริง
นั้นควรเกิดมากจากการสนใจหลักธรรมทางศาสนาหรือหลักของชีวิตที่แท๎จริงของชีวิตนั่นเอง 
ไมํได๎เกิดจากการเปลี่ยนแปลงคํานิยมทางสังคม ศาสนาควรมีบทบาทที่ส าคัญคือในการสอน
จริยธรรมในโรงเรียนอีกครั้งหน่ึง๕๗ 
 สมบูรณ์ สุขส าราญ ได๎กลําวไว๎วํา ในปัจจุบันพระสงฆ์ไทยควรได๎รับการพัฒนา
ระดับความคิดทางสังคมไปในทางที่เป็นประโยชน์ตํอประชาชนมากขึ้น ซึงแตกตํางจากอดีตอัน
ไกล เม่ือพระสงฆ์ถูกข๎าราชการแบํงเบาภารกิจทางโลกไปจ านวนมาก เป็นต๎นวํางานด๎าน
การศึกษา     ด๎านการพยายบาล ด๎านการสุขอนามัย แตํพระสงฆ์ยังมีบทบาทในการสร๎างและ
การอบรม  พระธรรมวินัย เพื่อฝึกหัดวินัยของพลเมืองดีและด๎านศาสนพิธี ซึ่งถือเป็นสัญลักษณ์
อันย่ิงใหญํของสังคมเพราะจะขาดพระสงฆ์ในการประกอบศาสนพิธีตําง ๆ ไมํได๎๕๘ 
 สุลักษณ์ ศิวรักษ์ ได๎วิเคราะห์ไว๎วํา ปัจจุบันนี้ บทบาทของวัดในสังคมมีแตํพิธีกรรม 
และพิธีกรรมของคนมีแตํเผาศพโดยไมํสนใจพิธีกรรมอะไรเลยที่เกี่ยวกับธรรมะ ผู๎คนสนใจแตํ
เพียงวํา พิธีกรรมนี้เป็นเรื่องที่จะต๎องท าโดยไมํรู๎ความหมาย เรื่องของบทบาทของวัดและ
พระสงฆ์จึงเริ่มสูญเสียไป๕๙ 
 แสง จันทร์งาม ได๎ให๎ความเห็นไว๎วํา พระสงฆ์จะต๎องปรับปรุงบทบาทตนเองเพื่อ
สร๎างภาพลักษณ์ที่ดีงาม ท าตนให๎มีความหมายและความส าคัญส าหรับสังคมปัจจุบันในด๎าน  
ตําง ๆ ดังนี ้
 ๑. สอนธรรม หมายถึง การเทศนาสั่งสอนทุกชนช้ันทุกเพศทุกวัย ให๎เกิดศรัทธาและ
สัมมาทฏิฐิในพระพุทธศาสนา ในชีวิตและในหลักการด าเนินชีวิตอันถูกต๎อง 
 ๒. น าปฏิบัติ หมายถึง การรักษาพระธรรมวินัย คือ ศีลทั้ง ๒๒๗ ข๎อ อยํางเครํงครัด 
ปฏิบัติอภิสมาจาร ส ารวมอินทรีย์ และสร๎างคุณธรรมตําง ๆ ให๎เกิดขึ้นในตน รวมทั้งการปฏิบัติ
สมาวิปัสสนาด๎วย 

                                                   
 

๕๗ประทีป สนามชัย, สารัตถทางสังคมวิทยาการศึกษา, ม.ป.ท., (ชุมนุมสหกรณ์การเกษตร
แหํงประเทศไทย, ๒๕๒๖), หน๎า ๑๔๐-๑๔๕.  
 

๕๘สมบูรณ์ สุขส าราญ, พุทธศาสนากับการเปลี่ยนแปลงทางการเมืองและสังคม , 
(กรุงเทพมหานคร : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๒๙), หน๎า ๑๒๐.  
 

๕๙สุลักษณ์ ศิวรักษ์, วัดกับสังคมเมือง, ในการแสวงกาเส้นทางการพัฒนาชนบทของ
พระสงฆ์ไทย, ม.ป.ท., (กรุงเทพมหานคร : กองแผนงานกรมการศาสนา, ๒๕๒๗), หน๎า ๗๑.  



๔๑ 

 ๓. การพัฒนา หมายถึง การพัฒนาวัดเป็นอันดับแรก และการชํวยพัฒนาหมํูบ๎าน
หรือชุมชนเป็นอันดับรอง 
  ๓.๑ การพัฒนาวัด เป็นการพัฒนาพื้นภูมิของวัดอาจท าได๎โดย 
   ๓.๑.๑ การควบคุมอาคารและสิ่งกํอสร๎างให๎เป็นระเบียบ 
   ๓.๑.๒ ปลูกหญ๎าตามลานวัด 
   ๓.๑.๓ ปลูกต๎นไม๎มาก ๆ 
   ๓.๑.๔ ตามต๎นไม๎ควรมีแผํนกระดาษป้ายเขียนพุทธภาษิต 
   ๓.๑.๕ สร๎างอาคารที่จะเป็นประโยชน์ตํอชุมชน 
  ๓.๒ การพัฒนาหมํูบ๎านนั้น หมายถึง การที่พระสงฆ์น าชาวบ๎านสร๎างสรรค์ที่
จ าเป็นส าหรับชาวบ๎านเอง 
 ๔. ปรึกษา หมายถึง การให๎ค าปรึกษาหารือแกํชาวบ๎าน พระสงฆ์ควรพยายามท า
ตนเป็นผู๎เชี่ยวชาญในด๎านตําง ๆ และรับให๎ค าปรึกษาแนะน าแกํชาวบ๎าน เชํน ในด๎านการเกษตร
การสหกรณ์ การค๎าขาย การปฎิบัติหน๎าที่ของพลเมือง การสุขภาพอนามัย การศึกษาหาความรู๎  
การปรับตัวให๎เข๎ากับการเปลี่ยนแปลงของสังคม เป็นต๎น๖๐  
 สรุปได๎วํา จากปัญหาที่เกิดขึ้นจากการที่วัดและชุมชนหํางเหินกันและกัน ตลอดถึง
เม่ือเล็งเห็นประโยชน์ที่วัด พระสงฆ์และชุมชน จะพึ่งได๎รับจากการที่วัดชํวยบ๎าน และบ๎านชํวย
วัดแล๎ว วัดกับชุมชนไมํควรแยกจากกันอยํางสิ้นเชิง แตํยิ่งจะต๎องเอื้อเฟื้อเกื้อกูลกันและกัน 
รํวมกันกํอให๎เป็นสังคมที่มีการพึ่งพาอาศัยกันอยูํตลอดเวลา ถึงแม๎สังคมจะเปลี่ยนไป บทบาท
ของวัด และพระสงฆ์และชุมชนที่เคยมีตํอกันก็ไมํควรปรับเปลี่ยนไปตามมากจนเกินไป ควรมี
การปรับปรุงแก๎ไขให๎เกิดความถูกต๎องสามารถปฏิบัติหน๎าที่ตํอกันอยํางถูกต๎อง เพื่อความสุข
สงบแกํชุมชนอยํางยั้งยืนตํอไป 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                   
 

 
๖๐แสง จันทร์งาม, พระสงฆ์ในสังคมปัจจุบัน, วารสารเสียงธรรม, ส านักงานคณะกรรมการ

กรประถมศึกษาแห่งชาติ, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์คุรุสภา ลาดพร๎าว, ๒๕๔๒), หน๎า ๑๒.  



๔๒ 

๒.๓  แนวคิดเกี่ยวกับงานสาธารณสงเคราะห์ 
 

 ๒.๓.๑  ความหมายเก่ียวกับงานสาธารณสงเคราะห์  
   วัดกับบ๎าน หรือพระสงฆ์กับชาวบ๎านนั้น ไมํวําครั้งสมัยพุทธกาล หรือสมัยปัจจุบัน
ยํอมต๎องมีความเกี่ยวข๎องสัมพันธ์กันไมํทางใดก็ทางหนึ่งเสมอ เพราะวัดและพระสงฆ์เป็น
สถาบันหลักเป็นสถาบันส าคัญทางพระพุทธศาสนาที่มีความผูกพันเกื้อกูลซึ่งกันและกัน และกับ
ชุมชนชาวบ๎านมาเป็นระยะเวลายาวนานนับตั้ งแตํ เริ่ มแรกของการมีวัด เกิดขึ้นใน
พระพุทธศาสนา ซึ่งมีผู๎ให๎แนวคิดเกี่ยวกับเรื่องสาธารณสงเคราะห์ ไว๎ดังนี้  
  สาธารณสงเคราะห์ หมายถึง การด าเนินกิจการเพื่อให๎เป็นสาธารณประโยชน์ของ
หนํวยงาน บุคคลหรือคณะบุคคล เว๎นแตํการน้ันอยูํในขอบขํายแหํงการสงเคราะห์หรือ การชํวย  
เหลือเกื้อกูลอุดหนุนจุนเจือกิจการของรัฐหรือของเอกชนท่ีด าเนินการเพื่อสาธารณประโยชน์หรือ
การชํวยเหลือเกื้อกูลสถานที่ซึ่งจะเป็นสาธารณสมบัติหรือประชาชนทั่วไปและการเกื้อกูลท า
ประโยชน์รํวมกันทั้งให๎ค าแนะค าสอนความคิดและวัตถุสิ่งของ ตามแนวคิดทางพระพุทธศาสนา  
ถือวําการให๎ธรรมเป็นทานยํอมชนะการให๎ทานทั้งปวง ฉะนั้นการสอนหนังสือก็ดีการแนะน าที่
เกี่ยวกับความรู๎ก็ดีจัดเป็นสาธารณประโยชน์ทั้งนั้น๖๑ การสาธารณสงเคราะห์ แยกโดยลักษณะ
คือ 
    ๑)  การด าเนินกิจการเพื่อชํวยเหลือเกื้อกุล เชํน หนํวยอบรม อปต. ห๎องสมุดเพื่อ
ประชาชน มูลนิธิเพื่อคนยากจน 
    ๒)  การชํวยเหลือเกื้อกูลกิจการของผู๎อื่นซึ่งเป็นไปเพื่อการสาธารณประโยชน์ เชํน 
การพัฒนาหมูํบ๎าน การพัฒนาวัด เป็นต๎น 
    ๓)  การชํวยเหลือเกื้อกูลสถานที่อันเป็นสาธารณสมบัติ เชํน การสร๎างถนนหนทาง 
การขุดคลอง การพัฒนากํอสร๎างวัดพัฒนาโรงเรียน เป็นต๎น 
    ๔)  การชํวยเหลือเกื้อกูลประชาชนทั่วไป เชํน การชํวยเหลือผู๎คนที่ตกทุกข์ได๎ยาก
เพราะภัยทางธรรมชาติ เชํน วาตภัย อุทกภัย อัคคีภัย เหลํานี้ถือวําเป็นการสงเคราะห์ชํวยเหลือ
คนอื่นท้ังนั้นรวมเป็นถึงการสงเคราะห์คนวัยชรา สถานเด็กก าพร๎า เป็นต๎น 
  การสาธารณสงเคราะห์เป็นการแสดงบทบาทของภิกษุสงฆ์ ในด๎านสังคมสงเคราะห์  
ทั้งการสงเคราะห์บุคคล และสาธารณสงเคราะห์ โดยมีภิกษุสงฆ์เป็นผู๎น าชุมชนในการบริจาค
ชํวยเหลือผู๎ประสบภัยพิบัติตําง ๆ เพราะภิกษุสงฆ์เป็นศูนย์กลางเชื่อมประสานระหวํางคนจนกับ   

                                                   
 ๖๑พระครูปลัดอาทิตย์ อตฺถเวที (ซองดี), “การศึกษาแนวคิดและวิธีการปกครองคณะสงฆ์            
ของพระเทพโสภณ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) : ศึกษาเฉพาะกรณีพระสังฆาธิการในเขตปกครองภาค ๒”, 
วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๔๖), หน๎า ๘๘. 



๔๓ 

คนรวย ปัจจัยท่ีได๎รับบริจาคมา ภิกษุสงฆ์ก็ใช๎ท าประโยชน์เป็นสาธารณกุศลและชํวยเหลือบุคคล 
ผู๎ขาดแคลนและด๎อยโอกาสดังกลําวแล๎ว การสาธารณสงเคราะห์ เป็นการจัดให๎การสงเคราะห์ 
ในด๎านตําง ๆ แกํประชาชนผู๎อุปถัมภ์บ ารุงวัด ทายก ทายิกาของวัด หรือประชาชนทั่วไปวัดเป็น
สํวนหนึ่งของสังคมวัดอยูํได๎ก็ต๎องพึ่งบ๎าน และบ๎านอยูํได๎ ก็ต๎องพึ่ งวัด วัดเป็นศูนย์กลางของ
สังคม พระสงฆ์เป็นที่พึ่งทางใจของประชาชน เมื่อประชาชนเดือดร๎อน ในเร่ืองใดเรื่องหนึ่ง ก็เป็น
หน๎าที่ทางวัด จะต๎องจัดการสงเคราะห์ชํวยเหลือ การสาธารณสงเคราะห์จึงเป็นหน๎าที่ของวัด
และเจ๎าอาวาสจะต๎องด าเนินการบริหารงานทุกด๎านเกี่ยวกับการสงเคราะห์ประชาชนในขอบเขต
ที่วัดจะสามารถจัดได๎ ซึ่งสอดคล๎องกับแนวคิดของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหํงชาติ
ที่วําวัดเป็นของประชาชนเป็นที่ท าบุญบ าเพ็ญกุศล ตามประเพณีของชาวบ๎านของวัดภิกษุสงฆ์ 
สามเณร ในวัดอันมีเจ๎าอาวาสเป็นหัวหน๎าปกครอง ดูแล รักษาวัด มีหน๎าที่ให๎ความสะดวกแกํ
ประชาชน ในการท าบุญบ าเพ็ญกุศลทั้งที่บ๎านและวัด หรือที่อื่นใดในหมํูบ๎าน ต าบลที่ตั้งวัดนั้น
และหน๎าที่จัดการสาธารณสงเคราะห์อื่น ๆ แกํประชาชน ในสํวนที่อยูํในสมณวิสัยที่นําจะจัดได๎
   พระธรรมปริยัติเวที (สุเทพ ผุสฺสธมฺโม) ได๎กลําวไว๎วํา การสาธารณะสงเคราะห์ 
เป็นงานในสํวนไมํวําจะเป็นการกํอสร๎างถนนท าสะพาน ศาลาพักร๎อนงานนี้จะมี อบต. เข๎ามาท า
หน๎าที่ สํวนที่คณะสงฆ์จะชํวยสังคมได๎ เชํนการชํวยเหลือผู๎ยากไร๎เพราะถูกไฟไหม๎บ๎าน การจัด
หนํวยบรรเทาสาธารณภัยหรือการจัดบริหารให๎ฟรีในพิธีงานศพ ไมํเก็บคําน้ าคําไฟไมํเก็บคําเจ๎า
พนักงาน หากเขามีศรัทธาก็จะท าบุญ สํวนนี้ก็จะชํวยบรรเทาทุกข์ให๎กับชาวบ๎านที่ เป็น
พุทธศาสนิกชนได๎ ตลอดทั้งให๎การชํวยเหลือสังคมทั้งภายในวัดและนอกวัด ภายในวัด เชํน 
อ านวยความสะดวกแกํผู๎มาพึ่งมาท าบุญที่วัดให๎เหมาะสมและวัดต๎องสะอาด สะดวก สบาย  
ภายนอกวัด เชํน สงเคราะห์ชํวยเหลือชาวบ๎านท่ีมีทุกข์เทําที่จะท าได๎อยํานิ่งดูดาย๖๒ 
 พระเทพปริยัติสุธี (วรวิทย์ คงฺคปญฺโ ) ได๎กลําววํา การสาธารณสงเคราะห์ 
หมายถึง การชํวยเหลือสังคมในด๎านตําง ๆ การจัดกิจการอันเป็นประโยชน์ เป็นกิจกรรมที่วัด
หรือพระภิกษุสงฆ์ด าเนินกิจการเพื่อให๎เป็นสาธารณะประโยชน์ในด๎านสังคมสงเคราะห์  ทั้งการ
สงเคราะห์บุคคล และสาธารณสงเคราะห์ แยกโดยลักษณะมี ๔ ประการคือ๖๓  

 ๑) การด าเนินกิจการเพื่อชํวยเหลือเกื้อกูล ได๎แกํ การที่วัดหรือคณะสงฆ์ด าเนินการ
เองซึ่งกิจอยํางใดอยํางหนึ่งมีวัตถุประสงค์ให๎เป็นสาธารณประโยชน์ เชํน กิจการหนํวยอบรม
ประจ าต าบลกิจการห๎องสมุดเพื่อประชาชน จัดอบรมวิชาชีพให๎แกํประชาชนในท๎องถิ่น เป็นต๎น 

                                                   
 

 ๖๒พระธรรมปริยัติเวที (สุเทพ ผุสฺสธมฺโม), สารภาค ๑๕, (กาญจนบุรี : ส านักพิมพ์ธรรมเมธี, 
๒๕๔๘), หน๎า ๒๕.  
 ๖๓พระเทพปริยัติสุธี (วรวิทย์ คงฺคปญฺโญ), การคณะสงฆ์และพระศาสนา, (กรุงเทพมหานคร : 
โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๙), หน๎า ๖๑–๖๒.  



๔๔ 

 ๒) การชํวยเหลือเกื้อกูลกิจการของผู๎อื่นเพื่อสาธารณประโยชน์ ได๎แกํ การชํวยเหลือ
สนับสนุนสํงเสริมกิจการของรัฐหรือของเอกชนหรือผู๎ใดผู๎หนึ่งด าเนินการ และการน้ันเป็นไปเพื่อ 
การสาธารณะประโยชน์ เชํน การพัฒนาหมํูบ๎าน การพัฒนาต าบล ขุดสระน้ าขนาดใหญํเพื่อเป็น
แหลํงอุปโภคและเป็นสถานที่พักผํอนหยํอนใจ อนุรักษ์วัฒนธรรมและสิ่งแวดล๎อม การจัดหาทุน
เพื่อการสงเคราะห์และอื่นๆ 
 ๓) การเกื้อกูลสาธารณสมบัติสถานที่อันเป็นสาธารณสมบัติ ได๎แกํ การสร๎างถนน 
ขุดลอกคูคลอง สร๎างโรงพยาบาลและจัดซื้อเครื่องมือแพทย์ สร๎างการประปา สร๎างเครื่องก าเนิด
ไฟฟ้าปลูกต๎นไม๎ และอื่นๆ 
 ๔) การเกื้อกูลประชาชนหรือสรรพสัตว์ ได๎แกํ การชํวยเหลือประชาชนในการคอย
ชํวยเหลือ เชํน จัดตั้งหนํวยอาสาสมัครบรรเทาสาธารณะภัย ชํวยเหลือประชาชนทั้งด๎านไฟไหม๎
และน้ าทํวมพร๎อมมอบเครื่องอุปโภคบริโภคแกํผู๎ประสบภัย หรือในยามปกติก็ตั้งกองทุน
ท าอาหารเลี้ยงเด็กก าพร๎าและเด็กด๎อยโอกาส หรือกระบวนการสงเคราะห์ปวงชนผู๎ประสบภัย
พิบัติจากวินาศภัย อุบัติเหตุ และสาธารณะภัยซึ่งได๎แกํภัย คือ ความยากจน ความเจ็บไข ๎
 พระราชรัตนมุนี (ชัยวัฒน์ ปญฺ าสิริ) กลําวถึงความส าคัญของภารกิจด๎านนี้วํา 
การสาธารณะสงเคราะห์เป็นการจัดให๎การสงเคราะห์ในด๎านตํางๆแกํประชาชนผู๎อุปถัมภ์บ ารุง
วัด ทายกทายิกาของวัดหรือประชาชนทั่วไป วัดเป็นสํวนหนึ่งของสังคม วัดอยูํได๎ก็ต๎องพึ่งบ๎าน
และบ๎านอยูํได๎ก็ต๎องพึ่งวัด วัดเป็นศูนย์กลางของสังคม พระสงฆ์เป็นที่พึ่งทางใจของประชาชน 
เมื่อประชาชนเดือดร๎อนในเรื่องใดเรื่องหนึ่งก็เป็นหน๎าที่ของวัดจะต๎องจัดการสงเคราะห์ชํวยเหลือ 
การสาธารณสงเคราะห์จึงเป็นหน๎าที่ของวัดและเจ๎าอาวาสจะต๎องด าเนินการบริหารงานทุกด๎าน
เกี่ยวกับการสงเคราะห์ประชาชนในขอบเขตที่วัดจะจัดได๎๖๔ 
 พระมหาบัว ปิยวณฺโณ ได๎กลําวถึงการสาธารณสงเคราะห์ไว๎วํา เป็นการด าเนินการ
ชํวยเหลือสังคมทางวัตถุและจิตใจในรูปแบบตําง ๆ ที่ไมํขัดตํอพระธรรมวินัย ได๎แกํโครงการ
บรรพชาและอุปสมบทพระภิกษุและสามเณรภาคฤดูร๎อน โครงการสงเคราะห์ภิกษุสงฆ์สามเณร
และวัดที่ประสพภัยขาดแคลน วัดและเจ๎าอาวาสภิกษุสงฆ์ซึ่งเป็นผู๎น าในการพัฒนาชุมชนและ
สังคม เชํน ให๎สถานที่เป็นที่จัดประชุมอบรมเยาวชนและประชาชนด๎านอาชีพตํางๆ การสร๎าง
ถนนเข๎าหมํูบ๎าน การออมทรัพย์ให๎สถานที่เป็นแหลํงประปาหมํูบ๎านการสนับสนุนการศึกษาแกํ
เด็กนักเรียน การชํวยเหลือผู๎ป่วยยากไร๎ เป็นต๎น๖๕ 
  

                                                   
 ๖๔พระราชรัตนมุนี (ชัยวัฒน์ ปญฺ าสิริ), การจัดสาธารณูปการและสาธารณะสงเคราะห์ 
ของวัด, หน๎า ๑๔. 
 ๖๕พระมหาบัว ปิยวณฺโณ, การจัดระเบียบสังคมวัด, (นนทบุรี : รุํงโรจน์การพิมพ์, ๒๕๔๙), 
หน๎า ๒๓.  



๔๕ 

 กรมการศาสนา ได๎ให๎ความหมาย ไว๎วํา การสาธารณะสงเคราะห์ หมายถึง การ
ด าเนินการชํวยเหลือสังคมทางวัตถุในรูปแบบตํางๆที่ไมํขัดตํอพระธรรมวินัย ได๎แกํ โครงการ
อุปสมบทและบรรพชาพระสงฆ์ สามเณรภาคฤดูร๎อน โครงการสงเคราะห์พระสงฆ์ สามเณรที่วัด
ประสบภัยขาดแคลน วัดและเจ๎าอาวาส พระสงฆ์เป็นผู๎น าในการพัฒนาชุมชนและสังคม เชํน ให๎
สถานที่เป็นที่จัดประชุมอบรมเยาวชนและประชาชนด๎านอาชีพตํางๆ การสร๎างถนนเข๎าหมํูบ๎าน 
การออมทรัพย์ ให๎สถานท่ีเป็นแหลํงประปาหมูํบ๎าน การชํวยเหลือผู๎ยากไร๎ เป็นต๎น๖๖ 
 ไพบูลย์ เสียงก้อง อธิบดีกรมการศาสนา ได๎กลําววํา งานสาธารณสงเคราะห์เป็น
งานเกี่ยวกับการสงเคราะห์ชุมชนและสังคม โดยมีวัดและพระภิกษุสามเณรเป็นแกนน า ได๎แกํ 
โครงการอุปสมบท และบรรพชาสามเณรภาคฤดูร๎อน โครงการสงเคราะห์พระภิกษุสามเณร และ
วัดที่ประสบภัยขาดแคลน วัดเจ๎าอาวาส พระภิกษุ เป็นผู๎น าในการพัฒนาชุมชนและสังคม เชํน
ให๎สถานที่เป็นที่จัดประชุม อบรมเยาวชน และประชาชนด๎านอาชีพตําง ๆ การสร๎างถนนเข๎า
หมํูบ๎าน การออมทรัพย์ให๎สถานที่เป็นแหลํงประปาหมํูบ๎าน การสนับสนุนทุนการศึกษาแกํเด็ก
นักเรียนการชํวยเหลือผู๎ป่วยยากไร๎๖๗ 
 สรุปได๎วํา งานสาธารณสงเคราะห์ เป็นงานเกี่ยวกับการที่พระสงฆ์ให๎ความ
สงเคราะห์ประชาชนในชุมชนและสังคม โดยมีวัดและพระภิกษุสามเณรเป็นผู๎น าที่ส าคัญ และ
เป็นการด าเนินการชํวยเหลือสังคมทางวัตถุและจิตใจในรูปแบบตํางๆ ได๎แกํ ด๎านการพัฒนา
จิตใจ ด๎านการพัฒนาชุมชนและท๎องถิ่น ด๎านการสํงเสริมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม เป็นต๎น ดังนั่น
งานด๎านการสาธารณสงเคราะห์ของพระสงฆ์ นอกจากจะเป็นการชํวยเหลือชาวบ๎าน ในสิ่งที่พวก
เขาต๎องการและมีความจ าเป็นแล๎ว  ยังเป็นการสร๎างความผูกพันระหวํางวัดกับบ๎านอีกทางหนึ่ง
ด๎วย ที่ไมํขัดตํอพระธรรมวินัยและกฎหมายกฎระเบียบของบ๎านเมือง เพื่อมํุงพัฒนาทั้งทาง
คุณภาพชีวิตของประชาชนทั้งทางวัตถุและจิตใจให๎มีความสมดุลทั้งกาย วาจา และใจอันจะน า
ความสุข ความเจริญพัฒนามาสูํวัดและชุมชนสังคมประเทศชาติตํอไป 
 

 ๒.๓.๒  ความส าคัญของงานด้านสาธารณสงเคราะห์ 
 จากการศึกษาค๎นคว๎าทบทวนวรรณกรรมเอกสารทางวิชาการที่เกี่ยวกับความส าคัญ
ของงานด๎านสาธารณสงเคราะห์ ปรากฏพบวํา มีพระมหาเถระ และนักวิชาการ หลายทําน ได๎ให๎
กลักการณ์และอธิบายไว๎ดังนี้ 

                                                   
 ๖๖กรมการศาสนา, คู่มือการบริหารจัดการวัดฉบับย่อ, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์กรมการ
ศาสนา, ๒๕๔๐), หน๎า ๗. 
 ๖๗ไพบูลย์ เสียงก๎อง, “หลักการบริหารวัด” วัดพัฒนา ๔๔, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์
กรมการศาสนา, ๒๕๔๔), หน๎า ๒๖.  



๔๖ 

 สมเด็จพระมหาสมณเจ้า กรมพระยาวชิรญาณวโรรส ได๎กลําวถึง การบริหารวัด
บวรนิเวศวิหารด๎วนงานสาธารณสงเคราะห์ที่ส าคัญ ๆ ดังนี้ 
 ๑) ตั้งกรรมการสงฆ์ไว๎เพื่อปรึกษาการวัด เลือกเอาพระผู๎ใหญํในวัดโดยอนุมัติแหํง
สงฆ์ 
 ๒) จัดให๎พระผู๎เป็นกรรมการสงฆ์เป็นเจ๎าหน๎าที่ท าการจัด แยกเป็นแผนก ดังจัดไว๎
แล๎วครั้งพระบาทสมเด็จพระจอมเกล๎าเจ๎าอยูํหัว ทรงครองวัด เติมเจ๎าหน๎าที่รักษาปูชนียวัตถุ 
เจ๎าหน๎าที่รักษาพระอาม เจ๎าหน๎าที่ดูการนวกรรม เจ๎าหน๎าที่ดูการศึกษา 
 ๓) จัดหน๎าที่อุปัฎฐากวัด ให๎ท าบัญชีคนเชํา และจ านวนคนเชํา ให๎เป็นหลักฐาน คํา
เชําที่ เก็บได๎ให๎ลงในบัญชีรายได๎ และให๎เก็บรักษาไว๎ที่วัด รายจํายก็ให๎จดลงในบัญชีมี
ไวยาวัจกรท าการตามแผนก 
 ๔) พระผู๎ท าการสงฆ์ให๎ได๎รับบ ารุงโดยชื่อวํา นิตยภัตต์ คฤหัสถ์ผู๎ท าการวัดให๎ได๎รับ
เกื้อกูล 
 ๕) ให๎จดทะเบียนภิกษุสามเณร เด็กวัดอุปัฏฐาก ภิกษุสามเณร ผู๎อยูํประจ าและคน
อาศัยช่ัวคราว 
 ๖) ส ารวจบัญชีเลขวัดให๎ได๎จริง ไมํมีตัวโดยประการไร ให๎จ าหนํายโดยจะแจ๎ง 
 ๗) มีการจัดทุกการศึกษาส าหรับพระภิกษุสามเณรโดยการตั้งมหาวิทยาลัยมหา 
มกุฏราชวิทยาลัย ดังค าตรัสที่วํา๖๘ 

 ...ในสมัยที่ข๎าพเจ๎าครองวัด การบ ารุงรักษาของกลางรํวงโรยลงพระภิกษุมี
อดิเรกลาภน๎อยลง จะฟื้นฟูการถวายของกลางขึ้นไมํสะดวก เม่ือจัดตั้งมหามกุฏราช
วิทยาลัยขึ้น คณะกรรมการฝ่ายคฤหัสถ์ได๎บอกบุญชักชวนทายกทายิกาบริจาคทรัพย์
เพื่อบ ารุงจัดรวบรวมเป็นสมบัติของวิทยาลัยขึ้นได๎ และจัดเป็นทุนนอนจ านวนหนึ่งด๎วย 
สมบัติของวิทยาลัยที่มิใชํทุนนอนมีคติอยํางของกลางจํายเป็นสาธารณแกํวัดทั้งหลายได๎ 
มีทุนมากขึ้นโดยล าดับ ในเวลาการที่วิทยาลัยรํวงโรยลง มีผู๎บริจาคเกื้อกูลน๎อยนัก 
นอกจากของหลวงบริจาคประจ าปี แม๎เชํนนี้ ยังบ ารุงการเรียนพระศาสนาอยูํได๎ตลอดมา
จนทุกวันน้ี ที่ได๎ขยายกว๎างขวางออกไปอีกเพราะเหตุแหํงทุนน๎อย 

  
 
 

                                                   
  

 ๖๘สมเด็จพระมหาสมณเจ๎า กรมพระยาวชิรญาณวโรรส , ต านานวัดบวรนิเวศวิหาร , 
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๔๐), หน๎า ๘๔. 



๔๗ 

 สมเด็จพระมหารัชมังคลาจารย์ (ช่วง วรปุญฺโ ) ได๎กลําวถึงแนวคิดการบริหาร
วัดด๎านงานสาธารณสงเคราะห์ วํา ต๎องปฏิบัติให๎ได๎ตามหลัก สะอาด สวําง และสงบ ดังนี้๖๙ 
 ๑) สะอาด หมายถึง การดูแลและการจัดการวัดที่ดี ไมํสกปรกรกรุงรัง จัดเสนาสนะ
เป็นระเบียบเรียบร๎อย เป็นทีเกิดศรัทธาปสาทะแกํผู๎มาพบเห็น ไมํสร๎างความขุํนข๎องใจแกํผู๎มา
เยือน 
 ๒) สวําง หมายถึง การจัดวัดที่ดูโปรํง สบายตาม ไมํรกทึบ หรือมีความสลับซับซ๎อน 
เน๎นความเรียบงํายและประโยชน์ให๎สอยสูงสุด 
 ๓) สงบ หมายถึง วัดเป็นสถานที่ที่สงบจากอบายมุข ไมํมีเสียงอึกทึกครึกโครม 
รํมเย็นเป็นสุข ด๎วยสภาพแวดล๎อมที่เป็นธรรมชาติ 
 พระราชรัตนมุนี (ชัยวัฒน์ ปญฺ าสิร)ิ ได๎กลําวถึงความส าคัญของภารกิจด๎านนี้วํา 
การสาธารณะสงเคราะห์เป็นการจัดให๎การสงเคราะห์ในด๎านตําง ๆ แกํประชาชนผู๎อุปถัมภ์บ ารุง
วัด ทายกทายิกาของวัดหรือประชาชนทั่วไป วัดเป็นสํวนหนึ่งของสังคม วัดอยูํได๎ก็ต๎องพึ่งบ๎าน
และบ๎านอยูํได๎ก็ต๎องพึ่งวัด วัดเป็นศูนย์กลางของสังคม พระสงฆ์เป็นที่พึ่งทางใจของประชาชน 
เมื่อประชาชนเดือดร๎อนในเร่ืองใดเรื่องหนึ่งก็เป็นหน๎าที่ของวัดจะต๎องจัดการสงเคราะห์ชํวยเหลือ 
การสาธารณสงเคราะห์จึงเป็นหน๎าที่ของวัดและเจ๎าอาวาสจะต๎องด าเนินการบริหารงานทุกด๎าน
เกี่ยวกับการสงเคราะห์ประชาชนในขอบเขตที่วัดจะจัดได๎๗๐ 
 และการสาธารณสงเคราะห์ ยังเป็นกิจกรรมการท างานชํวยเหลือชาวบ๎านหรือคน
สํวนมากหรือคนท่ัวไป หน๎าที่ของเจ๎าอาวาสตามมาตรา ๓๗ แหํงพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ. 
๒๕๐๕ ข๎อ ๔ บัญญัติไว๎วํา “ให๎ความสะดวกตามสมควรในการบ าเพ็ญกุศล” ความหมายของข๎อ 
นี้ คือ ให๎วัดกับบ๎านตํางถ๎อยที่ถ๎อยอาศัยซึ่งกันและกัน ชาวบ๎านชํวยกันท านุบ ารุงวัด บางคนถึง
จะยากจนหาเช๎ากินค่ า อาศัยกระทํอมที่ช ารุดทรุดโทรมเป็นที่พ านักอาศัย แตํด๎วยแรงศรัทธามี
เงินเพียงเล็กน๎อยก็บริจาคสมทบสร๎างกุฎิ วิหาร ถาวรวัตถุ ในวัดเพื่อความผาสุกของพระ ทาง
วัดจึงมีหน๎าที่ต๎องอ านวยความสะดวกแกํชาวบ๎านบ๎าง ในทางที่ชอบนับวําเป็นงานด๎านการสา
ธารณสงเคราะห์โดยตรง๗๑ 
  
 

                                                   
 ๖๙ส านักงานพระพุทธศาสนาแหํงชาติ, วัดพัฒนา ๕๐,  (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ส านักงาน
พระพุทธศาสนาแหํงชาติ, ๒๕๕๐), หน๎า ๒๖-๒๗. 
 ๗๐พระราชรัตนมุนี (ชัยวัฒน์ ปญฺ าสิริ), การจัดสาธารณูปการและสาธารณะสงเคราะห์ 
ของวัด, หน๎า ๑๔. 
 ๗๑เรื่องเดียวกัน, หน๎า ๑๒๕.  



๔๘ 

 เม่ือกลําวโดยสรุปวํา การบริหารวัดด๎านงานสาธารณสงเคราะห์วําควรจัดวัดให๎เป็น 
๗ โรง คือ๗๒  
 ๑) วัดเป็นโรงธรรม ได๎แกํ ต๎องพัฒนาวัดให๎เป็นที่สอนธรรมะ ให๎เป็นสถานที่เทศน์ 
วัดใดไมํมีการสอนธรรมะประชาชน ไมํมีการเทศน์ตลอดจนการไหว๎พระสวดมนต์รํวมกับ
ประชาชน วัดนั้นจะคํอย ๆ เสื่อมไป 
 ๒) วัดเป็นโรงทึม คือ เป็นท่ีสวดศพ เป็นท่ีเก็บศพ เป็นท่ีฝังศพ นี่เป็นผลประโยชน์ที่
วัดจะต๎องมีอยูํ และอยําไปรังเกียจศพ เพราะคนบ๎านไหนก็อยากจะตายอยูํบ๎านนั้น อยากจะเผา
อยูํวัดนั้น 
 ๓) วัดเป็นโรงละคร คือ เป็นโรงหนังโรงละคร ต๎องจัดที่สํวนหนึ่งไว๎ประจ าอยําไป
รังเกียจโขนหนังละคร เพราะน่ันเป็นการแสดงพื้นบ๎าน เทํากับวําเจ๎าอาวาสวัดนั้น ๆ ได๎ศิลปินไว๎
ใช๎งานในงานตําง ๆ  
 ๔) วัดเป็นโรงพยาบาล วัดจะต๎องให๎การดูแลเอาใจใสํประชาชนในเรื่องสุขภาพ
พลานามัย แตํกํอนแตํไรมาพระสงฆ์นอกจากมีความรู๎ในทางธรรมะแล๎ว ทํานมักจะเรียนเรื่อง
สมุนไพรตําง ๆ ให๎การสงเคราะห์ประชานด๎วยการบ าบัดรักษา 
 ๕) วัดเป็นโรงเรียน ปัจจุบันแม๎ไมํได๎สอนในศาลาวัด แตํเจ๎าอาวาสจะต๎องมีบทบาท
ในโรงเรียนด๎วยการให๎เห็นวําโรงเรียนเป็นโรงเรียนวัด 
 ๖) วัดเป็นโรงแรม หมายถึง การท าวัดให๎เป็นที่ต๎อนรับประชาชน เป็นที่ปฏิสันถาร
เป็นท่ีพักพิงส าหรับพระอาคันตุกะ หรือเป็นท่ีพึ่งพิงอาศัยของประชาชนเมื่อเกิดภัยพิบัติ 

 ๗) วัดเป็นโรงงาน คือ วัดต๎องมีการกํอสร๎างพระสังฆาธิการแหํงวัดนั้น ๆ โดยเฉพาะ 
อยํางยิ่งเจ๎าอาวาส และผู๎ชํวยเจ๎าอาวาส หรือพระในวัดต๎องมีฝีมือ และเนื่องจากวัดมีการกํอสร๎าง 
นั่นเอง การพัฒนาฝีมือของพระเณรในการสํงไปคุมงาน ไปดูงาน ไปศึกษางานกับชํางหรือการ
ผลิตชํางมีความส าคัญ 
 พระมหาทนงชัย บูรณพิสุทธิ์ ได๎กลําวไว๎วํา ชุมชนเป็นปัจจัยส าคัญที่กํอให๎เกิดมี
วัดและมีบทบาทในการอุดหนุนค้ าจุนวัด สํวนวัดก็ มีบทบาทตํอชุมชนอยํางกว๎างขวาง
เชํนเดียวกัน ดังปรากฏในสังคาโลวาทสูตร อันเป็นพระสูตรท่ีวําหน๎าที่ที่บุคคลพึงปฏิบัติตํอกันใน
สังคม โดยได๎กลําวถึงหน๎าที่ระหวํางนักบวชกับประชาชนไว๎อยํางชัดเจนอยํางเชํน คฤหัสถ์พึง
อุปถัมภ์บ ารุงสมณพราหมณ์ หรือนักบวชด๎วยการกระท าสิ่งใด ๆ ก็ประกอบด๎วยเมตตาทั้งการ
กระท าทางกาย ค าพูด ความคิดต๎อนรับด๎วยความเต็มใจ และอุปถัมภ์ด๎วยปัจจัยสี่ สํวนสมณ
พราหมณ์ หรือนักบวชทั้งหลาย เมื่อได๎รับการอุปถัมภ์บ ารุงดังน้ันแล๎ว จึงควรแนะน าสั่งสอนให๎ 

                                                   
 ๗๒กรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ, วัดพัฒนา ๔๓, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์กรมการ
ศาสนา, ๒๕๔๓), หน๎า ๑๓๒-๑๓๘. 



๔๙ 

ชาวบ๎านละเว๎นจากการท าความชั่ว ด ารงอยูํในความดีสงเคราะห์อนุเคราะห์ด๎วยน าใจอันดีงาม 
และบอกทางแหํงการด าเนินชีวิตอันประเสริฐตามหลักพุทธธรรม เป็นต๎น พระสูตรนี้ได๎แสดงให๎
เห็นวําทั้งพระภิกษุสงฆ์ และชาวบ๎านตํางก็ต๎องเกื้อกูลพึ่งพาอาศัยกัน และกันทั้งสองฝ่ายจึงจะ
สามารถด ารงชีวิตอยูํในสังคมได๎อยํางมีความสุขและเป็นความสมดุลที่ตํางฝ่ายตํางเต็มใจที่จะ
พึ่งพาซึ่งกันและกัน๗๓  
 ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ ได๎ให๎แนวความคิดเกี่ยวกับ หลักการบริหาร
วัดด๎านสาธารณสงเคราะห์สมัยใหมํ ดังนี้๗๔ 
 ๑) การสร๎างคํานิยม ได๎แกํ การสร๎างฉันทะให๎เกิด ทั้งแกํผู๎บริหารเองด๎วย และผู๎ที่อยูํ
ในโครงสร๎างการบริหารนั้นด๎วย เพื่อให๎เกิดแนวคิดและการประพฤติปฏิบัติเป็นไปในแนวทาง
ระบบ แบบแผนที่ได๎วางไว๎ เพื่อการบริหารวัด จะเป็นไปอยํางมีประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผลอยํางสูงสุด 
 ๒) จัดโครงสร๎าง ได๎แกํ การสร๎างรูปแบบระบบการบริหารให๎เหมาะสม เป็นไปตาม
เป้าหมาย หรือจุดประสงค์ที่ได๎วางไว๎ โครงสร๎างจึงถือวําเป็นสํวนส าคัญอีกสํวนหนึ่ง ในการสร๎าง
ความส าเร็จให๎แกํการบริหารวัดของทําน 
 ๓) จัดระบบงาน ได๎แกํ การรักการบริหารตําง ๆ ที่อยูํภายในวัด ให๎เป็นไปอยํางมี
ระบบและเป็นระเบียบเพื่อไมํให๎เกิดความสับสนในการด าเนินงานและเป็นการงํายแกํการ
ตรวจสอบ 
 ๔) จัดกิจกรรม ได๎แกํ การสร๎างรูปแบบในเชิงปฏิบัติ ให๎สอดคล๎องกับการบริหารงาน 
เพื่อให๎การบริหารงานเป็นไปในด๎านทฤษฎีและการปฏิบัติ 
 ๕) บุคลากร ได๎แกํ บุคคลผู๎มีสํวนเกี่ยวข๎องกับการบริหารงานไมํวําจะเป็นผู๎บริหาร 
หรือผู๎อยูํอาศัยในวัดนั้น ๆ การเลือกบุคคลให๎เหมาะสมกับความรู๎ความสามารถ เป็นสิ่งที่ควร
ตระหนักอยํางยิ่ง เพราะการบริหารงานของทํานจะส าเร็จหรือไมํ สํวนนี้นับวําเป็นสํวนส าคัญ 
ดังนั้นจึงควรเลือกใช๎บุคคลให๎อยํางเหมาะสม  
 ๖) เสริมทักษะ ได๎แกํ การสร๎างความรู๎เพิ่มเติมแกํบุคลากรที่มีอยูํให๎มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น เพื่อให๎การบริหารงานเป็นไปอยํางมีประสิทธิภาพเชํนกัน 
 ๗) กลยุทธ์ ได๎แกํ วิธีการหรือกลวิธีทีทํานเลือกใช๎ในการบริหารนั้น ระบบ รูปแบบ 
ต๎องเหมาะสมกับปัจจัยตําง ๆ ที่กลําวมาแล๎ว 
  

                                                   
 

 ๗๓พระมหาทะนงชั ย  บู รณพิ สุทธิ์ ,  “บทบาทของวั ดกับชุ มชนเมื อง ใน เขตบางรั ก 
กรุงเทพมหานคร”, วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๔๖), หน๎า ๕๔.  
 ๗๔ส านักพระพุทธศาสนาแหํงชาติ, วัดพัฒนา ๔๖, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ส านักงาน
พระพุทธศาสนา, ๒๕๔๖), หน๎า ๔๖-๔๘. 



๕๐ 

 คะนึงนิตย์ จันทบุตร และสุบรรณ จันทบุตร ได๎สรุปหลักการบริหารและการ
จัดการวัดด๎านสาธารณสงเคราะห์ในยุคโลกาภิวัฒน์ ไว๎ดังนี้๗๕ 
 ๑) ควรมีการคัดสรรอบรมบุคคล ผู๎จะมาบวชในพระพุทธศาสนา ให๎เป็นที่ม่ันใจที่จะ
เข๎ามาศึกษาธรรม 
 ๒) ต๎องมีการศึกษาอบรมธรรมแกํผู๎เข๎ามาบวชทั้งกํอน ระหวํางและหลังการบวช
ด๎วย 
 ๓) ต๎องมีการปฏิบัติธรรมในระหวํางบวชเพื่อให๎เกิดความรู๎ ความเข๎าใจอยํางแท๎จริง 
เพื่อการเผยแผํตํอไปแกํประชาชน 
 ๔) แตํละวัดจักต๎องให๎พระสงฆ์ที่ศึกษาธรรมดีแล๎วให๎ได๎มีโอกาสเผยแผํแกํประชาชน 
เพื่อประโยชน์สุขแกํประชาชน และความม่ันคงของพระพุทธศาสนา และต๎องพยายามวิเคราะห์
หาทางเผยแผํธรรมตํอประชาชนด๎วยความเมตตาอยํางตํอเนื่องด๎วย มิใชํรอให๎ผู๎มานิมนต์เทําน้ัน 
 ๕) กิจกรรมการศึกษาธรรมของประชาชน ควรมํุงให๎การศึกษาและปฏิบัติธรรมอยําง
ตํอเนื่อง ให๎พัฒนาขึ้นเป็นล าดับ ทั้งในการงานและการด าเนินชีวิตประจ าวัน ด๎วยหลักการแหํง
ความไมํประมาทและหลักการแหํงการพึ่งตนเอง 
 ๖) ศาสนาเป็นท่ีพึ่งทางใจ ดังนั้น การปกครองสงฆ์ให๎มีพฤติกรรม และการกระท าที่
เหมาะสม นับเป็นเร่ืองส าคัญเบื้องต๎นท่ีพระทุกรูปพึงปฏิบัติ เจ๎าอาวาสควรด าเนินการให๎พระทุก
รูปในสังกัดมีภาพลักษณ์ที่ดี เม่ือประชาชนพบเห็นจักเกิดความศรัทธา ถือเป็นการเผยแผํ
พระพุทธศาสนาเบื้องต๎นแล๎ว 
 ๗) พระควรยึดหลักการเผยแผํธรรมด๎วยหลัก ๖ ประการ ดังนี ้
  (๑) ห๎ามปรามการท าความชั่วทั้งมวล 
  (๒) สํงเสริมให๎กระท าความดีทั้งมวล 
  (๓) ให๎ได๎ฟังและได๎ร๎ูธรรมที่ยังไมํเคยรู๎ไมํเคยฟัง 
  (๔) ชํวยเสริมในสิ่งที่ประชาชนได๎ยินได๎รู๎แตํไมํเข๎าใจให๎เข๎าใจ 
  (๕) ให๎คิดอนุเคราะห์ผู๎อื่นด๎วยเมตตา ปรารถนาดี 
  (๖) บอกทางสวรรค์ คือ ทางด าเนินชีวิตที่ดี ถูกต๎อง ให๎ประชาชน 
 ๘) การเผยแผํธรรมควรศึกษากลุํมคน หรือบุคคลเป้าหมาย วิเคราะห์การน าเสนอ
ธรรม ให๎เหมาะสมตํอสภาพ เหตุ ผล ตน ประมาณ กาลเวลา ชุมชน และบุคคล เป็นส าคัญ 
 ๙) เจ๎าอาวาสทุกแหํงควรปกครองดูแลพระสงฆ์ สามเณร ไวยาวัจกร ศิษย์วัด ผู๎
อาศัยในวัดหรือเกี่ยวข๎องกับวัด ให๎มีพฤติกรรมที่เหมาะสม เป็นการสร๎างศรัทธาแกํประชาชนผู๎
พบเห็น และมาติดตํอกับวัด 

                                                   
 ๗๕คะนึงนิตย์ จันทบุตร และสุบรรณ จันทบุตร, หลักการบริหารและการจัดการวัดในยุค
โลกาภิวัตน์, (กรุงเทพมหานคร : พริกหวานกราฟฟิค, ๒๕๔๕), หน๎า ๒๒-๒๖. 



๕๑ 

 ๑๐) จักต๎องพยายามบริหารวัดให๎มีอาคารสถานที่อาณาบริเวณ เหมาะสมตํอ
การศึกษาและปฏิบัติธรรมทั้งในสํวนของพระภิกษุ สามเณร และประชาชน ให๎สอดคล๎องกับ
หลักการของพระพุทธศาสนา มีความสงบรํมเย็น ท าให๎อยากเข๎ามาหาความสงบและศึกษาธรรม 
รวมทั้งสรรพสิ่งตําง ๆ ทั้งมีชีวิตและไมํมีชีวิต จักต๎องไมํกํอให๎เกิดความเดือดร๎อน ร าคาญแกํ
ประชาชนที่มาวัดหรือที่อยูํใกล๎วัดด๎วย 
 ๑๑) วัดกับประชาชนจักต๎องเกื้อหนุนซึ่งกันและกัน พระพุทธศาสนาจึงจะอยูํได๎อยําง
ม่ันคง ดังนั้น นอกจากพระจะให๎ธรรมแกํประชาชนแล๎ว ก็ควรจัดวัดและเครื่องใช๎ของวัดอยํางมี
ระบบให๎เหมาะตํอการให๎บริการประชาชนเพื่อกิจการของพระพุทธศาสนา เพื่อให๎เกิด
ความสัมพันธ์ที่ดีตํอกัน เป็นการดึงประชาชนเข๎ามาใกล๎ชิดกับวัด และพระก็ควรหาทาง
ชํวยเหลือในด๎านธรรมแกํประชาชนตํอไปตามความเหมาะสมด๎วย 
 ๑๒) ประชาชนเป็นจ านวนมากที่ยังเชื่อโชคลาง ของขลัง วัตถุมงคล และสิ่ง
ศักดิ์สิทธิ์ โดยหวังวําสิ่งเหลํานี้จะบันดาลความโชคดี ความร่ ารวย ความส าเร็จแกํเขาได๎ ท าให๎
ประชาชนขาดการพึ่งตนเอง ไมํพัฒนา พระพุทธศาสนาควรท าหน๎าที่เป็นยารักษาโรคเหลํานี้ 
โดยการไมํไปดูถูก ต าหนิการกระท าเหลํานั้น แตํควรใช๎หลักธรรมในเรื่องเหตุและผล เรื่องการ
พึ่งตนเอง เรื่องการศึกษา ฝึกฝน พัฒนา และการครองชีวิตอยํางไมํประมาทมาใช๎ในการเผยแผํ  
โดยให๎เครื่องราง ของขลัง สิ่งศักดิ์สิทธิ์ วัตถุมงคล เป็นเครื่องปิดชํองความประหวั่นใจ จักท าให๎
การเผยแผํพระพุทธศาสนาได๎ผลดียิ่งขึ้น 
 ๑๓) ศาสนาพุทธเป็นของคูํกับชุมชน วัดก็ครบทุกต าบล และจะเป็นศูนย์รวมของ
ประชาชนในแตํละต าบล หากจะจัดการบริหารวัดให๎เป็นศูนย์กลางการพัฒนาชุมชน ที่พัฒนาทั้ง
จิตใจและคุณภาพชีวิตในด๎านอื่น ๆ จะท าให๎ความสัมพันธ์ของประชาชนกับพระพุทธศาสนา
เจริญอยํางยั่งยืน โดยที่พระสงฆ์จะให๎ธรรมทานแกํประชาชน สํวนประชาชนจะให๎อามิสทานแกํ
พระสงฆ์ นับเป็นการเกื้อกูลกันอยํางถูกต๎องเพื่อการมีพลังอยูํในสังคมตํอไป 
 ๑๔) การจัดบริหารวัดเพื่อเป็นศูนย์กลางการพัฒนาชุมชน จ าเป็นต๎องจัดให๎
ประชาชนในท๎องถิ่นมีสํวนรํวมในการเป็นเจ๎าของกิจกรรมของวัด รํวมบริหารวัดตามหลักการ
ของพระพุทธศาสนาด๎วย จึงสมควรปรับปรุงการบริหารวัดให๎เป็นองค์การบริหารวัด ถึงแม๎วัดแตํ
ละวัดจะเป็นนิติบุคคลอยูํแล๎วก็ตาม แตํการมีองค์กรรํวมบริหารวัด เสนอความคิดและให๎เจ๎า
อาวาสตัดสินในด าเนินการ ประชาชนก็จะรํวมด าเนินการอยํางเต็มที่ เต็มใจ พุทธศาสนายํอม
เจริญยิ่งขึ้น 
 ๑๕) กรมการศาสนา และกระทรวงศึกษาธิการ ยํอมมีเจตนาที่ดีในการรักษาและ
พัฒนาพระพุทธศาสนา ดังนั้น เจ๎าอาวาสและพระภิกษุควรศึกษางานโครงการของทางราชการ 
เพื่อประสานการด าเนินงาน ให๎เกิดการพัฒนาพระพุทธศาสนายิ่งขึ้น 



๕๒ 

 ๑๖) วัดทุกวัดควรได๎ด าเนินการรักษาและฟื้นฟูธรรมชาติ เชํน รํวมจัดโครงการป่า
ชุมชน โครงการอุทยานการศึกษา เป็นต๎น จะได๎ทั้งการสํงเสริมการปลูกต๎นไม๎ และการใช๎ต๎นไม๎
เป็นเครื่องมือในการเผยแผํธรรมตํอไปด๎วย 
 ๑๗) มหาเถรสมาคมเป็นองค์กรสูงสูงสุด ซึ่งเจ๎าอาวาสและพระสงฆ์จะต๎องศึกษา 
สํงเสริม สนับสนุน ประสานงานเพื่อการเผยแผํธรรม และพัฒนาพระพุทธศาสนาจะได๎ตรงตาม
นโยบาย ถูกทิศทาง แก๎ไขสถานการณ์และเหมาะสมกับโอกาส ยํอมเป็นพลังสํงเสริมการพัฒนา
ยิ่งขึ้น 
 ๑๘) หลักการบริการ การด าเนินงานตําง ๆ ควรมีการวางแผนระยะสั้น ระยะยาว 
เพื่อการปฏิบัติพัฒนาวัด และควรให๎ประชาชนในท๎องถิ่นมีสํวนรํวมอยํางสม่ าเสมอ หลักการ
เหลํานี้พระสงฆ์สามารถค๎นคว๎าให๎เกิดความรู๎ได๎ซึ่งจักต๎องยึดหลักการ การฝึกฝน การพัฒนา 
การไมํประมาท และหลักการพึ่งตัวเองเป็นส าคัญ จึงจะบังเกิดผลดี 
 ๑๙) สงฆ์ควรมีความสมถะ มีความเป็นอยูํงําย ๆ ไมํหวังลาภสักการะ มํุงศึกษา 
ปฏิบัติธรรม และเผยแผํธรรมแกํประชาชน ดังนั้น กิจกรรมที่วัดตําง ๆ ด าเนินอยูํขณะนี้จึง
จ าเป็นต๎องมีการทบทวน สังคายนา เพื่อการพัฒนาที่ม่ันคงยั่งยืนของพระพุทธศาสนาตํอไป 
 ๒๐) ปัจจุบันจ านวนพระสงฆ์มีมาก ยิ่งในฤดูพรรษายิ่งมีจ านวนมากขึ้นกวําปกติ
หลายเทํา ดังนั้น จ าเป็นต๎องมีการปกครองพระบวชใหมํโดยให๎พระที่ประพฤติดีแล๎วดูแล
ปกครองอบรมพระบวชใหมํเป็นกลุํม ๆ จะชํวยสํงเสริมพระวินัย และการศึกษาของสงฆ์ได๎ดีขึ้น 
ท าให๎เกิดการพัฒนาสงฆ์ พัฒนาวัด พัฒนาบทบาทหน๎าที่ของสงฆ์ จนเกิดประโยชน์ตํอ
ประชาชนและประเทศชาติอยํางแท๎จริง 
 ช าเรือง วุฒิจันทร์ และคณะ กลําวถึง การสาธารณะสงเคราะห์วําเป็นงานส าคัญ
ของคณะสงฆ์ ซึ่งมหาเถรสมาคมได๎ก าหนดหน๎าที่ให๎ เจ๎าคณะภาค เจ๎าคณะจังหวัด เจ๎าคณะ
อ าเภอ เจ๎าคณะต าบล มีหน๎าที่ควบคุมและสํงเสริมการรักษาความสงบเรียบร๎อย การศาสน
ศึกษา การศึกษาสงเคราะห์ การเผยแผํพระพุทธศาสนา การสาธารณูปการ และการสาธารณ
สงเคราะห์ในเขตการปกครองของตน ให๎ด าเนินไปด๎วยดี๗๖ 
 บุญศรี พานะจิตต์ และคณะ กลําวถึงความส าคัญของภารกิจด๎านนี้วํา การ 
สาธารณสงเคราะห์เป็นการแสดงบทบาทของพระสงฆ์ ในด๎านสังคมสงเคราะห์ทั้งการสงเคราะห์
บุคคลและสาธารณสงเคราะห์ โดยมีพระสงฆ์เป็นผู๎น าชุมชนในการบริจาคชํวยเหลือผู๎ประสบภัย
พิบัติตํางๆ เพราะพระสงฆ์เป็นศูนย์กลางเชื่อมประสานระหวํางคนจนกับคนรวย ปัจจัยที่ได๎รับ

                                                   
 ๗๖ช าเรือง วุฒิจันทร์, การพัฒนากิจการคณะสงฆ์และการพระศาสนาเพื่อความมั่นคง
แห่งชาติ, (กรุงเทพมหานคร : กรมการศาสนา, ๒๕๔๑), หน๎า ๑๑๘.  



๕๓ 

บริจาคมาพระสงฆ์ก็ใช๎ท าประโยชน์เป็นสาธารณกุศลและชํวยเหลือบุคคลผู๎ขาดแคลนและด๎อย
โอกาส และลักษณะการสาธารณสงเคราะห์มี ๔ ลักษณะดังนี้๗๗ 
 ๑. การด าเนินกิจกรรมเพื่อการชํวยเหลือเกื้อกูล ได๎แกํ การที่วัด หรือคณะสงฆ์
ด าเนินการเองซึ่งกิจการอยํางใดอยํางหนึ่งที่มีวัตถุประสงค์ให๎เป็นสาธารณประโยชน์ เชํนกิจการ
หนํวยอบรมประชาชนประจ าต าบล กิจการห๎องสมุดเพื่อประชาชน จัดอบรมวิชาชีพให๎แกํ
ประชาชนในท๎องถิ่น เป็นต๎น 
 ๒. การชํวยเหลือเกื้อกูลกิจการของผู๎อื่นเพื่อสาธารณประโยชน์ ได๎แกํ การชํวยเหลือ
สนับสนุนสํงเสริมกิจการของรัฐ หรือของเอกชน หรือผู๎ใดผู๎หนึ่งด าเนินการ และการนั้นเป็นไป
เพื่อการสาธารณประโยชน์ เชํน การพัฒนาหมํูบ๎าน การพัฒนาต าบล ขุดสระน้ าขนาดใหญํ เพื่อ
เป็นแหลํงน้ าอุปโภค และเป็นสถานที่พักผํอนหยํอนใจ อนุรักษ์วัฒนธรรมและสิ่งแวดล๎อมจัดหา
ทุนเพื่อการสงเคราะห์ และอื่นๆ  
 ๓. การชํวยเหลือเกื้อกูลสถานที่อันเป็นสาธารณสมบัติได๎แกํ การสร๎างถนน ขุดลอก
คูคลอง สร๎างโรงพยาบาล และจดซื้อเครื่องมือแพทย์ สร๎างการประปา สร๎างเครื่องมือก าเนิด
ไฟฟ้า ปลูกต๎นไม๎ และอื่น ๆ ข๎อนี้ มํุงเอาเฉพาะการชํวยเหลือเกื้อกูลสถานที่อันเป็นสํวนของ
สาธารณประโยชน์ 
 ๔. การชํวยเหลือเกื้อกูลประชาชนทั่วไป ได๎แกํ การชํวยเหลือประชาชนในการที่ควร
ชํวยเหลือ เชํน จัดตั้งหนํวยอาสาสมัครบรรเทาสาธารณภัย ชํวยเหลือประชาชนทั้งด๎านไฟไหม๎ 
และน้ าทํวม พร๎อมมอบเครื่องอุปโภคแกํผู๎ประสบภัย หรือในยามปกติก็ตั้งกองทุนเลี้ยงเด็ก
ก าพร๎า และเด็กด๎อยโอกาส 
 ไพบูลย์ เสียงก้อง ได๎กลําวถึง หลักการในการบริหารวัดยุคใหมํวํา เจ๎าอาวาส เป็น
พระสังฆาธิการระดับวัด เป็นผู๎น าของพระภิกษุสามาเณร และคฤหัสถ์ที่มีอยูํในวัด เจ๎าอาวาสจึง
มีความส าคัญที่สุดตํอความเจริญรุํงเรือง สันติสุข และความม่ันคงของวัด โดยท าหน๎าที่เป็น
ผู๎บริหารกิจการตําง ๆ ของวัด เป็นผู๎ปกครองบังคับบัญชา ก ากับดูแล แนะน าสั่งสอนพระภิกษุ
สามเณรและฆราวาสผู๎อยูํในวัดให๎มีความเป็นระเบียบเรียบร๎อยดีงาม ให๎อยูํในศีลธรรมอันดี ให๎มี
ความสมัครสมานสามัคคีปรองดองกัน ให๎รํวมแรงรํวมใจกัน ปฏิบัติศาสนกิจ ด าเนินกิจกรรมและ
โครงการตํางๆ ของวัดให๎ส าเร็จไปด๎วยดี มีประสิทธิภาพสูงสุด และให๎วัดมีความเจริญรุํงเรือง
ถาวรม่ันคง เป็นศูนย์กลางชุมชนในการให๎การศึกษาอบรมศีลธรรม จริยธรรม ภาวนาธรรม คือ 
สมถกรรมฐาน และวิปัสสนากรรมฐาน แกํชุมชน และประชาชนทั้งใกล๎และไกล ให๎เป็นที่พึ่งทาง
ใจแกํสาธุชนได๎อยําแทจ๎ริง เจ๎าอาวาสต๎องมีทั้งศาสตร์และศิลป์ในการบริหารและการจัดการวัด  

                                                   
 ๗๗บุญศรี พานะจิตต์, “ความส าเร็จในการปฏิบัติภารกิจของวัด : ศึกษาเฉพาะกรณี 
วัดสวนแก้ว อ าเภอบางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี”, หน๎า ๒๕. 



๕๔ 

นอกจากจะมีทั้งศาสตร์และศิลป์แล๎ว ในการบริหารและการจัดการวัดจะต๎องประกอบด๎วย การ
วางแผน การจัดองค์การ การบริหารงานบุคคล การอ านวยการ การประสานงาน การประเมินผล
งาน และการงบประมาณ ส าหรับเรื่องดังกลําวเจ๎าคณะพระสังฆาธิการควรหาศึกษาเพิ่มเติม 
เพื่อให๎การบริหารและการจัดการของวัดด าเนินการไปในเชิงรุก และได๎ผลเต็มที่อยํางมี
ประสิทธิภาพ๗๘ 
 จากบทบาทความส าคัญของพระสงฆ์ในงานด๎านสาธารณสงเคราะห์นั้น ผู๎วิจัยสรุป
ได๎วํา พระสงฆ์มีบทบาทและหน๎าที่ด๎านสาธารณสงเคราะห์แกํประชาชนและชุมชนเป็นอยํางมาก 
เป็นการด าเนินการชํวยเหลือสังคมทางวัตถุและพัฒนาจิตใจควบคูํกันไปในรูปแบบตําง ๆ ที่ไมํ
ขัดกับพระธรรมวินัย และงานสาธารณสงเคราะห์นอกจากจะเป็นการชํวยเหลือผู๎คนในสิ่งที่เขา
ต๎องการ และมีความจ าเป็นแล๎ว ยังเป็นการสร๎างความผูกพันระหวํางพระสงฆ์ วัด และชาวบ๎าน
ชุมชน และหนํวยงานของรัฐ หนํวยงานเอกชน อยํางดีที่สุดอีกทางหนึ่ง 
 

 ๒.๓.๓  หลักธรรมที่สนับสนุนงานสาธารณสงเคราะห์ 
 จากการศึกษาทบทวนวรรณกรรม เอกสารเอกสารทางวิชาการที่เกี่ยวกับหลักธรรม
ในพระพุทธศาสนา ที่เป็นเครื่องชํวยสนับสนุนงานด๎านสาธารณสงเคราะห์ พบวํา ค าสอนใน
พระพุทธศาสนามีหลายข๎อที่กลําวถึงเรื่องนี้ การสาธารณสงเคราะห์อันเป็นคุณธรรมส าคัญของ
การให๎บริการ เป็นหลักธรรมที่สํงเสริมการชํวยเหลือผู๎อื่น และหลักการอยูํรํวมกันโดยทั่วไปต๎อง
มีความเคารพ ความสามัคคี ความเอื้อเฟื้อเผื่อแผํ ชํวยเหลือซึ่งกันและกัน ซึ่งในเรื่องนี้มี
นักวิชาการหลายทํานได๎ให๎หลักการและอธิบายไว๎ดังนี้ 

พรหมวิหาร ๔ ประการเป็นคุณธรรมพื้นฐานที่จะต๎องให๎มีอยูํประจ าในจิตใจ และ
เป็นทําทีของจิตใจที่จะท าให๎แสดงออกหรือปฏิบัติตํอผู๎อื่นอยํางถูกต๎องโดยสอดคล๎องกับ
สถานการณ์ท้ัง ๔ ที่ประสบ กลําวคือ 

๑. ในสถานการณ์ท่ีเขาอยูํเป็นปกติ เราก็มี เมตตา คือ ความเป็นมิตรไมตรี ความมี
น้ าใจปรารถนาดี ต๎องการให๎เขามีความสุข ซึ่งหมายถึงความปรารถนาดีตํอผู๎อื่น ทั้งแตํละคนๆ 
ที่เราเกี่ยวข๎อง ขยายออกไปจนถึงความปรารถนาดีตํอเพื่อนมนุษย์หรือตํอสังคมทั้งหมดทั่วทั้ง
โลก เมตตานี้เป็นคุณธรรมพื้นใจประการแรกที่ต๎องมี ซึ่งใช๎ในยามปกติ คือ เม่ือคนอื่นเขาอยูํกัน
เป็นปกติ เราก็มีเมตตาปรารถนาดี คิดหาทางสร๎างสรรค์ความสุขความเจริญให๎เขาเร่ือยไป 

๒. ในสถานการณ์ท่ีเขาตกต่ าเดือดร๎อน เราก็มี กรุณา คือ ความพลอยรู๎สึกไหวตาม
ความทุกข์ ความเดือดร๎อน หรือปัญหาของเขา และต๎องการชํวยเหลือปลดเปลื้องให๎เขาพ๎นจาก

                                                   
 

 ๗๘กรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ, วัดพัฒนา ๔๔, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์การ
ศาสนา, ๒๕๔๔), หน๎า ๒๐. 



๕๕ 

ความทุกข ์ความเดือดร๎อนน้ัน กรุณานี้ตํางไปจากเมตตา คือเมตตาใช๎ในยามปกติ แตํเม่ือเขาตก
ต่ าลงไปกลายเป็นเดือดร๎อนเป็นทุกข์ เราก็มีกรุณา ใฝ่ใจชํวยบ าบัดทุกข์ให๎ 

๓. ในสถานการณ์ที่เขาขยับสูงขึ้นไปในความดีงาม ความสุขความส าเร็จ เราก็มี มุทิตา 
หมายความวํา เม่ือเขาเปลี่ยนไปในทางขึ้นสูง ได๎ดีมีสุข ท าสิ่งที่ถูกต๎องดีงาม ประสบความส าเร็จ เรา
ก็ย๎ายไปเป็นมุทิตา คือพลอยยินดีด๎วย ชํวยสํงเสริมสนับสนุนในวงการงานตลอดจนการเป็นผู๎น า
ทั่วไปนั้น เรื่องที่ส าคัญมากก็คือ เม่ือคนมีปัญหา มีทุกข์เดือดร๎อน เชํน เจ็บไข๎ได๎ป่วย หรือยากไร๎
ขาดแคลน ก็ต๎องมีกรุณาที่จะเอาใจใสํแก๎ปัญหา เม่ือมีคนประสบผลส าเร็จในการท าสิ่งดีงาม ท าให๎
อะไรตํออะไรพัฒนาก๎าวหน๎าไป ก็ต๎องมีมุทิตาชํวยสํงเสริมสนับสนุนแตํในยามปกติก็ต๎องไมํปลํอย
ปละละเลย ต๎องเอาใจใสํตํอการที่จะให๎เขาอยูํดีมีสุข เชํน มีสุขภาพดี อยูํในวิถีทางของความสุขความ
เจริญ และการพัฒนาสืบตํอไป คือ ต๎องมีเมตตาปรารถนาดี 

 ถ๎าปฏิบัติได๎อยํางนี้ก็จะท าให๎กิจการงาน และประโยชน์สุขที่มํุงหมายพร๎อมที่จะ
ส าเร็จผลหนึ่งก็จะเกิดขึ้นในตัวผู๎น า คือ “ปิโย” แปลวํา “ผู๎เป็นที่รัก” กลําวคือผู๎รํวมงานหรือผู๎รํวม
ไปด๎วยกัน หรือจะเรียกผู๎ตามก็แล๎วแตํ ก็จะมีความรัก มีความรู๎สึกสนิทสนม สบายใจตํอผู๎น านั้น 
เสริมความรู๎สึกอยากรํวมไปด๎วยให๎หนักแนํนมากขึ้น ทั้งรํวมใจและรํวมมืออยํางไรก็ตาม ปิโย
เทําน้ันไมํพอ ปิโยนั้นได๎มาจากเมตตา กรุณา มุทิตา แตํยังต๎องมีอีกข๎อหนึ่ง คือ อุเบกขา 

  ๔. ในสถานการณ์ท่ีเขาท าผิดหลักหรือละเมิดธรรม เราก็มี อุเบกขา หมายความวํา 
เมื่อใดเขาท าอะไรไมํถูกต๎อง โดยละเมิดธรรม คือ ละเมิดตํอหลักการ หรือละเมิดตํอความถูกต๎อง 
ท าให๎เสียหลัก เสียกฎเกณฑ์ เสียความเป็นธรรม เสียความชอบธรรม ท าลายกติกา เป็นต๎น 
ผู๎น าจะต๎องอยูํในหลักที่เรียกวํา อุเบกขา อุเบกขาก็คือรักษาความเป็นกลาง ไมํล าเอียง ไมํ
เข๎าข๎างหยุดการขวนขวาย ไมํให๎เกินขอบเขตไปจนกลายเป็นเสียธรรม คือการปฏิบัติตํอคน หรือ
ชํวยเหลือคน จะต๎องไมํให๎เสียความเป็นธรรม ไมํให๎เป็นการท าลายหลักการ ไมํให๎เป็นการ
ละเมิดตํอกฎเกณฑ์กติกาท่ีชอบธรรม๗๙ 

หลักพุทธธรรมของผู๎ท างนด๎านสาธารณสงเคราะห์อีกสํวน คือ สัปปุริสธรรม ในสัปปุริส
สูตร อุปริปัญญาสก์ มัชฌิมนิกาย ปรากฏพุทธโอวาทเรื่องธรรมของคนดี (สัตบุรุษ) คนที่สมบูรณ์
แบบ หรือมนุษย์โดยสมบูรณ์ ซึ่งถือวําเป็นสมาชิกที่ดี มีคุณคําที่แท๎จริงของมนุษย์ชาติ มีธรรมะหรือ
คุณสมบัติที่เรียกวํา สัปปุริสธรรม ๗ ประการ คือ 

๑. ธัมมัญญุตา รู๎หลักการ เม่ือด ารงต าแหนํง มีฐานะ หรือจะท าอะไรก็ตาม ต๎องรู๎
หลักการ รู๎งาน รู๎หน๎าที่ รู๎กฎเกณฑ์กติกาที่เกี่ยวข๎อง เชํน อยํางผู๎ปกครองประเทศชาติก็ต๎องรู๎
หลักรัฐศาสตร์ และรู๎กฎกติกาของรัฐ คือกฎหมาย ตั้งแตํรัฐธรรมนูญลงมา แล๎วก็ยืนอยูํในหลักการตั้ง

                                                   
 

๗๙พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสตร์ ฉบับประมวลธรรม,           
พิมพ์ครั้งที่๑๗, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๑), หน๎า ๑๒๔. 



๕๖ 

ตนอยูํในหลักการให๎ได๎ชุมชน สังคม องค์กร หรือกิจการอะไรก็ตาม ก็ต๎องมีหลักการ มีกฎ มีกติกา ที่
ผู๎น าจะต๎องรู๎ชัด แล๎วก็ตั้งม่ันอยูํในหลักการนั้น 

๒. อัตถัญญุตา รู๎จุดหมาย ผู๎น าถ๎าไมํรู๎จุดหมายก็ไมํรู๎วําจะน าคนและกิจการไปไหน 
นอกจากรู๎จุดหมาย มีความชัดเจนในจุดหมายแล๎ว จะต๎องมีความแนํวแนํมํุงม่ันที่จะไปให๎ถึงจุดหมาย
ด๎วย ข๎อนี้เป็นคุณสมบัติที่ส าคัญมาก เม่ือใจมํุงจุดหมาย แม๎มีอะไรมากระทบกระทั่ง  ก็จะไมํ
หวั่นไหว อะไรไมํเกี่ยวข๎อง ไมํเข๎าเป้า ไมํเข๎าแนวทางก็ไมํม่ัววุํนวาย ใครจะพูดวําดําเหน็บแนม 
เม่ือไมํตรงเรื่อง ก็ไมํมัวถือสา ไมํเก็บเป็นอารมณ์ ไมํยุํงกับเรื่องจุกจิกไมํเป็นเรื่อง เอาแตํเรื่องที่
เข๎าแนวทางสูํจุดหมาย ใจมํุงสูํเป้าหมาย อยํางชัดเจน และมํุงม่ันแนํวแนํ 

๓. อัตตัญญุตา รู๎ตน คือ ต๎องรู๎วําตนเองคือใครมีภาวะเป็นอะไร อยูํในสถานะใด     
มีคุณสมบัติ มีความพร๎อม มีความถนัด สติปัญญา ความสามารถอยํางไร มีก าลังแคํไหน มีข๎อยิ่ง
ข๎อหยํอน จุดอํอนจุดแข็งอยํางไร ซึ่งจะต๎องส ารวจตนเอง และเตือนตนเองอยูํเสมอ ทั้งนี้เพื่อ
ประโยชน์ในการพัฒนาปรับปรุงตัวเอง ให๎มีคุณสมบัติความสามารถยิ่งๆ ขึ้นไป ไมํใชํวําเป็นผู๎น า
แล๎วจะเป็นคนสมบูรณ์ไมํต๎องพัฒนาตนเอง ยิ่งเป็นผู๎น าก็ยิ่งต๎องพัฒนาตนเองตลอดเวลาให๎น าได๎
ดียิ่งขึ้นไป 

๔. มัตตัญญุตา รู๎ประมาณ คือ รู๎จักความพอดี หมายความวําต๎องรู๎จักขอบเขต
ขีดขั้นความพอเหมาะที่จะจัดท าในเรื่องตํางๆ ทํานยกตัวอยําง เชํน ผู๎ปกครองบ๎านเมืองรู๎จัก
ประมาณในการลงทัณฑ์อาญา และการเก็บภาษี เป็นต๎น ไมํใชํเอาแตํจะให๎ได๎อยํางใจ และต๎อง
รู๎จักวําในการกระท านั้น ๆ หรือในเรื่องราวนั้น ๆ มีองค์ประกอบหรือมีปัจจัยอะไรเกี่ยวข๎องบ๎าง 
ท าแคํไหนองค์ประกอบของมันจะพอดี ได๎สัดสํวนพอเหมาะ การท าการตําง ๆ ทุกอยํางต๎องพอดี 
ถ๎าไมํพอดีก็พลาดความดีจึงจะท าให๎เกิดความส าเร็จที่แท๎จริง ฉะนั้นจะต๎องรู๎องค์ประกอบและ
ปัจจัยท่ีเกี่ยวข๎อง และจัดให๎ลงตัวพอเหมาะพอดี 

๕. กาลัญญุตา รู๎กาล คือ รู๎จักเวลา เชํน รู๎ล าดับ ระยะ จังหวะ ปริมาณ ความเหมาะ
ของเวลาวํา เรื่องนี้จะลงมือตอนไหน เวลาไหนจะท าอะไรอยํางไร จึงจะเหมาะ ดังจะเห็นวํา
แม๎แตํการพูดจาก็ต๎องรู๎จักกาลเวลา ตลอดจนรู๎จักวางแผนงานในการใช๎เวลา ซึ่งเป็นเรื่องใหญํ เชํน 
วางแผนวํา สังคมมีแนวโน๎มจะเป็นอยํางนี้ในเวลาข๎างหน๎าเทํานั้น และเหตุการณ์ท านองนี้จะ
เกิดขึ้น เราจะวางแผนรับมือกับสถานการณ์น้ันอยํางไร 

๖. ปริสัญญุตา รู๎ชุมชน คือ รู๎สังคมตั้งแตํในขอบเขตที่กว๎างขวาง คือ รู๎สังคมโลก รู๎
สังคมของประเทศชาติวําอยูํในสถานการณ์อยํางไร มีปัญหาอะไร มีความต๎องการอยํางไร 
โดยเฉพาะถ๎าจะชํวยเหลือเขา ก็ต๎องรู๎ปัญหาร๎ูความต๎องการของเขา แม๎แตํชุมชนยํอย ๆ ถ๎าเราจะ
ชํวยเหลือเขา เราต๎องรู๎ความต๎องการของเขา เพื่อสนองความต๎องการได๎ถูกต๎อง หรือแก๎ไขปัญหา
ได๎ตรงจุด 

๗. ปุคคลัญญุตา รู๎บุคคล คือ รู๎จักบุคคลที่เกี่ยวข๎อง โดยเฉพาะคนที่มารํวมงานรํวมการ
รํวมไปด๎วยกัน และคนที่เราไปให๎บริการตามความแตกตํางเฉพาะตัว เพื่อปฏิบัติตํอเขาได๎ถูกต๎อง



๕๗ 

เหมาะสม และได๎ผล ตลอดจนสามารถท าบริการให๎ความชํวยเหลือได๎ตรงตามความต๎องการ รู๎วําจะ
ใช๎วิธีสัมพันธ์พูดจาแนะน าติชมหรือจะให๎เขายอมรับได๎อยํางไร โดยเฉพาะในการใช๎คน ซึ่งต๎องรู๎วํา
คนไหนเป็นอยํางไร มีความถนัดอัธยาศัยความสามารถอยํางไรเพื่อใช๎คนให๎เหมาะกับงาน 
นอกจากนั้นก็รู๎ประโยชน์ที่เขาพึงได๎ เพราะวําในการท างานนั้นไมํใชํวําจะเอาเขามาเป็นเพียง
เครื่องมือท างานได๎ แตํจะต๎องให๎คนที่ท างานทุกคนได๎ประโยชน์ ได๎พัฒนาตัวเอง ผู๎น าควรรู๎วํา เขา
ควรจะได๎ประโยชน์อะไรเพื่อความเจริญงอกงามแหํงชีวิตที่แท๎จริงของเขาด๎วย ที่กลําวมานี้ คือ
หลักธรรมที่เรียกวํา สัปปุริสธรรม ๗ ประการ๘๐ ถ๎ามีคุณธรรม ๗ ประการนี้ แม๎จะไมํมีคุณสมบัติข๎อ
อื่นก็เป็นผู๎น าได๎เพราะรู๎องค์ประกอบและปัจจัยตํางๆ ที่เกี่ยวข๎องอยํางเพียงพอที่จะจัดการให๎ได๎ผล 
สามารถจัดวางวิธีปฏิบัติการที่เหมาะสมให๎บรรลุผลส าเร็จได๎ สํวนคุณสมบัติอยํางอื่นก็มาเสริม๘๑ 
  ราชสังคหวัตถุ คือ การท านุบ ารุงทวยราษฎร์ให๎ประชาชาติด ารงอยูํในเอกภาพและ
สามัคคีด๎วยหลักธรรมที่เรียกวํา ราชสังคหวัตถุ มี ๔ ประการ คือ 
    ๑) สัสสเมธะ คือ ฉลาดบ ารุงพืชพันธ์ธัญญาหาร รู๎จักสํงเสริมการเกษตรกรรมให๎
อุดมสมบูรณ์  โดยเข๎าไปศึกษาถึงสภาพปัญหาและความต๎องการของราษฎร เพื่อแสวงหา
แนวทางท่ีเหมาะสมและด าเนินการสงเคราะห์หรือชํวยเหลือให๎ผลตํอไป 
    ๒) ปุริสเมธะ คือ ฉลาดบ ารุงข๎าราชการ ให๎ก าลังใจเจ๎าหน๎าที่ ข๎าราชการที่ปฏิบัติ
หน๎าที่ด๎วยความซื่อสัตย์สุจริต สํงเสริมคนดีมีความสามารถและจัดสวัสดิการที่ดี 
    ๓) สัมมาปาสะ คือ ผูกประสานปวงประชา คือ ฉลาดในการแก๎ปัญหาสังคม รู๎จัก 
ผูกน้ าใจประชาชนด๎วยการสํงเสริมอาชีพ เชํน การจัดกองทุนให๎กู๎ยืม โดยคิดอัตราดอกเบี้ยต่ า           
เป็นต๎น เพื่อน าไปประกอบอาชีพตําง ๆ ทั้งในด๎านอุตสาหกรรม และพาณิชยกรรม เป็นต๎น 
    ๔) วาชเปยยะ คือ ความมีวาจาอันดูดดื่มน้ าใจ รู๎จักพูดจาปราศรัยยกยํองเชิดชู  
ชี้แจงแนะน า รู๎จักถามทุกข์สุขของราชราษฎรทุกชั้น แม๎ปราศรัยก็ไพเราะนําฟัง ทั้งประกอบด๎วย
เหตุผลเป็นหลักฐาน มีประโยชน์ เป็นทางแหํงความสามัคคี ท าให๎เกิดความเข๎าใจอันดีตํอกัน๘๒ 
 สังคหวัตถุ ๔ ถือได๎วําเป็นคุณธรรมของการให๎บริการ เพราะเป็นหลักธรรมที่
สํงเสริมการชํวยเหลือผู๎อื่น การชํวยเหลือผู๎อื่นก็คือการบริการอยํางหนึ่ง เชํน ลูกชํวยแมํท างาน
บ๎าน ก็เป็นการชํวยเหลือ/บริการแมทํางหนึ่ง เป็นต๎น อันประกอบด๎วย  
 ๑. ทาน คือ การเอื้อเฟื้อเผื่อแผํ มีน้ าใจ เสียสละ หรือการชํวยเหลือ อาจจะเป็นการ
ให๎ข๎าวของเครื่องใช๎ตํางๆ หรือการให๎ทุนทรัพย์ก็ได๎ นอกจากนั้น การให๎วิชาความรู๎ก็ถือวําเป็น
การให๎ทานอยํางหนึ่งด๎วย 

                                                   
 

๘๐ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๓๑/๒๖๕. 
๘๑พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต),  ภาวะผู้น า, หน๎า ๒๐. 

  ๘๒ส .ส. (ไทย) ๑๕/๓๕/๑๑๐. 



๕๘ 

 ๒. ปิยวาจา คือการพูดด๎วยวาจาอันไพเราะ สุภาพ อํอนโยน นําฟัง และเป็น
ประโยชน์ตํอผู๎อื่น ไมํเบียดเบียนกันด๎วยค าพูด เป็นค าพูดที่น าพาไปสูํความดีงาม เป็นการ
ชํวยเหลือด๎วยค าพูด เชํน ค าแนะน าตัดเตือน เป็นต๎น  
 ๓. อัตถจริยา คือการท าประโยชน์แกํผู๎อื่น เป็นการชํวยเหลือด๎วยแรงกาย เชํน การ
บ าเพ็ญประโยชน์ตํอสังคม การชํวยเหลือผู๎ประสบภัยตําง ๆ เป็นต๎น 
 ๔. สมานัตตตา คือ การมีมนุษยสัมพันธ์ดี สามารถเข๎าหากันได๎งําย คบหากันได๎
อยํางสบายใจ ไมํเยํอหยิ่ง ไมํทะนงตัว ไมํเอาเปรียบคนผู๎อื่น อันกํอให๎เกิดความสามัคคี และ
ประโยชน์สุขรํวมกัน๘๓ 
 สาราณียธรรม  คือธรรมเป็นเหตุ ให๎ ระลึกถึ งกันเป็นหลักธรรมที่สํ ง เสริม
ความสัมพันธ์กัน ไมํวําจะเป็นในครอบครัว หรือในสังคมก็ตาม หลักการอยูํรํวมกันโดยทั่วไปแล๎ว 
การอยูํรํวมกันต๎องมีความเคารพ ความสามัคคี ความเอื้อเฟื้อเผื่อแผํ ชํวยเหลือซึ่งกันและกันสา
ราณียธรรม ๖ ประกอบด๎วย 
    ๑) เมตตากายกรรม คือ การกระท าตํอกันด๎วยเมตตา การแสดงกิริยาอาการที่
สุภาพตํอเพื่อนมนุษย์ทั้งตํอหน๎าและลับหลังให๎ความชํวยเหลือกันไมํดูหมิ่นเหยียดหยามกัน 
    ๒) เมตตาวจีกรรม คือ การแสดงออกถึงความเมตตาปราณีตํอกันทางวาจา การ
ชํวยบอกแจ๎งในสิ่งที่เป็นประโยชน์ แนะน าสั่งสอนตักเตือนในทางที่ถูกที่ควรด๎วยความปรารถนา
ดี มีวาจาสุภาพให๎ความเคารพนับถือกันทั้งตํอหน๎าและลับหลัง 
    ๓) เมตตามโนกรรม คือ การตั้งจิตปรารถนาดีตํอกันกับเพื่อนรํวมสังคม หมํูคณะ
เดียวกัน มีจิตคิดท าในสิ่งที่เป็นประโยชน์แกํกันและกัน มองกันแตํในแงํดี ไมํมีความระแวงสงสัย 
ในกันและกัน 
    ๔) สาธารณโภคี คือ การเอื้อเฟื้อแบํงปันตํอกันและกัน การแสดงความเอื้อเฟื้อโอบ
อ๎อมอารีด๎วยการแบํงปัน แจกจําย ลาภผล สิ่งที่ตนได๎มาโดยชอบธรรมให๎ทุกคนอยํางสม่ าเสมอ
กัน เพื่อให๎ได๎ประโยชน์รํวมกัน 
    ๕) สีลสามัญญตา คือ ความเป็นผู๎มีศีล ความประพฤติเสมอเหมือนกันกับบุคคลอื่น 
การประพฤติปฏิบัติด ารงตนอยูํในสังคมด๎วยความถูกต๎อง เรียบร๎อยดีงาม เคารพกติกา ระเบียบ
ของสังคม ไมํท าตนให๎เป็นท่ีรังเกียจหรือเสื่อมเสียแกํหมูํคณะ 
    ๖) ทิฏฐิสามัญญตา คือ ความเป็นผู๎มีทิฏฐิหรือความเห็นเสมอกัน การปรับความ
คิดเห็นเข๎าหากัน การให๎ความเคารพยอมรับความคิดเห็นของคนอื่น กลําวคือ ยอมรับความคิด 
 

                                                   
 

๘๓อง.จตกก. (ไทย) ๒๑/๓๒/๔๔.  



๕๙ 

เห็นของคนหมํูมาก แม๎จะไมํถูกใจก็ตาม ยึดถือหลักอุดมคติแหํงความดีงามหรือมีจุดมํุงหมาย
สูงสุด อันเดียวกัน๘๔ 
 อปริหานิยธรรม คือ หลักธรรมที่ป้องกันความเสื่อม ไปเพื่อความเจริญฝ่ายเดียวมี 
๗ ประการ คอื 
  ๑) หม่ันประชุมกันเนืองนิตย์ การประชุมพบปะปรึกษาหารือมีความจ าเป็นที่จะ
ชํวยระดมความคิดเห็น หาข๎อยุติรํวมกัน การวางระเบียบกติกาทางสังคมหรือแม๎กระทั่งการปรับ
ความเข๎าใจระหวํางกัน ซึ่งจ าเป็นอยํางยิ่งตํอระบบการปกครองและงานสาธารณสงเคราะห์ 
  ๒) พร๎อมเพียงกันในการเข๎าประชุม เม่ือเลิกประชุมก็พร๎อมเพียงกันเลิกประชุม 
ตลอดถึงความพร๎อมเพียงในการท ากิจการงานทุกอยํางที่ท ารํวมกัน อันจะเป็นผลให๎เกิดความ
สมัครสมานสามัคคีในหมํูคณะ ไมํแบํงแยกเป็นฝักฝ่าย 
  ๓) ไมํบัญญัติสิ่ งที่ไ มํได๎บัญญัติไว๎  การให๎ความเคารพยึดถือปฏิบัติ ใน
กฎระเบียบ กติกาท่ีตกลงกันไว๎อยํางเครํงครัด ที่สมาชิกในสังคมได๎รํวมกันบัญญัติหรือตกลงกัน
ไว๎ เป็นการชี้ให๎เห็นถึงการให๎ความเคารพในกฎเกณฑ์ที่ได๎บัญญัติเอาไว๎ หากเพิกถอนสิ่งที่ดี
งามเหลํานั้น ก็จะเป็นการสะท๎อนให๎เห็นถึงการขาดความเคารพ ย าเกรงในสิ่งที่ดีงามนั้น อัน
อาจจะสํงผลไปสูํความขัดแย๎งทางสังคมในภายหลังได๎ 
  ๔) การให๎ความเคารพ ย าเกรง นับถือ ให๎เกียรติผู๎ใหญํของบ๎านเมืองและ
ยอมรับ ฟังข๎อคิดเห็นไมํละเลยตํอค าแนะน าตักเตือนของทําน ในฐานะที่ทํานเป็นผู๎ที่ผําน
ประสบการณ์อันยาวนาน ข๎อนี้จึงมีลักษณะคล๎ายกับข๎อ ๓ ตํางกันแตํ ข๎อนี้เน๎นที่ตัวบุคคล สํวน
ข๎อที่ ๓ เน๎นที่หลักการ 
  ๕) การให๎เกียรติ คุ๎มครอง ป้องกันสตรีมิให๎ถูกขํมเหงรังแก หลักการข๎อนี้มํุงถึง
การป้องกันละเมิดสิทธิสตรีซึ่งสังคมดั้งเดิมถือวํา สตรีนั้นไมํคํอยมีปากมีเสียงหรือมีบทบาทใน
สังคมแตํอยํางไรก็ตาม สตรีก็มีบทบาทในครอบครัว หากสตรีมิได๎รับการคุ๎มครองก็อาจจะ
กระทบ กระเทือนถึงความดีงามภายในสังคมได๎ 
  ๖) การให๎ความเคารพบูชาสักการะเจดีย์ ปูชนียสถาน ปูชนียวัตถุ อนุสาวรีย์
ประจ าชาติ อันเป็นเครื่องเตือนความทรงจ า เร๎าใจให๎ท าความดีเป็นศูนย์รวมจิตใจท าให๎เกิด
ความสามัคคีของคนในชาติ ไมํปลํอยให๎ประเพณีหรือการบูชาตํางๆ ที่เคยกระท าตํอปูชนียสถาน
เหลํานั้นสูญหายไป 
  ๗) การให๎การอารักขา บ ารุง คุ๎มครอง ป้องกัน อันชอบธรรมแกํสมณพราหมณ์  
นักบวช ผู๎ทรงศีลธรรมอันบริสุทธิ์ ผู๎เป็นตัวอยํางที่ดีทางศีลธรรม และขอให๎ตั้งใจไว๎วําทํานท่ีทรง 

                                                   
 

  ๘๔ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๒๔/๓๒๑. 



๖๐ 

คุณธรรมเหลํานั้นที่ยังไมํมา พึงมาสูํแวํนแคว๎น ที่มาแล๎วขอให๎อยูํเป็นสุข ข๎อนี้เป็นการชี้ให๎เห็น     
ถึงการให๎ความส าคัญของสถาบันศาสนา อันเป็นศูนย์รวมจิตใจของประชาชน หากผู๎ปกครอง  
หรือผู๎บริหารบ๎านเมืองไมํให๎ความส าคัญ ถือวําขาดสรรพก าลังในการชํวยบริหารบ๎านเมืองให๎
เกิดสันติสุขรํมเย็น๘๕ 
 ดังนั้นสามารถสรุปได๎วํา พระพุทธศาสนาเป็นศาสนาที่สํงเสริมและสนับสนุนการ
ชํวยเหลือผู๎อื่นเป็นอยํางมาก สามารถสังเกตได๎จากค าสอนในเรื่องการให๎ หรือ ทาน ซึ่งมี
หลักธรรมหลายข๎อที่ได๎กลําวถึงเรื่องการให๎ หรือ ทาน เชํน มงคลชีวิต ๓๘ ประการ (ข๎อที่ ๑๕ 
เรื่อง การบ าเพ็ญทาน) บุญกิริยาวัตถุ ๑๐ (ทานมัยและเวยยวัจจมัย) หรือ สังคหวัตถุ ๔ กับ       
สาราณียธรรม ๖ ฯลฯ ดังที่ได๎กลําวมาแล๎วในข๎างต๎น 
 การน าเอาพระพุทธศาสนามาชํวยในการปฏิบัติงานด๎านสาธารณสงเคราะห์เทํากับ
เป็นการพัฒนาจิตใจของอาสาสมัครให๎สูงขึ้น นับวําเป็นการท าทานอีกทางหนึ่งด๎วย เพราะงาน
ด๎านสาธารณสงเคราะห์เป็นงานที่แสดงถึงความไมํเห็นแกํตัว ความไมํโลภในตัวบุคคลนั้นๆ 
อาสาสมัครหมายถึงผู๎ที่พร๎อมที่จะสละเวลา หรือทรัพย์สินสํวนตัวเพื่อประโยชน์ตํอสังคมตํอไป 
ดังนั้น งานด๎านสาธารณสงเคราะห์จึงเป็นงานท่ีต๎องไมํขัดกับค าสอนทางพระพุทธศาสนาเลยสัก 
ประการ จึงสามารถสรุปได๎วําค าสอนของพระพุทธศาสนามีสํวนส าคัญในการสนับสนุน สํงเสริม 
งานสาธารณสงเคราะห์น้ีเป็นอยํางมากโดยเฉพาะในภาวการณ์ในปัจจุบันนี้ 
 

๒.๔  บทบาทของวัดในด้านงานสาธารณสงเคราะห์ 

 ๒.๔.๑ การสาธารณสงเคราะห์ด้านพัฒนาจิตใจประชาชน 

 การพัฒนาจิตใจ เป็นงานที่ส าคัญมาก คือ เป็นการฝึกอบรมให๎จิตเป็นสมาธิม่ันคง 
ไมํหวั่นไหวฟุ้งซําน มีความตื่นตัวในการท างาน มีสุขภาพจิตดี และมีความฉลาด รู๎ และเข๎าใจ
เรื่องราวปัญหา รวมถึงวิธีแก๎ไขปัญหาอยํางถูกต๎องตามแนวทางพระพุทธศาสนา ในเรื่องนี้มี
นักวิชาการได๎ทําน ได๎ให๎หลักการและอธิบายไว๎ดังนี้  
 พระสงฆ์ในฐานะเป็นผู๎น าทางด๎านจิตวิญญาณของประชาชน และชุมชนจ าเป็นอยําง
ยิ่งที่ จักต๎องมีการพัฒนาจิตวิญญาณของประชาชน และชุมชน ให๎มีสภาพจิตที่ ม่ันคง มี
สมรรถภาพในการที่สามารถแก๎ปัญหาที่เกิดขึ้นกับตนเองในชีวิตประจ าวันได๎ ส าหรับหลักการที่
พัฒนาจิตใจทางพระพุทธศาสนา เรียกวํา “ภาวนา” หรือ “กรรมฐาน” พระพุทธองค์ตรัสวํา เป็น
ธรรมควรเจริญ มีอยูํ ๒ อยําง คือ 
 
 

                                                   

  ๘๕ที.ม. (ไทย) ๑๑/๓๔/๗๘-๘๐. 



๖๑ 

 ๑. สมถภาวนา คือ การฝึกอบรมจิตใจให๎เกิดความสงบ (ละราคะ) 
 ๒. วิปัสสนาภาวนา คือการฝึกอบรมปัญญาให๎เกิดความรู๎แจ๎งตามความเป็นจริง      
(ละอวิชชา) 
 พุทธทาสภิกขุ ได๎เสนอแนวคิดเรื่องธัมมิกสังคมนิยมเพื่อการแก๎ปัญหาทางจิตใจ
และการพัฒนาวําคือ ปัญหาอาชญากรรม ปัญหาความยากจน และปัญหายาเสพติด เกิดจาก
ความเห็นแกํตัวของมนุษย์เป็นพื้นฐาน ความเห็นแกํตัวท าให๎คนเราต๎องสนองความยากของ
ตนเองจนปราศจากการค านึงถึงความเดือดร๎อนของผู๎อื่น และปฏิเสธหน๎าที่อันพึงปฏิบัติของ
ตนเอง เชํน ความเห็นแกํตัวของพํอค๎าที่ฉวยโอกาสขึ้นราคาสินค๎า ความเห็นแกํตัวของ
นักการเมือง ทํานพุทธทาสได๎เสนอแนวคิดธัมมิกสังคมนี้ อันเป็นหลักการในการสร๎างความเจริญ
แกํชุมชน สังคม ประเทศชาติ บนพื้นฐานของพุทธธรรม ในธรรมนี้สมาชิกทุกคนต๎องปฏิบัติ
หน๎าที่ของตนเองให๎ถูกต๎องเพื่อสํวนรวมเพื่อขจัดความเห็นแกํตัว ให๎ใช๎สํวนเกินให๎เป็นประโยชน์
แกํสํวนรวม ให๎ทุกคนเจียดประโยชน์ของตนเพื่อประโยชน์แกํสํวนรวม ไมํหวงกับสิ่งที่เกินมา 
ควรแบํงปันแกํสํวนรวมให๎เป็นประโยชน์มากที่สุด๘๖ 

 พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) ได๎กลําวถึงหลักการพึ่งตนเอง เพื่อสร๎างความ
เข๎มแข็งแกํชุมชนอาจจะแยกแยะโดยยึดหลักส าคัญ ๕ ประการ คือ  

๑. ด๎านจิตใจ ท าตนให๎เป็นที่พึ่งของตนเอง มีจิตใจส านึกที่ดี สร๎างสรรค์ให๎
ตนเองและชาติโดยรวม มีจิตเอื้ออาทร ประนีประนอมเห็นประโยชน์สํวนรวมเป็นท่ีตั้ง  

๒. ด๎านสังคม แตํละชุมชนต๎องชํวยเหลือเกื้อกูลกัน เชื่อมโยงกันเป็นเครือขําย
ชุมชนที่เข๎มแข็ง เป็นอิสระ  

๓. ด๎านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม ให๎ใช๎และจัดการอยํางฉลาด พร๎อม
ทั้งหาทางเพิ่มมูลคํา โดยให๎ยึดอยูํบนหลักการของความยั่งยืน  
  ๔. ด๎านเทคโนโลย ีจากสภาพแวดล๎อมที่เปลี่ยนแปลงอยํางรวดเร็ว เทคโนโลยีที่
เข๎ามาใหมํมีทั้งดีและไมํดี จึงต๎องแยกแยะบนพื้นฐานของภูมิปัญญาชาวบ๎านและเลือกใช๎เฉพาะที่
สอดคล๎องความต๎องการ และสภาพแวดล๎อม  
   ๕. ด๎านเศรษฐกิจ แตํเดิมนักพัฒนามักมํุงที่การเพิ่มรายได๎ และไมํมีการลด
รายจํายในเวลาเชํนน้ีจะต๎องปรับทิศทางใหมํ คือจะต๎องมํุงลดรายจํายกํอนเป็นส าคัญและยืดหลัก 
พออยูํ พอกิน๘๗ 

                                                   
 

 ๘๖พุทธทาส ภิกขุ, รากฐานที่มั่นคงแห่งความเป็นมนุษย์, (กรุงเทพมหานคร : ธรรมสภา, 
๒๕๒๑), หน๎า ๙๕.  
 ๘๗พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตโต), การพัฒนาที่ยั่งยืน, (กรุงเทพมหานคร : สหธรรมิก, ๒๕๓๙), 
หน๎า ๒๗.   



๖๒ 

 พระเทพเวที (ประยุทธ์ ปยุตฺโต) ได๎กลําวถึง การพัฒนาตามหลักพุทธบัญญัติวํา 
หลักการพัฒนาตามพุทธบัญญัติค านึงถึงการพัฒนาทั้งทางความคิดจิตใจและทางวัตถุ  โดยให๎
พัฒนาการทางจิตใจน าพัฒนาการทางวัตถุ และให๎พระสงฆ์มีบทบาทในการอนุเคราะห์ชาวบ๎าน 
แตํในขณะเดียวกันก็ให๎รักษาพระธรรมวินัย ไมํชํวยเหลือชาวบ๎านโดยฝ่าฝืนวินัย และไมํคลุกคลี
กับชาวบ๎านจนเกิดอุปสรรคในการแสวงหาความรู๎พ๎นทุกข์ของตน หลักการพัฒนาตามพุทธอาจ
สรุปได๎ดังนี ้ 
  ก. การพัฒนาจิตใจเป็นพื้นฐาน  
  ข. การพัฒนาเพื่อพ๎นทุกข ์ 
  ค. การท าลายกิเลสตัณหา  
  ง. การสํงเสริมการท าหน๎าที่และ  
  จ. การสํงเสริมการพึ่งตนเอง  
 หลักธรรมพุทธศาสนาถือวําการแก๎ไขปัญหาและการปรับปรุงคุณภาพชีวิตทุกระดับ
ต๎องเริ่มที่จิตใจเป็นพื้นฐาน หากจิตใจยังไมํพัฒนายังมีความหลงผิด และยังเป็นอกุศล ยํอมไมํ
อาจน าไปสูํการพัฒนาทางวัตถุและการสร๎างสรรค์งานภายนอกให๎บรรลุเป้าหมายได๎  ในฐานะที่
พระสงฆ์เป็นที่ยอมรับนับถือทั่วไปวําเป็นผู๎น าชุมชน พระสงฆ์จึงควรพัฒนาให๎ได๎กํอนเข๎าไป
พัฒนาชุมชน มีจิตใจที่พัฒนาที่อิสระจากกิเลสตัณหา ท าให๎สามารถน าคุณธรรมและแนวทางอัน
ดีงามมาสูํชุมชนได๎ และสามารถเป็นท่ีพึ่งของชุมชนได๎๘๘ 
 พระราชวรมุนี (ประยุทธ์ ปยุตฺโต) ได๎กลําวถึงบทบาทของพระสงฆ์ที่ควรด าเนิน
บทบาทด๎านการสงเคราะห์ ไว๎ดังตํอไปนี้ 

๑. การให๎ค าแนะน าทางจิตใจ เป็นที่ปรึกษาเกี่ยวกับปัญหาชีวิตตําง ๆ  
 ๒. การเป็นที่พึ่งให๎ความรํมเย็นทางจิตใจด๎วยการประพฤติเป็นตัวอยํางตลอดจน
สถานท่ีวัดวาอารามที่สงบ รํมรื่น เป็นองค์ประกอบส าหรับหลํอเลี้ยงจิตใจของสังคมอยํางหนึ่ง 
 ๓. การให๎ค าปรึกษาแนะน าด๎านอื่น ๆ เทําที่ท าได๎ เชํน ในทางวิชาการเป็นต๎นที่ผู๎
ปรึกษาสะดวกใจและสนิทใจ 
 ๔. ในสังคมชนบทที่ก าลังพัฒนา เม่ือชาวบ๎านยังไมํพร๎อมที่จะชํวยตัวเองในการ
พัฒนานั้นได๎ พระสงฆ์ซึ่งเป็นผู๎น าในท๎องถิ่นอยูํแตํเดิมแล๎ว หากได๎ทํานเป็นศูนย์กลางและทําน
ได๎มีโอกาสเตรียมตัวพร๎อม ก็อาจจะเป็นผู๎ปิดชํองวํางที่มีอยูํในงานพัฒนา และจะเป็นผู๎น าชี้
ชํองทางในการท๎องถิ่นจะรับความเจริญใหมํ ๆ ได๎ บทบาทนี้อาจประกอบด๎วยข๎อเสนอแนะ
ความคิดริเริ่มวํา ในถิ่นนั้นมีอะไรที่จะท าให๎เกิดประโยชน์แกํสํวนรวม ท าให๎ชีวิตความเป็นอยูํดี 

                                                   
 ๘๘พระเทพเวที(ประยุทธ์ ปยุตโต), พระกับป่ามีปัญหาอะไร, พิมพ์ครั้งที่ ๔, (นนทบุรี : 
ส านักพิมพ์ภาพพิมพ์, ๒๕๓๕), หน๎า ๕๘.  



๖๓ 

ขึ้นแล๎วเป็นศูนย์รวมประชาชนมาท างานนั้น หรืออาจเป็นที่ปรึกษาที่ชาวบ๎านมาขอความคิดเห็น
วําจะท าสิ่งนั้นสิ่งน้ีขึ้นในท๎องถิ่น จะควรหรือไมํควรถ๎าพระมีความรู๎ก็แนะน าได๎ เป็นการให๎ความ
อุํนใจแกํประชาชน 
 ๕. การสงเคราะห์ทางจิตใจอีกอยํางหนึ่ง ซึ่งเป็นสิ่งส าคัญอยูํส าหรับประชาชนทั่วไป
แม๎ที่เป็นพุทธศาสนิกชนในฐานะเป็นเครื่องปลอบประโลมใจ สืบเนื่องมาจากความเร๎นลับของ
ชีวิตอยํางที่บางทํานเรียกวําการบ ารุงขวัญ ข๎อนี้ได๎แกํบทบาทประเภทพิธีกรรมตําง ๆ 
 และยังได๎กลําวถึงหลักธรรมการพัฒนาจิตใจมนุษย์ ไว๎ดังนี้  
 ๑. การพัฒนาทางกาย ได๎แกํ การพัฒนาคนให๎มีรํางกายแข็งแรงมีสุขภาพ
พลานามัยสมบูรณ์ดี มีปัจจัย ๔ พอเพียงที่จะด ารงชีวิตอยูํในสังคมอยํางเหมาะสม  
 ๒. การพัฒนาด๎านศีล ได๎แกํ การพัฒนาด๎านการอยูํรํวมกันของคนในสังคม ท าให๎
คนในสังคมมีระเบียบวินัย มีความประพฤติดี มีการติดตํอสัมพันธ์กับผู๎อื่น ไมํกํอให๎เกิดการ
เบียดเบียน ตลอดจนมีความสุจริตทั้งทางกาย วาจา ใจ และอาชีพ  
 ๓. การพัฒนาด๎านจิต ได๎แกํ การพัฒนาด๎านการฝึกอบรมจิตตนเอง พัฒนาตนเอง
ให๎เจริญขึ้นมีคุณธรรมเพื่อให๎มีคุณภาพจิตที่ดี มีจิตใจที่ม่ันคงไมํปลํอยให๎จิตคิดฟุ้งซํานไปตาม
อารมณ์ตําง ๆ เมื่อสุขภาพจิตดีจะกํอให๎เกิดมีสุขภาพดีไปด๎วย  
 ๔. พัฒนาปัญญา ได๎แกํ การพัฒนาการฝึกอบรมปัญญาให๎รู๎และเข๎าใจ มองเห็นสิ่ง
ทั้งหลายตามความเป็นจริง จะต๎องฝึกปัญญาทั้งในแงํที่ท าให๎ขบวนความคิด การรับรู๎ที่ไมํถูก
กิเลส อาท ิความโลภ ความโกรธ และความหลงเข๎าครอบง าท าให๎การคิดที่ไมํมีอคติด๎วยการใช๎ 
โยนิโสมนสิการพิจารณาให๎เห็นจริงด๎วยปัญญาตามหลักทางพุทธศาสนา๘๙  

 ภัทรพร สิริกาญจน กลําวถึง กิจกรรมที่พระสงฆ์ได๎ใช๎หลักธรรมทางพุทธศาสนา
ไปประยุกต์กับวิถีชีวิตของชาวบ๎าน และเสนอสาระสังเขปไว๎วํา  
 ๑. การปลูกฝังธรรมะในจิตใจ หมายถึง การหลํอหลอมความคิด ทัศนคติ ตลอดจน
อารมณ์ความรู๎สึกตําง ๆ ด๎วยหลักธรรมเพื่อเป็นแนวทางในการด ารงชีวิต หลักธรรมสอนให๎เห็น
วําสิ่งทั้งหลายไมํอยูํโดดเดี่ยว แตํมีความสัมพันธ์สอดคล๎องเป็นเหตุปัจจัยตํอกัน เม่ือต๎องการผล
เชํนใดก็ต๎องสร๎างเงื่อนไขหรือเหตุปัจจัยเชํนนั้น เชํน เม่ือต๎องการพ๎นจากความยากจนก็ต๎อง
ขยันหม่ันเพียรและต๎องแก๎ไขสาเหตุของความยากจน เม่ือต๎องการให๎พืชผลเจริญงอกงามก็ต๎อง
ทะนุบ ารุงและขจัดภัยของพืชเป็นต๎น นอกจากนี้ยังมีหลักธรรมข๎ออื่น ๆ ที่เสริมสร๎างความรู๎
ความเข๎าใจในพุทธธรรมคือหลักอิทธิบาท ๔ วําด๎วย ฉันทะ พอใจ, วิริยะ ความพากเพียร, จิตตะ  
 

                                                   
 ๘๙พระราชวรมุนี (ประยุทธ ปยุตฺโต), ลักษณะของสังคมพุทธ, (กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิโกมล
คีมทอง, ๒๕๒๗), หน๎า ๗๙.  



๖๔ 

ความเอาใจใสํ, วิมังสะ หม่ันไตรํตรองงานที่ท า อันเป็นผลให๎การท างานมีผลดี ท าให๎การงานมี
ความรอบคอบถี่ถ๎วน และเกิดประโยชน์มากที่สุดมีคุณภาพที่สุด  
 ๒. การพึ่งตนเองทางเศรษฐกิจและการเดินทางสายกลาง หมายถึง การลงมือ
ประกอบการท ามาหากินด๎วยตนเองโดยท าเกษตรแบบผสมผสาน เชํน ท านาและเลี้ยงปลารํอง
นาไปด๎วย หรือท าไรํแบบผสมผสาน ปลูกพืชหมุนเวียน เชํน ถั่วสลับกับพืชอยํางอื่น ในการ
พึ่งตนเองทางเศรษฐกิจแบบผสมผสานนี้จะได๎ผลดีตํอเม่ือผู๎ประกอบการใช๎วิธีเดินทางสายกลาง
ตามหลักพระพุทธศาสนาคือ มีเป้าหมายในการเลี้ยงตนเทํานั้นตามหลักกินดีอยูํแตํพอดี ไมํใชํ
เพื่อกินดีอยูํดี จึงไมํมีความจ าเป็นที่จะขยายงานให๎มีขนาดใหญํโตเกินความจ าเป็นในการ
ด ารงชีวิต ไมํหวังผลทางการค๎า และก าไรธุรกิจ ผู๎ท าสามารถอยูํได๎อยํางมีความสุข มีชีวิตที่เรียบ
งําย และสันโดษ(ความพอใจในอัตภาพ) ผู๎ที่ประกอบอาชีพโดยพึ่งตนเองทางเศรษฐกิจจึงเป็นผู๎
เดินทางสายกลางพวกเขาไมํร่ ารวยล๎นฟ้า แตํก็ไมํล าบากยากจน สามารถด ารงชีพอยูํได๎อยํางมี
ความสุข๙๐ 
 อ านาจ บัวศิริ ได๎ให๎ทัศนะข๎อคิดเห็นที่เกี่ยวกับบทบาทพระสงฆ์ในด๎านการพัฒนา
จิตใจวําวัดเป็นศูนย์กลางของสังคม เป็นศูนย์กลางที่รวมจิตใจของประชาชน สํวนพระสงฆ์ที่เป็น
ตัวแทนของวัด เป็นผู๎น าทางจิตใจของประชาชน เป็นศูนย์รวมแหํงความเชื่อถือ การรํวมมือกัน
เป็นที่ประกอบพิธีกรรมหรือให๎บริการด๎านนี้ แตํสิ่งที่ส าคัญที่สุดคือความรู๎สึกของประชาชนตํอ
พระสงฆ์วําเป็นผู๎ที่มีสติปัญญารอบรู๎วิชาการตําง ๆ ทุกอยํางเหนือประชาชนทั่วไป สามารถเป็น
ที่ปรึกษาแนะน าชาวบ๎าน เป็นเครื่องรักษาความเคารพนับถือได๎ยั่ งยืนม่ันคงยิ่ง ปัจจัยทั้ง ๓ 
อยํางที่เชิดชูฐานะของพระสงฆ์ในสังคม คือ ความบริสุทธิ์  
 และสถาบันศาสนาส าหรับชนบทไทยนับได๎วํา เป็นถานที่บริการที่มีความสมบูรณ์
อยูํมากโดยเฉพาะในสมัยกํอน วัดนอกจากจะท าหน๎าที่ทางศาสนาแล๎ว ยังท าหน๎าที่เป็นโรงเรียน
ของชุมชน เพราะทํานเป็นครูสอนอยํางดี เอาใจใสํเป็นพิเศษยิ่งกวําครูอาชีพในปัจจุบัน ทั้งนี้
เพราะทํานเป็นคนในหมํูบ๎านเกิดและโตขึ้นมาในสิ่งแวดล๎อมเดียวกับนักเรียน เข๎าใจปัญหาของ
ชุมชนมีความผูกพันกับชุมชนอยํางลึกซึ้งจนแยกไมํออก ในบางแหํงจะเห็นวําพระสงฆ์ทํานยังท า
หน๎าที่เป็นแพทย์หรือจิตแพทย์อยํางดีที่สามารถรักษา โรคภัยไข๎เจ็บของชาวบ๎านให๎หายได๎ด๎วย
เวทย์มนต์คาถา น้ ามนต์ หรือความขลัง ที่ชาวบ๎านให๎ความเคารพนับถือจนเกิดศรัทธาที่แกํกล๎า 
เชื่อวําโรคนั้นจะหายหากหลวงพํอทํานได๎ใช๎เวทย์มนต์หรือพรหมน้ ามนต์ นี้แหละเป็นวิธีการ
รักษาด๎านจิตซึ่งวิทยาการสมัยใหมํน ามาใช๎กัน 

                                                   
 ๙๐ภัทรพร สิริกาญจน, “หน๎าที่ของพระสงฆ์ตามพุทธบัญญัติแนวคิดและบทบาทของพระค าเขียน 
สุวณโณ ในการพัฒนาชุมชน”, วิทยานิพนธ์มหาบัณฑิต, (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, 
๒๕๔๐), หน๎า ๕๖–๕๗.  



๖๕ 

 ดังนั้นพระสงฆ์ซึ่งเป็นตัวแทนของวัด มีบทบาทเป็นผู๎น าทางด๎านจิตใจของชาว
ชนบทในท๎องถิ่น จึงเป็นหลักแหํงการยึดเหนี่ยวและมีสํวนรํวมอยํางส าคัญในการพัฒนาท๎องถิ่น
ชนบท เชํน การสร๎างโรงเรียน ศาลาประชาชน หรือการสร๎างบํอน้ าสาธารณะ๙๑ 
 พิสิฐ เจริญสุข กลําววํา การพัฒนาที่จ าเป็นจะต๎องเน๎นการพัฒนาจิตใจคนให๎เป็นดี 
มิวินัย และคุณธรรม ตลอดจนอนุรักษ์พัฒนาศิลปวัฒนธรรมให๎สมดุลกับการพัฒนาควบคูํไปกับ
การป้องกันและแก๎ไขปัญหาสังคม และลดผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล๎อม
ทางเศรษฐกิจและสังคม เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของคนในกลุํมเป้าหมายโดยเฉพาะ
ผู๎ด๎อยโอกาสที่ยังไมํสามารถปรับตัวให๎ทันกับการเปลี่ยนแปลงให๎สามารถอยูํในสังคมได๎อยํางมี
ความสงบสุขโดยมีเป้าหมายพัฒนา ดังนี้๙๒ 
 ๑. พัฒนาจิตใจให๎คนเป็นคนดี มีวินัยและคุณธรรม สามารปรับตัวได๎ทันตํอการ
เปลี่ยนแปลง และเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาประเทศตลอดจนสํงเสริมการอนุรักษ์และพัฒนา
ศิลปวัฒนธรรมให๎สมดุลกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
 ๒. เสริมสร๎างสถาบันครอบครัวให๎มีความม่ันคง และมีบทบาทส าคัญในการพัฒนา
คนตลอดจนมีสํวนรํวมในการป้องกันและแก๎ไขปัญหาสังคม 
 ๓. ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนโดยเฉพาะผู๎ด๎ อยโอกาสที่ไมํสามารถ
พึ่งตนเองได๎ โดยเฉพาะกลุํมผู๎มีรายได๎ต่ า เด็กด๎อยโอกาสคนไร๎ที่พึ่งและผู๎สูงอายุที่ถูกทอดทิ้งให๎
ได๎รับสวัสดิการสังคม และบริการสังคมพื้นฐานที่จ าเป็นตํอการด ารงชีวิตและเป็นธรรมยิ่งขึ้น 
เพื่อให๎สามารถพัฒนาตนเองและเป็นก าลังในการพัฒนาประเทศตํอไป 
 ๔.เสริมสร๎างความสงบสุขในสังคม เพื่อให๎เกิดความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
และได๎รับบริการด๎านกระบวนการยุติธรรมที่มีประสิทธิภาพแกํประชาชนในเมืองและชนบท 

 แนวทางการพัฒนาจิตใจ วัฒนธรรมสังคม 
 ๑. การพัฒนาจิตใจและวัฒนธรรม 
  ๑.๑ ให๎สถาบันพระพุทธศาสนาเป็นศูนย์กลางในการพัฒนาจิตใจประชาชน โดย 
   (๑) เพิ่มประสิทธิภาพด๎านการบริหาร จัดการ การปกครอง และการจัด
ศึกษาการศาสนาโดยเฉพาะการศึกษาสงฆ์ 

                                                   
 

 ๙๑อ านาจ บัวศิริ ดร., รวบรวมความคิดเห็นและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องในเร่ืองบทบาทของ
พระสงฆ์ด้นการพัฒนา, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์กรมการศาสนา, ๒๕๒๘), หน๎า ๑๓๖.  
 ๙๒พิ สิฐ เจริญสุข , คู่มือการปฏิบั ติงานของหน่วยอบรมประชาชนประจ าต าบล , 
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์กรมการศาสนา, ๒๕๔๑), หน๎า ๗๕. 
  



๖๖ 

   (๒) จัดให๎มีกลไกของรัฐเพื่อประสานงาน และสนับสนุนชํวยเหลือการ
ด าเนินงานของบ๎าน วัด โรงเรียน ชุมชนและองค์กร ทางด๎านศีลธรรมตําง ๆ ให๎เข๎ามามีบทบาท
ในกระบวนการพัฒนาจิตใจ 
  ๑.๒ สํงเสริมการพัฒนาจิตใจตามแนวทางอุดมการณ์แผํนธรรมแผํนดินทอง 
โดยเสริมสร๎างการรวมกลุํมของประชาชนในท๎องถิ่นเพื่อด าเนินกิจกรรมด๎านการพัฒนาจิตใจ   
ให๎เป็นพื้นฐานในการรํวมมือชํวยเหลือเกื้อกูลกันในด๎านการประกอบอาชีพและการพัฒนา
ท๎องถิ่น 
  ๑.๓ พัฒนาสิ่งแวดล๎อมทางสังคมให๎เอื้ออ านวยตํอการพัฒนาจิตใจและการสร๎าง
คํานิยมที่ดีงาม 
  ๑.๔ ปรับปรุงการบริหารงานด๎านการพัฒนาจิตใจและวัฒนธรรมให๎ มี
ประสิทธิภาพ โดยจัดให๎วัดเป็นองค์กรกลางท าหน๎าที่เป็นศูนย์ประสานงานพัฒนาจิตใจ และ
สามารถติดตามผลการด าเนินงานได๎อยํางใกล๎ชิด มีการก าหนดให๎สมาคม มูลนิธิ ชมรมพุทธ
ศาสนาและศาสนาอื่น ๆ องค์กรเอกชน และสถานบันทางสังคมที่สํงเสริมการพัฒนาจิตใจ 
รวมตัวกันเป็นองค์กรศีลธรรมเพื่อพัฒนาจิตใจ โดยให๎สภาสังคมสงเคราะห์แหํงประเทศไทย 
รํวมกับหนํวยงานของรัฐที่เกี่ยวข๎องเป็นประสานงาน 
  ๑.๕ ให๎ความส าคัญด๎านวัฒนธรรมควบคูํไปกับการพัฒนาทางเศรษฐกิจ๙๓ 
 สรุปได๎วําการพัฒนาจิตใจของประชาชนเป็นสิ่งส าคัญประแรกที่พระสงฆ์ต๎อง
ด าเนินการกํอนเสมอ โดยเฉพาะเป็นงานที่เกี่ยวกับการสาธารณสงเคราะห์ชาวบ๎านโดยตรง โดย
การน๎อมน าหลักการประพฤติตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาให๎ประชาชนมีความสุจริตด๎วย
กาย วาจา ใจ มีสติสัมปชัญญะ ให๎มีพลังไปใช๎ในการด าเนินวิถีชีวิตประจ าวันได๎ เป็นการพัฒนา
คุณภาพจิตและเสริมสร๎างคุณภาพจิตให๎ประชาชนและสังคมมีความสุขสงบและเจริญรุํงเรื่อง
ตํอไป 

 ๒.๔.๒  การสาธารณสงเคราะห์ด้านการพัฒนาท้องถิ่นและชุมชน  
 สถาบันสงฆ์เป็นสถาบันจารีตประเพณีที่มีความส าคัญยิ่ง พระสงฆ์จากอดีตจนถึง
ปัจจุบัน มีความสัมพันธ์ใกล๎ชิด และมีบทบาทที่ส าคัญในการชี้น าสังคม ซึ่งแม๎บทบาทในด๎านการ
เป็นผู๎น าจะลดน๎อยลงไปในปัจจุบัน แตํบทบาทด๎านการเป็นผู๎น าทางศีลธรรมจรรยา พระสงฆ์ยัง
ได๎รับความเคารพนับถืออยํางสูง และเป็นสถาบันสังคมที่ขาดเสียไมํได๎ในชีวิตประจ าวันของชาว
ชนบทสํวนใหญํ ซึ่งนอกจากเป็นที่พึ่งทางใจแล๎วยังเป็นสถานที่เอื้ออ านวยในด๎านบริการสังคม   
อื่น ๆ ที่กลไกของรัฐบาลเข๎าไปชํวยให๎บริการไมํทั่วถึง เพื่อเป็นการสร๎างบูรณาการภายในชุมชน
ในเรื่องนี้ มีผู๎ทรงคุณวุฒิ ทรงความรู๎ นักวิชาการหลายทําน ได๎ให๎การอธิบายขยายความไว๎ดังนี้  

                                                   
  

 ๙๓พิสิฐ เจริญสุข, คู่มือการปฏิบัติงานหน่วยอบรมประชาชนประจ าต าบล, หน๎า ๒๒-๒๖.  



๖๗ 

 พระราชวรมุน ี(ประยุทธ์ ปยุตฺโต) ได๎กลําวถึงบทบาทของวัดและพระสงฆ์ไว๎วํา๙๔  
    ๑. เป็นสถานศึกษา ส าหรับชาวบ๎านสํงกุลบุตรมาอยูํรับใช๎พระสงฆ์ รับการ
ฝึกอบรมทางศีลธรรม และเลําเรียนวิชาการตําง ๆ ตามที่มีสอนในแตํละยุคสมัย  
   ๒.เป็นสถานสงเคราะห์ ที่บุตรหลานชาวบ๎านที่ยากจนได๎มาอาศัยเลี้ยงชีวิต และ
ศึกษาเลําเรียนด๎วย ตลอดจนผู๎ใหญํที่ยากจนมาอาศัยเลี้ยงชีพ  
   ๓. เป็นสถานพยาบาล ที่รักษาผู๎เจ็บป่วยตามภูมิปัญญาความรู๎ของพระสงฆ์  
   ๔. เป็นท่ีพักของคนเดินทาง  
    ๕. เป็นสโมสร ที่ชาวบ๎านมาพบปะสังสรรค์ พักผํอนหยํอนใจหาความรู๎เพิ่มเติม  
   ๖. เป็นสถานบันเทิง ที่จัดงานเทศกาลและงานมหรสพตําง ๆ ส าหรับชาวบ๎าน  
   ๗. เป็นที่ไกลํเกลี่ยข๎อพิพาท เป็นที่ปรึกษาแก๎ปัญหาชีวิต ครอบครัว และความ
ทุกข์ตําง ๆ 
   ๘. เป็นศูนย์ศิลปวัฒนธรรม ที่รวบรวมศิลปกรรมตําง ๆ ของชาติเป็นเหมือน
พิพิธภัณฑ์ที่เก็บรวบรวมศิลปวัตถุที่เป็นภูมิปัญญาของท๎องถิ่น  
   ๙. เป็นคลังพัสดุ ส าหรับเก็บของใช๎ตําง ๆ ซึ่งชาวบ๎านได๎ใช๎รํวมกันเม่ือมีงานที่
วัดหรือยืมไปใช๎เมื่อตนจัดงานขึ้น  
   ๑๐. เป็นศูนย์กลางการบริหารการปกครอง ที่ก านันหรือผู๎ใหญํบ๎าน จะเรียก
ลูกบ๎านมาประชุมกัน เพื่อแจ๎งขําวทางราชการตําง ๆ  
   ๑๑. เป็นท่ีประกอบพิธีกรรมหรือบริการด๎านพิธีกรรมอันเป็นเรื่องผูกพันกับชีวิต
ของคนในระยะเวลาตําง ๆ  
 ปรีชา เป่ียมพงศ์สานต์ และคณะ รูปแบบการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ จะมีทั้งที่
เป็นทางการคือการรํวมมือกับหนํวยงานราชการบางหนํวยและทั้งที่ไมํเป็นทางการคือการไมํยึด
ติดรูปแบบของราชการ คือแบบแผนดั่งเดิมของวัดแตํจะพัฒนาชุมชนไปตามสภาพแวดล๎อมของ
ชุมชนที่เป็นอยูํจริง จึงท าให๎การพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์นั้นมีหลากหลายรูปแบบ ซึ่งสรุป
รูปแบบการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์สังเขปได๎ ดังนี้๙๕  
   รูปแบบที่ ๑ เป็นการพัฒนาแบบ “ พระสงฆ์กับชาวบ๎าน “ คือพระสงฆ์จะเข๎าไป
รํวมกับชาวบ๎านในการพัฒนาท๎องถิ่นโดยไมํอาศัยกลไกของรัฐไมํวําจะเป็นผู๎ใหญํบ๎าน ก านัน 
หรือข๎าราชการอื่น ๆ 

                                                   
 

 ๙๔พระราชวรมุนี (ประยุทธ์ ปยุตฺโต), สถาบันสงฆ์ในสังคมไทย, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์
การศาสนา, ๒๕๓๗), หน๎า ๑๖. 
 ๙๕ปรีชา เปี่ยมพงศ์สานต์ และคณะ, วิธีวิทยาศึกษาสังคมไทยวิถีใหม่แห่งการพัฒนา, 
(กรุงเทพมหานคร : เอดิสัน เพรสโปรดักส์การพิมพ์, ๒๕๓๗), หน๎า๑๔๓-๑๔๔.  



๖๘ 

   รูปแบบที่ ๒ เป็นการพัฒนาแบบ พระสงฆ์ ชาวบ๎านและผู๎ใหญํบ๎าน การพัฒนา
ชุมชนรูปแบบนี้เกิดขึ้นจาก ๒ ลักษณะคือ ลักษณะแรกเกิดจากสภาพแวดล๎อมที่ผู๎ใหญํบ๎านมี
ความคิดเห็นสอดคล๎องกับพระสงฆ์ในการพัฒนาชุมชนจึงให๎ความรํวมมืออยํางเต็มที่  ลักษณะที่
สองเกิดจากสภาพแวดล๎อมที่ผู๎ใหญํบ๎านมีความคิดเห็นตํอต๎านการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ 
เพราะตนเองต๎องเสียผลประโยชน์ตํอเม่ือท าใจได๎วํา เหตุการณ์ภายในชุมชนยํอมเปลี่ยนแปลง
ไปเป็นธรรมดาหรือมีความเข๎าใจพระสงฆ์ในฐานะผู๎น าชุมชนมากขึ้นก็จะอาสาเข๎ามาชํวยเหลือ
พระสงฆ์ในการพัฒนาชุมชนอยํางจริงใจ  
   รูปแบบที่ ๓ เป็นการพัฒนาแบบ พระสงฆ์ ชาวบ๎าน และก านัน การพัฒนารูปแบบ
นี้ เกิดขึ้นในลักษณะที่วํา ในระยะแรกพระสงฆ์ได๎รํวมมือกับชาวบ๎านในการพัฒนาชุมชนโดยที่
ก านันจะคํอยดูอยูํหํางๆ เพราะไมํแนํใจวํางานพัฒนาจะส าเร็จหรือไมํ ตํอเม่ือพระสงฆ์กับ
ชาวบ๎านสามารถท างานได๎อยํางมีประสิทธิภาพแล๎ว ก านันจึงเข๎ารํวมโครงการพัฒนากับ
พระสงฆ์เพราะไมํเชํนนั้นก านันที่ไมํท าอะไรจะดูเหมือนถูกพระสงฆ์แยํงชิงบทบาทชํวยเหลือ
ชุมชนไป  
   รูปแบบที่ ๔ เป็นการพัฒนาแบบ พระสงฆ์ ข๎าราชการและชาวบ๎าน รูปแบบของ
การพัฒนาชุมชนนี้อยํางน๎อยมี ๓ ลักษณะคือ  
   ลักษณะแรก เป็นการรํวมมือระหวํางพระสงฆ์ ครูใหญํและชาวบ๎าน  
   ลักษณะที่สอง เป็นการรํวมมือระหวํางพระสงฆ์ ข๎าราชการฝ่ายปกครอง และ
ชาวบ๎านซึ่งพัฒนาชุมชนในลักษณะนี้จะให๎งานพัฒนาชุมชนเป็นไปอยํางกว๎างขวางเพราะได๎รับ
ความชํวยเหลือจากข๎าราชการฝ่ายปกครองของอ าเภอ   
   ลักษณะที่สาม เป็นการรํวมมือระหวํางพระสงฆ์ ข๎าราชการที่นอกเหนือจากฝ่าย
ปกครองและชาวบ๎าน 
 วิทยากร เชียงกูล ได๎ให๎ความหมายของการพัฒนาชุมชนและท๎องถิ่นไว๎วํา การ
พัฒนาชุมชนในความหมายกว๎าง คือการพัฒนาสังคม เพราะการพัฒนาที่แท๎จริงนั้น จะต๎องท า
ทั้งสังคม ไมํใชํท าเฉพาะชุมชนใดชุมชนหนึ่ง และการพัฒนาที่แท๎จริงหมายถึงการท าให๎ชีวิต
ความเป็นอยูํของประชาชนมีความสุข ความสะดวกสบาย ความอยูํดีกินดี ความเจริญทาง
ศิลปวัฒนธรรมและจิตใจ ซึ่งนอกจากจะขึ้นอยูํกับการได๎รับปัจจัยทางวัตถุเพื่อสนองความ
ต๎องการของรํางกายแล๎ว ประชาชนยังต๎องการพัฒนาทางการศึกษา สิ่งแวดล๎อมที่ดีการพักผํอน
หยํอนใจ และการพัฒนาทางวัฒนธรรมและจิตใจด๎านตําง ๆ ด๎วย ความต๎องการทั้งหมดนี้
บางครั้งเรียกวําเป็นการพัฒนาคุณธรรมของชีวิต เพื่อที่แสดงให๎เห็นวําการพัฒนาไมํได๎ขึ้นอยูํกับ 
 



๖๙ 

การเพิ่มปริมาณสินค๎าหรือการเพิ่มรายได๎เทํานั้น หากอยูํที่การเพิ่มความพอใจความสุขของ
ประชาชนมากกวํา๙๖ 
 ยุวัฒน์ วุฒิเมธี ปรัชญาของการพัฒนาชุมชนมาจากหลักการเกี่ยวกับธรรมชาติของ
มนุษย์ที่มีความแตกตํางกันทั้งทางรูปรําง มันสมอง และจิตใจ มนุษย์จึงไมํมีความเทําเทียมกัน 
แตํโดยข๎อเท็จจริงมนุษย์ทุกคนจะมีสิทธิและความเสมอภาคในการมีโอกาสที่จะกระท าสิ่งตําง ๆ 
สิทธิและโอกาสที่จะก๎าวหน๎า แสดงความรู๎  ความสามารถ การประกอบกิจกรรมตําง ๆ          
ให๎พัฒนาขึ้น เป็นต๎น แตํโอกาสเหลํานี้ขึ้นอยูํกับภาวะธรรมชาติและภาวะกายภาพของแตํละ
บุคคล ดังนั้น มนุษย์จึงยํอมไมํมีสิทธิและเสมอภาคในความส าเร็จของชีวิตโดยเทําเทียมกัน 
 และได๎แยกแยะความหมายของชุมชนออกเป็น ๒ ด๎าน คือการพัฒนาชุมชนใน
ความหมายของงานและในความหมายของหลักและวิธีการท างานโดยได๎อธิบายเพิ่มเติมไว๎
ดังนี้๙๗ 
 ๑. การพัฒนาชุมชนในความหมายของ “งาน” ก็คือการกระท าให๎เกิดสิ่งของตําง ๆ 
หมายถึงการกระท าใด ๆ เพื่อให๎ได๎มาซึ่งวัตถุสิ่งของทั้งที่สามารถมองเห็นจับต๎องได๎และที่สังเกต
ได๎ เชํน การสร๎างถนน ขุดบํอน้ า สร๎างท านบ เหมืองฝาย สร๎างโรงเรียน สถานีอนามัย ไฟฟ้า 
ประปา ให๎มีขึ้นในชุมชน ตลอดจนการพัฒนาจิตใจเพื่อเปลี่ยนแปลงทัศนคติ คํานิยมและ
พฤติกรรมของคนในชุมชน จนสามารถรวมกลุํมกันเป็นองค์กรที่แนํนแฟ้น โดยไมํค านึงวํา
ประชาชนจะได๎เข๎ามามีสํวนรํวมด าเนินการหรือไมํ 
 ๒. การพัฒนาชุมชนในความหมายของ “หลักและวิธีการท างาน” หมายถึงการที่
ประชาชนต๎องเป็นผู๎มีสํวนรํวมอยํางแท๎จริงในการสร๎าง “งาน” หรือสิ่งของ ถาวรวัตถุและ
องค์ประกอบตําง ๆ ของประชาชนขึ้น ซึ่งเป็นเรื่องที่ประชาชนจะต๎องเป็นผู๎คิดริเริ่ม พิจารณา
ตัดสินใจรํวมปฏิบัติ และรํวมรับผิดชอบในการด าเนินงานทุกขั้นตอน ดังนั้นในความหมายนี้การ
พัฒนาชุมชนจะมีลักษณะเป็นงานที่มีความคิดริเริ่มของประชาชน กระท าโดยประชาชนและเพื่อ
ประชาชน ซึ่งหัวใจของการพัฒนาชุมชนอยูํที่การเสียสละยินยอมพร๎อมใจกันของประชาชนใน
การรํวมคิด รํวมท า รํวมรับผิดชอบในผลงานที่เกิดจากการด าเนินโครงการพัฒนาด๎านตํางๆ 
โดยมิได๎มํุงหวังคําตอบแทนเป็นเงินทอง แตํหวังผลของงานที่เกิดขึ้น เพื่อสร๎างความภาคภูมิใจ
และความรู๎สึกเป็นเจ๎าของรํวมกันในกิจกรรมนั้นเป็นส าคัญ 
 

                                                   
 

 
๙๖วิทยากร เชียงกูล, พัฒนาชุมชน - พัฒนาสังคม, (มหาวิทยาลัยเชียงใหมํ , ๒๕๒๗),        

หน๎า ๑๗.  
  ๙๗ยุวัฒน์ วุฒิเมธี, การพัฒนาชุมชน : จากทฤษฎีสู่การปฏิบัติ, (กรุงเทพมหานคร :      
หจก.บางกอกบล็อก, ๒๕๓๔), หน๎า ๔.  



๗๐ 

 ปรัชญาองค์การพัฒนาชุมชนเกิดจากการผสมผสานหลักการดังกลําวเข๎ากับ
ความหมายของการพัฒนาชุมชนที่ มํุงเน๎นการพัฒนาศักยภาพและโอกาสในการประสบ
ความส าเร็จในชีวิตของคนมี ๕ ประการ คือ 

๑. บุคคลแตํละคนมีความส าคัญถึงแม๎บุคคลจะมีความแตกตํางกัน แตํทุกคนมีสิทธิ 
ที่พึงได๎รับความยุติธรรมและอยํางมีเกียรติในฐานะที่เป็นมนุษย์ผู๎หนึ่ง 
 ๒. บุคคลแตํละคนมีสิทธิ เสรีภาพในการก าหนดวิถีการด ารงชีวิตตามความ
ต๎องการของตน โดยไมํถูกบีบบังคับจากบุคคลอื่น 
 ๓. บุคคลแตํละคนมีศักยภาพหรือพลังความรู๎ความสามารถในด๎านตําง ๆ ทั้งที่เปิด 
เผยและแฝงเร๎น ศักยภาพเหลํานี้มีประโยชน์ตํอบุคคลและชุมชนเป็นอยํางมาก ถ๎ารู๎จักน ามาใช๎
อยํางถูกวิธี โดยเฉพาะอยํางยิ่งพลังที่แฝงเร๎นอยูํในบุคคล ซึ่งไมํถูกน ามาใช๎ประโยชน์มากนัก 

๔. การพัฒนาศักยภาพของบุคคลและชุมชน เป็นสิ่งที่มีความส าคัญยิ่งตํอชีวิตของ 
บุคคล ชุมชน และสังคม โดยสามารถพัฒนาได๎ด๎วยวิธีการให๎การศึกษาและการท างานรํวมกัน
เป็นกลุํม 
 ๕. ถ๎ามีโอกาสเม่ือไร บุคคลแตํละคนมีความสามารถในการพัฒนาศักยภาพ หรือ
พลังความสามารถของตนได๎ 
 ประเวศ วะสี การพัฒนาชุมชนมีแนวความคิดที่เป็นประเด็นส าคัญ ดังตํอไปนี้๙๘ 
 ๑. คนเป็นทรัพยากรที่ส าคัญมากที่สุดของชุมชน ปรัชญาของการพัฒนาชุมชน
เชื่อม่ันในพลังความสามารถของคน การด ารงอยูํ หรือการลํมสลายของชุมชน การพัฒนาหรือ
เสื่อมถอยของชุมชน ขึ้นอยูํกับคนในชุมชนนั้นเป็นส าคัญยิ่ง การพัฒนาชุมชนจึงต๎องให๎คนเป็น
ศูนย์กลางของการพัฒนา คือ พัฒนาคนให๎มีขีดความสามารถในการพัฒนาตนเองและชุมชนจน
มีมาตรฐานในการด ารงชีวิตหรือมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความพร๎อมที่จะพัฒนาชุมชนของตนเองใน
ระดับหนึ่ง 
 ๒. การมีสํวนรํวมของประชาชน การพัฒนาชุมชนเป็นการเปิดโอกาสให๎ประชาชน
ในชุมชนได๎รํวมคิด รํวมปฏิบัติและรํวมรับผิดชอบในทุก ๆ ขั้นตอน ทั้งรํวมคิด รํวมวางแผน  
รํวมปฏิบัติงาน รํวมประเมินผล และรํวมรับผลประโยชน์ที่ เกิดขึ้น ซึ่งอาจจะกลําวได๎วําการ
พัฒนาชุมชนเป็นของประชาชน โดยประชาชน และเพื่อประชาชน การมีสํวนรํวมของประชาชน
จึงเป็นแนวความคิดที่ส าคัญประการหน่ึงในการพัฒนาชุมชน 
 ๓. การชํวยเหลือตัวเองของชุมชน จากความเชื่อในปรัชญาเรื่องศักยภาพและพลัง
ความสามารถของชุมชนแล๎ว การพัฒนาชุมชนจึงเป็นการเสริมสร๎างขีดความสามารถของ
ประชาชน และชุมชนให๎สามารถที่จะพัฒนาชุมชนได๎ด๎วยตนเอง การขอความชํวยเหลือจาก

                                                   
  ๙๘ประเวศ วะสี, ประชาคมต าบล, พิมพ์ครั้งที่ ๒, (กรุงเทพมหานคร : มติชน, ๒๕๔๑),    
หน๎า ๑๐.  



๗๑ 

ภายนอกชุมชน ต๎องเป็นสิ่งที่เกินขีดความสามารถของชุมชนเทํานั้น เพื่อให๎ชุมชนมีความ
เข๎มแข็งและพึ่งตนเองได๎ทั้งทางด๎านเศรษฐกิจ ศีลธรรม และสุขภาพ 
 ๔. การใช๎ทรัพยากรในชุมชน การพัฒนาชุมชนใดผลประโยชน์ยํอมเกิดขึ้นแกํ
ชุมชนนั้น ดังนั้นนอกจากการพัฒนาด๎วยการชํวยตนเองของคนในชุมชนแล๎วต๎องใช๎ทรัพยากร
ตํางๆ เชํน คน เงิน วัสดุอุปกรณ์ และทรัพยากรอื่น ๆ ที่เกี่ยวข๎องกับการพัฒนาที่มีอยูํในชุมชน 
ไมํหวังพึ่งพาจากภายนอกชุมชน เพราะชุมชนอื่น ๆ ก็มีความจ าเป็นที่จะต๎องใช๎ทรัพยากรเพื่อ
พัฒนาชุมชนของตนเองเชํนเดียวกัน ในเรื่องของการใช๎ทรัพยากรเพื่อการพัฒนาชุมชนนี้ สํวน
หนึ่งรัฐบาลจะให๎การสนับสนุน แตํมักจะเป็นโครงการขนาดใหญํต๎องใช๎ทรัพยากรมากเป็นแผน
และโครงการท่ีรัฐด าเนินผํานหนํวยงานราชการ ไมํใชํเป็นแผนและโครงการพัฒนาของประชาชน
ในชุมชน 
 ๕. การริเริ่มของประชาชนในชุมชน ปรัชญาของการพัฒนาชุมชนเชื่อในสิทธิ
เสรีภาพของคน การพัฒนาชุมชนต๎องเกิดจากความต๎องการที่แท๎จริงของประชาชนในชุมชน 
โดยประชาชนเป็นผู๎ริเริ่มในการจัดท าโครงการ ไมํใชํถูกก าหนดโดยบุคคลหรือหนํวยงานนอก
ชุมชน การด าเนินงานพัฒนาในขั้นตอนตําง ๆ ต๎องให๎ประชาชนในชุมชนเป็นผู๎รับผิดชอบ 
หนํวยงานอื่น ๆ ควรเป็นหนํวยที่สนับสนุนสํงเสริมเทํานั้น แนวความคิดดังกลําวนี้จะเกิดขึ้นได๎
โดยวิธีการให๎การศึกษาแกํชุมชนจนมีความรู๎ ความสามารถในระดับที่เรียกวํา คิดเป็น ท าเป็น 
จนมีความสามารถที่จะค๎นหาปัญหา วิธีการแก๎ไขปัญหา และด าเนินการแก๎ไขปัญหาได๎ด๎วย
ตนเอง 
 ๖. ขีดความสามารของชุมชนและรัฐบาล การพัฒนาชุมชนมํุงเน๎นให๎ด าเนินการโดย
คนและทรัพยากรในชุมชนเป็นส าคัญ เพราะรัฐบาลมีขีดความสามารถจ ากัดทั้งบุคลากรงบ    
ประมาณ หรือทรัพยากร ระบบการบริหารและด าเนินงานพัฒนา สํวนประชาชนในชุมชนเองก็มี
ขีดความสามารถจ ากัดในเร่ืองความไมํพร๎อมของคนและทรัพยากรที่ใช๎ในการพัฒนาไมํเพียงพอ 
ดังนั้น การจะด าเนินงานพัฒนาชุมชนในชุมชนใด จึงต๎องค านึงถึงขีดความสามารของชุมชน
รัฐบาลกลําวคือ ชุมชนที่มีความพร๎อมมากก็พึ่งขีดความสามารถของตนเองมาก ชุมชนทีมีความ
พร๎อมน๎อย รัฐก็เข๎าไปให๎ความสนับสนุนมากขึ้น ขีดความสามารถของชุมชนและรัฐนี้จะต๎องเป็น
สัดสํวนและสอดคล๎องซึ่งกันและกัน 
 ๗. การรํวมมือกันระหวํางรัฐกับประชาชน การพัฒนาชุมชนจะประสบความส าเร็จ
ได๎ต๎องเกิดจากการรํวมมือกันระหวํางรัฐและประชาชนไมํปลํอยให๎ฝ่ายใดฝ่ายหนึ่งรับผิดชอบ
เพียงฝ่ายเดียว เพราะทั้งรัฐบาลและประชาชนในชุมชนตํางก็มีขีดความสามารถที่จ ากัดไมํ
สามารถด าเนินงานพัฒนาชุมชนให๎มีประสิทธิภาพได๎ การรํวมมือระหวํางรัฐบาลและประชาชนนี้
ต๎องตั้งอยูํบนปรัชญาและแนวคิดของการพัฒนาชุมชน คือ การชํวยเหลือตัวเอง การใช๎
ทรัพยากรในชุมชน การมีสํวนรํวมของประชาชนและการสนับสนุนสํงเสริมของรัฐอยํางเหมาะสม 



๗๒ 

นอกจากการรํวมมือระหวํางรัฐบาลกับประชาชนในชุมชนแล๎ว ยังสามารถขอการสนับสนุนจาก
ภาคเอกชนและชุมชนภายนอกที่พร๎อมจะให๎การสนับสนุนได๎อีกทางหนึ่ง 

๘. การพัฒนาแบบเบ็ดเสร็จ การพัฒนาชุมชนต๎องด าเนินการไปพร๎อม ๆ กันหลาย  
ด๎าน จะมํุงเพียงด๎านใดด๎านหนึ่งไมํได๎ เพราะกิจกรรมในการพัฒนาชุมชนมีหลายกิจกรรม การ
ด าเนินกิจกรรมตําง ๆ ต๎องสอดคล๎องและเป็นแนวทางเดียวกัน เพื่อการประหยัดแรงงาน       
งบ  ประมาณ และเวลาที่ใช๎การด าเนินงานพัฒนาชุมชนจึงต๎องเกี่ยวข๎องกับบุคคล หนํวยงาน 
และองค์กรตําง ๆ เป็นจ านวนมาก ต๎องใช๎การประสานงานท่ีดี จึงจะประสบความส าเร็จ 

๙. ความสมดุลในการพัฒนา การพัฒนาชุมชนมีกิจกรรมที่จะต๎องด าเนินการหลาย 
ด๎าน ไมํใชํมีเพียงกิจกรรมเดียวต๎องด าเนินการไปพร๎อมกันทุกด๎านไมํมํุงในเรืองใดเรื่องหนึ่ง 
โดยเฉพาะทุกกิจกรรมมีความเกี่ยวข๎องกันอยํางใกล๎ชิด จึงต๎องค านึงถึงความสมดุลในการ
พัฒนาด๎วย เชํน ความสมดุลระหวํางเพศและวัย เป็นต๎น 

๑๐. การศึกษาภาคชีวิต การพัฒนาชุมชน มีลักษณะเป็นการให๎การศึกษาแกํประชา 
ชนทุกเพศทุกวัยอยํางตํอเนื่องกันไปตลอดชีวิต การพัฒนาชุมชนจึงมีลักษณะที่เป็นกระบวนการ 
เป็นวิธีการ เป็นโครงการ และเป็นกระบวนการทางสังคม ดังนี้ 
   ๑๐.๑ การพัฒนาชุมชนเป็นกระบวนการ (Process) คือ มีความตํอเนื่องของ
ปฏิกิริยาโต๎ตอบตํอกันของคนในชุมชน การพัฒนาชุมชนจึงต๎องมีการด าเนินงานเป็นขั้นตอน
ตํอเนื่องกันจะขาดขั้นตอนใดขั้นตอนหน่ึงไมํได๎ 
 ๑๐.๒ การพัฒนาชุมชนเป็นวิธีการ (Method) ซึ่งน าไปสูํเป้าหมายที่วางไว๎ จึง
ต๎องก าหนดวัตถุประสงค์และวิธีการด าเนินงานให๎ชัดเจน มีความสอดคล๎องกับแนวนโยบายของ
รัฐบาลความต๎องการของประชาชนในชุมชนและเหมาะสมกับสภาพพื้นฐานของชุมชน 
  ๑๐.๓ การพัฒนาชุมชนเป็นโครงการ (Program) ประกอบด๎วยเนื้อหาและ
แผนงานยํอยที่เน๎นความคิดริเริ่มของชุมชน การสนับสนุนสํงเสริมความก๎าวหน๎าของคนใน
ชุมชน การมีสํวนรํวมของประชาชน การสนับสนุนจากรัฐบาลและการประสานงานกันระหวําง
บุคคลและหนํวยงานที่เกี่ยวข๎อง เป็นต๎น 
  ๑๐.๔ การพัฒนาชุมชนเป็นกระบวนการทางสังคม (Social process) ซึ่งเกี่ยว 
ข๎องกับการแพรํระบาดทางอารมณ์ อันกํอให๎เกิดพฤติกรรมมีสํวนรํวมของบุคคลในชุมชน การ
พัฒนาชุมชนจึงต๎องใช๎แรงจูงใจกระตุ๎นให๎ประชาชนมีความตื่นตัว เคลื่ อนไหวอยูํตลอดเวลา 
(Movement) ไมํเฉื่อยชาหรือท๎อถอย 
 



๗๓ 

 พัฒน์ สุจ านงและคณะ ได๎เสนอวําการพัฒนาชุมชนความมีหลักการที่ส าคัญ
ดังตํอไปนี้๙๙ 
 ๑. ยึดถือประชาชนเป็นหลัก โดยยึดเอาความต๎องการและปัญหาที่แท๎จริงของ
ประชาชนและความรํวมมือรํวมใจของประชาชนเป็นพื้นฐานส าคัญ ในการที่จะเป็นไปสูํการ
ชํวยเหลือตนเองได๎ในบั้นปลาย 
 ๒. ยึดทรัพยากรของชาวบ๎านเป็นหลักในการพัฒนาทั้งคน วัตถุ และสถาบันทาง
สังคม 
 ๓. ยึดหลักประชาธิปไตยในการด าเนินงาน คือแผนหรือโครงการพัฒนาชุมชน
จะต๎องมาจากประชาชนในชุมชน จะต๎องไมํเป็นการบังคับให๎ประชาชนเข๎ามารํวมกิจกรรม แตํ
ต๎องให๎ประชาชนเข๎ารํวมด๎วยความสมัครใจ 
 ๔. หลักการปกครองตนเอง ต๎องสํงเสริมให๎ประชาชนรู๎จักการปกครองตนเองในรูป
ของสถาบันทางสังคมตามกลุํมอาชีพ วัย เพศ โดยท่ีประชาชนเป็นผู๎ด าเนินการเอง 
 ๕. หลักการประสานงานกับหนํวยงานอื่น ๆ โดยท าหน๎าที่ เป็นกลางในการ
ประสานงานที่จะน าบริการตําง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนไปสูํชุมชน 
 ๖. การพัฒนาจะต๎องเริ่มต๎นจากสิ่งที่ท าได๎งํายกํอนแล๎วจึงคํอย ๆ ไปสูํงานที่ท าได๎
ยากขึ้นเป็นล าดับ 
 ๗. การเปลี่ยนแปลงในชุมชนต๎องค านึงถึงสิ่งงําย ๆ ในชีวิตคน เชํน ให๎เริ่มต๎นใน
กลุํมคนที่ยอมรับ หรือแนะน าได๎งํายกํอนไปสูํด๎านอื่น ๆ ต๎องอาศัยอ๎างอิงในสิ่งที่ชาวบ๎านรู๎และ
เคยชินอยูํแล๎ว 
 ๘. ยึดถือวัฒนธรรมเป็นหลัก การพัฒนาชุมชนจะต๎องสอดคล๎องกับวิถีชีวิตของ
ชาวบ๎าน เชํน ขนบธรรมเนียม ประเพณี คํานิยม ศาสนา ความเชื่อ เป็นต๎น จึงจะท าให๎เกิดการ
ยอมรับและน าไปสูํการพัฒนาชุมชนได๎ 
  สมพร เทพสิทธา ได๎เสนอแนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาชุมชนวํา ในการพัฒนา
ชุมชนต๎องใช๎หลักการประสานงานระหวํางบ๎าน วัด โรงเรียน (บวร) จะต๎องมีการรํวมมือและ
ประสานงานกันทุกฝ่าย โดยเฉพาะการประสานงานระหวํางหนํวยราชการตํ าง ๆ               
การประสานงานระหวํางภาครัฐบาลและภาคเอกชน การประสานงานระหวํางบ๎าน วัด โรงเรียน 
ในชุมชนที่เรียกวํา บวร๑๐๐ 
 

                                                   
 

๙๙พัฒน์ สุจ านง และคณะ, การพัฒนาชนบทแบบผสมผสานส าหรับประเทศไทย , 
(กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๒๕), หน๎า ๒๓-๒๖.   
 

๑๐๐สมพร เทพสิทธา, บทบาทของพระสงฆ์ในการพัฒนาชุมชน, (กรุงเทพมหานคร :        
สภายุวพุทธิกสมาคมแหํงประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์, ๒๕๓๘), หน๎า ๒๕.  



๗๔ 

 สรุปได๎วํา หลักการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ที่ส าคัญ คือการยึดถือประชาชนเป็น
ศูนย์กลาง เพราะการพัฒนาชุมชนนั้นเป็นการพัฒนาของประชาชน โดยประชาชน และเพื่อ
ประชาชนเอง โดยมีวัดแกนน าเป็นเครื่องสนบัสนุนสํงเสริมในสิ่งที่เหมาะสม โดยควรยึดหลัก 
ที่วําประชาชนในชุมชนมีความอยูํดีกินดี มีความสามัคคี และสามารถแก๎ไขปัญหาของสังคมใน
ด๎านตําง ๆ ได๎ ดังนั้นการพัฒนาชุมชนจึงต๎องท าอยํางรอบคอบระมัดระวังด๎วยการค านึงนึกถึง
ประโยชน์ของประชาชนและชุมชนในท๎องถิ่นเป็นที่ตั้งเสมอ 
 

 ๒.๔.๓  การสาธารณสงเคราะห์ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

 นับแตํโบราณกาลมา วัดเป็นศูนย์รวมแหํงศรัทธาของชาวบ๎านตลอดจนประเพณีและ
วัฒนธรรมในด๎านตําง ๆ นับตั้งแตํการสร๎างวัดมา ซึ่งเกิดจากการรํวมแรงรํวมใจของชาวบ๎านใน
ท๎องถิ่นน้ัน หรือในกรณีพิเศษ อาจเกิดจากพระราชศรัทธาของพระมหากษัตริย์บางพระองค์ทรง
สร๎างและอุปถัมภ์วัดนั้น ซึ่งในเรื่องนี้มีผู๎ทรงคุณวุฒิ ทรงความรู๎ และนักวิชาการหลายได๎เสนอ
หลักการและทัศนะแนวคิดไว๎หลายทําน ดังนี้ 
 คติทางพระพุทธศาสนาเชื่อวํา การสร๎างวัดตลอดจนสิ่งปลูกสร๎างอื่น ๆ ภายในวัด
เป็นการท าบุญที่มีอานิสงส์มาก อันจะสํงผลให๎ผู๎ที่ได๎รํวมท าบุญมีความสุขทั้งในภพนี้ และภพ
หน๎า และการท าบุญนั้น จะต๎องท าด๎วยสิ่งที่ดีที่สุด ชาวบ๎านหรือผู๎ที่ลงมือสร๎างจึงได๎ทุํมเทความรู๎
ความสามารถในเชิงชํางที่มีอยูํทั้งหมด อันประกอบด๎วยศรัทธา สร๎างสรรค์ศิลปกรรมที่งดงาม
ให๎แกํวัด ซึ่งปรากฏออกมาในรูปของศิลปกรรมตําง ๆ ตามพระอุโบสถ วิหารคด ศาลาราย หอ
ระฆัง ตลอดจนฝาผนังในพระอุโบสถ เป็นต๎น เม่ือวัดถูกสร๎างเสร็จก็มีกิจกรรมและความเป็นไปที่
เกี่ยวข๎องสัมพันธ์กับชาวบ๎าน มีการแลกเปลี่ยนถํายเทระหวํางบ๎านกับวัด เชํน ชาวบ๎านมาบวช
เรียนอยูํในวัด ผู๎ที่เข๎ามาบวชก็มาเรียนร๎ูวิชาความรู๎จากผู๎บวชมากํอน ในขณะเดียวกันก็ถํายทอด 
ความรู๎ในตระกูลของตนท่ีติดตัวมาแตํวัด และผู๎ที่มาบวชใหมํ ตลอดจนลูกหลานชาวบ๎านที่สํงมา
เรียน จึงเกิดการสืบทอดความรู๎ตํอ ๆ กันมาโดยมีวัดเป็นสื่อ 
 ในวันหรือโอกาสส าคัญทางพุทธศาสนาตําง ๆ ชาวบ๎านได๎มีโอกาสไปท าบุญที่วัด
ด๎วยแรงศรัทธาและความตั้งใจที่จะท าให๎การท าบุญนั้นเกิดอานิสงส์สูงสุด จึงท าให๎การท าบุญใน
แตํละครั้งแตํละโอกาส มีรูปแบบ พิธีการที่เป็นลักษณะเฉพาะเกิดเป็นแบบแผน ประเพณีและ
พิธีกรรมทางศาสนาตําง ๆ นอกจากนี้ศิลปะการแสดงตําง ๆ เชํน ลิเก ละคร หนังตะลุง หนัง
ใหญํ ก็เกิดขึ้นในงานวัดนี้เอง๑๐๑  
 

                                                   
 ๑๐๑ประดิษฐ์ เหลืองอรําม, วัดบันไดทองเพชรบุรี : รูปลักษณ์แห่งความน่าสัมผัส, เดลินิวส์, 
(๑๗ พฤษภาคม ๒๕๒๔), หน๎า ๒๔.  



๗๕ 

 พระครูนิวิฐธรรมขันธ์ ได๎ให๎ความเห็นไว๎วํา ในการสํงเสริมด๎านวัฒนธรรมประเพณี 
และสิ่งแวดล๎อม ควรให๎การสํงเสริมการด าเนินชีวิตของคนในชุมชน ในด๎านการซื่อสัตย์สุจริต 
พึ่งตนเองเคารพประเพณี และควรด าเนินการสืบสานไว๎ให๎คงอยูํ เชํน การสํงเสริมฟื้นฟูประเพณี
ดังนี ้
 ๑. การท าบุญตักบาตรวันขึ้นปีใหมํ 
 ๒. จัดงานวันอนุรักษ์มรดกไทย 
 ๓. จัดงานประเพณีสงกรานต์ 
 ๔. จัดงานประเพณีกวนข๎าวทิพย์ ขึ้น ๑๔ ค่ า เดือน ๖ 
 ๕. งานประเพณีถวายผ๎าอาบน้ าฝน วันเข๎าพรรษา 
 ๖. งานประเพณีท าบุญสารท 
 ๗. งานตักบาตรเทโว ฯ วันออกพรรษา และเทศน์มหาชาติ 
 ๘. งานประเพณีปิดทองพระ และลอยกระทง วันเพ็ญเดือน ๑๒ 
 ทั้งหมดนี้เป็นประเพณีที่มีแตํดั้งเดิม และได๎มีการปรับปรุงพัฒนา ให๎เหมาะสมกับ
สภาพเศรษฐกิจสังคมปัจจุบัน เป็นโอกาสในการใช๎หลักธรรมให๎คนได๎ตระหนัก เข๎าใจการอยูํ
รํวมกันตํอผลที่ได๎ปฏิบัติรํวมกันมาทุก ๆ ปี ควรที่จะอนุรักษ์และสืบสานไว๎เป็นมรดกแกํอนุชน
คนรํุนตํอ ๆ ไป๑๐๒ 
 สมคิด โชติกวณิชย์ กลําวถึงวัฒนธรรมวํา เป็นวิถีชีวิตที่มนุษย์สร๎างขึ้นมาเพื่อ
ประโยชน์ในการด าเนินชีวิต ซึ่งประกอบด๎วยความรู๎ ความเชื่อ ประเพณี ศิลปะ คํานิยม และ
กฎหมาย เป็นต๎น และถํายทอดกันมาจากบรรพชนสูํอนุชนรุํนหลัง 
 วัฒนธรรมมีลักษณะเป็นวิชาความรู๎ ที่ มี ความงดงามในตั ว เอง  เ รียกวํ า 
ศิลปวัฒนธรรม ซึ่งแบํงออกเป็น ๔ ประเภท ดังนี ้
 ๑. ศิลปวัฒนธรรมที่เป็นโบราณสถาน โบราณวัตถุ และศิลปวัตถุ เชํน ปราสาทราช
วัง วัด ป้อม คําย ก าแพง และลักษณะที่เห็นรูปทรงไมํชัดเจน เชํน คูน้ า คันดิน โบสถ์ ถนน
โบราณ เนินดินท่ีปกคลุมเจดีย์ วิหาร เป็นต๎น 
 ๒. ศิลปวัฒนธรรมประเภทงานจิตรกรรม สํวนใหญํจะมีอยูํในวัด เชํน งานเขียนลาย
รดน้ า ภาพเขียนตู๎พระธรรม จิตรกรรมฝาผนัง ในหนังพระอุโบสถ พระวิหารงานจิตรกรรมใน
สมุดไทยใบลาน เชํน หนังสือต าราพิชัยสงคราม ต ารายาแผนโบราณ ต าราคชลักษณ์ ภาพ
พระบฎ 

                                                   
 

๑๐๒พระครูนิวิฐธรรมขันธ์ (นิวัฒน์ อคฺคคุตฺโต), วัดพัฒนา ๕๑, (กรุงเทพมหานคร : กองพุทธ
ศาสนสถาน ส านักงานพระพุทธศาสนาแหํงชาติ, ๒๕๕๑), หน๎า ๓๗.  



๗๖ 

 ๓. ศิลปวัฒนธรรมประเภทงานศิลปหัตถกรรมพื้นบ๎าน หมายถึง เครื่องมือ เครื่องใช๎ 
เครื่องประดับ เชํน เครื่องจักสาน ผ๎าฝ้ายชนิดตําง ๆ ภาชนะดินเผา เป็นต๎น 
 ๔. ศิลปวัฒนธรรมที่เป็นนามธรรม ได๎แกํ ความคิด ความเชื่อ ขนบธรรมเนียม
ประเพณี แบบแผนปฏิบัติในกลุํมหรือสังคม ซึ่งยอมรับปฏิบัติสืบตํอกันมา โดยแบํงได๎ ๓ กลุํม 
คือ 
  ๔.๑) ขนบธรรมเนียมประเพณี มีทั้งประเพณีเฉพาะบุคคล ได๎แกํ การเกิดการ
ตาย การโกนจุก การหมั้น การแตํงงาน การบวช การขึ้นบ๎านใหมํ เป็นต๎น และประเพณีสํวนรวม
อื่น ๆ ได๎แกํ ประเพณีทางศาสนาตําง ๆ ได๎แกํ ประเพณีทางศาสนาตําง ๆ ประเพณีท าบุญ
เข๎าพรรษาและออกพรรษา ทอดกฐิน ประเพณีตรุษสงกรานต์ ประเพณีชักพระ เป็นต๎น 
  ๔.๒) ภาษาและวรรณกรรม ได๎แกํ จารึกและคัมภีร์ตําง ๆ ภาษาพูด ภาษา
เขียน บทประพันธ์ที่ถํายทอดกันมาโดยการเลําหรือเขียน เชํน นิทานพื้นบ๎าน ต านานเมือง   
เป็นต๎น 
  ๔.๓) ศิลปะการแสดง ได๎แกํ การเลํนเพลงพื้นบ๎าน เชํน เพลงอีแซว เพลงเกี่ยว
ข๎าว โนราห์ เป็นต๎น๑๐๓ 
 ปรีชา เปี่ยมพงศ์สานต์ กลําววํา เม่ือเกิดวิกฤตการณ์ทางความคิด และความอับ
จนของการพัฒนาตามแบบจ าลองของตะวันตก ผลักดันให๎หลายกลุํมหวนไปหาปรัชญา
ตะวันออกโดยเฉพาะอยํางยิ่งพุทธปรัชญาในบางประเทศ ได๎มีการน าเอาแนวความคิดบางอยําง
ของพุทธปรัชญามาประยุกต์ใช๎ในการพัฒนาสังคมที่ต๎องเกี่ยวข๎องกับวัฒนธรรมหลายมิติ คือ  
 ๑. การพัฒนาต๎องอาศัยวัฒนธรรมพื้นฐานของตนเอง โดยน าเอาพุทธปรัชญา
มาปรับปรุงใช๎ให๎เกิดประโยชน์ในการพัฒนาชุมชนในชนบท  
 ๒. การพัฒนาโดยการปฏิวัติวัฒนธรรม หมายถึง การปฏิเสธวัฒนธรรมแบบทุน
นิยม เชํน การบูชาวัตถุ การลุํมหลงความเจริญในเทคโนโลยี และอุตสาหกรรมรวมทั้งวัฒนธรรม
แหํงการบริโภคทั่ว ๆ ไป เป็นต๎น วัฒนธรรมแบบน้ีท าให๎มนุษย์หลงลืมความหมายของชีวิตอยําง
สิ้นเชิง  
 ๓. ความหลากหลายของภูมิปัญญาชาวบ๎านและวัฒนธรรมพื้นบ๎าน จะเป็น
พื้นฐานส าคัญของการพัฒนาที่มีความเป็นเอกลักษณ์ของตนเอง  
 ๔. สิ่งที่เราได๎จากความหมายใหญํของการพัฒนาแบบพุทธ คือ “จริยธรรมใน
การพัฒนา” จริยธรรมเป็นเรื่องที่จะบอกเราวํา อะไรเป็นสิ่งที่ดีงาม อะไรเป็นสิ่งชั่วร๎าย 

                                                   
 

 ๑๐๓สมคิด โชติกวณิชย์, “บทบาทของเจ๎าอาวาสวัดที่มีตํอกิจกรรการศึกษานอกระบบโรงเรียน : 
ศึกษาเฉพาะกรณีจังหวัดปทุมธานี”, วิทยานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต, (มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, 
๒๕๓๙), หน๎า ๑๖๘-๑๗๐.   
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นอกจากนี้จริยธรรมยังบอกเราอีกด๎วยวํา อะไรควรท า และเราควรท าอยํางไร เพื่อที่จะให๎สังคม
และชีวิตของมนุษย์อยูํในสภาพที่ดีงาม  
 อยํางไรก็ตาม การพัฒนาตามเชิงพุทธนี้ถึงแม๎จะมิได๎เป็นการแก๎ปัญหาในยุคหลัง
สังคมอุตสาหกรรมได๎อยํางสิ้นเชิง แตํก็เป็นทางออกหรือเป็นแนวทางในการพัฒนาในระดับหนึ่ง
คือการพัฒนาที่มีรากฐานทางด๎านวัฒนธรรม เพื่อที่จะได๎ปรับตัวให๎รู๎เทําทันกับการเปลี่ยนแปลง 
ทางโครงสร๎างสังคมในปัจจุบัน การพัฒนาเชิงพุทธศาสตร์นี้ จึงเป็นการพัฒนาที่สะท๎อนให๎เห็น
ปัญหาของการพัฒนาที่เน๎นทางด๎านวัตถุโดยขาดการพัฒนาด๎านจิตใจ ซึ่งการพัฒนาเชิงพุทธนี้
จะต๎องพัฒนาทั้งด๎านวัตถุกับจิตใจให๎มีความสมดุลและสัมพันธ์กันดังที่ทางคณะสงฆ์ออกระเบียบ 
มหาเถรสมาคม วําด๎วยการตั้งหนํวยอบรมที่มีทั้งการพัฒนาวัตถุ และการพัฒนาจิตใจ๑๐๔   
 กองวิจัยและวางแผน กลําวถึง การสํงเสริมศิลปวัฒนธรรมวํา แนวทางในการ
รักษา สํงเสริม และพัฒนาวัฒนธรรม พุทธศักราช ๒๕๒๙ ตามนโยบายวัฒนธรรมแหํงชาติ 
หมวด ๓ วําด๎วย แนวทางในการรักษา สํงเสริม และพัฒนาวัฒนธรรมข๎อที่ ๓.๓ ที่ระบุวํา ในการ
วางแผนพัฒนาวัฒนธรรมทุกระดับให๎ถือวําศาสนธรรมเป็นบํอเกิดส าคัญของการประพฤติปฏิบัติ 
และการด าเนินชีวิตของประชาชนเป็นเรื่องส าคัญยิ่งในฐานะที่เป็นพื้นฐานและเป็นแนวทางใน
การพัฒนาวัฒนธรรมด๎านอื่น ๆ และหมวด ๖ วําด๎วยองค์กรและระบบงานในการพัฒนา
วัฒนธรรม ข๎อ ๖.๒ ระบุวํา องค์กรของเอกชนที่มีหน๎าที่รับผิดชอบงานวัฒนธรรมของชาติ คือ 
มูลนิธิ สมาคม ศาสนาสถาน และบริษัทห๎างร๎านทั้งหลาย ซึ่งความมีโอกาสให๎ความรํวมมือ
สนับสนุน ตามก าลังความสามารถ 
 นอกจากนี้ ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ ฉบับที่ ๗ ซึ่งมีผลใช๎ระหวําง
พ.ศ. ๒๕๓๕-๒๕๓๙ ได๎มียุทธวิธีในการด าเนินการอนุรักษ์และสํงเสริมมรดกทางวัฒนธรรมไทย
โดยมีเป้าหมายจะขอความรํวมมือบุคลากร ๒ กลุํม ให๎มีสํวนเกื้อหนุนอนุรักษ์และสํงเสริมมรดก
ทางวัฒนธรรม คือ 
 ๑. ประชาชน 
 ๒. เจ๎าของผู๎ครอบครองมรดกทางวัฒนธรรม คือ พระสงฆ์และวัดนั่นเอง 
 ผลงานของชํางมรดกทางวัฒนธรรม ที่เป็นวัตถุคงทนและมีอยูํในวัดทั้งสิ้น หากพระ
ไมํรักษาชาวบ๎านจะเข๎าไปชํวยอะไรก็ไมํได๎มาก การที่พระจะรักษามรดกเหลํานี้จะต๎อง 
 ๑. เรียนร๎ูประวัติ และคุณคําโดยกว๎างขวาง 
 ๒. ศึกษาอยํางจริงจัง จนเกิดความซาบซ้ึงในศิลปะเหลํานั้น อยํางน๎อยก็ภายในวัด 
 ๓. มีการประชุมสัมมนา เชํน ที่ก าลังท าอยูํเพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

                                                   
 ๑๐๔ปรีชา เปี่ยมพงศ์สานต์ และคณะ,วิธีวิทยาศึกษาสังคมไทยวิถีใหม่แห่งการพัฒนา, 
(กรุงเทพมหานคร:เอดิสัน เพรสโปรดักส์การพิมพ์, ๒๕๓๗), หน๎า ๒๑.   
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 ๔. มีความสนใจอยํางจริงจังจนเกิด เข๎าเน้ือตา ศิลปวัตถุนั้นพิจารณาและเห็นบํอย ๆ 
จะท าให๎เกิดความซาบซ้ึง 
 ๕. พยายามฟื้นฟูชําง ๑๐ หมูํข้ึนในวัดที่พอจะท าได๎ 
 ๖. อยํางน๎อยสนับสนุนพระภิกษุที่สนใจให๎เรียนรู๎การซํอมแซมที่ไมํเป็นการท าลาย
คอืซํอมจนไมํเหลือของเกํา 
 ๗. เจ๎าอาวาสอบรมพระเป็นระยะ ๆ ปรึกษาหารือกันในการหาวิธีจะด ารงศิลปวัตถุ
เอกลักษณ์ชํางไทยเอาไว๎ ขณะน้ีมักจะท าไปในรูปแบบ วัตถุนิยม 
 ๘. สร๎างพิพิธภัณฑ์ของวัดโดยจัดให๎ถูกต๎อง นําดู นําสนใจ หากท าได๎การเขียน
ประวัติของวัตถุสิ่งกํอสร๎างที่นําภาคภูมิใจ โดยปรึกษาเจ๎าหน๎าที่ศิลปากรจังหวัด 
 ๙. แลกเปลี่ยนดูงานระหวํางวัดตําง ๆ เพราะแม๎แตํในจังหวัดเล็ก ๆ ทั่วประเทศจะมี
มรดกชาติให๎ชมได๎เสมอ แตํมักจะขาดความสนใจจนทรุดโทรมอยํางรวดเร็ว 
 ๑๐. เข๎าหาอดีตที่พระเป็นชํางเสียเอง เชํน ทํานขวัวอินโขํง พระจริยานุวัตร เขมจารี
เถระ ศิลปะศาสตร์ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มหาสารคาม      
พระเกี้ยวทองค าของกรรมการรณรงค์ภาษาไทย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย บุคคลดีเดํนทาง
วัฒนธรรมส านักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหํงชาติ เป็นต๎น เจ๎าอาวาสมหาชัยมหาสารคาม 
ซึ่งมรณภาพไปเม่ือเร็ว ๆ นี้ ผลงานทางวรรณกรรมพื้นบ๎านอีสาน และพิพิธภัณฑ์ของวัด     
ทํานมอบให๎แกํมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒมหาสารคามทั้งหมด 
 นอกจากนี้บทบาทของพระสงฆ์ในการอนุรักษ์และสํงเสริมศิลปวัฒนธรรมไทยยังมี
อีกเรื่องหนึ่งคือ เอกลักษณ์ในเชิงรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี เชํน ประเพณีการตักบาตรเทโว 
ประเพณีการตักบาตรดอกไม๎ ประเพณีแหํพระของภาคตําง ๆ ประเพณีโยนบัว ประเพณีทอด
เทียนในพรรษา เป็นต๎น โดยไมํประยุกต์ให๎มากเกินไป รักษาเอกลักษณ์ไว๎ให๎ได๎เป็นการอนุรักษ์
มรดกศิลปวัฒนธรรมอีกทางหนึ่ง๑๐๕ 
 สรุปได๎วําบทบาทของพระสงฆ์ในการอนุรักษ์สํงเสริมศิลปวัฒนธรรมนั้น เป็นสิ่งที่
ส าคัญยิ่งเพราะสถาบันสงฆ์และวัดนั้นเป็นผู๎มีความเกี่ยวข๎องโดยตรงตํอประเพณีวัฒนธรรม เป็น
ศูนย์กลางแหํงประเพณีและศิลปวัฒนธรรมทั้งของท๎องถิ่น ของสังคม เป็นพื้นฐานแหํงความเป็น
พุทธ เป็นไทย และเป็นเอกลักษณ์ประจ าพระพุทธศาสนา เป็นเอกลักษณ์อันทรงคุณคําประจ า
ชาติไทยเลยที่เดียว ดังนั้นพระสงฆ์จึงต๎องมีสํวนส าคัญเป็นอันดับหนึ่งที่จะต๎องให๎การอนุรักษ์
สํงเสริมประเพณีศิลปวัฒนาธรรมให๎คงอยูํคูํชาติตลอดไป 
 

 

                                                   
 ๑๐๕กองวิจัยและวางแผน กรมการศาสนา , รายงานการศาสนา ประจ าปี  ๒๕๓๘ , 
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์กรมการศาสนา, ๒๕๓๘), หน๎า ๖-๑๐.  
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๒.๕  งานสาธารณสงเคราะห์ของชุมชนบ้านฆ้องน้อย 

 ชุมชนบ๎านฆ๎องน๎อยนั้นตั้งอยูํ ณ ต าบลทําผา อ าเภอบ๎านโป่ง จังหวัดราชบุรี โดย
ชาวชุมชนบ๎านฆ๎องน๎อยนั้นสืบเชื้อสายมาจาก “ลาวเวียง” ซึ่งย๎ายถิ่นฐานเดิมมาจากชุมชนบ๎าน
ฆ๎อง อ าเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี เป็นชุมชนใหญํมีสถานที่ส าคัญอันเป็นแกนหลักของชุมชน
คือวัดบ๎านฆ๎องน๎อย ซึ่งทางวัดได๎มีการพัฒนาวัดและพัฒนาชุมชนในด๎านตําง ๆ อันเหมาะสม
สร๎างความเจริญให๎กับชุมชนเป็นอยํางมากโดยเฉพาะงานในด๎านงานการสาธารณสงเคราะห์
ชุมชน ซึ่งในปัจจุบันนี้ชุมชนบ๎านฆ๎องน๎อยได๎มีการด าเนินงานตําง ๆ ในด๎านการสาธารณ
สงเคราะห์ เพื่อการพัฒนาชุมชนให๎ยั่งยืน โดยมีวิสัยทัศน์ในการพัฒนาชุมชนวํา “พัฒนาชุมชน
นําอยูํ ยกระดับคุณภาพชีวิต พัฒนาโครงสร๎างพื้นฐาน เสริมสร๎างเศรษฐกิจชุมชน สํงเสริมการ
ทํองเที่ยว” ผู๎วิจัยได๎รวบรวมงานด๎านสาธารณะสงเคราะห์ของชุมชนไว๎ดังนี้ 
 

 ๒.๕.๑ ในการด้านการพัฒนาจิตใจประชาชน 
  ในงานการสาธารณสงเคราะห์ด๎านการพัฒนาจิตใจประชาชนนั้นชุมชนบ๎านฆ๎อง
น๎อยน้ันมีการจัดโครงการและด าเนินกิจกรรมดังตํอไปนี้ 
 ๑. มีการด าเนินกิจกรรมการเทศนาสั่งสอนให๎ประชาชนเข๎าใจหลักธรรมและสามารถ
น าไปประยุกต์ใช๎ให๎เกิดประโยชน์ในการด าเนินวิถีชีวิตปัจจุบัน 
 ๒. การจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติธรรม เพื่อให๎ความรู๎และอบรมปฏิบัติธรรมตามแนวทาง
พระพุทธศาสนา เพื่อพัฒนาจิตใจประชาชนและเด็กเยาวชน 
 ๓. การจัดและด าเนินกิจกรรมบรรพชาสามเณรภาคฤดูร๎อน เพื่อพัฒนาความรู๎ด๎าน
ศีล สมาธิ ปัญญา และคุณงามความดีแกํเด็กเยาวชน 
 ๔.  การจัดและด าเนินกิจกรรมบ าเพ็ญความดี เนื่องในวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
เชํนวันมาฆบูชา วันวิสาขบูชา วันอาสาฬหบูชา วันอัฏมีบูชา วันเข๎า-ออกพรรษา วันลอยกระทง 
วันปีใหมํ วันสงกรานต์ ฯลฯ 
 ๕. การจัดและด าเนินกิจกรรมบ าเพ็ญความดี เนื่องในวันวันส าคัญของชาติ เชํน   
วันพํอแหํงชาติและวันแมํแหํงชาติ ฯลฯ 
 ๖. การจัดและด าเนินกิจกรรมเพื่อสนับสนุนให๎เด็กและเยาวชนเข๎าวัด  เพื่อศึกษา
อบรมให๎การศึกษาคุณธรรม จริยธรรมหลักการเรียนการศึกษาที่สนับสนุนการเรียนรู๎ และปฏิบัติ
ธรรมตามวิถีชาวพุทธอันดีงาม 
 ๗. การจัดและด าเนินกิจกรรมการให๎ค าปรึกษาและแก๎ปัญหาทางด๎านจิตใจ และ
ปัญหาการด าเนินชีวิตให๎แกํประชาชนชาวบ๎านผู๎มีปัญหาด๎านตําง ๆ  
 ๘. การจัดสถานที่ของวัดและชุมชนในการด าเนินกิจกรรมสนับสนุนสํงเสริมให๎มีการ
อบรมและสอนศีลธรรม จริยธรรมเพื่อพัฒนาจิตใจแกํนักเรียนในสถานศึกษาและโรงเรียน 
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 ๙. การด าเนินโครงการให๎การอุปการะเด็กเยาวชน และมอบทุนการศึกษาสงเคราะห์
แกํเด็กนักเรียนท่ียากจนขาดแคลนทุนทรัพย์ เพื่อลดภาระผู๎ปกครอง 
 ๑๐.การด าเนินโครงการจัดตั้งศูนย์อบรมเด็กกํอนเกณฑ์ เพื่อปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม อบรมความดี แกํเด็กตั้งแตํยังเยาว์วัย 
 ๑๑. จัดโครงการอุทยานแหํงความจงรักภักดี เพื่อสํงเสริมให๎ชุมชนเกิดความรู๎รัก
สามัคคีทั้งในสํวนของชุมชม สังคม และประเทศชาติให๎มั่นคงยั่งยืน 
 ๑๒. จัดโครงการพัฒนาคนให๎มีคุณธรรมน าความรู๎ เกิดภูมิคุ๎มกัน โดยพัฒนาจิตใจ
ควบคูํกับการเรียนร๎ูของกลุํมคนทุกกลุํมทุกวัยตลอดชีวิต 
 ๑๓. จัดโครงการสร๎างสุขภาวะคนในชุมชนให๎มีสุขภาพแข็งแรงทั้งกายและใจ        
มีความสัมพันธ์ทางสังคมและอยูํในสภาพแวดล๎อมที่นําอยูํ 
 ๑๔. จัดกิจกรรมสํงเสริมโครงการให๎คนในชุมชนอยูํรํวมกันในสังคมได๎อยํางสันติสุข 
โดยเสริมสร๎างความสัมพันธ์ที่ดีของคนในสังคม 
 ๑๕ .  จั ด กิ จ ก ร ร มสํ ง เ ส ริ ม ศั ก ยภ าพข อ ง ชุ ม ช น ใ นก า ร อ ยูํ รํ ว ม กั น กั บ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมอยํางสันติและเกื้อกูล ด๎วยการสํงเสริ มสิทธิชุมชนและ
กระบวนการมีสํวนรํวมของชุมชนในการสงวนอนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนา ใช๎ประโยชน์ในการปกป้อง
คุ๎มครองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมของท๎องถิ่น๑๐๖  

 สรุปได๎วํา การพัฒนาด๎านจิตใจประชาชนนั้น ชุมชนบ๎านฆ๎องน๎อยนั้นมีการด าเนิน
โครงการและด าเนินการผํานกิจกรรมที่คนในชุมชนอยํางตํอเนื่องและเป็นรูปธรรม โดยชุมชน
ตั้งอยูํในหลักการท่ีวํา รํวมกันคิด รํวมกันท า รํวมกันรักษา รํวมกันแก๎ปัญหา และรํวมกันแบํงปัน
ผลประโยชน์เป็นที่ตั้ง ดังนั้นการพัฒนาด๎านจิตใจของชุมชนบ๎านฆ๎องน๎อยจึงมีการด าเนินการ
ควบคูํไปกับการพัฒนาท๎องถิ่นและการพัฒนาสํงเสริมศิลปวัฒนธรรมอยํางเป็นระบบ 
 

 ๒.๕.๒  ด้านการพัฒนาท้องถิ่น 
  ในงานการสาธารณสงเคราะห์ด๎านการพัฒนาท๎องถิ่นนั้นชุมชนบ๎านฆ๎องน๎อยนั้นมี
การจัดโครงการและด าเนินกิจกรรมดังตํอไปนี้ 
 ๑. การด าเนินโครงการและกิจกรรมตํางๆ ของชุมชนนั้น ชุมชนได๎ใช๎วัดเป็นแกนน า
ประชาชนในการสร๎างสาธารณประโยชน์ให๎ประชาชนและชุมชนตลอดจนองค์กรตําง ๆ 
 ๒. การด าเนินโครงการและจัดกิจกรรมการอบรมให๎ความรู๎แนะน าและสํงเสริม
ประชาชนเกี่ยวกับการประกอบสัมมาอาชีพ โดยยึดตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 

                                                   
 

 
๑๐๖กองวิชาการและแผนงานการพัฒนาชุมชนเทศบาลต าบลทําผา, แผนยุทธศาสตร์การ

พัฒนาชุมชนเทศบาลต าบลท่าผา ประจ าปี ๒๕๕๓, หน๎า ๑๘-๑๙.  
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 ๓. การด าเนินโครงการและจัดกิจกรรมให๎การสนับสนุนเกื้อกูลสงเคราะห์และพัฒนา
ความเป็นอยูํและคุณภาพชีวิตอันดีงามให๎แกํประชาชนในชุมชน 
 ๔. การด าเนินโครงการและจัดกิจกรรมการรณรงค์สนับสนุนอบรมให๎ความรู๎แกํ
ประชาชนและจัดกิจกรรมในด๎านการป้องกันยาเสพติดแกํเด็กเยาวชนและประชาชน 
 ๕. การด าเนินโครงการและจัดกิจกรรมรณรงค์อบรมแนะน าและให๎ความรู๎แกํ
ประชาชนในด๎านการป้องกันอบายมุขตําง ๆ 
 ๖. การด าเนินโครงการและจัดกิจกรรมรณรงค์อบรมแนะน าและให๎ความรู๎แกํ
ประชาชนและเด็กเยาวชนในด๎านข๎อกฎหมาย/และการป้องกันยาเสพติด เพื่อความสงบสุขของ
ชุมชน 
 ๗. การด าเนินโครงการและจัดกิจกรรมรณรงค์อบรมแนะน าให๎ความรู๎แกํประชาชน
ในด๎านการอนุรักษ์ธรรมชาติสิ่งแวดล๎อมและด๎านความสามัคคีปรองดองของคนในชุมชน 
 ๘. การด าเนินโครงการและจัดกิจกรรมและการจัดตั้งศูนย์ป้องกันสาธารณภัย เชํน 
สถานีต ารวจชุมชน/สถานีอนามัยชุมชน เป็นต๎น เพื่อความสงบสุขให๎แกํประชาชนในชุมชน 
 ๙. การด าเนินโครงการและจัดกิจกรรมในการจัดสร๎างอาคารเรียน/ห๎องสมุด/
พิพิธภัณฑ์/และจัดหาอุปกรณ์การศึกษาตํางๆ ให๎แกํโรงเรียนและประชาชนในชุมชนได๎ใช๎
ประโยชน์ 
 ๑๐. การอ านวยความสะดวกสถานที่และอนุเคราะห์ประชาชน ในการให๎ยืมสิ่งของ
ตําง ๆ ในการจัดกิจกรรมในการพัฒนาชุมชนอันเป็นประโยชน์ 
 ๑๑. การด าเนินโครงการและจัดกิจกรรมปลูกต๎นไม๎เฉลิมพระเกียรติเนื่องในวันเฉลิม
พระชนม์พรรษาวันพํอแหํงชาติ และวันแมํแหํงชาติ 
 ๑๒. การด าเนินโครงการและจัดกิจกรรมการป้องกันและแก๎ไขปัญหาความเดือดร๎อน
ของประชาชนในด๎านสาธารณภัยตําง ๆ 
 ๑๓. การด าเนินโครงการและจัดกิจกรรมกลุํมสตีอาสาพัฒนาชุมชน เพื่อสร๎าง
เครอืขํายชุมชนให๎เข๎มแข็ง 
 ๑๔. การด าเนินโครงการและจัดกิจกรรมการแก๎ไขปัญหาความยากจนและพัฒนา
ท๎องถิ่นตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๑๕. การด าเนินโครงการด๎านการชลประทาน สํงเสริมสนับสนุนระบบการ
ชลประทาน คลองสํงน้ า ทางระบายน้ า เพื่อการเกษตรกรรม เพื่อให๎ประชาชนมีน้ าไว๎ใช๎ใน
การเกษตรกรรมอยํางเพียงพอ 
 ๑๖ .  กา รด า เนิ น โค รงการฝึ กอบรมและ จัดตั้ ง ศู นย์ ใ ห๎ บ ริ ก ารถํ ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรประจ าต าบลให๎แกํประชาชนและชุมชน 
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 ๑๗. การด าเนินโครงการและสํงเสริมด๎านสังคมสงเคราะห์ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต
ให๎แกํให๎ประชาชน เด็กเยาวชน ผู๎ด๎อยโอกาส ผู๎สูงวัย ผู๎พิการ ผู๎ป่วย ให๎มีสวัสดิการที่ดี สามารถ
ด าเนินชีวิตอยูํในสังคม  
 ๑๘. การด าเนินโครงการปรับปรุงการจัดเก็บขยะมูลฝอย และก าจัดขยะมูลฝอย    
สิ่งปฏิกูลให๎มีประสิทธิภาพ เพื่อรักษาสภาพสิ่งแวดล๎อมที่ดีอยํางย้ังยืน 
 ๑๙. การด าเนินโครงการสํงเสริมและพัฒนาอาชีพ สํงเสริมการผลิตและพัฒนา
คุณภาพสินค๎าให๎ได๎มาตรฐาน เพื่อเพิ่มมูลคําและรายได๎แกํประชาชน 
 ๒๐. การด าเนินโครงการสํงเสริมการผลิตและการใช๎ปุ๋ยชีวภาพและปุ๋ยอินทรีย์ เพื่อ
บ ารุงดินให๎มีคุณภาพที่ดีลดการใช๎ปุ๋ยเคมีท่ีท าให๎ดินแข็งไมํเหมาะสมกับการเพาะปลูก๑๐๗ 
 สรุปได๎วํา งานการพัฒนาท๎องถิ่นของชุมชนบ๎านฆ๎องน๎อยนั้น เน๎นการพัฒนาท๎องถิ่น
แบบคํอยเป็นคํอยไปแตํม่ันคงยั่งยืนและสร๎างความเข๎มแข็งและเน๎นประโยชน์ของสํวนรวมของ
ชุมชน โดยเฉพาะในด๎านเกษตรกรรมและการสํงเสริมอาชีพพื้นฐานของชุมชน ตลอดจนระบบ
สาธารณูปการให๎ดีและเป็นระบบ ที่ส าคัญในการด าเนินโครงการและจัดกิจกรรมตําง ๆ ของ
ชุมชนนั้นให๎ความส าคัญกับวัด โดยการใช๎วัดเป็นศูนย์กลางนั่นเอง 
 

 ๒.๕.๓  ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
  ในงานการสาธารณสงเคราะห์ด๎านการสํงเสริมศิลปวัฒนธรรมนั้น ชุมชนบ๎านฆ๎อง
น๎อยน้ันมีการจัดโครงการและด าเนินกิจกรรมดังตํอไปนี้ 
 ๑. การด าเนินโครงการและจัดกิจกรรมตํางๆ เพื่อสนับสนุนให๎ค าปรึกษาแกํชาวบ๎าน
เกี่ยวกับประเพณีศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท๎องถิ่นอันเป็นมรดกล้ าคําของชุมชน 
 ๒. การด าเนินโครงการและจัดกิจกรรมการสนับสนุนให๎ความรู๎แกํประชาชนและเด็ก
เยาวชน เพื่อให๎รู๎จักคุณคําของประเพณีศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท๎องถิ่นอันดีงามของชุมชน
และของชาติ 
 ๓. การด าเนินโครงการและจัดกิจกรรมให๎การสนับสนุนการจัดกิจกรรมทางด๎านการ
อนุรักษ์ประเพณีศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท๎องถิ่นเพื่อสืบทอดแกํอนุชนรํุนหลัง 
 ๔. การด าเนินโครงการและจัดกิจกรรมให๎การสํงเสริมสนับสนุนให๎เด็กเยาวชนใน
ชุมชนได๎เข๎าใจถึงความส าคัญของศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท๎องถิ่น และมีความหวงแหนใน
มรดกศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท๎องถิ่นของบรรพชน 
 ๕. การด าเนินโครงการและจัดกิจกรรมการและให๎ค าแนะน าเกี่ยวกับการประยุกต์
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท๎องถิ่นที่เห็นวําเหมาะสมกับการปฏิบัติในสภาวะกาล
ปัจจุบัน 

                                                   
 

 
๑๐๗เรื่องเดียวกัน, หน๎า ๒๕-๒๖.  



๘๓ 

 ๖. การด าเนินโครงการและจัดกิจกรรม โดยการสนับสนุนสํงเสริมใช๎สถานที่ของวัด
เป็นศูนย์กลางการในอนุรักษ์ และจัดนิทรรศการที่เกี่ยวกับประเพณีศิลปวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท๎องถิ่น 
 ๗. การด าเนินโครงการและจัดกิจกรรมในการประติดตํอประสานงานกับหนํวยงาน
ราชการหรือองค์กรตํางๆ  เพื่อหาทุนสนับสนุนในการจัดกิจกรรมและอนุรักษาประเพณี
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท๎องถิ่นของชุมชน 
 ๘. การด าเนินโครงการและจัดกิจกรรม โดยมีวัดเป็นศูนย์กลางประสานงานการใน
แลกเปลี่ยนความรู๎ทางประเพณีศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท๎องถิ่นระหวํางหนํวยงานตําง ๆ  
กับชุมชน 
 ๙. การด าเนินโครงการ โดยการใช๎วัดเป็นศูนย์กลางในการประชาสัมพันธ์ให๎ข๎อมูล
ขําวสารด๎านประเพณีศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท๎องถิ่นแกํชุมชน และหนํวยงานตําง ๆ 
 ๑๐. การด าเนินโครงการให๎วัดมีสถานที่ บรรยากาศ บุคลากรอันเหมาะสม ในการ
อนุรักษ์และสืบทอดประเพณีศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท๎องถิ่นให๎คงอยูํคูํกับชุมชนตํอไป 
 ๑๑. การด าเนินโครงการและจัดกิจกรรม วันเข๎าพรรษา วันสงกรานต์ วันลอยกระทง 
วันปิยมหาราช ฯลฯ เพื่อสํงเสริมอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามเอาไว๎ 
 ๑๒. การด าเนินโครงการและจัดกิจกรรมการเผยแพรํความรู๎เกี่ยวกับวัฒนธรรมและ
ประเพณีอันดีงามของท๎องถิ่น เพื่อเป็นเอกลักษณ์ให๎คงอยูํและแพรํหลายเป็นที่ยอมรับแกํบุคคล
ทั่วไป 
 ๑๓. การด าเนินโครงการและจัดกิจกรรมสนับสนุนเสริมสร๎างให๎ประชาชนพัฒนาภูมิ
ปัญญาท๎องถิ่น โดยให๎ชาวชุมชนมีสํวนรํวมในการรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของ
ท๎องถิ่น 
 ๑๔. การด าเนินโครงการและจัดกิจกรรมสนับสนุนอนุรักษ์ฟืนฟูโบราณสถานของ
ชุมชนให๎เป็นแหลํงทํองเที่ยวที่ส าคัญของท๎องถิ่น และเป็นการเสริมสร๎างรายได๎ให๎แกํชุมชนใน
การสํงเสริมประเพณีวัฒนธรรม 
 ๑๕. การด าเนินโครงการและจัดตั้งศูนย์การเรียนรู๎ทางวัฒนธรรมท๎องถิ่น แหลํง
ทํองเที่ยวของท๎องถิ่น เพื่อสร๎างมูลคําเพิ่มแกํสินค๎าทํองเที่ยวและการบริการด๎านการทํองเที่ยว
ทางวัฒนธรรม๑๐๘ 
 สรุปได๎วํา ในการสํงเสริมศิลปวัฒนธรรมของชุมชนบ๎านฆ๎องน๎อยนั้น เน๎นการ
สํงเสริมอนุรักษ์และรักษาวัฒนธรรมท๎องถิ่น โดยเฉพาะประเพณีวัฒนธรรมของชาวลาวเวียงและ
ด๎านภูมิปัญญาท๎องถิ่น โดยมีการบูรณาการประยุกต์ปรับปรุงให๎เหมาะสมกับยุคสมัยปัจจุบัน 

                                                   
 

 
๑๐๘อ๎างแล๎ว  



๘๔ 

และมีการประสานงานแลกเปลี่ยนศิลปะประเพณีวัฒนธรรมกับชุมชมอื่น ๆ และติดตํอ
ประสานงานหนํวยงานราชการเพื่อขอการสนับสนุนในด๎านตําง ๆ เพื่ออ านวยความสะดวกแกํ
การสํงเสริมศิลปวัฒนธรรมของชุมชนบ๎านฆ๎องน๎อย 
 

๒.๖  งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 ๒.๖.๑  งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับบทบาทของวัด 
 

 จากการศึกษาจากเอกสารงานวิจัยท่ีเกี่ยวข๎องกับบทบาทของวัด ได๎มีผู๎ท าการศึกษา
วิจัยไว๎หลายทําน อันแนวทางที่ส าคัญในการศึกษา ซึ่งผู๎ศึกษาวิจัยได๎คัดสรรผลงานที่เกี่ยวข๎อง
น าเสนอ ดังนี้ 
 นริศชัย ชัยมาลา ได๎ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทในการพัฒนาสังคมของวัดในจังหวัด
ขอนแกํน”, จากผลการวิจัยพบวํา บทบาทในการพัฒนาสังคมของวัด ภาพรวมอยูํในระดับปาน 
กลาง ร๎อยละ ๕๒.๙ บทบาทด๎านเป็นรายด๎าน พบวํา วัดมีบทบาทในการพัฒนาสังคมด๎านการ
พัฒนาจิตใจมากที่สุดถึงร๎อยละ ๙๐.๓๓ ซึ่งใกล๎เคียงกับบทบาทด๎านการสํงเสริมศิลปวัฒนธรรม 
ร๎อยละ ๙๐.๒๐ รองลงมาได๎แกํ บทบาทด๎านการสังคมสงเคราะห์ ร๎อยละ ๗๒.๕๖ และพบวํา 
บทบาทด๎านการศึกษาอยูํในระดับน๎อยท่ีสุด เพียงร๎อยละ ๖๘.๔๐๑๐๙ 
 นรีวัลคุ์ ธรรมนิมิตโชค ได๎วิจัยเรื่อง “ศึกษารูปแบบของวัดที่เหมาะสมกับการเป็น
แหลํงการเรียนรู๎ตลอดชีวิต”, ผลการวิจัยพบวํา รูปแบบของวัดที่เหมาะสมกับการเป็นแหลํงการ
เรียนร๎ูตลอดชีวิต จ าเป็นต๎องใช๎การจัดการความรู๎ (Knowledge Management) เข๎ามามีสํวนใน 
กระบวนการสร๎างรปูแบบของวัดให๎เป็นไปตามความต๎องการของพุทธบริษัทแตํละกลุํมวัดต๎องมี
ลักษณะการวางแผนด๎านนโยบายท่ีชัดเจนแนํนอน เพื่อจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพของพระภิกษุ
สามเณรให๎เป็นผู๎ที่มีคุณสมบัติพร๎อมที่จะเป็นกัลยาณมิตรที่ดี ก๎าวทันโลกในยุคปัจจุบันโดยไมํทิ้ง 
สมณสารูปและสมณสัญญา รวมท้ังการปรับปรุงสถานท่ีจัดกิจกรรมและข๎อเสนอแนะตําง ๆ  ที่ได๎
รวบรวมมา สิ่งเหลํานี้ถือได๎วําเป็นเครื่องชี้ถึงความต๎องการของผู๎ใช๎บริการที่วัดจะต๎องใช๎เป็น
จุดเริ่มต๎นในการปรับปรุงกระบวนการด าเนินงานตลอดจนใช๎เป็นแนวส าหรับก าหนดทิศทางใน
การจัดวัดให๎เป็นแหลํงการเรียนรู๎ตลอดชีวิตที่เหมาะสมของพุทธบริษัททั้งนี้เพื่อความมีสํวนรํวม
ในการเป็นเจ๎าของแหลํงการเรียนรู๎อยํางแท๎จริงอันจะกํอให๎เกิดประโยชน์ตํอวัดและสังคม
โดยรวมอยํางยั่งยืน๑๑๐ 
                                                   
 

๑๐๙นริศชัย ชัยมาลา, “บทบาทในการพัฒนาสังคมของวัดในจังหวัดขอนแกํน”, วิทยานิพนธ์
ปริญญาศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, (มหาวิทยาลัยขอนแกํน, ๒๕๔๔), บทคัดยํอ.  

 
๑๑๐นรีวัลคุ์ ธรรมนิมิตโชค, “การศึกษารูปแบบของวัดที่เหมาะสมกับการเป็นแหลํงการเรียนรู๎

ตลอดชีวิต”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, ๒๕๕๑), บทคัดยํอ.  



๘๕ 

 พระณัฐพล ติธมฺโม (ปราบพินาศ) ได๎ท าการวิจัยเรื่อง “การบริหารงานวัดโดย
การประยุกต์ใช๎พรหมวิหาร ๔ ตามความคิดเห็นของพระสงฆ์ในเขตธนบุรี กรุงเทพมหานคร” 
ผลการวิจัยพบวํา การบริหารงานวัดโดยการประยุกต์ใช๎พรหมวิหาร ๔ โดยภาพรวมอยูํในระดับ
มาก เม่ือจ าแนกเป็นรายด๎าน อยูํในระดับมากทุกด๎าน โดยเรียงล าดับจากมากไปหาน๎อยตาม
คําเฉลี่ย คือ ด๎านการศาสนศึกษา ด๎านสาธารณสงเคราะห์ ด๎านสาธารณูปการ ด๎านการเผยแผํ
พระพุทธศาสนา ด๎านการศึกษาสงเคราะห์และด๎านการปกครอง ผลการเปรียบเทียบระดับการ
บริหารงานวัดโดยการประยุกต์ใช๎พรหมวิหาร ๔ ตามความคิดเห็นของพระสงฆ์ในเขตธนบุรี 
กรุงเทพมหานครจ าแนกตามคุณลักษณะสํวนบุคคล พบวํา พระสงฆ์มีความคิดเห็นแตกตํางกัน
ตามพรรษาและวุฒิการศึกษาบาลี อยํางมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ สํวนพระสงฆ์ในวัดเขต
ธนบุรีที่มีอายุ วุฒิการศึกษา วุฒิการศึกษานักธรรมตํางกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหาร
งานวัดตามหลักพรหมวิหาร ๔ ของพระสงฆ์ในวัดเขตธนบุรีไมํแตกตํางกัน๑๑๑ 
 พระมหาเริงศักดิ์ พิมพ์สกุล ได๎ศึกษาวิจัยเรื่อง “ความคิดเห็นในบทบาทการบริหารวัด       
ในทศวรรษหน๎า”, พบวํา  ๑. วัตถุประสงค์เพื่อการบริหาร  ให๎พระภิกษุปฏิบัติตามธรรมวินัย พัฒนาวัดให๎
สะอาดรํมรื่น  ให๎เป็นแหลํงการเรียนรู๎คุณธรรม จัดระเบียบการบริหาร  การเงินและกิจการภายในวัดรวมทั้ง
พัฒนาให๎เจ๎าอาวาสมีวิสัยทัศน์ ๒. โครงสร๎างการบริหาร เน๎นการบริหารแบบมีสํวนรํวมในรูปแบบของ
คณะกรรมการและการกระจายอ านาจ การตรวจสอบรวมถึงมีไวยาวัจกรชํวยในกิจการของสงฆ์     
๓. ภารกิจ ๖ ด๎าน คือการปกครองสงฆ์ด๎วยหลักธรรมวินัย บริหารแบบมีสํวนรํวมและท างาน
เป็นทีมมีคณะกรรมการพิจารณาพระสงฆ์ที่กระท าผิดวินัย มีการปรับเปลี่ยนต าแหนํงเพื่อความ
เหมาะสม ปรับปรุงหลักสูตรและกระจายการศึกษารวมทั้งจัดการศึกษาโดยภิกษุ สามเณรต๎อง
ศึกษาทุกรูป จัดการศึกษาสงเคราะห์แกํเยาวชนและชุมชน มีการปรับปรุงหลักสูตรพัฒนาภิกษุที่
ท าหน๎าที่ครูสอนโดยรัฐจัดงบประมาณอุดหนุน พระสงฆ์ควรเผยแพรํพุทธศาสนาทั้งในประเทศ
และตํางประเทศ ควรมีองค์การเผยแพรํพร๎อมทั้งพัฒนาภิกษุโดยรัฐให๎การสนับสนุนการกํอสร๎าง
อาคารตํางๆ ควรอนุรักษ์ศิลปะแบบไทย เป็นสัดสํวนมีแบบแปลนโดยมีคณะกรรมการสงฆ์คอย 
ดูแล สํงเสริมการสาธารณสงเคราะห์ให๎รูปแบบตําง ๆ และการมีสํวนรํวมในการขจัดอบายมุข๑๑๒ 
 พระอวยชัย อินศรีเมือง ได๎ศึกษาเรื่องปัจจัยที่สํงผลตํอ ความส าเร็จในการพัฒนา
วัดให๎เป็นศูนย์กลางชุมชน ศึกษาเฉพาะกรณีวัดในเขต อ าเภอบรบือ จังหวัดมหาสารคาม ได๎
กลําวไว๎ ในงานวิจัยไว๎วํา ปัจจัยที่สํงผลตํอความส าเร็จในการพัฒนาวัดมี ๒ ปัจจัย คือ ปัจจัย

                                                   
 ๑๑๑พระณัฐพล ติธมฺโม (ปราบพินาศ), “การบริหารงานวัดโดยการประยุกต์ใช๎พรหมวิหาร ๔ 
ตามความคิดเห็นของพระสงฆ์ในเขตธนบุรี กรุงเทพมหานคร”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, 
(บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๒), บทคัดยํอ. 
 

๑๑๒พระมหาเริงศักดิ์ พิมพ์สกุล,“ความคิดเห็นในการบริหารวัดในทศวรรษหน๎า”, การศึกษมหา
บัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยบูรพา, ๒๕๔๗), บทคัดยํอ. 



๘๖ 

ภายในวัดและปัจจัยภายนอกวัด ปัจจัยภายในวัด ได๎แกํด๎านสภาพทางกายภาพพบวํา วัดในเขต
อ าเภอบรบือทั้ง ๕ วัดมีสภาพพื้นที่เหมาะสม คือ อยูํติดกับชุมชน เป็นพื้นที่ราบ ไมํเป็นอุปสรรค  
ในการกํอสร๎าง ขนาดพื้นที่มีความเพียงพอตํอการจัดกิจกรรมภายในวัด มีอาคารเสนาสนะไว๎จัด
กิจกรรมอยํางเพียงพอ สภาพป่าไม๎ที่รํมรื่น มีสิ่งอ านวยความสะดวกครบทุกวัด การคมนาคม
สะดวก มีถนนลาดยางและคอนกรีต ระยะเวลาเดินทางจากชุมชนถึงวัดไมํนานนัก ปัจจัย
ภายนอกวัด ได๎แกํ ด๎านกิจกรรมบริการชุมชนมีการจัดกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี ของ
ชาวอีสาน กิจกรรมวันส าคัญทางราชการและวันส าคัญทางศาสนา กิจกรรมบรรพชาและ
อุปสมบทหมํูภาคฤดูร๎อน กิจกรรมรักษาโรคป้องกันยาเสพติด การศึกษา และกิจกรรมสงเคราะห์
ชุมชน๑๑๓ 
 จากการศึกษาทบทวนเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข๎องกับบทบาทของวัด ผู๎วิจัยสรุปได๎
วํา วัดเป็นแหลํงที่มีบทบาทส าคัญมากของประชาชน เพราะวัดเป็นศูนย์รวมและศูนย์กลาง
ส าคัญในการด าเนินกิจกรรมด๎านตํางๆ ของประชาชน ไมํวําจะเป็นด๎านการพัฒนาจิตใจ 
การศึกษาสงเคราะห์และศูนย์การเรียนรู๎สรรพสิ่ง การพัฒนาชุมชนการสํงเสริมอนุรักษ์ประเพณี
วัฒนธรรม การอนุรักษ์สิ่งแวดล๎อมด๎านตํางๆ และเป็นที่ประชุมปรึกษาของประชาชน ตลอดจน
เป็นศูนย์รวมแหํงการติดตํอประสานงานระหวํางประชาชนกับหนํวยงานราชการตํางๆ และ
หนํวยงานอื่นๆ อีกด๎วย 
 
 ๒.๖.๒  งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับบทบาทของพระสงฆ์ 
  จากการศึกษาจากเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข๎องกับบทบาทของพระสงฆ์ ได๎มีผู๎
ท าการศึกษาวิจัยไว๎หลายทําน อันแนวทางที่ส าคัญในการศึกษา ซึ่งผู๎ศึกษาวิจัยได๎คัดสรรผลงาน
ที่เกี่ยวข๎องน าเสนอ ดังนี้ 
 พระกฤตพจน์ สุทฺธิจิตฺโต (หวานดี) ได๎ศึกษาเรื่อง “บทบาทของเจ๎าอาวาสที่มีตํอ
การพัฒนาสังคม : ศึกษากรณีจังหวัดสมุทรปราการ”, ผลการวิจัยพบวํา พระสงฆ์ที่มีบทบาท
ด๎านการเผยแผํธรรมะอยูํในระดับน๎อย เจ๎าอาวาสในจังหวัดสมุทรปราการนั้น มีบทบาทในการ
พัฒนาสังคม ด๎านการปกครองมากวําด๎านอื่นตามล าดับ การเป็นผู๎น าที่ดีต๎องมีธรรมะ ความ
อดทน เสียสละ และยุติธรรม ยึดพระธรรมวินัยเป็นหลักในการปกครอง มีวิสัยทัศน์กว๎างไกล    
มีความรู๎ ฟังเหตุและผล ความคิดเห็นของผู๎อื่น เพื่อน าความคิดเห็นเหลํานั้นมาประยุกต์ใช๎ให๎เข๎า
กับการพัฒนาสังคมแตํละด๎าน ให๎มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น นอกจากนี้ควรเน๎นในการน า
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาไปเผยแผํให๎ประชาชนได๎ทราบและเข๎าใจ สามารถน าหลักธรรม

                                                   
 ๑๑๓พระอวยชัย อินศรีเมือง, “ศึกษาถึงปัจจัยที่สํงผลตํอความส าเร็จในการพัฒนาวัดให๎เป็น
ศูนย์กลางชุมชน : ศึกษาเฉพาะกรณีวัดในเขตอ าเภอบรบือ จังหวัดมหาสารคาม”, วิทยานิพนธ์ศิลปศาสตร 
มหาบัณฑิต,  (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยามหาสารคาม, ๒๕๔๒), บทคัดยํอ. 



๘๗ 

ไปประพฤติปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน ท าให๎เกิดความสงบสุขแกํตนเองและสังคมชํวยแก๎ปัญหาใน
ด๎านตําง ๆ ได๎๑๑๔ 
 พระครูสังฆรักษ์พศวีร์ ธีรปญฺโญ ได๎ศึกษาเรื่อง “บทบาทพระสังฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะสงฆ์ : กรณีศึกษา พระสังฆาธิการในจังหวัดนนทบุรี”, จากผลการวิจัยพบวํา 
การจัด ประชุมพระภิกษุสามเณรเพื่ออบรมด๎านวัตรปฏิบัติตามหลักพระธรรมวินัย ถึงจะมีการ
ปฏิบัติมากก็จริง แตํบางวัดโดยเฉพาะเจ๎าอาวาสยังไมํคํอยเครํงครัดเทําที่ควร ทั้งนี้ควรจะ
ก าหนดเป็นตารางการท าวัตรไว๎อยํางชัดเจน และถ๎าหากพระรูปใดไมํได๎ลงมาท าวัตรก็ควรจะมี 
บทก าหนดลงโทษไว๎อยํางชัดเจน นอกจากพระรูปนั้นติดภารกิจจ าเป็น เชํน สอนหนังสือใน
โรงเรียน๑๑๕ 
 พระมหาเจริญ ค าราช ได๎ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทพระสังฆาธิการในภาวะวิกฤติ
เศรษฐกิจ”, ผลการวิจัยพบวํา ในด๎านปัจจัยจิตวิทยาสังคมพบวําพระสังฆาธิการมีการรับรู๎
ขําวสารเกี่ยวกับภาวะวิกฤติเศรษฐกิจอยูํในระดับมาก มีความคิดเห็นในการท าหน๎าที่อยูํมาก 
ปัจจัยด๎านสังคมพบวํา พระสังฆาธิการได๎รับการสนับสนุนทางสังคมอยูํในระดับมาก ได๎รับการ
สํงเสริมชุมชมนิยมอยูํในระดับมาก ได๎รับการสํงเสริมให๎มีสํวนรํวมทางสังคมอยูํในระดับมาก 
สํวนบทบาทพระสังฆาธิการทั้ง ๘ ด๎าน คือการเผยแผํธรรม การสาธารณสงเคราะห์ การสํงเสริม
และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมการพัฒนาจิตใจ และการให๎การศึกษา อยูํในระดับมาก ปัจจัยที่มี
ความสัมพันธ์กับบทบาทพระสังฆาธิการในภาวะวิกฤติเศรษฐกิจโดยใช๎สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์
ของเพียร์สัน พบวํา ต าแหนํงเจ๎าอาวาสมีความสัมพันธ์กับบทบาทพระสังฆาธิการ อยํางมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ และปัจจัยที่มีผลตํอบทบาทพระสังฆาธิการในภาวะวิกฤติ
เศรษฐกิจ โดยใช๎การวิเคราะห์ถดถอยพหุแบบขั้นตอนพบวํา ระดับการศึกษามีผลตํอบทบาท
พระสังฆาธิการในภาวะวิกฤติเศรษฐกิจ อยํางมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕๑๑๖ 

  พระมหาบุญมี วรรณวิเศษ ได๎วิจัยเเรื่อง “บทบาทของพระสงฆ์ในการพัฒนา
สังคม :  ศึกษาเฉพาะกรณี พระธรรมวิสุทธิมงคล (บัว ญาณสมฺปนฺโน)ผลการวิจัยพบวํา       
พระธรรมวิสุทธิมงคลเป็นพระสงฆ์ที่เกิดในครอบครัว มีอาชีพเกษตรกรรม แตํฐานะการเงินของ

                                                   
 ๑๑๔พระกฤตพจน์ สุทฺธิจิตฺโต, “บทบาทของเจ๎าอาวาสที่มีตํอการพัฒนาสังคม : ศึกษากรณี
จังหวัดสมุทรปราการ”, วิทยานิพนธ์ศาสนศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฎ
ราชวิทยาลัย, ๒๕๔๔), บทคัดยํอ.   
 

๑๑๕พระครูสังฆรักษ์พศวีร์ ธีรปญฺโญ, “บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ : 
ศึกษากรณี  พระสังฆาธิการใจจังหวัดนนทบุรี”,  วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรราชวิทยาลัย, ๒๕๕๑), บทคัดยํอ. 

 
๑๑๖พระมหาเจริญ ค าราช, “บทบาทพระสังฆาธิการในภาวะวิกฤติเศรษฐกิจ”, วิทยานิพนธ์

ปริญญาศิลปศาสตรมหาบัณฑิต,  (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยขอนแกํน, ๒๕๔๖), บทคัดยํอ. 



๘๘ 

สกุลทํานอยูํในสภาพคํอนข๎างดี ขณะเข๎าสูํความเป็นสมณเพศ สังกัดพระสงฆ์ฝ่ายธรรมยุต 
ยึดถือธุดงควัตร เป็นเครื่องขัดเกลากิเลสเป็นพระสงฆ์ นักปฏิบัติสมถกรรมฐานและวิปัสสนา
กรรมฐาน ผลการวิจัยสรุปได๎วํา การพัฒนาของทํานมีอยู ํ๒ ด๎าน คือ ด๎านจิตใจ ได๎แกํ การอบรม
สั่งสอนให๎ประชาชนมีศีลธรรม คุณธรรมความดีงาม ตามหลักธรรมค าสอนของพระพุทธศาสนา 
โดยเน๎นการน าไปปฏิบัติมากกวําสอนให๎รู๎เทํานั้น ด๎านวัตถุ ได๎แกํ การพัฒนาการศึกษาสาธารณ 
สุขและสาธารณะประโยชน์อื่นๆ ตลอดจนการเป็นผู๎น าในการตั้งกองทุนผ๎าป่าชํวยชาติ๑๑๗  
   พระมหาวิเชียร ชาญณรงค์ ได๎ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทพระสงฆ์ในการน า
หลักธรรมมาใช๎ท ากิจกรรมงานพัฒนาชุมชุม เพื่อ ลด ละ เลิก อบายมุข : ศึกษาเฉพาะกรณี    
พระครูศีลาวราภรณ์”, จากผลการวิจัยพบวํา พระสงฆ์มีบทบาทในการเป็นผู๎น าชุมชน ด๎วยการ
กระตุ๎นปลูกจิตส านึก น าเทคนิควิธีการในการเข๎าถึงชุมชน การสื่อสารกับชุมชนผํานการเทศ 
บรรยาย ป้ายข๎อความเสื่อด๎วยหลักธรรม การสํงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและเป็นผู๎ให๎ค าปรึกษา
ในการพัฒนากิจกรรมกลุํมซึ่งตั้งเป้าหมายไว๎ชัดเจน คือชุมชนปลอกจากอบายมุขโดยขั้นตอน
ของกิจกรรมมํุงให๎เกิดการเรียนรู๎ให๎ประชาชนเข๎ามามีสํวนรํวมในการแก๎ปัญหาของตนเอง๑๑๘ 
 พระมหาวิสมัญญา ทุยไธสงค์ ได๎ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทพระสงฆ์ในการสํงเสริม
องค์กรชุมชน เพื่อสร๎างทุนชุมชน ศึกษาเฉพาะกรณี: กลุํมสัจจะออมทรัพย์จังหวัดตราด”,        
มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาบทบาทของพระสงฆ์และการประยุกต์หลักธรรมในการสํงเสริมองค์กร
ชุมชนโดยวิธีศึกษาวิจัยคุณภาพเลือกตัวอยํางแบบเจาะจง กลุํมและพื้นที่ที่ท าการศึกษา คือกลุํม
สัจจะออมทรัพย์ ในอ าเภอเมืองจังหวัดตราด จากผลการศึกษาได๎พบวํา กลุํมสัจจะสะสมทรัพย์ 
เกิดจากพระสงฆ์ที่รับรู๎ปัญหาของชุมชนจึงมีการประยุกต์หลักธรรมและปรับเปลี่ยนวิธีการสอน 
เพื่อใช๎แก๎ปัญหาในชุมชนได๎อยํางเป็นรูปธรรมโดยการสํงเสริมกระบวนการเรียนรู๎ด๎วยสํงเสริม
กิจกรรมกลุํมสัจจะสะสมทรัพย์ เพื่อสร๎างทุนชุมชนและสํงเสริมการไว๎เนื้อเชื่อใจกันและกัน๑๑๙ 
 
 

                                                   
 

 
๑๑๗พระมหาบุญมี อธิปุญโญ, “บทบาทของพระสังฆาธิการพัฒนาสังคม: ศึกษากรณีพระธรรมวิ

สุทธิมงคล (บัว ญาณสมฺปนฺโน)”, วิทยานิพนธ์ปริญญาโท, (มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๔๔),  
บทคัดยํอ. 
 ๑๑๘พระมหาวิเชียร ชาญณรงค์, “บทบาทพระสงฆ์ในการน าหลักธรรมมาใช๎ท ากิจกรรมงาน
พัฒนาชุมชน  เพื่อ ลด ละ เลิก อบายมุข : ศึกษาเฉพาะกรณีพระครูศีลาวราภรณ์”, วิทยานิพนธ์ปริญญาโท,  
(บัณฑิตวิทยาลัย : มหา    า      ม า    , ๒๕๔๗), บทคัดยํอ. 
 

๑๑๙พระมหาวิสมัญญา ทุยไธสงค์, “บทบาทพระสงฆ์ในการสํงเสริมองค์กรชุมชนเพื่อสร๎างทุน
ชุมชน:ศึกษาเฉพาะกรณีกลํุมสัจจะออมทรัพย์จังหวัดตราด”,วิทยานิพนธ์สังคมสงเคราะห์ศาสตร์,
(มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๔๒), บทคัดยํอ.  



๘๙ 

  พระอนุชิต ชูเนียม ได๎ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆ์ที่มีตํอการพัฒนา
ชุมชนตามความคิดเห็นของพระสงฆ์กับผู๎น าชุมชนในจังหวัดอุตรดิตถ์”, พบวํา บทบาทขออง
พระสงฆ์ที่ปฏิบัติงานจริงและที่คาดหวังในการพัฒนาชุมชนตามความคิดเห็นของพระสงฆ์
โดยรวมอยูํในระดับปานกลาง สํวนบทบาทของพระสงฆ์ที่ปฏิบัติงานจริง และสิ่งที่คาดหวังใน
การพัฒนาชุมชนตามความคิดเห็นของผู๎น าชุมชนโดยรวมอยูํในระดับปานกลาง และเ ม่ือ
เปรียบเทียบบทบาทของพระสงฆ์ที่ปฏิบัติจริงในปัจจุบัน ตามความคิดเห็นของพระสงฆ์กับผู๎น า 
ชุมชน มีความแตกตํางกัน และบทบาทของพระสงฆ์ในการพัฒนาชุมชน ที่พระสงฆ์กับผู๎น า
ชุมชนคาดหวัง ตามความคิดเห็นของพระสงฆ์กับผู๎น าชุมชน ไมํแตกตํางกัน อยํางมีระดับ
นัยส าคัญที่ .๐๕๑๒๐ 
  พระอุปกรณ์ ชูเชื้อ ศึกษาเรื่อง “บทบาทพระสงฆ์และการมีสํวนรํวมของประชาชน
ในการจัดการป่าในบริเวณภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาบทบาทของ
พระสงฆ์และกระบวนการมีสํวนรํวมของประชาชนในการจัดการป่า โดยใช๎วิธีการเชิงคุณภาพ”,            
ผลการศึกษาพบวํา พระสงฆ์มีบทบาทในการจัดการป่าด๎วยการเป็นผู๎ให๎การศึกษา ผู๎น าทาง
จิตใจ ผู๎ให๎การแนะน าสํงเสริมการประกอบอาชีพ ผู๎น าด๎านกิจกรรมกลุํม และผู๎น าด๎านการ
อนุรักษ์ป่า บทบาทดังกลําวได๎น าไปสูํการเปลี่ยนแปลงทัศนคติ จิตส านึกและการมีสํวนรํวมของ
ประชาชนในการจัดการป่า๑๒๑  
 มาณี ไชยธีรานุวัฒศิริ และคณะ ได๎วิจัยเรื่อง “บทบาทของคณะสงฆ์ในยุคโลกาภิ
วัตน์ : กรณีศึกษาในภาคกลางและภาคตะวันออก” โดยศึกษาจากกลุํมเป้าหมายจากพระเถระที่
เป็นท่ีเคารพศรัทธา ๗ รูป จากวัด ๗ แหํงของ ๖ จังหวัดในภาคกลางและ ๒ รูป จากวัด ๒ แหํง 
ของ ๒ จังหวัดในภาคตะวันออก และพุทธศาสนิกชนที่มารํวมพิธีท าบุญ รวมทั้งผู๎ที่อยูํบริเวณ
ใกล๎เคียงกับวัด จ านวน ๘๘ คน พบวํา บทบาทที่ส าคัญที่สุดของพระสงฆ์ในยุคโลกาภิวัตน์ คือ 
การอบรมสั่งสอนจริยธรรมและแนวทางการด ารงชีวิตที่ดีงามถูกต๎องให๎แกํประชาชน การอบรม
สั่งสอนและให๎การศึกษาแกํพระภิกษุสามเณร การอบรมตน การท าวิปัสสนากรรมฐาน การ
สงเคราะห์ประชาชน บทบาทในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล๎อม สํงเสริม
วัฒนธรรมไทย การสอนประชาชนในการฝึกปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐาน การพัฒนาสถานเลี้ยงดู
เด็ก ประชาชนในการฝึกปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐาน การพัฒนาสถานเลี้ยงดูเด็ก โรงเรียน 

                                                   
 

๑๒๐พระอนุชิต ชูเนียม, “บทบาทของพระสงฆ์ที่มีตํอการพัฒนาชุมชนตามความคิดเห็นของ
พระสงฆ์กับผู๎น าชุมชนในจังหวัดอุตรดิตถ์”, วิทยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, (สาขาการวิจัยและ
พัฒนาท๎องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฎอุตรดิตถ์, ๒๕๕๐), บทคัดยํอ.  
 

๑๒๑พระอุปกรณ์ เชื้อนลิ, “บทบาทพระสงฆ์และการมีสํวนรํวมของประชาชนในการจัดการป่าใน
บ ริ เ วณภ า ค ต ะ วั น อ อ ก เ ฉี ย ง เ ห นื อ ” ,  วิ ท ย า นิ พ นธ์ ม ห า บั ณฑิ ต  คณ ะ สั ง ค ม ศ า ส ต ร์ , 
(มหา    า      ม า    ,  ๒๕๔๕), บทคัดยํอ.  



๙๐ 

โรงพยาบาล ถนนหนทาง การแตํงหนังสือพุทธศาสนา การพัฒนาวัดและพระภิกษุสามเณรให๎
ทันสมัย การสํงเสริมวิชาชีพให๎ชาวบ๎าน๑๒๒  
 จากการทบทวนเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข๎องกับบทบาทนั้นมีความสอดคล๎องเชื่อมโยงสัมพันธ์
กันกัน ซึ่งผู๎วิจัยสรุปได๎วํา บทบาทของวัดและบทบาทของพระสังฆาธิการ ในการพัฒนาชุมชนได๎รับการ
สนับสนุนสํงเสริมของชุมและสังคมอยูํในระดับมาก ทั้งการเผยแผํธรรม การสาธารณสงเคราะห์ 
การสํงเสริมและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมการพัฒนาจิตใจ พัฒนาสัมมาอาชีพ ลดอบายมุขและสิ่ง
เสพติดและการให๎การศึกษาแกํเด็กเยาวชนตลอดทั้งประชาชน ท าให๎ชุมชนและสังคมมีความ
ศรัทธาและความเชื่อม่ันในตัวพระสงฆ์และวัดเป็นแบบอยํางในการพัฒนาชุมชน 
 
 ๒.๖.๓  งานวิจัยที่เกี่ยวกับงานสาธารณสงเคราะห์ 
 จากการศึกษาจากเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข๎องกับงานด๎านสาธารณสงเคราะห์ 
ปรากฏวํามีผู๎ท าการศึกษาวิจัยไว๎หลายทําน อันเป็นแนวทางที่ส าคัญในการศึกษาซึ่งผู๎ศึกษาวิจัย
ได๎คัดสรรผลงานที่เกี่ยวข๎องน าเสนอ ดังนี้   
 กองแผนงาน กรมการศาสนา ได๎ศึกษาวิจัยเรื่อง “ปัจจัยที่สํงผลตํอความส าเร็จ
ของเจ๎าอาวาสในการพัฒนาวัดให๎เป็นศูนย์กลางของชุมชน”, จากการวิจัยพบวํา กระบวนการ
บริหารของเจ๎าอาวาสวัดทุกรูป มีกระบวนการแบบธรรมาธิปไตย กลําวคือ การบริหารที่ทุกคนมี
สํวนรํวมรับฟังข๎อคิดเห็นในลักษณะการปรึกษาหารือ โดยมํุงประโยชน์สํวนรวมเป็นที่ตั้ง และ
ปัจจัยท่ีสํงผลตํอความส าเร็จของเจ๎าอาวาสในการพัฒนาวัดให๎เป็นศูนย์กลางของชุมชน แบํงเป็น 
๒ ปัจจัย คือ 

๑. ปัจจัยหลัก หรือปัจจัยโดยตรง ประกอบด๎วย ความสามารถพิเศษหรือมีคุณ 
ลักษณะเฉพาะพิเศษของเจ๎าอาวาส บุคลิกภาพ ภาวะผู๎น า เชํนความมีมนุษย์สัมพันธ์ ความ
ซื่อสัตย์ ระยะเวลาในการบวช ระดับการศึกษา และกระบวนการบริหารในการท างานอยํางเป็น
ระบบ เป็นต๎น  
  ๒. ปัจจัยเสริม หรือปัจจัยที่มีสํวนสนับสนุนได๎แกํ สภาพแวดล๎อม ท าเลที่ตั้ง 
บรรยากาศในวัด และการทีวัดมีลักษณะพิเศษเฉพาะเชํน เป็นโบราณสถาน มีโบราณวัตถุทาง
ศิลปวัฒนธรรม และอื่นๆ๑๒๓ 
  

                                                   
 ๑๒๒มาณี ไชยธีรานุวัฒศิริ และคณะ, “รายงานการวิจัยเรื่อง ความพึงพอใจในการท างานของ
บุคลากรในอุตสาหกรรมกํอสร๎างไทย”,นครปฐม : คณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์, (บัณฑิตวิทยาลัย 
(มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๔๑), บทคัดยํอ. 
 

๑๒๓กองแผนงาน กรมการศาสนา, ปัจจัยส่งผลต่อความส าเร็จของเจ้าอาวาสในการพัฒนา

วัดให้เป็นศูนย์กลางของชุมชน, (กรุงเทพมหานคร : กรมการศาสนา, ๒๕๔๒), บทคัดยํอ. 



๙๑ 

 ช าเลือง วุฒิจันทร์ ได๎ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนากิจกรรมคณะสงฆ์และการ       
พระศาสนาเพื่อความม่ันคงแหํงชาติ”, จากการวิจัยพบวํา ในสํวนของวัดผลพบวําความสัมพันธ์
ระหวํางประชาชนกับวัดในฐานะตัวแทนสถาบันพระพุทธศาสนาในสังคมที่แตกตํางกันจาก
ท๎องถิ่นที่มีความผูกพันกันน๎อยที่สุดคือ ในชุมชนนครหลวงไปสูํท๎องที่ชนบทที่มีพลเมือง
หนาแนํนน๎อยมีวัดและพระสงฆ์ในท๎องที่น๎อยแตํประชาชนมีความต๎องการและมีความผูกพันกับ
วัดมากที่สุดและพบวําวัดในฐานะตัวแทนสถาบันพระพุทธศาสนาในสังคมไทยมีหน๎าที่สงเคราะห์
ประชาชนทางด๎านจิตใจโดยเป็นผู๎ด าเนินการรักษาความเรียบร๎อยการศาสนศึกษา การศึกษา
สงเคราะห์การเผยแผํพระพุทธศาสนาการสาธารณูปการและการสาธารณสงเคราะห์๑๒๔ 

 ทวี ขจรกุล ได๎ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทเจ๎าอาวาสในการบริหารจัดการวัดในเขต
การปกครองคณะสงฆ์ อ าเภอเมือง จังหวัดหนองคาย” ผลการวิจัยพบวํา บทบาทเจ๎าอาวาสใน
การบริหารจัดการวัด โดยรวมนั้นอยูํในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณาบทบาทแตํละด๎านพบวํา 
บทบาทเจ๎าอาวาสในการบริหารจัดการวัด อยูํในระดับมาก ๓ ด๎าน เรียงล าดับตามจากคําเฉลี่ย
จากสูงไปต่ า ปรากฏดังนี้ บทบาทด๎านการปกครอง บทบาทด๎านการสาธารณสงเคราะห์ 
บทบาทด๎านการสาธารณูปโภค บทบาทด๎านการเผยแผํศาสนธรรม บทบาทด๎านการศึกษา
สงเคราะห์ และบทบาทด๎านการศาสนศึกษา๑๒๕ 
 พระธนดล นาคพิพัฒน์ ได๎ศึกษาวิจัยเรื่อง “การบริหารกิจการคณะสงฆ์จังหวัด
บุรีรัมย”์ ผลการวิจัยพบวํา พระสังฆาธิการในจังหวัดบุรีรัมย์ มีบทบาทในการบริหารกิจการคณะ
สงฆ์โดยรวมอยูํในระดับปานกลาง และเม่ือพิจารณาเป็นรายด๎าน พบวํามีบทบาทในการบริหาร
กิจการคณะสงฆ์ในด๎านการปกครองอยูํในระดับมาก สํวนด๎านศาสนศึกษา การศึกษาสงเคราะห์ 
 การเผยแผํพระพุทธศาสนา การสาธารณูปการ และการสาธารณสงเคราะห์อยูํในระดับปาน
กลาง สํวนผลการเปรียบเทียบบทบาทในการบริหารกิจการคณะสงฆ์จังหวัดบุรีรัมย์ พบวํา   
พระสังฆาธิการที่มีอายุ ต าแหนํงพระสังฆาธิการ จ านวนพรรษาวุฒิการศึกษาทางสามัญ 
การศึกษาทางธรรม วุฒิการศึกษาทางเปรียญธรรม และประสบการณ์ในการปฏิบัติหน๎าที่ของ
พระสังฆาธิการที่แตกตํางกัน มีบทบาทในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ไมํแตกตําง๑๒๖ 

                                                   
 

๑๒๔ช าเลือง วุฒิจันทร์ , “การพัฒนากิจการคณะสงฆ์และการพระศาสนาเพื่อความมั่นคง
แหํงชาติ”,วิทยานิพนธ์ปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฎ
มหาสารคาม, ๒๕๔๒), บทคัดยํอ.  

 ๑๒๕ทวี ขจรกุล, “บทบาทเจ๎าอาวาสในการบริหารจัดการวัดในเขตการปกครองคณะสงฆ์ อ าเภอ
เมือง จังหวัดหนองคาย”, วิทยานิพนธ์ครุศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฎสาร
คาม, ๒๕๔๗), บทคัดยํอ.  
 ๑๒๖พระธนดล นาคสุวณฺโณ, “การบริหารกิจการคณะสงฆ์จังหวัดบุรีรัมย์”,  วิทยานิพนธ์พุทธ
ศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๑), บทคัดยํอ.   



๙๒ 

 พระมหากฤษฎา นันทเพชร ได๎ศึกษาวิจัยเรื่อง “ความคิดเห็นของพระสงฆ์ตํอ
บทบาทการพัฒนาสังคม”, จากผลการศึกษาพบวํา บทบาทพระสงฆ์สํวนใหญํรับรู๎ปัญหาสังคม
ด๎านตํางๆ ที่เกิดขึ้นและมีความเห็นวําปัญหาสังคมที่ทุกฝ่ายควรเรํงแก๎ไข ได๎แกํ ปัญหาศีลธรรม
เสื่อมโทรม  ปัญหาความยากจนและปัญหาการวํางงาน และยังเห็นวําพระสงฆ์ควรมีสํวนรํวม  
ในการแก๎ไขปัญหาสังคมด๎านตําง ๆ เชํน ปัญหาศีลธรรมเสื่อมโทรม ปัญหาศิลปวัฒนธรรมเสื่อม
สลาย ปัญหาสิ่งแวดล๎อม ปัญหาสิ่งเสพติด เป็นต๎น นอกจากนั้น ยังพบวํา บทบาทพระสงฆ์ใน
อนาคต ซึ่งนอกเหนือจากการเผยแผํศาสนธรรมแล๎ว พระสงฆ์ควรมีบทบาทในด๎านการให๎
การศึกษา และพัฒนาจิตวิญญาณ เม่ือพิจารณาบทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาสังคมโดย
เรียงล าดับความส าคัญจากมากไปหาน๎อยได๎ดังนี้คือ บทบาทด๎านการพัฒนาจิตวิญญาณ 
บทบาทด๎านการสํงเสริมและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล๎อม บทบาทด๎านการเผยแผํ  
ศาสนธรรม บทบาทด๎านการให๎การศึกษาบทบาทด๎านสังคมสงเคราะห์และสาธารณ
สงเคราะห์๑๒๗   
   พระมหาบุญเกิด มะพารัมย์ ได๎ศึกษาบทบาทพระสงฆ์กับการพัฒนาชุมชนที่
พูดภาษาเขมรถิ่นไทย กรณีศึกษา : บทบาทหลวงพํอเม๎า อิสฺสโร วัดป่าเลไลย์ และเครือขําย
จังหวัดบุรีรัมย์ ผลการศึกษาวิจัยพบวํา การพัฒนาชุมชนชนบทของหลวงพํอเม๎า อิสฺสโร ทํานได๎
น าหลักพุทธธรรมและการใช๎ภูมิปัญญาท๎องถิ่น มาประยุกต์บูรณาการให๎เป็นองค์ความรู๎ เป็น
วัฒนธรรม เป็นบรรทัดฐานของชุมชนตามวิถีชีวิตของท๎องถิ่น   
  การพัฒนาและการบริหารชุมชนของหลวงพํอเม๎า ทํานได๎เน๎นการศึกษาข๎อมูล
พื้นฐานของชุมชนเพื่อน าไปสูํภาคปฏิบัติการ วิธีการท างานแบบมีสํวนรํวมกับชาวบ๎าน  โดยยึด
หลักธรรมชาติของพระพุทธศาสนาและวัฒนธรรมประเพณีท๎องถิ่น ถือเป็นเครื่องมือที่ส าคัญใน
การสร๎างความเข๎มแข็งให๎กับชุมชนได๎ ทํานได๎ใช๎หลักพุทธธรรมน าการพัฒนา จึงสามารถชํวย
แก๎ปัญหาและลดปัญหาในชุมชนได๎ในระดับหน่ึง    
  หลวงพํอเม๎า อิสฺสโร ทํานมีความเข๎าใจและมีประสบการณ์ชีวิตเป็นพื้นฐาน เข๎าใจใน
เรื่องการพึ่งตนเองด๎วยปัจจัย ๔ มีที่อยูํอาศัย เป็นต๎น ทํานจึงท างานเชิงรุกมากกวําตั้งรับ โดยไมํ
รอให๎ปัญหาตํางๆ  เกิดขึ้นกํอนแล๎วมาตามแก๎ไขกันทีหลัง ความพยายามในการแก๎ไขปัญหา
ด๎วยความรู๎ความเข๎าใจตามสภาพความจริง จึงท าให๎มีสํวนรํวมในการเรียนรู๎และได๎พัฒนาตนเอง
ไปพร๎อม ๆ กัน ในฐานะที่ทํานเป็นนักพูด นักคิด นักวิเคราะห์ นักพัฒนา และนักปฏิบัติการ  
ท างานด๎วยความเสียสละอดทนจริงใจ และมีความเชื่อม่ันในตนเองจึงเป็นมูลเหตุน าทํานไปสูํการ                 

                                                   
 ๑๒๗พระมหากฤษฏา นันทเพชร,“ ความคิดเห็นของพระสงฆ์ตํอบทบาทการพัฒนาสังคม”, 
วิทยานิพนธ์ ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต , (บัณฑิตวิทยาลัย : สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์, ๒๕๔๒), 
บทคัดยํอ. 



๙๓ 

จัดท าโครงการตําง ๆ ขึ้นมา เชํน โครงการสร๎างชลประทานขนาดกลางประจ าต าบล  ซึ่งใช๎เวลา
สร๎างถึง ๔๐ กวําปี การสร๎างทางคมนาคมไปสูํหมํูบ๎านหรือชุมชนตําง ๆ เป็นต๎น โครงการที่ท า
นั้นประสบผลส าเร็จอยํางนําพอใจ   
  สํวนการปฏิบัติหน๎าที่ตนเองตามหลักพุทธธรรม คือ การพัฒนาจิตวิญญาณชาว
ชุมชนที่อยูํในความดูแลรับผิดชอบนั้น ทํานก็ได๎ปฏิบัติภาระหน๎าที่ด๎วยสติปัญญา ความเสียสละ  
อดทนตามศักยภาพของทําน เพื่อน าชาวชุมชนและสังคมไปสูํสันติสุข๑๒๘  
 พระมหาบุญมี วรรณวิเศษ ได๎วิจัยเเรื่อง “บทบาทของพระสงฆ์ในการพัฒนาสังคม 
:  ศึกษาเฉพาะกรณี พระธรรมวิสุทธิมงคล (บัว ญาณสมฺปนฺโน)”, ผลการวิจัยพบวํา พระธรรมวิ
สุทธิมงคลเป็นพระสงฆ์ที่เกิดในครอบครัว มีอาชีพเกษตรกรรม แตํฐานะการเงินของสกุลทํานอยูํ
ในสภาพคํอนข๎างดี ขณะเข๎าสูํความเป็นสมณเพศ สังกัดพระสงฆ์ฝ่ายธรรมยุต ยึดถือธุดงควัตร
เป็นเครื่องขัดเกลากิเลสเป็นพระสงฆ์นักปฏิบัติสมถกรรมฐานและวิปัสสนากรรมฐาน ผลการวิจัย
สรุปได๎วํา การพัฒนาของทํานมีอยู ํ๒ ด๎าน คือ ด๎านจิตใจ ได๎แกํ การอบรมสั่งสอนให๎ประชาชนมี
ศีลธรรม คุณธรรม ความดีงาม ตามหลักธรรมค าสอนของพระพุทธศาสนา โดยเน๎นการน าไป
ปฏิบัติมากกวําสอนให๎รู๎เทํานั้น ด๎านวัตถุ ได๎แกํ การพัฒนาการศึกษาสาธารณสุขและสาธารณะ
ประโยชน์อื่นๆ ตลอดจนการเป็นผู๎น าในการตั้งกองทุนผ๎าป่าชํวยชาติ ๑๒๙ 
 พระมหาวิเชียร ชาญณรงค์ ได๎ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทพระสงฆ์ในการน า
หลักธรรมมาใช๎ท ากิจกรรมงานพัฒนาชุมชุม เพื่อ ลด ละ เลิก อบายมุข : ศึกษาเฉพาะกรณี  
พระครูศีลาวราภรณ์”, จากผลการวิจัยพบวํา พระสงฆ์มีบทบาทในการเป็นผู๎น าชุมชน ด๎วยการ 
กระตุ๎นปลูกจิตส านึก น าเทคนิควิธีการในการเข๎าถึงชุมชน การสื่อสารกับชุมชนผํานการเทศน์ 
บรรยาย ป้ายข๎อความเสื่อด๎วยหลักธรรม การสํงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและเป็นผู๎ให๎ค าปรึกษา
ในการพัฒนากิจกรรมกลุํม ซึ่งตั้งเป้าหมายไว๎คือชุมชนปลอดจากอบายมุขโดยขั้นตอนของ
กิจกรรมมํุงให๎เกิดการเรียนรู๎ให๎ประชาชนเข๎ามามีสํวนรํวมในการแก๎ปัญหาของตนเอง ๑๓๐ 

                                                   
  ๑๒๘พระมหาบุญเกิด มะพารัมย์, “บทบาทพระสงฆ์กับการพัฒนาชุมชนที่พูดภาษาเขมรถิ่น ไทย   
กรณีศึกษา : บทบาทหลวงพํอเม๎า อิสฺสโร วัดป่าเลไลย์ และเครือขํายจังหวัดบุรีรัมย์”, วิทยานิพนธ์หลักสูตร
ปริญญาศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพัฒนาชนบทศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหิดล, 
๒๕๔๒), บทคัดยํอ. 
 ๑๒๙พระมหาบุญมี อธิปุญโญ, “บทบาทของพระสังฆาธิการพัฒนาสังคม: ศึกษากรณีพระธรรมวิ
สุทธิมงคล (บัว ญาณสมฺปนฺโน)”, วิทยานิพนธ์ปริญญาโท, (มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๔๔), 
บทคัดยํอ. 
 ๑๓๐พระมหาวิเชียร ชาญณรงค์, “บทบาทพระสงฆ์ในการน าหลักธรรมมาใช๎ท ากิจกรรมงาน
พัฒนาชุมชน  เพื่อ ลด ละ เลิก อบายมุข : ศึกษาเฉพาะกรณีพระครูศีลาวราภรณ์”, วิทยานิพนธ์ปริญญาโท, 
(บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๔๗), บทคัดยํอ.  



๙๔ 

 พระมหาศักดิ์พิชิต ฐานสิทฺโธ (ชัยดี) ได๎วิจัยเรื่อง “ศึกษาบทบาทการเผยแผํพุทธ
ธรรมของพระวิสุทธาธิบดี (วีระ ภทฺทจารี)”,  ผลการวิจัยพบวํา การเผยแผํพุทธธรรมของ     
พระวิสุทธาธิบดี ทํานได๎เผยแผํผํานบทบาทภาระงาน กิจการคณะสงฆ์ทั้ง ๖ ประการ ได๎แกํ 
บทบาทการปกครองบทบาทศาสนศึกษา บทบาทสาธารณูปการ บทบาทการศึกษาสงเคราะห์ 
บทบาทสาธารณสงเคราะห์บทบาทการเผยแผํพุทธธรรม โดยมีรูปแบบและแนวทางการเผยแผํ
พุทธธรรมที่ด าเนินตามพุทธวิธีการสื่อสาร วิธีการเผยแผํของพระสาวกและมีการน าหลักการ
สื่อสาร ตามหลักนิเทศศาสตร์เข๎ามาชํวยในการเผยแผํพุทธธรรม เพื่อเป็นกลยุทธ์ในการโน๎มน๎าว
ใจให๎ผู๎ฟังเกิดศรัทธา กล๎าหาญ เลื่อมใส เร๎าใจอยากฟังอยากประพฤติปฏิบัติตาม เพื่อความมี
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และเข๎าถึงมหาชน หรือกลุํมเป้าหมายมากยิ่งขึ้น รูปแบบการเผยแผํ
พุทธธรรมของทํานแบํงเป็น ๓ ประเภท คือ รูปแบบการใช๎สื่อบุคคล รูปแบบการใช๎สื่อมวลชน  
รูปแบบการใช๎สื่อเฉพาะกิจ การเผยแผํพุทธธรรมของพระวิสุทธาธิบดี (วีระ ภทฺทจารี) จึงประสบ
ผลส าเร็จอยํางสูงยิ่งเพราะความโดดเดํน ในด๎านการประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอยํางที่ดี โดย
การช้ีให๎ท า น าให๎ดูอยูํให๎เห็น ยิ่งกวํานั้นรูปแบบและแนวทางในการเผยแผํพุทธธรรมของทํานก็มี
ความหลากหลายทันสมัย เข๎ากับยุค เข๎ากับเหตุการณ์ เป็นปัจจัยสํงเสริม สนับสนุนให๎การเผย
แผํประสบความส าเร็จ ซึ่งสามารถน าไปเป็นแบบอยําง หรือประยุกต์ใช๎ ในการเผยแผํพุทธธรรม
ของนักเผยแผํในปัจจุบัน เพื่อให๎เกิดประโยชน์อยํางยิ่งยวดตํอพระพุทธศาสนาสืบไป๑๓๑  
 จากการทบทวนเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข๎องกับงานสาธารณสงเคราะห์นั่นมีความ
สอดคล๎องกัน ผู๎วิจัยสรุปได๎วํา การสาธารณสงเคราะห์ คือการด าเนินการชํวยเหลือสังคมทาง
วัตถุในรูปแบบตําง ๆ ที่ไมํขัดตํอพระธรรมวินัย ได๎แกํ การสงเคราะห์ภิกษุสงฆ์ สามเณร การ
สร๎างถนนเข๎าหมํูบ๎าน การให๎สถานที่เป็นแหลํงประปาหมํูบ๎าน การสนับสนุนทุนการศึกษาแกํ
เด็กนักเรียน การชํวยเหลือผู๎ป่วยผู๎ยากไร๎ การสร๎างห๎องสมุดโรงเรียน เป็นต๎น การสาธารณ
สงเคราะห์ นอกจากจะเป็นการชํวยเหลือชาวบ๎าน ในสิ่งที่พวกเขาต๎องการและมีความจ าเป็นแล๎ว  
ยังเป็นการสร๎างความผูกพันระหวํางวัดกับบ๎านอีกทางหนึ่งด๎วยเพราะฉะนั้นงานการสาธารณ
สงเคราะห์ของวัด คือ การจัดกิจการอันเป็นสาธารณประโยชน์ที่พระสงฆ์หรือวัดวาอารามตําง ๆ 
จัดท าอยูํเพื่อประโยชน์สุขรํวมกันทั้งวัดและชุมชน  
 
 
 
 

                                                   
 ๑๓๑พระมหาศักดิ์พิชิต ฐานสิทฺโธ (ชัยดี), “ศึกษาบทบาทการเผยแผํพุทธธรรมของพระวิสุทธาธิ
บด ี  (วีระ ภทฺทจารี)”,  วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต,  (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรราชวิทยาลัย, ๒๕๔๘), บทคัดยํอ. 



๙๕ 

๒.๗  กรอบแนวคิดการวิจัย 
 งานวิจัย เรื่องบทบาทของวัดตํองานด๎านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ๎าน
ฆ๎องน๎อย จังหวัดราชบุรี ผู๎วิจัยได๎ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข๎อง โดยก าหนด
กรอบแนวคิดในการวิจัย (Conceptual Framework) ประกอบด๎วยตัวแปรต๎น (Independent 
Variables) และตัวแปรตาม (Dependent Variables) ดังนี ้
 ตัวแปรต้น (Independent Variables) คือสถานภาพสํวนบุคคลของผู๎ตอบแบบสอบ 
ถามได๎แกํ เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ ประสบการณ์ในการสัมพันธ์กับวัด  
 ตัวแปรตาม (Dependent Variables) คือความคิดเห็นของประชาชนตํอบทบาท
ของวัดในงานด๎านสาธารณสงเคราะห์ จ านวน ๓ ด๎าน คือ ๑) ด๎านการพัฒนาจิตใจ ๒) ด๎านการ
พัฒนาชุมชนและท๎องถิ่น ๓) ด๎านการสํงเสริมศิลปวัฒนธรรม ดังแผนภาพที่ ๒.๑ 
 

    ตัวแปรต้น      ตัวแปรตาม 
         (Independent Variables)               (Dependent Variables) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   แผนภาพที่  ๒.๑  กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

สถานภาพส่วนบุคคล 
๑. เพศ 

๒. อายุ 

๓. ระดับการศึกษา 

๔. อาชีพ 

๕. ประสบการณ์ในการ

สัมพันธ์กับวัด 

 

ความคิดเห็นของประชาชนต่อบทบาท
ของวัดในงานสาธารณสงเคราะห์ ๓ ด้าน 

 

- ด๎านการพัฒนาจิตใจ 

- ด๎านการพัฒนาชุมชนและท๎องถิ่น 

- ด๎านการสงํเสริมศิลปวัฒนธรรม 

 
 



บทที ่๓ 

วิธีด าเนินการวิจัย 

 การศึกษาวิจัยเรื่อง บทบาทของวัดที่มีต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษา
ชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี ผู้วิจัยด าเนินการวิจัยตามล าดับ ดังนี้ 
  ๓.๑ รูปแบบการวิจัย 

  ๓.๒ ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  ๓.๓ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
  ๓.๔ การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  ๓.๕ การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ 

๓.๑ รูปแบบการวิจัย 

 งานวิจัย เรื่องบทบาทของวัดที่มีต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชน
บ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี เป็นการศึกษาโดยการใช้ระเบียบการวิจัยเชิงปริมาณ (Qualtitative 
Research) ใช้วิธีการศึกษาวิจัยเชิงส ารวจ (Survey Research) มุ่งศึกษาบทบาทของวัดที่มีต่อ
งานด้านสาธารณสงเคราะห์ โดยผู้วิจัยได้ก าหนดขั้นตอนการด าเนินการวิจัยตามล าดับดังน้ี 
 ๑. ศึกษาหลักการ แนวคิดทฤษฎี ระเบียบ และผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 ๒. ก าหนดกรอบแนวคิด หัวข้อปัญหา และวัตถุประสงค์ในการวิจัย 
 ๓. ก าหนดกลุ่มประชากร และกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย 
 ๔. สร้างเครื่องมือส าหรับเก็บข้อมูลการวิจัยร่วมกับอาจารย์ที่ปรึกษา 
 ๕. น าเครื่องมือเสนอผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเพื่อปรับปรุงแก้ไขให้สมบูรณ์ 
 ๖. ทดสอบเครื่องมือกับกลุ่มตัวอย่างที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย (Try out) 
 ๗. ด าเนินการส่งข้อมูลให้กลุ่มตัวอย่าง และเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ๘. วิเคราะห์ข้อมูลและแปลผลข้อมูล 
 ๙. สรุปและรายงานผลการศึกษาวิจัย 
 
 
 



 ๙๗ 

๓.๑  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

๓.๒.๑  ประชากร 
  ประชากรที่ใช้ในการวิจัย คือ ประชาชนในชุมชนบ้านฆ้องน้อย อ าเภอบ้านโป่ง 
จังหวัดราชบุรี ๒,๕๕๘ คน๑  

 

๓.๒.๑  กลุ่มตัวอย่าง 
  กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยผู้วิ จัยได้ท าการสุ่มมาจากประชากรจ านวน      
๒,๕๕๘ คน จากการเปิดตารางของทาโร่ ยามาเน่๒ ใช้เพียง ๓๓๕ คน เพื่อความสมบูรณ์ของ
ข้อมูลผู้วิจัยจึงแจกแบบสอบถามจ านวน ๔๐๐ ชุด โดยใช้วิธีการสุ่มแบบแบ่งกลุ่ม (Cluster 
Sampling) โดยการแบ่งประชากรที่มีวัดได้ให้การสงเคราะห์ในงานสาธารณสงเคราะห์โดยตรงมี  
๗ หมูบ่้าน จากทั้งหมด ๒๐ หมู่บ้าน รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ ๓.๑ 
 

ตารางที่ ๓.๑  จ านวนกลุ่มตัวอย่างผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตามจ านวนหมู่บ้าน 

ล าดับ รายการ 
จ านวนประชากร จ านวนกลุ่มตัวอย่าง 

 จ านวนแจก ได้รับคืน 
๑ หมู่ท่ี ๑ ๓๗๐ ๕๘ ๕๘ 
๒ หมู่ท่ี ๒ ๓๖๗ ๕๗ ๕๗ 
๓ หมู่ท่ี ๓ ๓๖๐ ๕๗ ๕๗ 
๔ หมู่ท่ี ๔ ๓๖๒ ๕๗ ๕๗ 
๕ หมู่ท่ี ๕ ๓๖๘ ๕๗ ๕๗ 
๖ หมู่ท่ี ๖ ๓๖๕ ๕๗ ๕๗ 
๗ หมู่ท่ี ๗ ๓๖๖ ๕๗ ๕๗ 

         รวม ๗ หมู่ ๒,๕๕๘  คน ๔๐๐ ชุด ๔๐๐ ชุด 
 

๓.๓  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

  เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ เป็นแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์ โดยมีขั้นตอน 
ลักษณะ และการตรวจสอบเครื่องมือ ดังนี้ 

                                         
 

 กองวิชาการและแผนงานการพัฒนาชุมชนเทศบาลต าบลท่าผา, แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
ชุมชนเทศบาลต าบลท่าผาประจ าปี ๒๕๕๓, หน้า ๑๐. 

 
๒สุวรีย์ ศิริโภคาภิรมย์, การวิจัยทางการศึกษา, (ลพบุรี : ฝ่ายเอกสารการพิมพ์สถาบันราชภัฎ

เทพสตรี, ๒๕๔๖), หน้า ๑๒๙-๑๓๐. 



 ๙๘ 

   ๓.๓.๑ ขั้นตอนการสร้างเครื่องมือ 

   ขั้นตอนการสร้างเครื่องมือแบบสอบถาม 
    ๑. ศึกษาหลักการและทฤษฎี ศึกษาเอกสาร ทฤษฏี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ
บทบาทของวัดที่มีต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์  จากเอกสาร และผลงานการวิจัยที่เคยมี
ผู้ด าเนินการวิจัยเอาไว้ 
    ๒. ก าหนดวัตถุประสงค์ในการสร้างเครื่องมือการวิจัยโดยขอค าปรึกษาจากอาจารย์  
ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
    ๓. สร้างเครื่องมือ 
    ๔. น าเสนอร่างเครื่องมือการวิจัยต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และผู้เชี่ยวชาญ  
เพื่อตรวจสอบและปรับปรุงแก้ไข 
     ๔. น าเครื่องมือการวิจัยไปทดลองใช้กับประชากรที่มีลักษณะคล้ายกับกลุ่มตัวอย่าง
ประชากรที่จะด าเนินการวิจัยเพื่อหาสัมประสิทธิ์ความเที่ยงตรงของเครื่องมือ 
     ๕. ปรับปรุงแก้ไข 
     ๖. จัดพิมพ์แบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ และน าไปใช้จริงเพื่อเก็บรวบรวมข้อมูลกับ 
กลุ่มตัวอย่าง 
 

   ๓.๓.๒  ลักษณะของเครื่องมือ 

   ๑) ลักษณะของเครื่องมือส าหรับการแจกแบบสอบถาม 
   เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นแบบสอบถาม (Questionnaire) ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น
ตามกรอบของบทบาทของวัดที่มีต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้อง
น้อย จังหวัดราชบุรี เพื่อใช้เก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย โดยแบ่งออกเป็น ๓ ตอน 
ดังนี ้

   ตอนที่ ๑ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่       
เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ ประสบการณ์ในการสัมพันธ์กับวัด ซึ่งเป็นแบบสอบถามแบบ
เลือกตอบ (Check List) 
 ตอนที่  ๒ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับบทบาทของวัดที่มีต่องานด้านสาธารณ
สงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี  ๓ ด้าน ซึ่งเป็นแบบมาตราส่วน
ประเมินค่า (Rating Scale) แบ่งออกเป็น ดังนี้ 
  ๑. ด้านการพัฒนาจิตใจ มีค าถามทั้งหมด ๑๐ ข้อ ได้แก่ข้อที่ ๑–๑๐ 

      ๒. ด้านการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่นมีค าถามทั้งหมด ๑๐ ข้อได้แก่ข้อที่๑๑-๒๐ 
      ๓. ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มีค าถามทั้งหมด ๑๐ ข้อ ได้แก่ข้อที่ ๒๑-๓๐ 
 



 ๙๙ 

 มีเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี ้
    ๕     หมายถึง  ระดับความคิดเห็นมากที่สุด 

        ๔   หมายถึง  ระดับความคิดเห็นมาก 
         ๓   หมายถึง  ระดับความคิดเห็นปานกลาง 
        ๒   หมายถึง  ระดับความคิดเห็นน้อย 
        ๑      หมายถึง  ระดับความคิดเห็นน้อยที่สุด 
   การแปลความหมายของค่าเฉลี่ยโดยยึดเกณฑ์๓ ดังนี ้
         ค่าเฉลี่ยตั้งแต่  ๔.๕๐-๕.๐๐   หมายความว่า  ระดับความคิดเห็นมากที่สุด 
         ค่าเฉลี่ยตั้งแต่  ๓.๕๐-๔.๔๙  หมายความว่า  ระดับความคิดเห็นมาก 
         ค่าเฉลี่ยตั้งแต่  ๒.๕๐-๓.๔๙   หมายความว่า  ระดับความคิดเห็นปานกลาง 
         ค่าเฉลี่ยตั้งแต่  ๑.๕๐-๒.๔๙  หมายความว่า  ระดับความคิดเห็นน้อย 
         ค่าเฉลี่ยตั้งแต่  ๑.๐๐-๑.๔๙   หมายความว่า  ระดับความคิดเห็นน้อยที่สุด 

   ตอนที่ ๓ ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะอื่น ๆ ของประชาชนที่มีต่อวัดในงานด้าน
สาธารณสงเคราะห์ ซึ่งเป็นค าถามแบบปลายเปิด (Open Ended Question) 
 

 ๒) ลักษณะของเครื่องมือส าหรับการสัมภาษณ์  
 ในการวิจัยนี้ ใช้การสัมภาษณ์แบบเจาะลึก Indetp Interview โดยใช้แบบสัมภาษณ์
แบบมีโครงสร้าง (structured interview) ประเด็นเกี่ยวกับงานด้านสาธารณสงเคราะห์ของวัดที่มี
ต่อชุมชน เป็นลักษณะเป็นค าถามแบบปลายเปิด เพื่อให้ได้ข้อมูลเชิงลึกตรงตามวัตถุประสงค์
ของการวิจัย โดยสัมภาษณ์พระสังฆาธิการอ าเภอบ้านโป่ง จังหวัดราชบุรี และข้าราชการที่
เกี่ยวข้อง จ านวน ๕ รูป/คน ดังมีรายนามต่อไปนี ้  
 ๑) พระพิศาลพัฒนโสภณ  เจ้าคณะอ าเภอบ้านโป่ง 
 ๒) พระครูสุธีปริยัติวิธาน  รองเจ้าคณะอ าเภอบ้านโป่ง 
 ๓) พระครูศรีธรรมนาท  เจ้าคณะต าบลท่าผา 
 ๔) นายทรงยศ  อรัญยกานนท์ นายกเทศมนตรีเทศบาลต าบลท่าผา 
 ๕) นายสุระ  ปทุมศิริ   ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดบ้านฆ้องน้อย 
 
 
 
 
 
 
 

                                         
 

 ๓ประกอบ กรรณสูตร, สถิ ติ เพื่อการวิจัยทางพฤติกรรมศาสตร์ , พิมพ์ครั้ งที่  ๓ ,                               
(กรุงเทพมหานคร : ด่านสุทธาการพิมพ์, ๒๕๔๒), หน้า ๑๐๘. 



 ๑๐๐ 

 ๓.๓.๓  การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 

   ในการหาคุณภาพของเครื่องมือ ผู้วิจัยได้ด าเนินการตามขั้นตอน ดังนี ้
       ๑. ขอค าแนะน าจากอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และผู้เชี่ยวชาญ ตรวจสอบ
เครื่องมือที่สร้างไว้ 
       ๒. หาความเที่ยงตรง (Validity) โดยการน าแบบสอบที่สร้างเสร็จ เสนอประธาน
และกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อขอความเห็นชอบและน าเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ แล้วน ามา
ปรับปรุงแก้ไขให้เหมาะสม จ านวน ๕ ท่าน ประกอบด้วย 
       ๑. ดร.พิเชฐ ทั่งโต ต าแหน่งรักษาการรองหัวหน้าภาควิชารัฐศาสตร์ คณะ
สังคมศาสตร ์มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
  ๒. ดร.ภัทรพล ใจเย็น ต าแหน่งรักษาการหัวหน้าภาควิชาเศรษฐศาสตร์ คณะ
สังคมศาสตร ์มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
  ๓. พระครูสังฆรักษ์กิตติศักดิ์ กิตฺติปญฺโญ ต าแหน่งอาจารย์ประจ าภาควิชา
รัฐศาสตร์ คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
       ๔. พระมหาปราโมทย์ ปโมทิโต ต าแหน่งอาจารย์ประจ าหน่วยวิทยบริการ             
คณะสังคมศาสตร ์วัดหลวงพ่อสดธรรมกายาราม มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
   ๕. พระอาจารย์วันชัย ภทฺทจารี ต าแหน่งอาจารย์ประจ าภาควิชารัฐศาสตร์ 
คณะสังคมศาสตร ์มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
   เพื่อพิจารณาทั้งในด้านเนื้อหาสาระ  และโครงสร้างของค าถาม รูปแบบของ
แบบสอบถาม ตลอดจนภาษาที่ใช้และตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ โดยหาค่าดัชนีความ
สอดคล้องตามวัตถุประสงค์รายข้อ (Index of Item-Objective Congruenu : IOC)๔ ได้ค่าดัชนี
ความสอดคล้องตั้งแต่ .๙๒๐  

        ๓. หาความเชื่อม่ันของเครื่องมือ (Reliability)  

    น าแบบสอบถามที่ปรับปรุงแก้ไขแล้ว ไปทดลองใช้ (Try-out) กับประชาชนในชุมชน
บ้านอ้ออีเขียว ต าบลกรับใหญ่ อ าเภอบ้านโป่ง จังหวัดราชบุรี ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการ
วิจัย จ านวน ๓๐ คน เพื่อหาความเชื่อม่ันด้วยวิธีการหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟ่า (Alpha 
coefficient) ของครอนบาค (Cronbach)๕ ได้ค่าความเชื่อม่ันของแบบสอบถามทั้งหมด เท่ากับ    
.๗๒๑๑ แสดงว่าเครื่องมือมีความเชื่อม่ันอยู่ในระดับดีมาก ซึ่งเหมาะสมส าหรับน าไปใช้เก็บ
รวบรวมข้อมูล 

                                         

 ๔เรื่องเดียวกัน, หน้า ๒๔๓ - ๒๔๔. 
 ๕Cronbach, Lee J. Essentials of psychological testing, 4 th ed., (New York: Harper & 
Row, 1971), p 79. 



 ๑๐๑ 

       ๔. น าแบบสอบถาม/แบบสัมภาษณ์ที่ได้รับการปรับปรุงแก้ไขเสนอต่ออาจารย์ที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อขอความเห็นชอบ และจัดพิมพ์แบบสอบถาม/แบบสัมภาษณ์เป็นฉบับ
สมบูรณ์ เพื่อใช้ในการวิจัย 
 
๓.๔  การเก็บรวบรวมข้อมูล 

   การเก็บรวบรวมข้อมูลแบบสอบถาม/การสัมภาษณ์ 
   ผู้วิจัยด าเนินการเก็บข้อมูลตามขั้นตอน ดังนี้ 
   ๑. การรวบรวมเอกสาร ผู้วิจัยมีการเก็บรวบรวมข้อมูลจากหนังสือ บทความ 
งานวิจัย และเอกสารสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับบทบาทของวัดที่มีต่องานด้านสาธารณ
สงเคราะห์     
   ๒. ผู้วิจัยได้สร้างแบบสอบถาม/แบบสัมภาษณ์ และขอหนังสืออนุญาตเก็บรวบรวม
ข้อมูลจากมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เพื่อขอความร่วมมือไปยังหน่วยงานต่างๆ 
ของต าบลท่าผา อ าเภอบ้านโป่ง จังหวัดราชบุรี เพื่อข้อเก็บข้อมูลการวิจัย และเจ้าคณะอ าเภอ/
รองอ าเภอ/เจ้าคณะต าบล/ข้าราชการเพื่อการสัมภาษณ์ จากนั้นด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล 
   ๓. ผู้วิจัยก าหนดวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยท าการแจกแบบการสุ่มแบบแบ่งกลุ่ม 
(Cluster Sampling) กับกลุ่มเป้าหมาย คือ ประชาชนในชุมชนบ้านฆ้องน้อย จ านวน ๔๐๐ คน 
ซึ่งในการแจกแบบสอบถามผู้วิจัยได้น าแบบสอบถามไปแจก และเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตัวเอง
พร้อมผู้ช่วยการวิจัย ระหว่างวันท่ี ๒ – ๓๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๕๔ รวมใช้ระยะเวลา ๑ เดือน 
 ๔ ผู้วิจัยก าหนดวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก (Indetp 
Interview) เจ้าคณะผู้ปกครองในอ าเภอบ้านโป่งและข้าราชการที่เกี่ยวข้อง โดยเก็บรวบรวม
ข้อมูลด้วยตัวเองพร้อมผู้ช่วยการวิจัย ระหว่างวันที่ ๗-๒๑ กุมภาพันธุ์ พ.ศ.๒๕๕๔ รวมใช้
ระยะเวลา ๓ สัปดาห์ 
 

๓.๕  การวิเคราะห์ข้อมูล 

   ๓.๕.๑ การวิเคราะห์ข้อมูลแบบสอบถาม 
       ๑. น าแบบสอบถามทั้งหมดมาตรวจสอบความสมบูรณ์ความถูกต้อง 
       ๒. ท าการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมการวิเคราะห์ข้อมูลทางสังคมศาสตร ์
       ๓. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
       ๑) ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามใช้ค่าความถี่ 
(Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage)  



 ๑๐๒ 

       ๒) ระดับความคิดเห็นจากการตอบแบบสอบถามของประชาชนที่เป็นกลุ่ม
ตัวอย่างใช้สถิติการวิเคราะห์ คือ ค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 
Deviation)  
  ๓) การเปรียบเทียบบทบาทของวัดที่มีต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : 
กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี โดยจ าแนกตามสถานภาพ อายุ วุฒิการศึกษา 
อาชีพ ประสบการณ์เข้าวัด ใช้การทดสอบค่าที (t–test) ในกรณีตัวแปรต้นสองตัว และการ
ทดสอบค่าเอฟ (f-test) โดยการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (one-way analysis of 
variance) ในกรณีตัวแปรต้นตั้งแต่สามตัวขึ้นไป เม่ือพบว่ามีความแตกต่างจึงทดสอบความ
แตกต่างรายคู่โดยวิธีการของเชฟเฟ่ (Seheffe’) 
  ๔) ข้อค าถามปลายเปิดทีแ่สดงปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะวิเคราะห์โดย
เทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหาประกอบบริบท (Content Analysis Technigue)  
 

 ๓.๕.๒ การวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสัมภาษณ์ 
 วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์ตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย โดยใช้เทคนิค
การวิเคราะห์เนื้อหาประกอบบริบท (Content Analysis Technigue) 
 

 ๓.๕.๓ วิธีการน าเสนอและรายงานผลการวิจัย 
     ๑. ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม น าเสนอโดยใช้ตารางประกอบด้วย
ค่าความถี่ และร้อยละ 
     ๒. ข้อมูลเกี่ยวกับบทบาทของวัดที่มีต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษา
ชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี ซึ่งเป็นข้อมูลมาตราส่วนประเมินค่า น าเสนอในรูปแบบของ
ตารางประกอบด้วยค่าเฉลี่ย และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 ๓. ข้อเสนอแนะจากค าถามปลายเปิด ในเรื่องความคิดเห็น ถึงปัญหาอุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะในบทบาทของวัดที่มีต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้อง
น้อย จังหวัดราชบุรี วิเคราะห์เนื้อหาสาระประเด็นส าคัญ แล้วน าเสนอเป็นการเขียนแบบความ
เรียง 
 ๔. ข้อมูลจากการสัมภาษณ์พระสังฆาธิการของคณะสงฆ์อ าเภอบ้านโป่ง จังหวัด
ราชบุรี และข้าราชการ ๕ รูป/คน วิเคราะห์เนื้อหาสาระในประเด็นส าคัญ แล้วน าเสนอเป็นการ
เขียนแบบความเรยีง 
   



บทที่ ๔ 

ผลการศกึษา 

การศึกษาวิ จัยเรื่อง เรื่องบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : 
กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อยจังหวัดราชบุรี  ผู้ศึกษาน าแบบสอบถามที่รวบรวมได้ จากกลุ่ม
ตัวอย่างจ านวน ๔๐๐ ชุด มาวิเคราะห์โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปวิเคราะห์ข้อมูลทางสังคมศาสตร์ 
โดยแบง่การน าเสนอผลการศึกษาออกเป็น ๕ ตอน ดังต่อไปนี ้

๔.๑ ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
๔.๒ บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้อง

น้อยจังหวัดราชบุรี 
๔.๓ ผลการเปรียบเทียบบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : 

กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อยจังหวัดราชบุรี 
๔.๔ ปัญหาและแนวทางการแก้ปัญหาบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณ

สงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อยจังหวัดราชบุรี 
๔.๕ ผลการสัมภาษณ์ บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษา

ชุมชนบ้านฆ้องน้อยจังหวัดราชบุรี 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๔ 

  

๔.๑ ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลสถานภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตามเพศ  
อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ และประสบการในการเข้าวัด มีรายละเอียดดังตารางที่ ๔.๑ 

 
ตารางที่ ๔.๑ แสดงจ านวน และค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม    (n = ๔๐๐) 
 

ข้อมลูส่วนบุคคล จ านวน (คน) ร้อยละ 
๑. เพศ   
 ชาย ๑๙๘ ๔๙.๕ 
           หญิง ๒๐๒ ๕๐.๕ 
๒. อาย ุ   
 ต่ ากว่า ๒๐  ปี ๒๐ ๕.๐ 
 ๒๐ – ๓๐  ปี ๕๔ ๑๓.๔ 
           ๓๑ – ๔๐  ปี ๑๑๓ ๒๘.๓ 
           ๔๑ – ๕๐  ปี ๑๑๐ ๒๗.๕ 
           ๕๑ – ๖๐  ปี ๕๔ ๑๓.๕ 
 ๖๑  ปีขึ้นไป ๔๙ ๑๒.๓ 
๓. อาชีพ   
           ข้าราชการ/พนักงานของรัฐ ๑๖ ๓.๘ 
           พนักงานเอกชน ๕๔ ๑๓.๕ 
 ธุรกิจส่วนตัว ๓๓ ๘.๔ 
 ค้าขาย ๓๙ ๙.๘ 
            เกษตรกรรม ๗๔ ๑๘.๕ 
            รับจ้าง ๑๔๑ ๓๕.๓ 
              แม่บ้าน ๒๙ ๗.๒ 
              อื่น ๆ ๑๔ ๓.๕ 
๔. ระดับการศึกษา   
 ประถมศึกษา ๑๘๗ ๔๖.๘ 
 มัธยมศึกษาตอนต้น ๘๐ ๒๐.๐ 
 มัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า ๕๘ ๑๔.๕ 
           อนุปริญญาหรือเทียบเท่า ๔๑ ๑๒.๗ 
   



๑๐๕ 

  

ตารางที่ ๔.๑ (ต่อ)   
ข้อมูลส่วนบุคคล จ านวน (คน) ร้อยละ 

           ปริญญาตรี ๑๖ ๔.๐ 
           ปริญญาตรีขึ้นไป ๘ ๒.๐ 
๕. ประสบการณ์ในการสัมพันธ์กับวัด   
           ต่ ากว่า ๕  ปี ๔๖ ๑๑.๕ 
           ๕ – ๑๐  ปี ๘๘ ๒๒.๐ 
           ๑๑ – ๑๕  ปี ๘๔ ๒๑.๐ 
           ๑๖  ปีขึ้นไป ๑๘๒ ๔๕.๕ 

     
    จากตารางที่ ๔.๑ พบว่า ประชาชนผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง    
มีจ านวนคือ ๒๐๒ คน คิดเป็นร้อย ๕๐.๕ ส่วนใหญ่ มีอายุระหว่าง  ๓๑ – ๔๐ ปี จ านวน ๑๑๓ คน 
คิดเป็นร้อยละ ๒๘.๓ มีอาชีพรับจ้าง จ านวน ๑๔๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๕.๓ ส่วนใหญ่มีระดับ
การศึกษาในระดับชั้นประถมศึกษา จ านวน ๑๘๗ คน คิดเป็นร้อยละ ๔๖.๘ และประชาชนผู้ตอบ
แบบสอบถามส่วนใหญ่มีประสบการณ์ในการสัมพันธ์วัดตั้งแต่ ๑๖ ปีขึ้นไป จ านวน ๑๘๒ คิดเป็น    
ร้อยละ ๔๕.๕  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๖ 

  

๔.๒ ความคิดเห็นของประชาชนต่อบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณ
สงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี 

ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นของประชาชนต่อบทบทของวัดต่องานด้านสาธารณ
สงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม และรายด้าน ได้แก่ 
(๑) ด้านการพัฒนาจิตใจ (๒) ด้านการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น  (๓) ด้านการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม มีรายละเอียดดังตารางที่ ๔.๒ – ๔.๕ 
 

ตารางที่ ๔.๒ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของประชาชนต่อบทบาท  
ของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัด
ราชบุรี โดยภาพรวม       

                       (n = ๔๐๐) 

บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารสงเคราะห์ : 
กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี 

ระดับความคิดเห็นของชุมชน 

  S.D. การแปลผล 

๑. ด้านการพัฒนาจิตใจ ๓.๕๑ .๕๕๔ มาก 
๒. ด้านการพัฒนาท้องถิ่น ๒.๙๙ .๕๗๗ ปานกลาง 
๓. ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ๒.๗๖ .๖๐๖ ปานกลาง 

ภาพรวมทั้ง ๓ ด้าน ๓.๐๙ .๔๙๘ ปานกลาง 
 
 จากตารางที่ ๔.๒ พบว่า ประชาชน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดต่องานด้าน
สาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวมอยู่ในระดับ
ปานกลาง โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๓.๐๙ เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่าด้านการพัฒนาจิตใจ 
ประชาชนมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๓.๕๑, ส่วนในด้านการพัฒนา
ท้องถิ่น อยู่ในระดับปานกลาง โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๒.๙๙, และด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
พบว่า ประชาชนมีความคิดเห็นอยู่ในระดับปานกลาง โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๒.๗๖  
 
 
 
 
 



๑๐๗ 

  

ตารางที่ ๔.๓ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของประชาชนต่อบทบาท
ของวัดในงานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัด
ราชบุรี ด้านการพัฒนาจิตใจ       (n = ๔๐๐)                         

บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : 
กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี 

ระดับความคิดเห็นของชุมชน 

  S.D. การแปลผล 
๑. วัดมีการเทศนาสั่งสอนให้ประชาชนเข้าใจหลักธรรม
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในการ
ด าเนินวิถีชีวิตปัจจุบัน ๓.๙๘ .๘๐๔ มาก 
๒. วัดมีการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติธรรม เพื่อให้ความรู้และ
อบรมปฏิบัติธรรมตามแนวทางพระพุทธศาสนา เพื่อ
พัฒนาจิตใจประชาชนและเด็กเยาวชน ๓.๗๗ .๘๒๗ มาก 
๓. วัดมีการจัดกิจกรรมบรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน 
เพื่อพัฒนาความรู้ด้านศีล สมาธิ ปัญญา และคุณงาม
ความดีแก่เด็กเยาวชน   ๓.๗๐ .๘๕๐ มาก 
๔. วัดมีการจัดกิจกรรมบ าเพ็ญความดี เนื่องในวัน
ส าคัญทางพระพุทธศาสนา เช่นวันมาฆบูชา วันวิสาข 
บูชา วันอาสาฬหบูชา เป็นต้น ๓.๗๐ .๘๗๙ มาก 
๕. วัดมีการจัดกิจกรรมบ าเพ็ญความดี เนื่องในวันวัน
ส าคัญของชาติ เช่น วันพ่อแห่งชาติและวันแม่แห่งชาติ 
เป็นต้น ๓.๕๘ .๘๒๗ มาก 
๖. วัดมีการจัดกิจกรรมเพื่อสนับสนุนให้เด็กและเยาวชน
เข้าวัด เพื่อศึกษาอบรม และปฏิบัติธรรมตามวิถีชาว
พุทธอันดีงาม ๓.๔๘ .๘๒๒ ปานกลาง 
๗. วัดมีการให้ค าปรึกษาและแก้ปัญหาทางด้านจิตใจ 
และปัญหาการด าเนินชีวิตให้แก่ประชาชน ๓.๓๑ .๘๐๘ ปานกลาง 
๘. วัดมีการสนับสนุนส่งเสริมให้มีการอบรมและสอน
ศีลธรรม จริยธรรมเพื่อพัฒนาจิตใจแก่นักเรียนใน
สถานศึกษาและโรงเรียน ๓.๓๑ .๗๗๘ ปานกลาง 
๙. วัดมีการอุปการะเด็กเยาวชน และมอบทุนการศึกษา
สงเคราะห์แก่เด็กนักเรียนที่ยากจนขาดแคลนทุนทรัพย์ 
เพื่อลดภาระผู้ปกครอง ๓.๒๔ .๘๓๐ ปานกลาง 

 



๑๐๘ 

  

ตารางที่ ๔.๓ (ต่อ) 
บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : 
กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี 

ระดับความคิดเห็นของประชาชน 

  S.D. การแปลผล 
๑๐. วัดมีการจัดตั้งศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ เพื่อ
ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม อบรมความดี แก่เด็กตั้งแต่
ยังเยาว์วัย ๓.๐๙ .๘๕๑ ปานกลาง 

ภาพรวม ๓.๕๑ .๕๕๔ มาก 
 

 

 จากตารางที่ ๔.๓ พบว่า ประชาชนมีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดต่องานด้าน 
สาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี ด้านการพัฒนาจิตใจประชา 
ชน โดยภาพรวมแล้ว อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๓.๕๑ และเม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ
พบว่า ในข้อ ๑. วัดมีการเทศนาสั่งสอนให้ประชาชนเข้าใจหลักธรรมและสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในการด าเนินวิถีชีวิตปัจจุบัน ข้อ ๒. วัดมีการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติธรรม 
เพื่อให้ความรู้และอบรมปฏิบัติธรรมตามแนวทางพระพุทธศาสนา เพื่อพัฒนาจิตใจประชาชน
และเด็กเยาวชน ข้อ ๓. วัดมีการจัดกิจกรรมบรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน เพื่อพัฒนาความรู้
ด้านศีล สมาธิ ปัญญา และคุณงามความดีแก่เด็กเยาวชน ข้อ ๔. วัดมีการจัดกิจกรรมบ าเพ็ญ
ความดี เนื่องในวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา เช่นวันมาฆบูชา วันวิสาขบูชา วันอาสาฬหบูชา 
เป็นต้น และ ข้อ ๕. วัดมีการจัดกิจกรรมบ าเพ็ญความดี เนื่องในวันวันส าคัญของชาติ เช่น วัน
พ่อแห่งชาติและวันแม่แห่งชาติ เป็นต้น อยู่ในระดับมาก ส่วนในข้ออื่น ๆ อยู่ในระดับปานกลาง 
 

ตารางที่ ๔.๔ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของประชาชนต่อบทบาท 
ของวัดในงานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัด
ราชบุรี  ด้านการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น 

                    (n = ๔๐๐)  

บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารสงเคราะห์ :
กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี 

ระดับความคิดเห็นของประชาชน 

  S.D. การแปลผล 
๑ . วั ด เ ป็ น แ กนน า ป ร ะ ช า ชน ใ นก า ร ส ร้ า ง
สาธารณประโยชน์ ให้ประชาชนและชุมชน
ตลอดจนองค์กรต่างๆ ๓.๑๖ .๘๐๑ ปานกลาง 
๒. วัดมีการอบรมให้ความรู้แนะน าและส่งเสริม
ประชาชนเกี่ยวกับการประกอบสัมมาอาชีพ โดย
ยึดตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา ๓.๐๖ .๗๙๙ ปานกลาง 



๑๐๙ 

  

ตารางที่ ๔.๔ (ต่อ)  
บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารสงเคราะห์ : 
กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี 

ระดับความคิดเห็นของประชาชน 

  S.D. การแปลผล 
๓. วัดมีการสนับสนุนเกื้อกูลสงเคราะห์และพัฒนา
ความเป็นอยู่และคุณภาพชีวิตอันดีงามให้แก่
ประชาชนในชุมชน ๓.๐๐ .๗๙๓ ปานกลาง 
๔. วัดมีการรณรงค์สนับสนุนอบรมให้ความรู้แก่
ประชาชนและจัดกิจกรรมในด้านการป้องกันยา
เสพติดแก่เด็กเยาวชนและประชาชน ๓.๐๔ .๘๑๗ ปานกลาง 
๕. วัดมีการรณรงค์อบรมแนะน าและให้ความรู้แก่
ประชาชนในด้านการป้องกันอบายมุขต่างๆ ๓.๐๓ .๗๙๔ ปานกลาง 
๖. วัดมีการรณรงค์อบรมแนะน าและให้ความรู้แก่
ประชาชนและเด็กเยาวชนในด้านข้อกฎหมาย/
และการป้องกันยาเสพติด เพื่อความสงบสุขของ
ชุมชน ๓.๒๖ .๗๙๑ ปานกลาง 
๗. วัดมีการรณรงค์อบรมแนะน าให้ความรู้แก่
ประชาชนในด้านการอนุรักษ์ธรรมชาติสิ่งแวดล้อม
และด้านความสามัคคีปรองดองของคนในชุมชน  ๒.๙๓ .๗๗๔ ปานกลาง 
๘. วัดมีการจัดตั้งศูนย์ป้องกันสาธารณภัย เช่น 
สถานีต ารวจชุมชน/สถานีอนามัยชุมชน เป็นต้น 
เพื่อความสงบสุขให้แก่ประชาชนในชุมชน ๒.๙๒ .๘๐๖ ปานกลาง 
๙.  วัดมีการจัดสร้างอาคารเรียน /ห้องสมุด /
พิพิธภัณฑ์/และจัดหาอุปกรณ์การศึกษาต่างๆ 
ให้แก่ โรงเรียนและประชาชนในชุมชนได้ใช้
ประโยชน์ ๒.๙๐ .๘๔๕ ปานกลาง 
๑๐. วัดมีการอ านวยความสะดวกสถานที่และ
อนุเคราะห์ประชาชน ในการให้ยืมสิ่งของต่างๆ ใน
การจัดกิจกรรมในการพัฒนาชุมชนอันเป็น
ประโยชน์ ๒.๙๔ .๘๓๗ ปานกลาง 

ภาพรวม ๒.๙๙ .๕๗๗ ปานกลาง 
 

 

 



๑๑๐ 

  

 จากตารางที่ ๔.๔ พบว่า ประชาชน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดต่องานด้าน
สาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี  ด้านการพัฒนาท้องถิ่น     
โดยภาพรวม อยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๒.๙๙ และเม่ือพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า 
ประชาชาชนมีความคิดเห็นอยู่ในระดับปานกลางทุกข้อ 
  

ตารางที่ ๔.๕ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของประชาชนต่อบทบาท
ของวัดในงานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัด
ราชบุรี ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม     

             (n = ๔๐๐)  
บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : 
กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี 

ระดับความคิดเห็นของประชาชน 

  S.D. การแปลผล 

๑. วัดมีการสนับสนุนให้ค าปรึกษาแก่ชาวบ้านเกี่ยวกับ
ประเพณีศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นอันเป็น
มรดกล้ าค่าของชุมชน ๒.๙๗ .๙๐๒ ปานกลาง 
๒. วัดมีการให้ความรู้แก่ประชาชนและเด็กเยาวชน 
เพื่อให้รู้ จักคุณค่าของประเพณีศิลปวัฒนธรรม ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นอันดีงามของชุมชนและของชาติ ๒.๙๓ .๘๖๗ ปานกลาง 
๓. วัดมีการสนับสนุนการจักกิจกรรมทางด้านการ
อนุรักษ์ประเพณีศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
เพื่อสืบทอดแก่อนุชนรุ่นหลัง ๒.๘๑ .๘๔๓ ปานกลาง 
๔. วัดมีการส่งเสริมให้เด็กเยาวชนในชุมชนได้เข้าใจถึง
ความส าคัญของศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และมีความหวงแหนในมรดกศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญา
ท้องถิ่นของบรรพชน ๒.๗๙ .๘๖๖ ปานกลาง 
๕.  วั ด มีการให้ค าแนะน า เกี่ ยวกับการประยุกต์
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เห็นว่า
เหมาะสมกับการปฏิบัติในสภาวะกาลปัจจุบัน ๒.๗๕ .๘๒๔ ปานกลาง 
๖. วัดมีการให้ใช้สถานที่ของวัดเป็นศูนย์กลางการใน
อนุ รั กษ์  และ จัดนิทรรศการที่ เ กี่ ยวกับประ เพณี
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น ๒.๗๕ .๘๒๖ ปานกลาง 
    
    



๑๑๑ 

  

ตารางที่ ๔.๕ (ต่อ)    
บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : 
กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี 

ระดับความคิดเห็นของประชาชน 

  S.D. การแปลผล 
๗. วัดมีการประติดต่อประสานงานกับหน่วยงาน
ราชการหรือองค์กรต่างๆ เพื่อหาทุนสนับสนุนในการจัด
กิจกรรมและอนุรักษาประเพณีศิลปวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นของชุมชน ๒.๗๔ .๘๐๖ ปานกลาง 
๘. วัดเป็นศูนย์กลางประสานงานการในแลกเปลี่ยน
ความรู้ทางประเพณีศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นระหว่างหน่วยงานต่างๆ กับชุมชน ๒.๖๙ .๘๑๖ ปานกลาง 
๙. วัดเป็นศูนย์กลางในการประชาสัมพันธ์ให้ข้อมูล
ข่าวสารด้านประเพณีศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นแก่ชุมชน และหน่วยงานต่างๆ ๒.๖๔ .๘๓๕ ปานกลาง 
๑๐. วัดมีสถานที่ บรรยากาศ บุคลากรอันเหมาะสม ใน
การอนุรักษ์และสืบทอดประเพณีศิลปวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่คู่กับชุมชนต่อไป ๒.๕๕ .๗๘๐ ปานกลาง 

ภาพรวม ๒.๗๖ .๖๐๖ ปานกลาง 

 จากตารางที่ ๔.๕ พบว่า ประชาชน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดต่องานด้าน
สาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม โดย
ภาพรวม อยู่ในระดับปานกลาง (มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๒.๗๖) และเม่ือพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า 
ประชาชาชนมีความคิดเห็นอยู่ในระดับปานกลางทุกข้อ 
 
๔.๓ ผลการเปรียบเทียบบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : 
กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี 

 ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : 
กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี ทดสอบสมมติฐานโดยการวิเคราะห์ความ
แตกต่างระหว่างตัวแปร ได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ และประสบการณ์ในการ
สัมพันธ์กับวัด โดยแสดงการวิเคราะห์ด้วยค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 
Deviation : S.D.) การทดสอบค่าที (t – test) และการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One 
Way ANOVA) ดังตารางที่ ๔.๖ – ๔.๒๐ 



๑๑๒ 

  

 สมมติฐานที่ ๑ ประชาชนที่มีเพศต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดต่อ
งานด้านสาธารณสงเคราะห์ แตกต่างกัน  
 
ตารางที่ ๔.๖ การเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนต่อบทบาทของวัดต่องานด้าน    
   สาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี  จ าแนก
   ตามเพศ            (n = ๔๐๐) 

บทบาทของวัดในงานด้าน 
สาธารณสงเคราะห ์

เพศ 

t Sig. 
เพศชาย 
(๑๙๘ คน) 

เพศหญิง 
(๒๐๒ คน) 

  S.D   S.D. 
๑.  ด้านการพัฒนาจิตใจ  ๓.๔๖ .๕๘๒                ๓.๕๗ .๕๒๑ .๑๖๘ .๖๘๒ 
๒. ด้านการพัฒนาชุมชน 
    และท้องถิ่น ๒.๙๔ .๖๐๔ ๓.๐๔ .๕๔๘ ๑.๖๓๖ .๒๐๒ 
๓. ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ๒.๗๓ .๖๓๒ ๒.๘๐ .๕๘๐ ๑.๙๑๗ .๑๖๗ 

ภาพรวม ๓.๐๔ .๕๑๕ ๓.๑๔ .๔๗๘ .๑๑๖ .๗๓๓ 
 

*  มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 

จากตารางที่  ๔.๖ พบว่า ประชาชนที่มีเพศต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาท
ของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี  โดย
ภาพรวม ด้วยวิธีการทดสอบค่าที (t - test) พบว่า ค่า sig = ๐.๗๓๓ แสดงว่าประชาชนที่
เพศต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษา
ชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี ไม่แตกต่างกัน ณ ระดับนัยส าคัญทางสถิติ ๐.๐๕        
ซึ่งปฏิเสธสมมติฐานที่ตั ้งไว้ เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ไม่แตกต่างกันในทุกด้าน      
ซึ่งปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้     



 สมมติฐานที่ ๒ ประชาชนที่มีอายุต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดในงานด้านสาธารณสงเคราะห์ แตกต่างกัน  
 

ตารางที่ ๔.๗ การเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชน ต่อบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย  
        จังหวัดราชบุรี จ าแนกตามอาย ุ              (n = ๔๐๐) 

บทบาทของวัดในงาน 
ด้านสาธารณสงเคราะห ์

อาย ุ

F Sig. ต่ ากว่า ๒๐ ป ี
(๒๐ คน) 

๒๐– ๓๐ ป ี
 (๕๔ คน) 

๓๑ – ๔๐ ป ี
 (๑๑๓ คน) 

๔๑ – ๕๐ ป ี
 (๑๑๐ คน) 

๕๑ – ๖๐ ป ี
 (๕๔ คน) 

๖๑ ปขีึ้นไป 
(๔๙ คน) 

  S.D   S.D     S.D S.D   S.D   S.D 

๑. ด้านการพัฒนาจติใจ ๓.๕๕ .๗๐๐ ๓.๖๖ .๔๗๙ ๓.๕๔ .๕๑๒ ๓.๔๕ .๖๑๑ ๓.๕๔ .๕๗๔ ๓.๓๖ .๔๖๘ ๑.๙๑๖ .๐๙๑ 
๒. ด้านการพัฒนาชุมชน 
    และท้องถิ่น ๓.๑๒ .๖๗๓ ๓.๑๑ .๔๙๘ ๓.๐๐ .๕๘๕ ๓.๐๐ .๕๖๙ ๒.๙๕ .๕๔๙ 

๒.๘๒ .๖๒๙ 
๑.๖๒๑ .๑๕๓ 

๓. ด้านการส่งเสริม 
    ศิลปวัฒนธรรม ๒.๘๗ .๖๓๗ ๒.๙๖ .๖๓๓ ๒.๖๙ .๕๖๓ ๒.๘๒ .๖๓๗ ๒.๖๐ .๕๗๑ ๒.๖๗ .๕๖๗ ๒.๘๔๘* .๐๑๕ 

ภาพรวม ๓.๑๘ .๖๒๓ ๓.๒๔ .๔๕๘ ๓.๐๘ .๔๗๓ ๓.๐๙ .๕๒๒ ๓.๐๓ .๔๗๖ ๒.๙๕ .๔๗๖ ๒.๑๓๖ .๐๖๐ 

 
*  มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 

 

๑๑๓ 



X

 จากตารางที่ ๔.๗ พบว่า ประชาชน ที่มีอายุต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาท
ของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี โดย
ภาพรวม ไม่แตกต่างกัน ซึ่งปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้ เ ม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า 
ประชาชน ที่มีอายุต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : 
กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี  ในด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มีความ
แตกต่างกัน ซึ่งยอมรับตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ ส่วนใน
ด้านการพัฒนาจิตใจ และด้านการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น ที่ประชาชนมีความคิดเห็นไม่
แตกต่างกัน ซึ่งปฏิเสธสมมติฐานท่ีตั้งไว้ 
  ดังนั้นจึงได้ท าการเปรียบเทียบ ความแตกต่างของค่าเฉลี่ยคะแนนความคิดเห็นต่อ
บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัด
ราชบุร ี ด ้านการส ่ง เสร ิมศ ิลปว ัฒนธรรม เป็นรายคู่  ด้วยวิธีการของเชพเฟ่ (Scheffe) 
รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ ๔.๘ 
 

ตารางที่ ๔.๘ การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ด้วยวิธีการของเชพเฟ่ (Scheffe) จ าแนก
 ตามอายุ ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม           (n = ๔๐๐) 

อาย ุ

  อาย ุ

ต่ ากว่า 
๒๐ ปี 

๒๐–๓๐ 
ปี 

๓๑-๔๐ 
ปี 

๔๑-๕๐ 
ปี 

๕๑-๖๐ ปี 
๖๑ 

ปีขึ้นไป 
๒.๘๗ ๒.๙๖ ๒.๖๙ ๒.๘๒ ๒.๖๐ ๒.๖๗ 

ต่ ากว่า ๒๐ปี ๒.๘๗ - -๐.๐๙ ๐.๑๘ ๐.๐๕ ๐.๒๗ ๐.๒๐ 
๒๐-๓๐ ปี ๒.๙๖ - - ๐.๒๗* ๐.๑๔ ๐.๓๖* ๐.๒๙* 
๓๑-๔๐ ปี ๒.๖๙ - - - -๐.๑๓ ๐.๐๙ ๐.๐๒ 
๔๑-๕๐ ปี ๒.๘๒ - - - - ๐.๒๒* ๐.๑๕ 
๕๑-๖๐ ปี ๒.๖๐ - - - - - -๐.๐๗ 
๖๑ ปีขึ้นไป ๒.๖๗ - - - - - - 
  

*  มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 

 จากตารางที่ ๔.๘ พบว่า ประชาชนที่มีอายุระหว่าง ๒๐-๓๐ ปี มีความคิดเห็นต่อ
บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัด
ราชบุรี ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมมากกว่า ประชาชนทีมีระดับอายุอื่น อย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 

๑๑๔ 



 สมมติฐานที่ ๓ ประชาชนที่มีอาชีพต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดในด้านสาธารณสงเคราะห์ แตกต่างกัน 
 

ตารางที่ ๔.๙ การเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชน ต่อบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย 
    จังหวัดราชบุรี จ าแนกตามอาชีพ                      (n = ๔๐๐) 

บทบาทของวัดในงาน
ด้านสาธารณ
สงเคราะห ์

อาชพี 

F Sig. 
ข้าราชการ/ 

พนักงานของรัฐ 
(๑๖ คน) 

พนักงาน 
เอกชน 
(๕๔ คน) 

ธุรกิจส่วนตัว 
 (๓๓ คน) 

ค้าขาย 
 (๓๙ คน) 

เกษตรกรรม 
(๗๔ คน) 

รับจ้าง 
(๑๔๑ คน) 

แม่บ้าน 
(๒๙ คน) 

นักเรียน/
นักศึกษา 
(๑๔ คน) 

  S.D   S.D   S.D   S.D   S.D   S.D   S.D   S.D 

๑.ด้านการพัฒนาจิตใจ ๓.๓๐ .๙๐๙ ๓.๔๐ .๕๗๕ ๓.๗๑ .๔๑๑ ๓.๕๒ .๖๘๕ ๓.๔๖ .๔๘๖ ๓.๕๔ .๕๔๓ ๓.๕๒ .๔๕๕ ๓.๖๕ .๓๔๕ ๑.๕๔๔ .๑๕๑ 
๒.ด้านการพัฒนาชุมชน 
   และท้องถิ่น ๒.๘๓ .๖๐๗ ๒.๙๒ .๖๗๗ ๓.๒๘ .๔๒๒ ๒.๙๓ .๖๐๐ ๒.๘๗ .๕๗๒ ๒.๙๙ .๕๖๓ ๓.๑๖ .๔๔๐ ๓.๑๓ .๕๖๙ ๒.๕๓๖* .๐๑๕ 
๓.ด้านการส่งเสริม 
   ศิลปวัฒนธรรม ๒.๒๔ .๖๐๓ ๒.๗๗ .๖๕๕ ๒.๙๖ .๕๗๖ ๒.๘๐ .๖๔๒ ๒.๗๔ .๕๗๑ ๒.๗๓ .๖๓๑ ๒.๘๗ .๔๘๗ ๒.๘๑ .๔๖๕ ๑.๔๙๗* .๐๑๖ 

ภาพรวม ๒.๗๙ .๖๔๒ ๓.๐๓ .๕๗๓ ๓.๓๒ .๓๗๕ ๓.๐๘ .๕๘๐ ๓.๐๒ .๔๖๗ ๓.๐๙ .๔๙๑ ๓.๑๘ .๓๗๙ ๓.๒๐ .๔๒๓ ๒.๔๐๘* .๐๒๐ 

 
*  มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 

๑๑๕ 



 จากตารางที่ ๔.๙ พบว่า ประชาชน ที่มีอาชีพต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาท
ของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี โดย
ภาพรวม มีความแตกต่างกัน ซึ่งยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
๐.๐๕ เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ประชาชน ที่มีอาชีพที่ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อ
บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัด
ราชบุรี ในด้านการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น, และด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มีความ
แตกต่าง ซึ่งยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ ส่วนด้านการ
พัฒนาจิตใจ ประชาชน มีความเห็นไม่แตกต่างกัน ซึ่งปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้  
 ดังนั้นจึงได้ท าการเปรียบเทียบ ความแตกต่างของค่าเฉลี่ยคะแนนความคิดเห็นต่อ
บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัด
ราชบุรีด้านการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น, และด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม และภาพรวม
เป็นรายคู ่ด้วยวิธีการของเชพเฟ่ (Scheffe) รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ ๔.๑๐-๔.๑๒  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๑๖ 



 
ตารางที่ ๔.๑๐  การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ด้วยวิธีการของเชพเฟ่ (Scheffe) จ าแนกตามอาชีพ ด้านการพัฒนาชมุชนและท้องถิ่น    (n = ๔๐๐) 

อาชพี 

 
 
 

  
 

อาชพี 

ข้าราชการ 
พนักงานของรัฐ 

พนักงาน
เอกชน 

ธุรกิจส่วนตัว ค้าขาย เกษตรกรรม รับจ้าง แม่บา้น 
นักเรียน 
นักศึกษา 

๒.๘๓ ๒.๙๒ ๓.๒๘ ๒.๙๓ ๒.๘๗ ๒.๙๙ ๓.๑๖ ๓.๑๓ 

ข้าราชการ/ 
พนักงานของรัฐ ๒.๘๓ - -๐.๐๙ -๐.๔๕* -๐.๑๐ -๐.๐๕ -๐.๑๗ -๐.๓๔ -๐.๓๐ 
พนักงานเอกชน ๒.๙๒ - - -๐.๓๖* -๐.๐๑ ๐.๐๔ -๐.๐๗ -๐.๒๔ -๐.๒๑ 
ธุรกิจส่วนตัว ๓.๒๘ - - - ๐.๓๕* ๐.๔๐* ๐.๒๙* ๐.๑๒ ๐.๑๕ 
ค้าขาย ๒.๙๓ - - - - ๐.๐๕ -๐.๑๗ -๐.๒๔ -๐.๒๐ 
เกษตรกรรม ๒.๘๗ - - - - - -๐.๑๒ -๐.๒๙* -๐.๒๖ 
รับจ้าง ๒.๙๙ - - - - - - -๐.๑๗ -๐.๑๔ 
แม่บา้น ๓.๑๖ - - - - - - - ๐.๐๓ 
นักเรียน/นักศึกษา ๓.๑๓ - - - - - - - - 
 

 
*  มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 

 จากตารางที่ ๔.๑๐ พบว่า ประชาชนที่มีอาชีพธุรกิจส่วนตัว มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : 
กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี ด้านการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น มากกว่าประชาชนทีมีอาชีพอื่น ๆ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ       
ที่ระดับ ๐.๐๕  

๑๑๗ 



 

 

ตารางที่ ๔.๑๑  การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ด้วยวิธีการของเชพเฟ่ (Scheffe) จ าแนก ตามอาชีพ ด้านการพัฒนาการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
                              (n = ๔๐๐) 

อาชพี 

 
 
 

  
 

อาชพี 

ข้าราชการ 
พนักงานของรัฐ 

พนักงาน
เอกชน 

ธุรกิจส่วนตัว ค้าขาย เกษตรกรรม รับจ้าง แม่บา้น 
นักเรียน 
นักศึกษา 

๒.๒๔ ๒.๗๗ ๒.๙๖ ๒.๘๐ ๒.๗๔ ๒.๗๓ ๒.๘๗ ๒.๘๑ 

ข้าราชการ/ 
พนักงานของรัฐ ๒.๒๔ - -๐.๕๓* -๐.๗๓* -๐.๕๖* -๐.๕๐* -๐.๕๐* -๐.๖๓* -๐.๕๗* 
พนักงานเอกชน ๒.๗๗ - - -๐.๒๐ -๐.๐๓ ๐.๐๓ ๐.๐๔ -๐.๑๐ -๐.๐๔ 
ธุรกิจส่วนตัว ๒.๙๖ - - - ๐.๑๗ ๐.๒๒ ๐.๒๓* ๐.๑๐ ๐.๑๖ 
ค้าขาย ๒.๘๐ - - - - ๐.๐๕ ๐.๐๖ -๐.๐๗ -๐.๐๑ 
เกษตรกรรม ๒.๗๔ - - - - - ๐.๐๑ -๐.๑๓ -๐.๐๗ 
รับจ้าง ๒.๗๓ - - - - - - -๐.๑๓ -๐.๐๗ 
แม่บา้น ๒.๘๗ - - - - - - - ๐.๐๖ 
นักเรียน/นักศึกษา ๒.๘๑ - - - - - - - - 
 

*  มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 

 จากตารางที่ ๔.๑๑ พบว่า ประชาชนที่มีอาชีพธุรกิจส่วนตัว มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : 
กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม น้อยกว่าประชาชนทีมีอาชีพอื่น ๆ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
๐.๐๕   

๑๑๘ 



 

 

ตารางที่ ๔.๑๒  การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ด้วยวิธีการของเชพเฟ่ (Scheffe) จ าแนกตามอาชีพ โดยภาพรวม                               (n = ๔๐๐) 

อาชพี 

 
 
 

  
 

อาชพี 

ข้าราชการ 
พนักงานของรัฐ 

พนักงาน
เอกชน 

ธุรกิจส่วนตัว ค้าขาย เกษตรกรรม รับจ้าง แม่บา้น 
นักเรียน 
นักศึกษา 

๒.๗๙ ๓.๐๓ ๓.๓๒ ๓.๐๘ ๓.๐๒ ๓.๐๙ ๓.๑๘ ๓.๒๐ 

ข้าราชการ/ 
พนักงานของรัฐ ๒.๗๙ - -๐.๒๔ -๐.๕๓* -๐.๒๙* -๐.๒๓ -๐.๓๐* -๐.๓๙* -๐.๔๑* 
พนักงานเอกชน ๓.๐๓ - - -๐.๒๙* -๐.๐๕ ๐.๐๐ ๐.๐๖ -๐.๑๕ -๐.๑๗ 
ธุรกิจส่วนตัว ๓.๓๒ - - - ๐.๒๕* ๐.๒๙* ๐.๒๓* ๐.๑๓ ๐.๑๒ 
ค้าขาย ๓.๐๘ - - - - ๐.๐๖ -๐.๐๑ -๐.๑๐ -๐.๑๑ 
เกษตรกรรม ๓.๐๒ - - - - - -๐.๐๖ -๐.๑๖ -๐.๑๗ 
รับจ้าง ๓.๐๙ - - - - - - -๐.๐๙ -๐.๑๑ 
แม่บา้น ๓.๑๘ - - - - - - - -๐.๐๑ 
นักเรียน/นักศึกษา ๓.๒๐ - - - - - - - - 
 

 

*  มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 

 จากตารางที่ ๔.๑๒ พบว่า ประชาชนที่มีอาชีพธุรกิจส่วนตัว มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษา
ชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม มากกว่าประชาชนทีมีอาชีพอื่น ๆ ส่วนประชาชนที่อาชีพพนักงานของรัฐ และพนักงานเอกชน    
มีความคิดเห็นน้อยกว่าอาชีพอื่น ๆ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 

๑๑๙ 



 

 

 
สมมติฐานที่ ๔ ประชาชนที่มีระดับการศึกษาต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดในงานสาธารณสงเคราะห์ แตกต่างกัน 
 
ตารางที่ ๔.๑๓  การเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชน ต่อบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย  
      จังหวัดราชบุรี จ าแนกตามระดับการศึกษา            (n = ๔๐๐) 

บทบาทของวัดในงาน 
ด้านสาธารณสงเคราะห ์

ระดับการศึกษา 

F Sig. 
ประถมศึกษา 

ปีที่ ๖ 
 (๑๘๗ คน) 

มัธยมศึกษา
ตอนต้น 
 (๘๐ คน) 

มัธยมศึกษา
ตอนปลายหรือ

เทียบเทา่ 
 (๕๘ คน) 

อนุปริญญาหรือ
เทียบเทา่ 
 (๕๑ คน) 

ปริญญาตรี 
(๑๖ คน) 

ปริญญาตรี 
ขึ้นไป 
(๘ คน) 

  S.D   S.D   S.D   S.D   S.D   S.D 

๑.ด้านการพัฒนาจิตใจ ๓.๕๒ .๕๑๔ ๓.๕๗ .๕๗๗ ๓.๔๙ .๕๒๐ ๓.๔๙ .๔๗๔ ๓.๔๖ .๙๑๑ ๒.๙๐ .๗๘๐ ๒.๒๗๓* .๐๔๗ 
๒.ด้านการพัฒนาท้องถิ่น ๒.๙๘ .๕๖๕ ๒.๙๗ .๕๗๒ ๓.๑๓ .๕๔๒ ๒.๙๓ .๖๒๕ ๓.๐๓ .๖๖๘ ๒.๖๗ .๖๐๖ ๑.๓๙๒ .๒๒๖ 
๓.ด้านการส่งเสริม 
   ศิลปวัฒนธรรม ๒.๗๕ .๖๐๑ ๒.๗๑ .๕๙๕ ๒.๙๕ .๕๘๑ ๒.๗๗ .๕๘๗ ๒.๖๓ .๗๔๓ ๒.๓๐ .๕๘๐ ๒.๓๗๐* .๐๓๙ 

ภาพรวม ๓.๐๘ .๔๘๒ ๓.๐๙ .๕๑๐ ๓.๑๙ .๔๔๓ ๓.๐๖ .๔๖๗ ๓.๐๔ .๗๓๐ ๒.๖๒ .๕๙๐ ๑.๙๙๘ .๐๗๘ 

 
*  มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕

๑๒๐ 



 

 

จากตารางที่ ๔.๑๓ พบว่า ประชาชน ที่มีระดับการศึกษาต่างกัน มีความคิดเห็น
บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัด
ราชบุรี โดยภาพรวม ไม่แตกต่างกัน ซึ่งปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้ เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน 
พบว่า ประชาชน ที่มีระดับการศึกษาที่ต่างกัน มีความคิดเห็นบทบาทของวัดต่องานด้าน    
สาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี ในด้านการพัฒนาจิตใจ 
และด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มีความแตกต่างกัน ซึ่งยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕  ส่วนในด้านการพัฒนาท้องถิ่น ที่ประชาชนมีความคิดเห็นไม่
แตกต่างกัน ซึ่งปฏิเสธสมมติฐานท่ีตั้งไว้  

 ดังนั้นจึงได้ท าการเปรียบเทียบ ความแตกต่างของค่าเฉลี่ยคะแนนความคิดเห็นต่อ
บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัด
ราชบุรี ในด้านการพัฒนาจิตใจ และด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมเป็นรายคู่ โดยวิธีการของ
เชพเฟ่ (Scheffe) รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ ๔.๑๔ – ๔.๑๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๒๑ 



 

 

ตารางที่ ๔.๑๔  การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ด้วยวิธีการของเชพเฟ่ (Scheffe) จ าแนกตามระดับการศึกษา ด้านการพัฒนาจิตใจ       (n = ๔๐๐) 

ระดับการศึกษา 

 
 
 

  
 

ระดับการศึกษา 

ประถมศึกษา 
ปีที่ ๖ 
  

มัธยมศึกษา
ตอนต้น 

  

มัธยมศึกษา
ตอนปลายหรือ

เทียบเทา่ 

อนุปริญญาหรือ
เทียบเทา่ 

 

ปริญญาตรี 
 

ปริญญาตรี 
ขึ้นไป 

๓.๕๒ ๓.๕๗ ๓.๔๙ ๓.๔๙ ๓.๔๖ ๒.๙๐ 

ประถมศึกษาปทีี่ ๖ ๓.๕๒ - -๐.๐๕ ๐.๐๓ ๐.๐๓ ๐.๐๖ ๐.๖๓* 
มัธยมศึกษาตอนต้น ๓.๕๗ - - ๐.๐๘ ๐.๐๘ ๐.๑๑ ๐.๖๘* 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 
หรือเทียบเทา่ ๓.๔๙ - - - ๐.๐๐ ๐.๐๓ ๐.๖๐* 
อนุปริญญาหรือ
เทียบเทา่ ๓.๔๙ - - - - ๐.๐๓ ๐.๖๐* 
ปริญญาตรี ๓.๔๖ - - - - - ๐.๕๗* 
ปริญญาตรีขึ้นไป ๒.๙๐ - - - - - - 
 

 

*  มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 

  จากตารางที่ ๔.๑๔ พบว่า ประชาชนที่มีระดับการศึกษาปริญญาตรีขึ้นไป มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณ
สงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี ด้านการพัฒนาจิตใจ น้อยกว่าประชาชนที่มีระดับการศึกษาอื่น ๆ มีนัยส าคัญทางสถิติ 
ที่ระดับ ๐.๐๕  

๑๒๒ 



 

 

ตารางที่ ๔.๑๕ การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ จ าแนกตามระดับการศึกษา ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม             (n = ๔๐๐) 

ระดับการศึกษา 

 
 
 

  
 

ระดับการศึกษา 

ประถมศึกษา 
ปีที่ ๖ 

มัธยมศึกษา
ตอนต้น  

มัธยมศึกษา
ตอนปลายหรือ

เทียบเทา่ 

อนุปริญญาหรือ
เทียบเทา่ 

ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี 
ขึ้นไป 

๒.๗๕ ๒.๗๑ ๒.๙๕ ๒.๗๗ ๒.๖๓ ๒.๓๐ 

ประถมศึกษาปทีี่ ๖ ๒.๗๕ - ๐.๐๔ -๐.๒๐* -๐.๐๒ ๐.๑๒ ๐.๕๕* 
มัธยมศึกษาตอนต้น ๒.๗๑ - - -๐.๒๓* -๐.๐๖ ๐.๐๘ ๐.๔๑ 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 
หรือเทียบเทา่ ๒.๙๕ - - - ๐.๑๘ ๐.๓๒ ๐.๖๕* 
อนุปริญญาหรือ
เทียบเทา่ ๒.๗๗ - - - - ๐.๑๔ ๐.๕๗* 
ปริญญาตรี ๒.๖๓ - - - - - ๐.๓๓ 
ปริญญาตรีขึ้นไป ๒.๓๐ - - - - - - 
 

 

*  มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 

 จากตารางที่ ๔.๑๕ พบว่า ประชาชนที่มีระดับการศึกษาปริญญาตรีขึ้นไป มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณ
สงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม น้อยกว่าประชาชนที่มีระดับการศึกษาอื่น ๆ อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 

๑๒๓ 



 

 

สมมติฐานที่ ๕ ประชาชนที่มีประสบการณ์ในการสัมพันธ์กับวัดที่ต่างกันมีความ
คิดเห็นต่อบทบาทของวัดในงานด้านสาธารณสงเคราะห์แตกต่างกัน 
 

ตารางที่ ๔.๑๖ การเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชน ต่อบทบาทของวัดต่องานด้าน
     สาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี  จ าแนก
     ตามประสบการณ์ในการสัมพันธ์กับวัด                                      (n = ๔๐๐) 

บทบาทของวัดใน
งานด้านสาธารณ

สงเคราะห ์

ประสบการณ์ในการสัมพันธก์ับวัด 

ต่ ากว่า ๕ ป ี
(๔๖ คน) 

๕ - ๑๐ ป ี
 (๘๘ คน) 

๑๑ – ๑๕ ปี 
 (๘๔ คน) 

๑๖ ปขีึ้นไป 
 (๑๘๒ คน) F Sig. 

  S.D   S.D   S.D   S.D 

๑. ด้านการพัฒนา 
    จิตใจ ๓.๔๐ .๕๙๙ ๓.๖๐ .๖๐๑ ๓.๖๖ .๔๑๑ ๓.๔๓ .๕๕๗ ๔.๙๙๓* .๐๐๒ 
๒. ด้านการพัฒนา 
    ท้องถิ่น ๒.๙๖ .๕๙๒ ๓.๐๒ .๖๓๒ ๓.๑๓ .๔๘๒ ๒.๙๒ .๕๗๘ ๒.๗๖๐* .๐๔๒ 
๓. ด้านการส่งเสริม 
    ศิลปวัฒนธรรม ๒.๗๘ .๗๑๖ ๒.๘๖ .๖๘๒ ๒.๘๗ .๔๙๙ ๒.๖๕ .๕๖๘ ๓.๕๕๙* .๐๑๔ 

ภาพรวม ๓.๐๔ .๔๙๘ ๓.๑๖ .๕๗๐ ๓.๒๒ .๓๘๐ ๓.๐๐ .๔๘๐ ๔.๗๕๔* .๐๐๓ 
 

*  มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 

 จากตารางที่ ๔.๑๖  พบว่า ประชาชนที่มีประสบการณ์ในการสัมพันธ์กับวัดมี
ความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย 
จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม แตกต่างกัน ซึ่งยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ
ที่ระดับ ๐.๐๕ เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ประชาชน ที่มีประสบการณ์ในการสัมพันธ์กับ
วัดที่ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษา
ชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี มีความแตกต่างกันในทุกด้าน ยอมรับสมมติฐาน อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 

  ดังนั้นจึงได้ท าการเปรียบเทียบ ความแตกต่างของค่าเฉลี่ยคะแนนความคิดเห็นต่อ
บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัด
ราชบุรี ด้านการพัฒนาจิตใจ ด้านการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม
และด้านภาพรวมเป็นรายคู่ โดยวิธีการของเชพเฟ่ (Scheffe) รายละเอียดดังแสดงในตาราง      
ที่ ๔.๑๗-๔.๒๐ 
 

๑๓๐ 
๑๒๔ 



 

 

ตารางที่ ๔.๑๗ การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ จ าแนกตามประสบการณ์ในการสัมพันธ์ 
      กับวัด ด้านการพัฒนาจิตใจ              (n = ๔๐๐) 

ประสบการณ์ใน
การสัมพันธ์กับวัด 

 
 
 

  
 

ประสบการณ์ในการสัมพันธก์ับวัด 

ต่ ากว่า ๕ ป ี ๕ - ๑๐ ปี  ๑๑ - ๑๕ ปี ๑๖ ปขีึ้นไป 

๓.๔๐ ๓.๖๐ ๓.๖๖ ๓.๔๓ 

ต่ ากว่า ๕ ป ี ๓.๔๐ - -๐.๒๐* -๐.๒๖* -๐.๐๓ 
๕ - ๑๐ ป ี ๓.๖๐ - - -๐.๐๗ -๐.๑๗* 
๑๑ – ๑๕ ปี ๓.๖๖ - - - ๐.๒๔* 
๑๖ ปขีึ้นไป ๓.๔๓ - - - - 
 

*  มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 จากตารางที่ ๔.๑๗ พบว่า ประชาชนที่มีระดับประสบการณ์ในการสัมพันธ์กับวัด
ในระดับต่ ากว่า ๕ ปี มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : 
กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี ด้านการพัฒนาจิตใจ น้อยกว่าประชาชนที่มี
ประสบการณ์ในการสัมพันธ์กับวัดในระดับอื่น ๆ ส่วนประชาชนที่มีประสบการณ์ในการ
สัมพันธ์กับวัดตั้งแต่ระดับ ๑๑-๑๕ ปี มีความคิดเห็นมากกว่าประชาชนที่มีประสบการณ์ในการ
สัมพันธ์กับวัดระดับอื่น ๆ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 
ตารางที่ ๔.๑๘ การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ จ าแนกตามประสบการณ์ในการสัมพันธ์ 
      กับวัด ด้านการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น           (n = ๔๐๐) 

ประสบการณ์ใน
การสัมพันธ์กับวัด 

 
 
 

  
 

ประสบการณ์ในการสัมพันธก์ับวัด 

ต่ ากว่า ๕ ป ี ๕ - ๑๐ ปี  ๑๑ - ๑๕ ปี ๑๖ ปขีึ้นไป 

๒.๙๖ ๓.๐๒ ๓.๑๓ ๒.๙๒ 

ต่ ากว่า ๕ ป ี ๒.๙๖ - -๐.๐๖ -๐.๐๗ ๐.๐๔ 
๕ - ๑๐ ป ี ๓.๐๒ - - -๐.๐๑ ๐.๑๐ 
๑๑ – ๑๕ ปี ๓.๑๓ - - - ๐.๒๑* 
๑๖ ปขีึ้นไป ๒.๙๒ - - - - 
 

*  มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 

๑๒๕ 



 

 

 จากตารางที่ ๔.๑๘ พบว่า ประชาชนที่มีระดับประสบการณ์ในการสัมพันธ์กับวัด
ในระดับ ๑๖ ปีขึ้นไป มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : 
กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี ด้านการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น น้อยกว่า
ประชาชนที่มีประสบการณ์ในการสัมพันธ์กับวัดในระดับอื่น ๆ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ ๐.๐๕ 
 
ตารางที่ ๔.๑๙ การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ จ าแนกตามประสบการณ์ในการสัมพันธ์
      กับวัด ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม           (n = ๔๐๐) 

ประสบการณ์ใน
การสัมพันธ์กับวัด 

 
 
 

      

ประสบการณ์ในการสัมพันธก์ับวัด 

ต่ ากว่า ๕ ป ี ๕ - ๑๐ ปี  ๑๑ - ๑๕ ปี ๑๖ ปขีึ้นไป 

๒.๗๘ ๒.๘๖ ๒.๘๗ ๒.๖๕ 

ต่ ากว่า ๕ ป ี ๒.๗๘ - -๐.๐๘ -๐.๐๙ ๐.๑๒ 
๕ - ๑๐ ป ี ๒.๘๖ - - -๐.๐๑ ๐.๒๐* 
๑๑ – ๑๕ ปี ๒.๘๗ - - - ๐.๒๒* 
๑๖ ปขีึ้นไป ๒.๖๕ - - - - 
 

*  มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 

 จากตารางที่ ๔.๑๙ พบว่า ประชาชนที่มีระดับประสบการณ์ในการสัมพันธ์กับวัด
ในระดับ ๑๖ ปีขึ้นไป มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : 
กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม น้อยกว่า
ประชาชนที่มีประสบการณ์ในการสัมพันธ์กับวัดในระดับอื่น ๆ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ ๐.๐๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๒๖ 



 

 

ตารางที่ ๔.๒๐ การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ จ าแนกตามประสบการณ์ในการสัมพันธ์ 
       กับวัด ด้านภาพรวม             (n = ๔๐๐) 

ประสบการณ์ใน
การสัมพันธ์กับวัด 

 
 
 

      

ประสบการณ์ในการสัมพันธก์ับวัด 

ต่ ากว่า ๕ ป ี ๕ - ๑๐ ปี  ๑๑ - ๑๕ ปี ๑๖ ปขีึ้นไป 

๓.๐๔ ๓.๑๖ ๓.๒๒ ๓.๐๐ 

ต่ ากว่า ๕ ป ี ๓.๐๔ - -๐.๑๒ -๐.๑๘ ๐.๐๔ 
๕ - ๑๐ ป ี ๓.๑๖ - - -๐.๐๖ ๐.๑๖* 
๑๑ – ๑๕ ปี ๓.๒๒ - - - ๐.๒๒* 
๑๖ ปขีึ้นไป ๓.๐๐ - - - - 
 

*  มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 

 จากตารางที่ ๔.๒๐ พบว่า ประชาชนที่มีประสบการณ์ในการสัมพันธ์กับวัดใน
ระดับ ๑๖ ปีขึ้นไป มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษา
ชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม น้อยกว่าประชาชนที่มีประสบการณ์ในการ
สัมพันธ์กับวัดในเข้าวัดในระดับอื่น ๆ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 
ตารางที่ ๔.๒๑  สรุปโดยภาพรวมการเปรียบเทียบบทบาทของของวัดต่องานด้านสาธารณ 
 สงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อยหวัดราชบุรี โดยจ าแนกตาม   
 สถานภาพส่วนบุคคล ตามสมมติฐานท่ี ๑-๕ 

 

สถานภาพ 
ส่วนบุคคล 

ด้านการพัฒนาจิตใจ ด้านการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
ยอมรับ 

สมมติฐาน 
ปฏิเสธ 

สมมติฐาน 
ยอมรับ 

สมมติฐาน 
ปฏิเสธ 

สมมติฐาน 
ยอมรับ 

สมมติฐาน 
ปฏิเสธ 

สมมติฐาน 
๑. เพศ       
๒. อาย ุ       
๓. อาชีพ       
๔ ระดับ
การศึกษา       
๕ ประสบการณ์ 
ในการสัมพันธ์
กับวัด       

 

๑๒๗ 



 

 

จากตารางที่ ๔.๑๙ สรุปได้ว่าโดยภาพรวม ประชาชนที่มีอาชีพ และประสบการณ์
ในการสัมพันธ์กับวัดที่ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดในงานด้านสาธารณสงเคราะห์ : 
กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี แตกต่างกัน ซึ่งยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ ส่วน
ประชาชนที่มีเพศ อายุ และระดับการศึกษา ที่ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดในงาน
ด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี ไม่แตกต่างกัน ซึ่ง
ปฏิเสธสมมติฐานท่ีตั้งไว้  
 ด้านการพัฒนาจิตใจประชาชน ประชาชนที่มีระดับการศึกษา และประสบการณ์ใน
การสัมพันธ์กับวัดที่ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดในงานด้านสาธารณสงเคราะห์ : 
กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี ด้านการพัฒนาจิตใจประชาชน แตกต่างกัน ซึ่ง
ยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ ส่วนประชาชนที่มีเพศ อายุ และอาชีพที่ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อ
บทบาทของวัดในงานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี 
ด้านการพัฒนาจิตใจประชาชนไม่แตกต่างกัน ซึ่งปฏิเสธสมมติฐานท่ีตั้งไว้  
 ด้านการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น ประชาชนที่มีอาชีพ และประสบการณ์ในการ
สัมพันธ์กับวัดที่ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดในงานด้านสาธารณสงเคราะห์ : 
กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี ด้านการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น แตกต่างกัน 
ซึ่งยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ ส่วนประชาชนที่มีเพศ อายุ และระดับการศึกษาที่ต่างกัน มีความ
คิดเห็นต่อบทบาทของวัดในงานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย 
จังหวัดราชบุรี ด้านการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่นไม่แตกต่างกัน ซึ่งปฏิเสธสมมติฐานท่ีตั้งไว้ 
 ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประชาชนที่มีอายุ อาชีพ ระดับการศึกษา       
และประสบการณ์ในการสัมพันธ์กับวัดที่ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดในงานด้าน   
สาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี  ด้านการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม แตกต่างกัน ซึ่งยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ ส่วนประชาชนที่มีเพศที่ต่างกัน มี
ความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดในงานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย 
จังหวัดราชบุรี ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมไม่แตกต่างกัน ซึ่งปฏิเสธสมมติฐานท่ีตั้งไว้ 
 
 
 
 
 
 
 

๑๒๘ 



 

 

๔.๔  ปัญหา และแนวทางในการแก้ปัญหาบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณ
สงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี 
 

       ๔.๔.๑  ปัญหางานด้านสาธารณสงเคราะห์ 
   ประชาชนตอบแบบสอบถามปลายเปิด เกี่ยวกับปัญหาบทบาทของวัดต่องานด้าน  
สาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี โดยเรียงล าดับดังต่อไปนี้ 
 ๑. ปัญหาการขาดแผนงานและการกระจายงานและอนุเคราะห์ส่งเสริมในด้านงาน
การ สาธารณสงเคราะห์ทั้ง ๓ ด้านให้แก่ชุมชนไม่ทั่วถึง ครอบคลุมทุกพื้นที่  โดยประชาชน
ผู้ตอบแบบสอบถามมีจ านวน ๔๕ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๘.๕๐ 
      ๒. ขาดการจัดกิจกรรมการด้านส่งเสริมในงานการสาธารณสงเคราะห์ทั้ง ๓ ด้าน
ให้แก่ชุมชน และการด าเนินงานหรือด าเนินกิจกรรมขาดความต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม         
โดยประชาชนผู้ตอบแบบสอบถามมีจ านวน ๓๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๐.๒๕ 
      ๓. ขาดก าลังทุนสนับสนุนและขาดการประสานร่วมมือกับหน่วยงานของรัฐและ
หน่วยงานเอกชน โดยประชาชนผู้ตอบแบบสอบถามมีจ านวน ๓๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๘.๙๘  
   ๔. ขาดการส่งเสริมสนับสนุนจากคณะสงฆ์ และประกอบกับการท างานต่างวัดต่าง
ท าขาดความร่วมมือกันท างาน ท าให้การท างานไปคนละทิศไม่สอดคล้องกันท าให้งานด้านการ  
สาธารณสงเคราะห์ไม่ก้าวหน้า โดยประชาชนผู้ตอบแบบสอบถามมีจ านวน ๒๘ คน คิดเป็น    
ร้อยละ ๑๗.๗๒ 
   ๕. ขาดบุคลากรที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพในการท างานและรองรับการ
ปฏิบัติงานในอนาคตเป็นจ านวนมาก โดยประชาชนผู้ตอบแบบสอบถามมีจ านวน ๒๓ คน คิด
เป็นร้อยละ ๑๔.๕๕ 
 

 ๔.๔.๒  แนวทางในการแก้ปัญหางานด้านสาธารณสงเคราะห์ 
   

   ประชาชนตอบแบบสอบถามปลายเปิด เกี่ยวกับแนวทางในการปัญหาบทบาทขอ
วัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี โดย
เรียงล าดับดังต่อไปนี้ 
  ๑. วัดต้องมีการวางแผนงานที่ดีและมีการแบ่งงานกระจายงานในด้านการพัฒนา
จิตใจให้แก่ประชาชนอย่างทั่วถึงทุกพื้นที่  โดยประชาชนผู้ตอบแบบสอบถามให้แนวทาง
แก้ปัญหาจ านวน ๔๕ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๘.๕๐ 
    ๒. วัดต้องมีการสร้างกิจกรรมและส่งเสริมการมีส่วนกับชุมชนในงานพัฒนาจิตใจ 
และควรจัดอย่างต่อเนื่องมีแบบแผนที่ชัดเจนและม่ันคง โดยประชาชนผู้ตอบแบบสอบถามให้
แนวทางการแก้ปัญหาจ านวน ๓๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๐.๒๕ 

๑๒๙ 



 

 

 ๓. วัดต้องจัดหางบประมาณและทุนในการด าเนินงานอย่างเพียงพอเหมาะสม และ
ต้องร่วมมือกับหน่วยงานของรัฐและหน่วยงานของเอกชนเพื่อจะได้ร่วมมือกันท างานให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น โดยประชาชนผู้ตอบแบบสอบถามให้แนวทางการแก้ปัญหาจ านวน ๓๐ คน 
คิดเป็นร้อยละ ๑๘.๙๘ 
   ๔. วัดและคณะสงฆ์ต้องให้ความส าคัญในการส่งเสริมสนับสนุน และต้องมีการ
ประสานงานร่วมมือเป็นเครือข่ายเดียวกัน เพื่อการท างานจะได้มีทิศทางเดียวกัน โดยประชาชน
ผู้ตอบแบบสอบถามให้แนวทางการแก้ปัญหาจ านวน ๒๘ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๗.๗๒  
   ๕. ต้องพัฒนาส่งเสริมบุคลากรที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพในการท างานและ
รองรับการปฏิบัติงานในอนาคตเป็นจ านวนมาก โดยประชาชนผู้ตอบแบบสอบถามให้แนว
ทางการแก้ปัญหาจ านวน ๒๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๔.๕๕ 
 
๔.๕  ผลการสัมภาษณ์ บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษา
ชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี  
 ผู้วิจัยด าเนินการสัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informant) จ านวน ๕ รูป/คน 
ดังนี ้
  ๑) พระพิศาลพัฒนโสภณ   เจ้าคณะอ าเภอบ้านโป่ง จังหวัดราชบุรี 
  ๒) พระครูสุธีปริยัติวิธาน  รองเจ้าคณะอ าเภอบ้านโป่ง จังหวัดราชบุรี 
  ๓) พระครูศรีธรรมนาท  เจ้าคณะต าบลท่าผา 
  ๔) นายทรงยศ  อรัญยกานนท์ นายกเทศมนตรีเทศบาลต าบลท่าผา 
  ๕) นายสุระ  ปทุมศิริ  ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดบ้านฆ้องน้อย 
 

ผลจากการสัมภาษณ์ สรุปได้ดังนี้ 
 ๑. โดยภาพรวมในงานด้านการสาธารณสงเคราะห์ของคณะสงฆ์ไทย ในยุคปัจจุบัน
นี้มีความส าคัญ และเป็นอย่างไรบ้าง  
 โดยภาพรวมงานด้านสาธารณสงเคราะห์ของวัดนั้นมีความส าคัญมาก เพราะเป็น
การช่วยเหลือสนับสนุนช่วยเหลือคน ช่วยเหลือสังคม และบทบาทของพระสงฆ์และวัดนั้น
สามารถเข้าถึงประชาชนได้เป็นอย่างดีมาก  โดยเฉพาะด้านภัยพิบัติต่างๆ  ทั้งพระสงฆ์และวัด
ทั่วประเทศก็ได้ให้การสงเคราะห์กันเป็นอย่างมาก ตลอดจนการช่วยเหลือแก้ไขปัญหาความ
ยากจน และการประกอบอาชีพให้แก่ประชาชนได้เป็นอย่างดี  โดยเฉพาะเกี่ยวกับการศึกษา
ของเด็กและเยาวชน ยิ่งวัดเราให้การสงเคราะห์ในด้านนี้มากยิ่งดี นับว่าจะเป็นที่น่าเชิดชู
น่าตาของวัดและพระพทุธศาสนาเป็นอย่างยิ่ง   
 

๑๓๐ 



 

 

 ๒. บทบาทของวัดใน “ด้านการพัฒนาจิตใจประชาชน”แก่ชุมชนบ้านฆ้องน้อย
นั้นมีแนวทางเป็นอย่างไรบ้าง มีปัญหาหรืออุปสรรคใดบ้าง  และควรมีแนวทางปรับปรุงแก้ไข
อย่างไรบ้าง  
 โดยภาพรวมบทบาทของวัดในด้านการพัฒนาจิตใจประชาชนนั้น วัดได้มีการ
ร่วมมือร่วมใจประชาชนเช่น จัดกิจกรรมอบรมส่งเสริมด้านศีลธรรมและการส ารวมกาย วาจาใจ 
ด้านจิตใจ ท าให้ชาวบ้านกับวัด ก็อยู่กันด้วยความปกติสุข ปัญหาอุปสรรคก็มีคือด้านบุคลากร
พระที่จะท างานด้านสาธารณสงเคราะห์ของพระและวัดนั้นมีจ านวนลดน้อยลงมาก จึงควรให้มี
การสร้างเสริมสนับสนุนบุคลากรให้มากก็จะดี และสิ่งที่ควรปรับปรุงคือต้องหาวิธีที่จะสามารถ
แนะน าแนวทางให้คนในชุมชนตลอดจนเด็กและเยาวชน ได้เข้าถึงหลักธรรมตามหลัก
พระพุทธศาสนาและน าไปใช้ปฏิบัติในวิถีชีวิตได้จริง  
   
 ๓. บทบาทของวัดใน “ด้านการพัฒนาท้องถิ่น” แก่ชุมชนบ้านฆ้องน้อยนั้นมี
แนวทางเป็นอย่างไรบ้าง  มีปัญหาหรืออุปสรรคใดบ้าง  และควรมีแนวทางปรับปรุงแก้ไข
อย่างไรบ้าง  
 โดยภาพรวมบทบาทในการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่นนั้น วัดได้ให้ความช่วยเหลือ
ทั้งสถานที่และก าลังทรัพย์สร้างสาธารณประโยชน์ให้แก่ชุมชนเกือบครบทุกอย่าง โดยค านึงถึง
ความผาสุกของประชาชนเป็นที่ตั้งด้วยดีเสมอมา และวัดได้ร่วมมือกับหน่วยงานทางราชการและ
กลุ่มผู้น าชุมชนและชาวบ้านได้เป็นอย่างดี โดยการใช้วัดเป็นศูนย์กลางในการอ านวยความ
สะดวกในทุกสรรพสิ่งให้แก่ชุมชน ปัญหาอุปสรรคก็คงในด้านที่ทางวัดจะต้องใช้งบประมาณเป็น
จ านวนมากเกี่ยวกับงานในด้านน้ี  ทิศทางวัดควรส่งเสริมสร้างปลูกจิตนิสัยให้ชุมชนเข้ามามีส่วน
ร่วมกันท า กันคิด และร่วมรับประโยชน์ด้วยกัน 
   
 ๔. บทบาทของวัดใน “ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม” ของชุมชนบ้านฆ้อง
น้อยนั้นมีแนวทางเป็นอย่างไรบ้าง  มีปัญหาหรืออุปสรรคใดบ้าง  และควรมีแนวทางปรับปรุง
แก้ไขอย่างไรบ้าง  
 โดยภาพรวมในด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมของบ้านฆ้องน้อย ถือว่าได้อนุรักษ์
สืบสานวัฒนธรรมได้เป็นอย่างดี โดยเฉพาะวัฒนธรรมดังเดิมของชาวลาวเวียง ทั้งในด้านภาษา
และขนมประเพณีอันดีงามของลาวเวียง และสามารถเผยแผ่ขนบธรรมเนียมวัฒนธรรมไปสู่
ชุมชนอื่นได้อย่างดีงาม ข้อเสนอแนะและวัดควรมีการสนับสนุนส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนคนรุ่น
ใหม่ได้รู้และให้ความส าคัญปลูกฝั่งการรักษาประเพณีวัฒนธรรมอันดีนี้ไว้  โดยใช้วัดนั้นเป็น
ศูนย์กลางในการให้ความรู้ 
 

๑๓๑ 



 

 

 ๕. ในพัฒนางานด้านการสาธารณสงเคราะห์ของคณะสงฆ์และวัดให้เหมาะสมกับ
สังคมในยุคปัจจุบันนี้ควรยึดหลักธรรมอะไรเป็นหลัก และจะเกิดผลประโยชน์แก่คณะสงฆ์และวัด
ตลอดจนชุมชนอย่างไรบ้าง  
 ในการพัฒนางานด้ านสาธารณสง เคราะห์นี้ ต้ อ งอาศั ยหลั กธรรมทาง
พระพุทธศาสนาจะมีประโยชน์ต่อชุมชนมาก ก็ต้องอาศัยยึดหลักสังคหวัตถุธรรม ๔ ประการ 
และหลักศีล ๕ ประการ จะสามารถช่วยท าให้การปฏิบัติงานด้านนี้เข้มแข็งและดียิ่งขึ้น คือมีการ
ให้ มีการพูด มีการแนะน าประโยชน์  และมีความเป็นธรรมเสมอภาคกันในทุ กคนทุกฝ่าย 
สอดคล้องเข้าด้วยกัน หลักท านี้ถือเป็นหลักปฏิบัติที่ดีสามารถช่วยเหลือและเป็นก าลังใจให้การ
ท างานด้านการสาธารณสงเคราะห์ส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี ตลอดจนสามารถที่จะยึดเหนี่ยวน้ าจิต
น าใจทั้งวัดและทั้งบ้านและผู้ที่อยู่อาศัยในเขตชุมชนนั้นก็จะได้พลอยได้รับประโยชน์รับความสุข
เสมอกัน และวัดตลอดจนพระพุทธศาสนามาก 
   
 ๖. ทิศทางในการด้านการพัฒนางานการสาธารณสงเคราะห์ของวัดและคณะสงฆ์
ไทยในปัจจุบัน และแนวโน้มในอนาคต ควรจะมีการพัฒนาปรับปรุงให้เป็นในทิศทางใด  
   ทิศทางในการท างานด้านสาธารณสงเคราะห์ ควรยึดหลักแบบเดิมที่พระมหา
เถระท่านมอบนโยบายให้ถือปฏิบัติอยู่แล้ว และควรปรับประยุกต์ให้เหมาะสมกับภาวการณ์
สมัยใหม่ ที่ส าคัญต้องปลูกฝังให้พระเรามีความเสียสละเพื่อสังคมก็จะเป็นคุณประโยชน์ต่อทุก
ฝ่ายเป็นอย่างสูง และวัดควรพัฒนาวัดให้เป็นของชุมชน โดยชุมชน และเพื่อชุมชน โดยให้ชุมชน
ร่วมกันเป็นเจ้าของ และควรสร้างภาพลักษณ์ของวัดให้ได้ ๕ ประการคือ เป็นที่พักอาศัยของ
พระภิกษุและสามเณร เป็นที่บวชเรียนศึกษาพระธรรม เป็นที่ท าบุญบ าเพ็ญกุศล เป็นที่สร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างวัดกับชุมชนให้เกิดความรู้สึกว่าวัดกับชุมชนเป็นหน่วยงานเดียวกัน 
 

๑๓๒ 



บทที่ ๕ 

สรุป อภิปรายผลและขอ้เสนอแนะ 

 การศึกษาวิจัยเร่ือง เรื่องบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษา
ชุมชนบ้านฆ้องน้อยจังหวัดราชบุรี มีวัตถุประสงค์ ๑)เพื่อศึกษาระดับความคิดเห็นของประชาชน
ที่มีต่อบทบาทของวัดในด้านงานสาธารณสงเคราะห์ ๒) เพื่อเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของ
ประชาชนที่มีต่อบทบาทของวัดในด้านงานสาธารณสงเคราะห์ จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล     
๓) เพื่อเสนอแนะบทบาทของวัดที่มีต่อด้านงานสาธารณสงเคราะห์ จ าแนกตาม สถานภาพส่วน
บุคคล ได้แก่ เพศ อายุ  ระดับการศึกษา อาชีพ และประสบการณ์ในการเข้าวัด ด าเนินการวิจัย
โดยวิธีวิจัยเชิงส ารวจ (Survey Research) เก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้แบบสอบถามกับประชากร
กลุ่มเป้าหมายที่เป็นประชาชนในชุมชนบ้านฆ้องน้อยจังหวัดราชบุรี จ านวน ๔๐๐ คนวิเคราะห์
ข้อมูลโดยการหาความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าที (t - test) การวิเคราะห์
ความแปรปรวนทางเดียว (One-way analysis of variance) ผลการวิจัยสามารถน ามาสรุป 
อภิปรายผลและมีข้อเสนอแนะดังน้ี 

๕.๑ สรุปผลการวิจัย 

 ๕.๑.๑  ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
  ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ เป็นเพศหญิง มีจ านวนคือ ๒๐๒ คน คิดเป็นร้อย 
๕๐.๕ ส่วนใหญ่ มีอายุระหว่าง ๓๑ – ๔๐ ปี จ านวน ๑๑๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๘.๓ มีอาชีพรับจ้าง 
จ านวน ๑๔๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๕.๓ ส่วนใหญ่มีระดับการศึกษาในระดับชั้นประถมศึกษา จ านวน 
๑๘๗ คน คิดเป็นร้อยละ ๔๖.๘ และประชาชนผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีประสบการณ์ในการ
สัมพันธ์กับวัดตั้งแต่ ๑๖ ปีขึ้นไป จ านวน ๑๘๒ คิดเป็นร้อยละ ๔๕.๕ 
 
 ๕.๑.๒  เรื่องบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษา
ชุมชนบ้านฆ้องน้อยจังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม อยู่ในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณาเป็น
รายด้านสรุปได้ดังนี ้ 
  ๕.๑.๒.๑  ด้านการพัฒนาจิตใจประชาชน บทบาทของวัดต่องานด้านสา
ธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อยจังหวัดราชบุรี โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
(ค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๓.๕๑) และเม่ือพิจารณารายละเอียดเป็นรายข้อ พบว่า บทบาทของวัดต่องาน
ด้านสาธารณสงเคราะห์ ในด้านการพัฒนาจิตใจประชาชนในระดับปานกลาง ยกเว้นข้อที่ ในข้อ 



 ๑๓๔ 

๑. วัดมีการเทศนาสั่งสอนให้ประชาชนเข้าใจหลักธรรมและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ให้เกิด
ประโยชน์ในการด าเนินวิถีชีวิตปัจจุบัน ข้อ ๒. วัดมีการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติธรรม เพื่อให้ความรู้และ
อบรมปฏิบัติธรรมตามแนวทางพระพุทธศาสนา เพื่อพัฒนาจิตใจประชาชนและเด็กเยาวชน ข้อ 
๓. วัดมีการจัดกิจกรรมบรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน เพื่อพัฒนาความรู้ด้านศีล สมาธิ ปัญญา 
และคุณงามความดีแก่เด็กเยาวชน ข้อ ๔. วัดมีการจัดกิจกรรมบ าเพ็ญความดี เนื่องในวันส าคัญ
ทางพระพุทธศาสนา เช่นวันมาฆบูชา วันวิสาขบูชา วันอาสาฬหบูชา เป็นต้น และ ข้อ ๕. วัดมี
การจัดกิจกรรมบ าเพ็ญความดี เนื่องในวันวันส าคัญของชาติ เช่น วันพ่อแห่งชาติและวันแม่
แห่งชาติ เป็นต้น อยู่ในระดับมาก 
  ๕.๑.๒.๒  ด้านการพัฒนาท้องถิ่น บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณ
สงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อยจังหวัดราชบุรี ด้านการพัฒนาท้องถิ่นโดยภาพรวม 
อยู่ในระดับปานกลาง (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๒.๙๙) และเม่ือพิจารณาเป็นรายเป็นรายข้อพบว่า 
ประชาชาชนมีความคิดเห็นอยู่ในด้านการพัฒนาท้องถิ่นอยู่ในระดับปานกลางทุกข้อ  
   ๕.๑.๒.๓ ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม บทบาทของวัดต่องานด้านสา
ธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อยจังหวัดราชบุรี ด้านการสง่เสริมศิลปวัฒนธรรม 
โดยภาพรวม อยู่ในระดับปานกลาง (มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๒.๗๖) และเม่ือพิจารณาเป็นรายเป็นราย
ข้อพบว่า ประชาชาชนมีความคิดเห็นอยู่ในระดับปานกลางทุกข้อ 
 

 ๕.๑.๓  การเปรียบเทียบบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : 
กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อยจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามสถานภาพส่วนบุคคล สรุปได้
ดังนี ้

 ๕.๑.๓.๑ เพศ ประชาชนที่มีเพศต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัด
ต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี  โดย
ภาพรวม ด้วยวิธีการทดสอบค่าที (t - test) ไม่แตกต่างกัน ซึ่งปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้ เม่ือ
พิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ประชาชนที่มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดต่องานด้านสา
ธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี  ไม่แตกต่างกันในทุกด้าน 
ซึ่งปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้     

   ๕.๑.๓.๒  อาย ุประชาชน ที่มีอายุต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของ
วัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี โดย
ภาพรวม ไม่แตกต่างกัน ซึ่งปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้ เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ในด้าน
การส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประชาชนมีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดแตกต่างกัน ซึ่ง
ยอมรับตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕  ส่วนในด้านการพัฒนา



 ๑๓๕ 

จิตใจ และด้านการพัฒนาท้องถิ ่น  ที่ประชาชนมีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน ซึ่งปฏิเสธ
สมมติฐานท่ีตั้งไว้  

   ๕.๑.๓.๓ อาชีพ ประชาชนที่มีอาชีพต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาท
ของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี โดย
ภาพรวม มีความแตกต่างกัน ซึ่งยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
๐.๐๕ เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ประชาชน ที่มีอาชีพที่ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อ
บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัด
ราชบุรี ในด้านการพัฒนาท้องถิ่น, และด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มีความแตกต่าง ซึ่ง
ยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕  ยกเว้นด้านการพัฒนาจิตใจ 
ทีป่ระชาชน มีความเห็นไม่แตกต่างกัน ซึ่งปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้ 

   ๕.๑.๓.๔ ระดับการศึกษา ประชาชนที่มีระดับการศึกษาต่างกัน มีความ
คิดเห็นบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย 
จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม ไม่แตกต่างกัน ซึ่งปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้ เม่ือพิจารณาเป็นราย
ด้าน พบว่า ประชาชนที่มีระดับการศึกษาที่ต่างกัน มีความคิดเห็นบทบาทของวัดต่องาน
ด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี ในด้านการพัฒนา
จิตใจ และด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มีความแตกต่างกัน  ซึ่งยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ 
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕  ส่วนในด้านการพัฒนาท้องถิ่น ที่ประชาชนมีความ
คิดเห็นไม่แตกต่างกัน ซึ่งปฏิเสธสมมติฐานท่ีตั้งไว้ 
    

   ๕.๑.๓.๕  ประสบการณ์ในการสัมพันธ์กับวัด ประชาชนที่มีประสบการณ์
ในการเข้าวัด มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษา
ชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม แตกต่างกัน ซึ่งยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ 
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ประชาชน ที ่มี
ประสบการณ์ในการสัมพันธ์กับวัดที่ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดต่องานด้านสา
ธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี มีความแตกต่างกันในทุกด้าน 
ยอมรับสมมติฐาน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 

   

 

 

 



 ๑๓๖ 

 ๕.๑.๔  ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทของวัดต่องานด้าน
สาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุร ีสรุปได้ดังนี้ 
 ประชาชนผู้ตอบแบบสอบถามมีความเห็นว่าบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณ
สงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อยจังหวัดราชบุรี ส่วนใหญ่ให้ความส าคัญต่องานด้าน
การสาธารณสงเคราะห์ของวัดและคณะสงฆ์มาก โดยปัญหาล าดับที่ ๑ คือการขาดแผนงานและ
การกระจายงานและอนุเคราะห์ส่งเสริมในด้านการสาธารณสงเคราะห์ทั้ง ๓ ด้านให้แก่ชุมชนไม่
ทั่วถึง ครอบคลุมทุกพื้นท่ี ล าดับที่ ๒ คือขาดการจัดกิจกรรมการด้านส่งเสริมในงานการสาธารณ
สงเคราะห์ให้แก่ชุมชน และการด าเนินงานหรือด าเนินกิจกรรมขาดความต่อเนื่องและเป็น
รูปธรรม ล าดับที่ ๓ คือขาดก าลังทุนสนับสนุนและขาดการประสานร่วมมือกับหน่วยงานของรัฐ
และหน่วยงานเอกชน ล าดับที่ ๔ คือขาดการส่งเสริมสนับสนุนจากคณะสงฆ์ และประกอบกับ
การท างานต่างวัดต่างท าขาดความร่วมมือกันท างาน ท าให้การท างานไปคนละทิศไม่สอดคล้อง
กันท าให้งานด้านการสาธารณสงเคราะห์ไม่ก้าวหน้า และล าดับสุดท้ายคือขาดบุคลากรที่มี
คุณภาพและประสิทธิภาพในการท างานและรองรับการปฏิบัติงานในอนาคตเป็นจ านวนมาก 
 ดังนั้นแนวทางการแก้ปัญหาคือวัดต้องมีการวางแผนงานที่ดีและมีการแบ่งงาน
กระจายงานในด้านการพัฒนาจิตใจให้แก่ประชาชนอย่างทั่วถึงทุกพื้นที่  และวัดต้องมีการสร้าง
กิจกรรมและส่งเสริมการมีส่วนกับชุมชนในงานพัฒนาจิตใจ และควรจัดอย่างต่อเนื่องมีแบบแผน
ที่ชัดเจนและม่ันคง และวัดต้องจัดหางบประมาณและทุนในการด าเนินงานอย่างเพียงพอ
เหมาะสม และต้องร่วมมือกับหน่วยงานของรัฐและหน่วยงานของเอกชนเพื่อจะได้ร่วมมือกัน
ท างานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และคณะสงฆ์ต้องให้ความส าคัญในการส่งเสริมสนับสนุน และ
ต้องมือประสานงานร่วมมือเป็นเครือข่ายเดียวกัน เพื่อการท างานจะได้มีทิศทางเดียวกัน 
ตลอดจนวัดต้องพัฒนาส่งเสริมบุคลากรที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพในการท างานและรองรับ
การปฏิบัติงานในอนาคตเป็นจ านวนมาก ที่ส าคัญควรท างานอย่างมีระบบเป็นแนวทางเดียวกัน 
และมีเครือข่ายรวมมือกัน โดยการใช้ความรู้ความสามารถของบุคลากรให้เต็มศักยภาพ 
ตลอดจนมีความประพฤติดีงามด้วยศีลาจาริยวัตรตามหลักพระธรรมวินัย มีความอดทน เสียสละ
ทุ่มเทอย่างจริงจัง เพื่อความม่ันคงแห่งพระพุทธศาสนาต่อไป 
 
 
 
 



 ๑๓๗ 

๕.๒ อภิปรายผลการวิจัย 
 จากการศึกษาบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชน
บ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี ในภาพรวมทั้ง ๓ ด้านอยู่ในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณา
ผลการวิจัยรายด้านสามารถน ามาอภิปลายผลได้ดังนี้  
 ๕.๒.๑ ด้านการพัฒนาจิตใจ จากผลการศึกษาพบว่า บทบาทของวัดต่องานด้าน
สาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวมอยู่ในระดับ
มาก เม่ือพิจารณารายละเอียดพบว่าบทบาทของวัดในงานด้านสาธารณสงเคราะห์ด้านการ
พัฒนาจิตใจประชาชนมากที่สุดในเรื่องวัดมีการเทศนาสั่งสอนให้ประชาชนเข้าใจหลักธรรมและ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในการด าเนินวิถีชีวิตปัจจุบัน รองลงมาคือวัดมีการ
จัดตั้งศูนย์ปฏิบัติธรรม เพื่อให้ความรู้และอบรมปฏิบัติธรรมตามแนวทางพระพุทธศาสนา เพื่อ
พัฒนาจิตใจประชาชนและเด็กเยาวชน ข้อค้นพบดังกล่าวสอดคล้องกับผลงานการวิจัยของ  
พระมหากฤษฎา นันทเพชร ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “ความคิดเห็นของพระสงฆ์ต่อบทบาทการ
พัฒนาสังคม”, จากผลการศึกษาพบว่า บทบาทพระสงฆ์ส่วนใหญ่รับรู้ปัญหาสังคมด้านต่างๆ ที่
เกิดขึ้นและมีความเห็นว่าปัญหาสังคมที่ทุกฝ่ายควรเร่งแก้ไข ได้แก่ ปัญหาศีลธรรมเสื่อมโทรม 
ปัญหาความยากจนและปัญหาการว่างงาน และยังเห็นว่าพระสงฆ์ควรมีส่วนร่วมในการแก้ไข
ปัญหาสังคมด้านต่างๆ เช่น ปัญหาศีลธรรมเสื่อมโทรม ปัญหาศิลปวัฒนธรรมเสื่อมสลาย ปัญหา
สิ่งแวดล้อม ปัญหาสิ่งเสพติด และยังพบว่า บทบาทพระสงฆ์ในอนาคต ซึ่งนอกเหนือจากการ
เผยแผ่ศาสนธรรมแล้ว พระสงฆ์ควรมีบทบาทในด้านการให้การศึกษา และพัฒนาจิตวิญญาณ 
เม่ือพิจารณาบทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาสังคมโดยเรียงล าดับความส าคัญจากมากไปหาน้อย
ได้ดังนี้คือ บทบาทด้านการพัฒนาจิตวิญญาณ บทบาทด้านการส่งเสริมและอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม และบทบาทด้านการให้การศึกษาบทบาทด้านสังคมสงเคราะห์
และสาธารณสงเคราะห์๑ 
 

  ๕.๒.๒ ด้านการพัฒนาท้องถิ่น จากผลการศึกษาพบว่า บทบาทของวัดต่องาน
ด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี  โดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับปานกลาง เม่ือพิจารณารายละเอียดพบว่าบทบาทของวัดในงานด้านสาธารณสงเคราะห์
ด้านการพัฒนาท้องถิ่นมากที่สุดในเรื่องวัดมีการรณรงค์อบรมแนะน าและให้ความรู้แก่ประชาชน
และเด็กเยาวชนในด้านข้อกฎหมาย/และการป้องกันยาเสพติด เพื่อความสงบสุขของชุมชน 
รองลงมาคือเรื่องวัดเป็นแกนน าประชาชนในการสร้างสาธารณประโยชน์ให้ประชาชนและชุมชน 
ตลอดจนองค์กรต่าง ๆ ข้อค้นพบดังกล่าวสอดคล้องกับผลงานวิจัยของ พระอนุชิต ชูเนียม    

                                         
  ๑พระมหากฤษฏา นันทเพชร,“ความคิดเห็นของพระสงฆ์ต่อบทบาทการพัฒนาสังคม”, 

วิทยานิพนธ์ ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์, ๒๕๔๒,  บทคัดย่อ. 



 ๑๓๘ 

ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆ์ที่มีต่อการพัฒนาชุมชนตามความคิดเห็นของพระสงฆ์
กับผู้น าชุมชนในจังหวัดอุตรดิตถ์”, พบว่า บทบาทของพระสงฆ์ที่ปฏิบัติงานจริงและที่คาดหวัง
ในการพัฒนาชุมชนตามความคิดเห็นของพระสงฆ์โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง ส่วนบทบาท
ของพระสงฆ์ที่ปฏิบัติงานจริง และสิ่งที่คาดหวังในการพัฒนาชุมชนตามความคิดเห็นของผู้น า
ชุมชนโดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง และเม่ือเปรียบเทียบบทบาทของพระสงฆ์ที่ปฏิบัติจริงใน
ปัจจุบัน ตามความคิดเห็นของพระสงฆ์กับผู้น าชุมชน มีความแตกต่างกัน และบทบาทของ
พระสงฆ์ในการพัฒนาชุมชน ที่พระสงฆ์กับผู้น าชุมชนคาดหวัง ตามความคิดเห็นของพระสงฆ์
กับผู้น าชุมชน ไม่แตกต่างกัน อย่างมีระดับนัยส าคัญที่ .๐๕๒ 
 

 ๕.๒.๓ ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จากผลการศึกษาพบว่า บทบาทของวัด
ต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวมอยู่
ในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณารายละเอียดพบว่าบทบาทของวัดในงานด้านสาธารณสงเคราะห์
ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมมากที่สุดในเรื่องวัดมีการสนับสนุนให้ค าปรึกษาแก่ชาวบ้าน
เกี่ยวกับประเพณีศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นอันเป็นมรดกล้ าค่าของชุมชน และรองลง
คือในเรื่องวัดมีการให้ความรู้แก่ประชาชนและเด็กเยาวชน เพื่อให้รู้จักคุณค่าของประเพณี
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงามของชุมชนและของชาติ ข้อค้นพบดังกล่าวสอดคล้อง
กับงานวิจัยของพระอวยชัย อินศรีเมือง ได้ศึกษาเรื่องปัจจัยที่ส่งผลต่อ ความส าเร็จในการ
พัฒนาวัดให้เป็นศูนย์กลางชุมชน ศึกษาเฉพาะกรณีวัดในเขต อ าเภอบรบือ จังหวัดมหาสารคาม 
ได้กล่าวไว้ ในงานวิจัยไว้ว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จในการพัฒนาวัดมี ๒ ปัจจัย คือ ปัจจัย
ภายในวัดและปัจจัยภายนอกวัด ปัจจัยภายในวัด ได้แก่ด้านสภาพทางกายภาพพบว่า วัดในเขต
อ าเภอบรบือทั้ง ๕ วัดมีสภาพพื้นที่เหมาะสม คือ อยู่ติดกับชุมชน เป็นพื้นที่ราบไม่เป็นอุปสรรค 
ในการก่อสร้าง ขนาดพื้นที่มีความเพียงพอต่อการจัดกิจกรรมภายในวัด มีอาคารเสนาสนะไว้จัด
กิจกรรมอย่างเพียงพอ สภาพป่าไม้ที่ร่มรื่น มีสิ่งอ านวยความสะดวกครบทุกวัด การคมนาคม
สะดวก มีถนนลาดยางและคอนกรีต ระยะเวลาเดินทางจากชุมชนถึงวัดไม่นานนัก ปัจจัย
ภายนอกวัด ได้แก่ ด้านกิจกรรมบริการชุมชนมีการจัดกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี ของ
ชาวอีสาน กิจกรรมวันส าคัญทางราชการและวันส าคัญทางศาสนา กิจกรรมบรรพชาและ
อุปสมบทหมู่ภาคฤดูร้อน กิจกรรมรักษาโรคป้องกันยาเสพติด การศึกษา และกิจกรรมสงเคราะห์
ชุมชน๓ 

                                         
 

๒พระอนุชิต ชูเนียม, “บทบาทของพระสงฆ์ที่มีต่อการพัฒนาชุมชนตามความคิดเห็นของ
พระสงฆ์กับผู้น าชุมชนในจังหวัดอุตรดิตถ์”, วิทยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, บทคัดย่อ.  

 ๓พระอวยชัย อินศรีเมือง, “ศึกษาถึงปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จในการพัฒนาวัดให้เป็น
ศูนย์กลางชุมชน : ศึกษาเฉพาะกรณีวัดในเขตอ าเภอบรบือ จังหวัดมหาสารคาม”, วิทยานิพนธ์ศิลปศาสตร 
มหาบัณฑิต, บทคัดย่อ. 



 ๑๓๙ 

๕.๓ ข้อเสนอแนะ  

 ผลการศึกษาวิจัยเรื่อง บทบาทบทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ : 
กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี  ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

๕.๓.๑ ข้อเสนอแนะ 
 ๑. วัดควรให้ความส าคัญในด้านการพัฒนาจิตใจประชาชนให้มากเป็นพิเศษ ควรมี
การท างานที่เป็นระบบระเบียบและมีเครือข่ายเดียวกัน และควรมีความร่วมมือและประสานงาน
กันอย่างมีความสามัคคี 
 ๒. วัดควรก าหนดนโยบายและแผนงาน และจัดงบประมาณ เพิ่มบุคลากร มีการ
ติดตามผลงาน ในการพัฒนาท้องถิ่นอย่างจริงจังและมีความต่อเนื่อง เพื่อปลูกฝังให้ชุมชนและ
คนไทยใกล้ชิดและเห็นความส าคัญของวัด มีแผนการและมาตรการในการพัฒนาเพิ่มศักยภาพ
ของพระสงฆ์ให้เป็นผู้มีความพร้อมในด้านการท างานด้านการพัฒนาท้องถิ่นของตนให้มีความ
เข้มแข็งและมีคุณภาพต่อไป 

  ๓. วัดควรให้ความส าคัญในการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประจ าท้องถิ่นให้คงอยู่คู่กับ
ชุมชนโดยเฉพาะศิลปวัฒนธรรมอันเกี่ยวข้องกับวิถีชีวิตแบบชาวพุทธ ซึ่งจ าเป็นต่อการด ารง
พระพุทธศาสนาให้มั่นคงในสังคม เนื่องจากวัดเป็นศูนย์กลางของชุมชนซึ่งเป็นศูนย์รวมทางด้าน
ศิลปวัฒนธรรมตลอดประเพณีอันดีงามของคนในสังคมไทยตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน ซึ่งเป็นบ่อ
เกิดให้มีความสามัคคีกันของประชาชนในสังคมไทยกับพระพุทธศาสนา 
  

๕.๓.๒  ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งต่อไป 
 

 การวิจัยในครั้งต่อไป ผู้วิจัยขอเสนอแนะการด าเนินการวิจัยในประเด็นต่อไปนี้  
 ๑. ควรศึกษาความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่ มีต่อบทบาทของวัดในการ
ช่วยเหลือและสร้างประโยชน์ให้แก่ชุมชน 
 ๒. ควรท าการศึกษาเรื่องความต้องการในการพัฒนาวัด และพัฒนาตนเองของ
พระภิกษุสามเณรให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
 ๓. ควรศึกษาวิจัยเปรียบเทียบแนวคิดของพระสงฆ์ในการพัฒนาชุมชนในด้านการ
ใช้หลักพุทธธรรมเป็นฐานในการด าเนินชีวิตตามวิถีชาวพุทธ  
 ๔. ควรศึกษาวิจัยแนวคิดและบทบาทของพระสงฆ์ในการพัฒนาในแง่มุมอื่นอีก 
เช่น ด้านการพัฒนาสังคม ด้านการศึกษา ด้านการแพทย์แผนโบราณ(ยาสมุนไพร)   
 ๕. ควรศึกษาวิจัยเฉพาะเร่ืองกิจกรรมการเรียนรู้ที่เป็นที่ต้องการส าหรับพุทธบริษัท
แต่ละกลุ่มอย่างละเอียดต่อไป เพื่อสามารถน ามาใช้ในการวางแผนและก าหนดยุทธศาสตร์ใน
การพัฒนาการจัดกิจกรรมของวัด 
 



 ๑๔๐ 

 ๖. ศึกษาเกี่ยวกับเรื่องประสิทธิภาพของคณะสงฆ์ในการสงเคราะห์ประชาชนใน
ด้านต่างๆ 
 ๗. ศึกษาเกี่ยวกับเรื่องการจัดการวัดเพื่อให้เป็นศูนย์กลางและแหล่งการเรียนรู้ของ
ของชุมชน 
 ๘. ควรศึกษาเชิงคุณภาพในบทบาทคณะสงฆ์ระดับจังหวัดในงานด้านสาธารณ
สงเคราะห์ด้านอื่นๆ เช่นด้านการลดความขัดแย้งและสร้างสังคมให้มีความสามัคคี 
 
 
 
  
 



บรรณานุกรม  

๑.  ภาษาไทย 

 ก. ข้อมูลปฐมภูมิ (Parimary sources) 
 

พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. กรุงเทพมหานคร :โรงพิมพ์มหา 
 จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๙. 
 

 ข. ข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Sources) 
 

(๑)  หนังสือ : 
 

กรมการศาสนา. คู่มือการบริหารจัดการวัดฉบับย่อ. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์กรมการ
 ศาสนา, ๒๕๔๐. 
_________. วัดพัฒนา ๔๓. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์การศาสนา, ๒๕๔๓. 
_________. วัดพัฒนา ๔๔. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์การศาสนา, ๒๕๔๔. 
กองแผนงานกรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ. คู่มือพระสังฆาธิการว่าด้วยพระราช
 บัญญัติกฎ ระเบียบและค าสั่งของคณะสงฆ์. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์การ
 ศาสนา, ๒๕๔๐. 
กองวิจัยและวางแผน กรมการศาสนา. รายงานการศาสนา ประจ าปี ๒๕๓๘. กรุงเทพมหานคร : 
 โรงพิมพ์กรมการศาสนา, ๒๕๓๘. 
กองวิชาการและแผนงานการพัฒนาชุมชนเทศบาลต าบลท่าผา. แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
 ชุมชนเทศบาลต าบลท่าผา ประจ าปี ๒๕๕๓. 
กีรติ ศรีวิเชียร. อดีตปัจจุบันและอนาคตแห่งบทบาททางสังคมของวัดในการแสวงหา
 เส้นทางการพัฒนาชนบทของพระสงฆ์ไทย. กรุงเทพมหานคร : กองแผนงาน
 กรมการศาสนา, ๒๕๒๗. 
คะนึงนิตย์ จันทบุตร และสุบรรณ จันทบุตร. หลักการบริหารและการจัดการวัดในยุคโลกา     
 ภิวัตน์. กรุงเทพมหานคร : พริกหวานกราฟฟิค, ๒๕๔๕. 
งามพิศ สัตย์สงวน. หลักมานุษยวิทยาวัฒนธรรม. กรุงเทพมหานคร : แพร่พิทยา, ๒๕๓๘. 
จ านง อดิวัฒนสิทธิ์  และคณะ. สังคมวิทยา . ภาควิชาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยาคณะ
 สังคมศาสตร์ : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๔๐. 
จุฬารัตน์ บุณยากร. วัดพัฒนา ๕๐. กรุงเทพมหานคร : กองพุทธศาสนสถาน ส านักงาน
 พระพุทธศาสนาแห่งชาติ, ๒๕๕๐. 
ฉลอง มาปรีดา. คุณธรรมส าหรับผู้บริหาร. กรุงเทพมหานคร : โอเดี้ยนสโตร์, ๒๕๓๗. 



๑๔๒ 

เฉลิม จันปฐมพงศ์. ประวัติศาสตร์สังคมไทย. นนทบุรี : เสถียรไทย, ๒๕๒๐. 
ช าเรือง วุฒิจันทร์. การพัฒนากิจการคณะสงฆ์และการพระศาสนาเพื่อความมั่นคงแห่งชาติ. 
 กรุงเทพมหานคร : กรมการศาสนา, ๒๕๔๑. 
ชูศรี วงศ์รัตนะ. เทคนิคการใช้สถิติเพื่อการวิจัย. กรุงเทพมหานคร : เทพเนรมิตการพิมพ์, 
 ๒๕๔๑. 
ณรงค์ เส็งประชา. มนุษย์กับสังคม. พิมพ์ครั้งที่ ๔. กรุงเทพมหานคร : โอ เอส พริ้งติ้ง เฮ้า, 
 ๒๕๔๑. 
เตโช สวนานนท์. การยึดหลักทางศาสนาในการด าเนินชีวิตของชาวไทย และแนวโน้มการ
 เปลี่ยนแปลง. กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๒๙. 
ธีรยุทธ พึ่งเทียร. สถิติเบื้องต้นและการวิจัย. กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์สูตรไพศาล, 
 ๒๕๔๕. 
เนาวรตัน์ พงษ์ไพบูลย์. ที่นี่ขัดข้องหนอ. กรุงเทพมหานคร : ประพันธ์สาส์น, ๒๕๒๐. 
บุญชม ศรีสะอาด. การวิจัยเบื้องต้น. พิมพ์ครั้งที่ ๗. กรุงเทพมหานคร : สุวีริยาสาส์น, ๒๕๔๕. 
บุญศรี พานะจิตต์. ความส าเร็จในการปฏิบัติภารกิจของวัด : ศึกษาเฉพาะกรณีวัดสวนแก้ว
  อ าเภอบางใหญ่ จังหวัดนนทบุร,ี ๒๕๔๕. 
เบญจวรรณ ก าธรวัชระ .  เอกสารการสอนวิชาสังคมศาสตร์ .  มหาวิทยาลัยมหิดล             
 คณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร,์ ๒๕๓๔. 
ประดิษฐ์ เหลืองอร่าม. วัดบันไดทองเพชรบุรี : รูปลักษณ์แห่งความน่าสัมผัส. เดลินิวส์, ๑๗ 
 พฤษภาคม ๒๕๒๔. 
ประทีป สนามชัย. สารัตถทางสังคมวิทยาการศึกษา. ม.ป.ท. ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห่ง
 ประเทศไทย,  ๒๕๒๖. 
ประยูร อาษานาม. คู่มือวิจัยทางการศึกษา. พิมพ์ครั้งที่ ๒. คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย
 ขอนแก่น, ๒๕๔๑. 
ประเวศ วะสี. ประชาคนต าบล. พิมพ์ครั้งที่ ๒. กรุงเทพมหานคร : มติชน, ๒๕๔๑. 
ปราชญา กล้าผจญ.พฤติกรรมผู้น าทางการศึกษา. กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยรามค าแหง,
 ๒๕๔๐. 
ปรีชา เปี่ยมพงศ์สานต์ และคณะ.วิธีวิทยาศึกษาสังคมไทยวิถีใหม่แห่งการพัฒนา. กรุงเทพ
 มหานคร:เอดิสัน เพรสโปรดักส์การพิมพ์, ๒๕๓๗. 
พระครูนิวิฐธรรมขันธ์ (นิวัฒน์ อคฺคคุตฺโต). วัดพัฒนา ๕๑. กรุงเทพมหานคร : กองพุทธศาสน
 สถาน ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ, ๒๕๕๑. 



๑๔๓ 

พระครูมงคลศีลวงศ์ พระมหารุ่น ธีรปญฺโญ และพระศรีรัตนมุนี. พระสงฆ์กับการพัฒนาชนบท
 การแสวงหาหาเส้นทางการพัฒนาชนบทของพระสงฆ์ไทย, กรุงเทพมหานคร : 
 โรงพิมพ์กรมการศาสนา, ๒๕๒๖. 
พระเทพดิลก (ระแบบ ฐิตญาโณ).  สืบสานพระพุทธศาสนาสู่สุขสันติ์ . กรุงเทพมหานคร :     
 โรงพิมพ์ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ, ๒๕๔๙. 
พระเทพปริยัติสุธี (วรวิทย์ คงฺคปญฺโ ). การคณะสงฆ์และพระศาสนา, กรุงเทพมหานคร :   
 โรง พิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๙. 
_________. เอกสารประกอบการบรรยาย เรื่องการกคณะสงฆ์และการศาสนา . 
 กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๐. 
พระเทพเวที (ประยุทธ์ ปยุตโต). พระกับป่ามีปัญหาอะไร. พิมพ์ครั้งที่ ๔. นนทบุรี : ส านักพิมพ์
 ภาพพิมพ์, ๒๕๓๕. 
พระธรรมปริยัติเวที (สุเทพ ผุสฺสธมฺโม). สารภาค ๑๕. กาญจนบุร ี: ส านักพิมพ์ธรรมเมธี, ๒๕๔๘. 
พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตโต). การพัฒนาที่ยั่งยืน. กรุงเทพมหานคร : สหธรรมิก, ๒๕๓๙. 
พระธรรมวรเมธี (สุชิน อคฺคชิโน). การพัฒนาวัด. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ส านักงาน   
 พระพุทธศาสนาแห่งชาติ, ๒๕๕๐. 
พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต). บทบาทของพระสงฆ์ในสังคมปัจจุบัน, ม.ป.ท. 
 กรุงเทพมหานคร : สยามสมาคม, ๒๕๔๗. 
_________. พจนานุกรมพุทธศาสตร์ ฉบับประมวลธรรม. พิมพ์ครั้งที่ ๑๗. กรุงเทพมหานคร :  
 โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๑ 
พระพรหมโมลี (สมศักดิ์ อุปสโม). พิธีมอบประกาศนียบัตรหลักสูตรประกาศนีบัตรการบริ-
 หารกิจการคณะสงฆ์. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,
 ๒๕๔๙. 
พระพิพัฒนศาสนกิจวิธาน. หลักการแนวคิดและวิธีการพัฒนาวัดพัฒนา. กรุงเทพมหานคร
 : โรงพิมพ์ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ, ๒๕๕๑. 
พระไพศาล วิสาโล. พุทธศาสนาไทยในอนาคต แนวโน้มและทางออกวิกฤต. กรุงเทพ-     
 มหานคร : มูลนิธิสดศร ีสฤษดิ์วงศ์, ๒๕๔๖. 
พระมหาบัว ปิยวณฺโณ. การจัดระเบียบสังคมวัด. นนทบุรี:รุ่งโรจน์การพิมพ์, ๒๕๔๙. 
พระมหาสมทรง สิรินฺธโร. บทบาทของพระสงฆ์ไทยในอนาคต. กรุงเทพมหานคร : บริษัทเคล็ด 
 ไทยจ ากัด, ๒๕๒๕. 
พระราชรัตนมุนี (ชัยวัฒน์ ปญฺ าสิร)ิ. การจัดสาธารณูปการและสาธารณะสงเคราะห์ของวัด. 
 กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์การศาสนา, ๒๕๓๘. 



๑๔๔ 

พระราชวรมุนี (ประยุทธ์ ปยุตฺโต).  สถาบันสงฆ์ในสังคมไทย. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์การ
 ศาสนา, ๒๕๒๗. 
_________. ลักษณะของสังคมพุทธ. กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิโกมลคีมทอง, ๒๕๒๗. 
_________. สถาบันสงฆ์ในสังคมไทย. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์การศาสนา, ๒๕๓๗. 
พระโอวาทสมเด็จพระญาณสังวร สมเด็จพระสังฆราช สกลมหาสังฆปริณายก. พุทธธรรมกับการ
 พัฒนา. กรุงเทพมหานคร : หจก. โรงพิมพ์อักษรไทย, ๒๕๔๑. 
พัฒน์ สุจ านง และคณะ. การพัฒนาชนบทแบบผสมผสานส าหรับประเทศไทย. กรุงเทพ-
 มหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๒๕. 
พิสณุ ฟองศรี. วิจัยทางการศึกษา. พิมพ์ครั้งที่ ๒. กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์เทียมฝ่าการ
 พิมพ,์ ๒๕๔๙. 
พิสิฐ เจริญสุข. คู่มือการปฏิบัติงานของหน่วยอบรมประชาชนประจ าต าบล. กรุงเทพ-    
 มหานคร : โรงพิมพ์การศาสนา, ๒๕๔๑. 
พุทธทาส ภิกข.ุ รากฐานที่มั่นคง แห่งความเป็นมนุษย์. กรุงเทพมหานคร : ธรรมสภา, ๒๕๒๑. 
ไพบูลย์ เสียงก้อง. “หลักการบริหารวัด” วัดพัฒนา ๔๔. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์กรมการ
 ศาสนา, ๒๕๔๔. 
ภิญโญ  สาธร. การบริหารงานบุคคล.  กรุงเทพมหานคร  : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๑๖. 
_________. การบริหารงานบุคคล. กรุงเทพมหานคร : วัฒนาพานิช, ๒๕๓๓. 
ยุวัฒน์ วุฒิเมธี. การพัฒนาชุมชน : จากทฤษฎีสู่การปฏิบัติ. กรุงเทพมหานคร : หจก.บางกอก
 บล็อก, ๒๕๓๔. 
วราคม ทีสุกะ. สังคมวิทยาส าหรับผู้เร่ิมเรียน. กรุงเทพมหานคร : โรงพมิพ์มิตรสยาม, ๒๕๒๗. 
วิทยากร เชียงกูล. พัฒนาชุมชน-พัฒนาสังคม. มหาวิทยาลัยเชียงใหม,่ ๒๕๒๗. 
สงวนศร ีวิรัชชัย. จิตวิทยาสังคม. กรุงเทพมหานคร : ศึกษาพรการพิมพ์, ๒๕๔๗. 
สมเด็จพระมหาสมณเจ้า กรมพระยาวชิรญาณวโรรส. ต านานวัดบวรนิเวศวิหาร. กรุงเทพ-
 มหานคร : โรงพิมพ์มหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๔๐. 
สมบูรณ์ สุขส าราญ. พุทธศาสนากับการเปลี่ยนแปลงทางการเมืองและสังคม. กรุงเทพ-  
 มหานคร : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๒๙. 
สมพร เทพสิทธา. บทบาทของพระสงฆ์ในการพัฒนาชุมชน. กรุงเทพมหานคร : สภายุวพุทธิก
 สมาคมแห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์, ๒๕๓๘. 
สมพงษ์ เกษมสิน. การบรหิาร. กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๒๖. 
สมานจิต ภิรมย์ร่ืน. วัดพัฒนา ๔๑. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์การศาสนา, ๒๕๔๑. 
สถาบันส่งเสริมและพัฒนาการพระศาสนา. คู่มือพระสังฆาธิการ. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์
 การศาสนาส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ, ๒๕๔๗. 



๑๔๕ 

สัญญา สัญญาวิวัฒน์. พุทธสังคมวิทยา. กรุงเทพมหานคร : เจ้าพระยาการพิมพ์, ๒๕๓๖. 
ส านักงานคณะกรรมการศึกษาแห่งชาติ. สาระส าคัญของภารกิจแต่ละด้าน, ม.ป.ป. (เอกสาร
 อัดส าเนา), ๒๕๔๙. 
ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ. กฎมหาเถรสมาคม. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ส านักงาน
 พระพุทธศาสนาแห่งชาติ, ๒๔๔๕. 
_________. วัดพัฒนา ๔๖. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ส านักงานพระพุทธศาสนา, ๒๕๔๖. 
_________. วัดพัฒนา ๕๐. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ, 
 ๒๕๕๐ 
สุชา จันทร์เอม. จิตวิทยาสังคม. กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๓๔. 
สุพัตรา สุภาพ. จิตวิทยาสังคม. กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 
 ๒๕๓๘. 
สุลักษณ์ ศิวรักษ์. วัดกับสังคมเมือง. ในการแสวงหาเส้นทางการพัฒนาชนบทของพระสงฆ์
 ไทย, ม.ป.ท. กรุงเทพมหานคร : กองแผนงานกรมการศาสนา, ๒๕๒๗. 
แสง จันทร์งาม. พระสงฆ์ในสังคมปัจจุบัน. วารสารเสียงธรรม. ส านักงานคณะกรรมการ
 ประถมศึกษาแห่งชาติ. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์คุรุสภา ลาดพร้าว, ๒๕๔๒. 
อนงค์ ชุ่มจิต. ความเป็นครู. กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์โอเดี่ยนสโตร์, ๒๕๓๐. 
อ านาจ บัวศิริ ดร. รวบรวมความคิดเห็นและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องในเรื่องบทบาทของ
 พระสงฆ์ด้านการพัฒนา. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์กรมการศาสนา, ๒๕๒๘. 
อรุณ รักธรรม. พระสงฆ์กับการพัฒนาชนบทไทย. กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพาณิชย์, 
 ๒๕๒๖. 
 
 (๒)  วิทยานิพนธ์ 
 

กรรณิกา ขวัญอารีย์. “บทบาทผู้น าท้องถิ่นต่อการแก้ไขปัญหาแรงงานเด็กในชุมชนที่มีระดับ 
 การพัฒนาต่างกัน : ศึกษาเฉพาะกรณีจังหวัดสุรินทร์”. วิทยานิพนธ์ปริญญาโท 
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๓๕. 
กองแผนงาน กรมการศาสนา. “ปัจจัยส่งผลต่อความส าเร็จของเจ้าอาวาสในการพัฒนาวัดให้เป็น
 ศูนย์กลางของชุมชน”. กรุงเทพมหานคร : กรมการศาสนา, ๒๕๔๒. 
ช าเลือง วุฒิจันทร์. “การพัฒนากิจการคณะสงฆ์และการพระศาสนาเพื่อความม่ันคงแห่งชาติ”.
 วิทยานิพนธ์ปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราช
 ภัฏมหาสารคาม, ๒๕๔๒. 
 



๑๔๖ 

ทวี ขจรกุล. “บทบาทเจ้าอาวาสในการบริหารจัดการวัดในเขตการปกครองคณะสงฆ์ อ าเภอเมือง  
 จังหวัดหนองคาย”. วิทยานิพนธ์ครุศาสตรมหาบัณฑิต . บัณฑิตวิทยาลัย : 
 มหาวิทยาลัยราชภัฎสารคาม, ๒๕๔๗. 
ธวัช บุณยมณี. บทบาทในอุดมคติ บทบาทที่รับรู้และบทบาทที่เป็นจริงของผู้บริหารสถานศึกษา
 ขั้นพื้นฐาน. วิทยานิพนธ์ กศ.ด. การบริหารการศึกษา. มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 ๒๕๔๖. 
นริศชัย ชัยมาลา. “บทบาทในการพัฒนาสังคมของวัดในจังหวัดขอนแก่น”. วิทยานิพนธ์ปริญญา
 ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต. มหาวิทยาลัยขอนแก่น, ๒๕๔๔. 
พระกฤตพจน์ สุทฺธิจิตฺโต. “บทบาทของเจ้าอาวาสที่มีต่อการพัฒนาสังคม : ศึกษากรณีจังหวัด
 สมุทรปราการ”. วิทยานิพนธ์ศาสนศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย 
 มหาวิทยาลัยมหามกุฎราชวิทยาลัย, ๒๕๔๔. 
พระครูปลัดอาทิตย์ อตฺถเวที (ซองดี ). “การศึกษาแนวคิดและวิธีการปกครองคณะสงฆ์            
 ของพระเทพโสภณ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) : ศึกษาเฉพาะกรณีพระสังฆาธิการในเขต
 ปกครองภาค ๒”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, มหาจุฬาลงกรณราช
 วิทยาลัย, ๒๕๔๖. 
พระครูสังฆรักษ์พศวีร์ ธีรปญฺโญ. “บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ : ศึกษา
 กรณี  พระสังฆาธิการใจจังหวัดนนทบุรี”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต,
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๑๕๐ 

สัมภาษณ ์
ผู้ใหส้ัมภาษณ์  พระพิศาลพัฒนโสภณ  เจ้าคณะอ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ผู้สัมภาษณ์  พระครูชินวรานุวัตร  ผู้วิจัย 
วันสัมภาษณ์  วันท่ี ๑๑ เดือนกุมภาพันธ์  พ.ศ.๒๕๕๔ 
สถานทีส่ัมภาษณ์  วัดบ้านโป่ง  ต าบลบ้านโป่ง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
 

ประเด็นค าถาม 
 ๑. พระเดชพระคุณคิดว่า โดยภาพรวมในงานด้านการสาธารณสงเคราะห์ของคณะ
สงฆ์ไทย ในยุคปัจจุบันนี้มีความส าคัญ และเป็นอย่างไรบ้าง  
 พระพิศาลพัฒนโสภณ ให้ข้อมูลการสัมภาษณ์ว่า โดยภาพรวมงานด้านสาธารณ
สงเคราะห์ นั้นมีความส าคัญมาก เพราะเป็นการช่วยเหลือสนับสนุนช่วยเหลือคน ช่วยเหลือ
สังคม โดยเฉพาะเกี่ยวกับการศึกษาของเด็กและเยาวชน ยิ่งวัดเราให้การสงเคราะห์ในด้านนี้
มากยิ่งดี  นับว่าจะเป็นที่น่าเชิดชูน่าตาของวัดและพระพุทธศาสนาเป็นอย่างยิ่ง   
 

๒. พระเดชพระคุณคิดว่า บทบาทของวัดใน “ด้านการพัฒนาจิตใจประชาชน”แก่ 
ชุมชนบ้านฆ้องน้อยนั้นมีแนวทางเป็นอย่างไรบ้าง  มีปัญหาหรืออุปสรรคใดบ้าง และควรมี
แนวทางปรับปรุงแก้ไขอย่างไรบ้าง  
 พระพิศาลพัฒนโสภณ ให้ข้อมูลการสัมภาษณ์ว่า ในงานด้านสาธารณสงเคราะห์
ด้านการพัฒนาจิตใจของประชาชนของวัดต่อชุมชนบ้านฆ้องน้อยนั้น นับว่าแต่งแต่อดีตจนถึงใน
ยุคปัจจุบันวัดและเจ้าอาวาสให้ความสนใจและได้ให้การสงเคราะห์กันอย่างดีสืบต่อกันมาตลอด 
โดยเฉพาะยิ่งในยุคปัจจุบันนี้ท าได้ค่อนข้างที่จะสมบูรณ์  ปัญหาอุปสรรคก็คงจะเป็นด้านบุคลากร
พระที่จะท างานด้านนี้ของพระและวัดเรานั้นลดน้อยลงมาก  จึงควรให้มีการสร้างเสริมสนับสนุนบุ
คลาให้มากก็จะดี 
   
 ๓. พระเดชพระคุณคิดว่า บทบาทของวัดใน “ด้านการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น” 
แก่ชุมชนบ้านฆ้องน้อยนั้นมีแนวทางเป็นอย่างไรบ้าง  มีปัญหาหรืออุปสรรคใดบ้าง และควรมี
แนวทางปรับปรุงแก้ไขอย่างไรบ้าง  
 พระพิศาลพัฒนโสภณ ให้ข้อมูลการสัมภาษณ์ว่า ในด้านการพัฒนาชุมชนและ
ท้องถิ่นนับว่าทางวัดให้การสงเคราะห์ ค่อนข้างดีในระดับหนึ่งสามารถเข้าถึงประชาชนเป็นที่พึงพิง
ในเรื่องงานการพัฒนาและช่วยเหลือแก้ไขในท้องถิ่นได้มาก วัดสามารถเป็นที่ท าให้ประชาชนมี
ความปรองดองกันกันดีทุกฝ่าย ขอให้วัดบ้านฆ้องน้อยได้ถือปฏิบัติสืบต่อไปเรื่อยอย่างได้ละทิ้ง
งานตรงน้ีไป 
   



๑๕๑ 

 ๔. พระเดชพระคุณคิดว่า บทบาทของวัดใน “ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม” 
ของชุมชนบ้านฆ้องน้อยนั้นมีแนวทางเป็นอย่างไรบ้าง  มีปัญหาหรืออุปสรรคใดบ้าง และควรมี
แนวทางปรับปรุงแก้ไขอย่างไรบ้าง  
 พระพิศาลพัฒนโสภณ ให้ข้อมูลการสัมภาษณ์ว่า ในด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม
ของบ้านฆ้องน้อย  ถือว่าได้อนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมได้เป็นอย่างดี  โดยเฉพาะวัฒนธรรมดังเดิม
ของชาวลาวเวียง ทั้งในด้านภาษาและขนมประเพณีอันดีงามของลาวเวียง และสามารถเผยแผ่
ขนบธรรมเนียมวัฒนธรรมไปสู่ชุมชนอื่นได้อย่างดีงาม 
 

 ๕. พระเดชพระคุณคิดว่า ในพัฒนางานด้านการสาธารณสงเคราะห์ของคณะสงฆ์และ
วัด ให้เหมาะสมกับสังคมในยุคปัจจุบันนี้ควรยึดหลักธรรมอะไรเป็นหลัก และจะเกิดผลประโยชน์
แก่คณะสงฆ์และวัดตลอดจนชุมชนอย่างไรบ้าง  
 พระพิศาลพัฒนโสภณ ให้ข้อมูลการสัมภาษณ์ว่า ในงานด้านสาธารณสงเคราะห์นี้
จะมีประโยชน์ต่อชุมชนมาก ก็ต้องอาศัยยึดหลักสังคหวัตถุ ๔ ประการ จะท าให้การปฏิบัติงานด้าน
นี้เข้มแข็งและดียิ่งขึ้น คือมีการให้ มีการพูด มีการแนะน าประโยชน์  และมีความเป็นธรรมเสมอ
ภาคกันในทุกคนทุกฝ่าย สอดคล้องเข้าด้วยกัน  หลักท านี้ถือเป็นหลักปฏิบัติที่ดีสามารถช่วยเหลือ
และเป็นก าลังใจให้การท างานด้านการสาธารณสงเคราะห์ส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี และขอให้วัด
บ้านฆ้องน้อยท าต่อไปเถอะจะเกิดประโยชน์ต่อชาวบ้าน และวัดตลอดจนพระพุทธศาสนามาก 
   
 ๖. ขอความเมตตาอนุเคราะห์พระเดชพระคุณ ได้ช่วยชี้แนะทิศทางในการด้านการ
พัฒนางานการสาธารณสงเคราะห์ของวัดและคณะสงฆ์ไทยในปจัจุบัน และแนวโน้มในอนาคต ควร
จะมีการพัฒนาปรับปรุงให้เป็นในทิศทางใด  
 พระพิศาลพัฒนโสภณ ให้ข้อสรุปว่าทิศทางในการท างานด้านสาธารณสงเคราะห์ 
ควรยึดหลักแบบเดิมที่พระมหาเถระท่านมอบนโยบายให้ถือปฏิบัติอยู่แล้ว  และควรปรับประยุกต์
ให้เหมาะสมกับภาวการณ์สมัยใหม่ ที่ส าคัญต้องปลูกฝังให้พระเรามีความเสียสละเพื่อสังคมก็จะ
เป็นคุณประโยชน์ต่อทุกฝ่ายเป็นอย่างสูง   
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๒ 

สัมภาษณ ์
ผู้ใหส้ัมภาษณ์  พระครสูุธีปริยัติวิธาน  รองเจ้าคณะอ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ผู้สัมภาษณ์  พระครูชินวรานุวัตร  ผู้วิจัย 
วันสัมภาษณ์  วันท่ี ๒๒ เดือนกมุภาพันธ์  พ.ศ.๒๕๕๔ 
สถานทีส่ัมภาษณ์  วัดบ้านโป่ง  ต าบลบ้านโป่ง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
 

ประเด็นค าถาม 
 ๑. พระเดชพระคุณคิดว่า โดยภาพรวมในงานด้านการสาธารณสงเคราะห์ของคณะ
สงฆ์ไทย ในยุคปัจจุบันนี้มีความส าคัญ และเป็นอย่างไรบ้าง  
 พระครูสุธีปริยัติวิธาน ให้ข้อมูลการสัมภาษณ์ว่า การสาธารณสงเคราะห์ของคณะ
สงฆ์ไทยในปัจจุบันนั้นมีความส าคัญ  เพราะว่าในปัจจุบันนี้บทบาทของพระสงฆ์สามารถช่วยเหลือ
ประชาชนได้เป็นอย่างดีมาก โดยเฉพาะด้านภัยพิบัติต่างๆ ทั้งพระสงฆ์และวัดทั่วประเทศก็ได้ให้
การสงเคราะห์กันเป็นอย่างมาก ตลอดจนการช่วยเหลือแก้ไขปัญหาความยากจน และการ
ประกอบอาชีพให้แก่ประชาชนได้เป็นอย่างดี   
 

๒. พระเดชพระคุณคิดว่า บทบาทของวัดใน “ด้านการพัฒนาจิตใจประชาชน”แก่ 
ชุมชนบ้านฆ้องนอ้ยน้ันมีแนวทางเป็นอย่างไรบ้าง มีปัญหาหรืออุปสรรคใดบ้าง และควรมีแนวทาง
ปรับปรุงแก้ไขอย่างไรบ้าง  
 พระครูสุธีปริยัติวิธาน ให้ข้อมูลการสัมภาษณ์ว่า บทบาทของวัดในด้านการพัฒนา
จิตใจประชาชนนั้น  วัดได้มีการร่วมมือร่วมใจประชาชนเช่น จัดกิจกรรมอบรมส่งเสริมด้านศีลธรรม
และการส ารวมกาย วาจาใจ ด้านจิตใจ ท าให้ชาวบ้านกับวัด ก็อยู่กันด้วยความปกติสุข 
 

   ๓. พระเดชพระคุณคิดว่า บทบาทของวัดใน “ด้านการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น” 
แก่ชุมชนบ้านฆ้องน้อยนั้นมีแนวทางเป็นอย่างไรบ้าง  มีปัญหาหรืออุปสรรคใดบ้าง และควรมี
แนวทางปรับปรุงแก้ไขอย่างไรบ้าง  
 พระครูสุธีปริยัติวิธาน ให้ข้อมูลการสัมภาษณ์ว่า บทบาทของวัดในด้านการพัฒนา
ชุมชนและท้องถิ่น คณะสงฆ์และวัดมีอุดมการณ์มีการวางแผนงาน และร่วมมือกับหน่วยงานทาง
ราชการและกลุ่มผู้น าชุมชนและชาวบ้านได้เป็นอย่างดี โดยการใช้วัดเป็นศูนย์กลางในการอ านวย
ความสะดวกในทุกสรรพสิ่งให้แก่ชุมชน 
   
 ๔. พระเดชพระคุณคิดว่า บทบาทของวัดใน “ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม” 
ของชุมชนบ้านฆ้องน้อยนั้นมีแนวทางเป็นอย่างไรบ้าง  มีปัญหาหรืออุปสรรคใดบ้าง  และควรมี
แนวทางปรับปรุงแก้ไขอย่างไรบ้าง  



๑๕๓ 

 พระครูสุธีปริยัติวิธาน ให้ข้อมูลการสัมภาษณ์ว่า บทบาทของวัดในการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม นั้นทางวัดได้ยึดเป็นแก่นเป็นหลักอยู่แล้วมีการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมเกือบทุก
ด้านโดยเฉพาะเกี่ยวกับวิถีในการด าเนินชีวิต 

 

 ๕. พระเดชพระคุณคิดว่า ในพัฒนางานด้านการสาธารณสงเคราะห์ของคณะสงฆ์ 
และวัดให้เหมาะสมกับสังคมในยุคปัจจุบันนี้ควรยึดหลักธรรมอะไรเป็นหลัก และจะเกิด
ผลประโยชน์แก่คณะสงฆ์และวัดตลอดจนชุมชนอย่างไรบ้าง  
 พระครูสุธีปริยัติวิธาน ให้ข้อมูลการสัมภาษณ์ว่า ในการพัฒนาชุมชนทั้งบ้านและวัด
นั้นควรยึดหลักสุขา สังฆัสสะ สามัคคี คือยึดหลัก ๘ ส. คือ ๑. สงฆ์  คือ พัฒนาพระสงฆ์ให้มี
คุณภาพ  ส.ที่ ๒ คือสัตตบุรุษ  มีความรับผิดชอบต่อพระพุทธศาสนาทั้งพระสงฆ์และฆราวาส  ส.
ที่ ๓ คือเสนาสนะ คือใช้วัดเป็นสถานที่รองรับประชาชนในการใช้ประโยชน์  ส.ที่ ๔ คือสมบัติของ
วัด ต้องช่วยกันท านุบ ารุงรักษาทรัพย์สมบัติของวัดเพื่อใช้ประโยชน์ร่วมกัน  ส.ที่ ๕ คือสมณธรรม  
คือให้วัดมีกิจกรรมส่งเสริมปลูกฝั่งในสิ่งดีงามให้แก่สังคม  ส.ที่ ๖ คือ สังฆาธิการ ให้มีความ
รับผิดชอบต่อวัดและประชาชนให้มีความเป็นอยู่อย่างสุขสมบูรณ์  ส.ที่ ๗ สวัสดิการ ให้วัดมีการ
ระดมทุนสงเคราะห์ทั้งพระและชาวบ้านอย่างเหมาะสมและทั่วถึงเป็นธรรมแก่ทุกฝ่าย  และ ส.ที่ ๘ 
คือสาธารณสงเคราะห์  วัดต้องมีแผนรองรับและช่วยแก้ปัญหาต่างๆ ของประชาชน 
   
 ๖. ขอความเมตตาอนุเคราะห์พระเดชพระคุณ ได้ช่วยชี้แนะทิศทางในการด้านการ
พัฒนางานการสาธารณสงเคราะห์ของวัดและคณะสงฆ์ไทยในปัจจุบัน และแนวโน้มในอนาคต ควร
จะมีการพัฒนาปรับปรุงให้เป็นในทิศทางใด  
 พระครูสุธีปริยัติวิธาน ให้ข้อสรุปว่า แนวทางในการพัฒนางานสาธารณสงเคราะห์
ของวัดควรมีแนวทาง คือผู้น าวัดต้องเข้มแข็งและมีคุณธรรมและต้องมีความสามารถ ต้องประกอบ
สังคหวัตถุธรรมโดยเฉพาะเจ้าอาวาส ต้องมีความโอมอารี วาจาไพเราะ สงเคราะห์ประชาชน ต้อง
มีความเสียสละและยัดม่ันในความสามัคคี แล้วงานด้านสาธารณสงเคราะห์ของคณะสงฆ์ก็จะ
ประสบความส าเร็จยั่งยืนต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๔ 

สัมภาษณ ์
ผู้ใหส้ัมภาษณ์  พระครูศรีธรรมนาท  เจ้าคณะต าบลท่าผา  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ผู้สัมภาษณ์  พระครูชินวรานุวัตร  ผู้วิจัย 
วันสัมภาษณ์  วันท่ี ๒๒ เดือนกุมภาพันธ์  พ.ศ.๒๕๕๔ 
สถานทีส่ัมภาษณ์  วัดท่าผา  ต าบลท่าผา  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
 

ประเด็นค าถาม 
 ๑. พระเดชพระคุณคิดว่า โดยภาพรวมในงานด้านการสาธารณสงเคราะห์ของคณะ
สงฆ์ไทย ในยุคปัจจุบันนี้มีความส าคัญ และเป็นอย่างไรบ้าง  
 พระครูศรีธรรมนาท ให้ข้อมูลการสัมภาษณ์ว่า บทบาทงานสาธารณสงเคราะห์ของ
คณะสงฆ์ไทยในปัจจุบัน  ถือเป็นงานหลักที่ถูกต้องสามารถคลายความกังขาให้แก่ประชาชน  
พระสงฆ์สามารถท าให้สังคมเห็นว่ามีความจริงใจตั้งใจที่จะช่วยเหลือประชาชน จึงถือว่าเป็นสิ่งที่ดี 
 

๒. พระเดชพระคุณคิดว่า บทบาทของวัดใน “ด้านการพัฒนาจิตใจประชาชน”แก่ 
ชุมชนบ้านฆ้องน้อยนั้นมีแนวทางเป็นอย่างไรบ้าง  มีปัญหาหรืออุปสรรคใดบ้าง และควรมี
แนวทางปรับปรุงแก้ไขอย่างไรบ้าง  
 พระครูศรีธรรมนาท ให้ข้อมูลการสัมภาษณ์ว่า บทบาทของวัดในการพัฒนาจิตใจ
ของประชาชนนั้น ทางวัดได้มีการน าพาญาติโยมท ากิจกรรมส าคัญต่างๆ ด้านการพัฒนาจิตใจอยู่
แล้ว สิ่งที่ควรปรับปรุงคือต้องหาวิธีที่จะสามารถแนะน าแนวทางให้คนในชุมชนตลอดจนเด็กและ
เยาวชน ได้เข้าถึงหลักธรรมและน าไปใช้ปฏิบัติในวิถีชีวิตได้จริง ของพระพุทธศาสนา 
 

   ๓. พระเดชพระคุณคิดว่า บทบาทของวัดใน “ด้านการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น” 
แก่ชุมชนบ้านฆ้องน้อยนั้นมีแนวทางเป็นอย่างไรบ้าง  มีปัญหาหรืออุปสรรคใดบ้าง และควรมี
แนวทางปรับปรุงแก้ไขอย่างไรบ้าง  
 พระครูศรีธรรมนาท ให้ข้อมูลการสัมภาษณ์ว่า บทบาทของวัดในด้านการพัฒนา
ชุมชนและท้องถิ่นนั้นถือว่าทางวัดได้มีการประสานงานกับทางเทศบาลให้การพัฒนาชุมชนดีอยู่
แล้ว 
   
 ๔. พระเดชพระคุณคิดว่า บทบาทของวัดใน “ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม” 
ของชุมชนบ้านฆ้องน้อยนั้นมีแนวทางเป็นอย่างไรบ้าง  มีปัญหาหรืออุปสรรคใดบ้าง และควรมี
แนวทางปรับปรุงแก้ไขอย่างไรบ้าง  
 พระครูศรีธรรมนาท ให้ข้อมูลการสัมภาษณ์ว่า บทบาทของวัดในด้านการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมนั้น ทางวัดได้มีการส่งเสริมดีอยู่แล้วทั้งในด้านการส่งเสริมการักษาขนบธรรมเนียม



๑๕๕ 

ประเพณีในวันส าคัญของพระพุทธศาสนาและวันส าคัญของชาติ ตลอดจนส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม
พื้นบ้านอีกหลายสิ่งหลายอย่างอยู่แล้ว 

 ๕. พระเดชพระคุณคิดว่า ในพัฒนางานด้านการสาธารณสงเคราะห์ของคณะสงฆ์และ
วัด    ให้เหมาะสมกับสังคมในยุคปัจจุบันนี้ควรยึดหลักธรรมอะไรเป็นหลัก และจะเกิดผลประโยชน์
แก่คณะสงฆ์และวัดตลอดจนชุมชนอย่างไรบ้าง  
 พระครูศรีธรรมนาท ให้ข้อมูลการสัมภาษณ์ว่า หลักธรรมที่ควรน ามาใช้กับงานนี้
ต้องยึดหลักของสังคหวัตถุธรรม ๔ ประการ เพราะสามารถที่จะยึดเหนี่ยวน้ าจิตน าใจทั้งวัดและทั้ง
บ้านและผู้ที่อยู่อาศัยในเขตชุมชนนั้นก็จะได้พลอยได้รับประโยชน์รับความสุขเสมอกัน   
   
 ๖. ขอความเมตตาอนุเคราะห์พระเดชพระคุณ ได้ช่วยชี้แนะทิศทางในการด้านการ
พัฒนางานการสาธารณสงเคราะห์ของวัดและคณะสงฆ์ไทยในปัจจุบัน และแนวโน้มในอนาคต ควร
จะมีการพัฒนาปรับปรุงให้เป็นในทิศทางใด  
 พระครูศรีธรรมนาท ให้ข้อสรุปว่า แนวทางในการพัฒนางานสาธารณสงเคราะห์
ของวัดในแนวโน้มและทิศทางในการพัฒนางานด้านนี้ก็คงจะต้องยึดหลักของพระพุทธเจ้า คือยึด
หลักประโยชน์ในปัจจุบันและประโยชน์ในอนาคตควรมีเน้นการพัฒนาจิตใจประชาชนเป็นหลัก
ใหญ่  เพราะว่าประชาชนในทุกสถานที่ได้รับอิทธิพลจากกระแสสังคมในเกือบทุกด้าน จึงเกิดทุกข์
กันมากพอสมควร วัดควรให้การอนุเคราะห์สงเคราะห์ประชาชนด้านนี้ให้มาก  ส่วนในด้านการ
พัฒนาอื่น ๆ ปัจจุบันนี้มีหน่วยงานของรัฐเข้ามารองรับในการพัฒนาอยู่แล้ว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๖ 

สัมภาษณ ์
ผู้ใหส้ัมภาษณ์  นายทรงยศ  อรัญยกานนท์  นายกเทศมนตรีเทศบาลต าบลท่าผา   
ผู้สัมภาษณ์  พระครูชินวรานุวัตร  ผู้วิจัย 
วันสัมภาษณ์  วันท่ี ๒๓ เดือนกุมภาพันธ์  พ.ศ.๒๕๕๔ 
สถานทีส่ัมภาษณ์  เทศบาลต าบลท่าผา  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
 

ประเด็นค าถาม 
 ๑. ท่านคิดว่า โดยภาพรวมในงานด้านการสาธารณสงเคราะห์ของคณะสงฆ์ไทย ใน
ยุคปัจจุบันนี้มีความส าคัญ และเป็นอย่างไรบ้าง  
 นายกเทศมนตรี ให้ข้อมูลการสัมภาษณ์ว่า โดยภาพรวมของงานด้านสาธารณ
สงเคราะห์ในปัจจุบันนี้ คือมีการช่วยเหลือชุมชนร่วมกับทางราชการคือทางเทศบาลอันมีแนวทางที่
สอดคล้องไปในทิศทางเดียวกัน และควรเน้นการมีส่วนร่วมระหว่างวัดกับชุมชน 

 

 ๒. ท่านคิดว่า บทบาทของวัดใน “ด้านการพัฒนาจิตใจประชาชน”แก่ชุมชนบ้าน
ฆ้องน้อยนั้นมีแนวทางเป็นอย่างไรบ้าง มีปัญหาหรืออุปสรรคใดบ้าง  และควรมีแนวทางปรับปรุง
แก้ไขอย่างไรบ้าง  
 นายกเทศมนตรี ให้ข้อมูลการสัมภาษณ์ว่า บทบาทของวัดในงานด้านการพัฒนา
จิตใจประชาชนนั้น ในด้านการสาธารณกุศลควรมีการเชิญชุมชนเข้าร่วมศึกษาหลักธรรม 
โดยเฉพาะการปฏิบัติธรรมและให้ความรู้ในเร่ืองหลักพระพุทธศาสนา 
 

   ๓. ท่านคิดว่า บทบาทของวัดใน “ด้านการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น”แก่ชุมชน
บ้านฆ้องน้อยนั้นมีแนวทางเป็นอย่างไรบ้าง  มีปัญหาหรืออุปสรรคใดบ้าง และควรมีแนวทาง
ปรับปรุงแก้ไขอย่างไรบ้าง  
 นายกเทศมนตรี ให้ข้อมูลการสัมภาษณ์ว่า บทบาทของวัดในงานด้านการพัฒนา
ชุมชนและท้องถิ่นนั้น วัดให้ความร่วมมือกับทางราชการหรือทางเทศบาลด้วยดีเสมอมา ทั้งด้าน
กิจกรรมและงบประมาณในการพัฒนาชุมชน 
   
 ๔. ท่านคิดว่า บทบาทของวัดใน “ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม” ของชุมชน
บ้านฆ้องน้อยนั้นมีแนวทางเป็นอย่างไรบ้าง  มีปัญหาหรืออุปสรรคใดบ้าง และควรมีแนวทาง
ปรับปรุงแก้ไขอย่างไรบ้าง  
 นายกเทศมนตรี ให้ข้อมูลการสัมภาษณ์ว่า บทบาทของวัดด้านการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมนั้น มีความคิดเห็นว่าวัดกับชุมชนมีประเพณีที่ดีงามอยู่แล้ว และควรสนับสนุนให้
เด็กและเยาวชนคนรุ่นใหม่ได้รู้และให้ความส าคัญปลูกฝั่งการรักษาประเพณีวัฒนธรรมอันดีนี้ไว้ 
โดยใช้วัดนั้นเป็นศูนย์กลางในการให้ความรู้ 



๑๕๗ 

 ๕. ท่านคิดว่า ในพัฒนางานด้านการสาธารณสงเคราะห์ของคณะสงฆ์และวัด        
ให้เหมาะสมกับสังคมในยุคปัจจุบันนี้ควรยึดหลักธรรมอะไรเป็นหลัก และจะเกิดผลประโยชน์แก่
คณะสงฆ์และวัดตลอดจนชุมชนอย่างไรบ้าง  
 นายกเทศมนตรี ให้ข้อมูลการสัมภาษณ์ว่า คิดว่าในสมัยนี้สิ่งที่ส าคัญคือการรักษา
ศีล ๕ ควรปลูกฝั่งให้ประชาชนและคนในสังคมรู้และเข้าใจและยึดถือปฏิบัติให้มากก็จะเป็น
ประโยชน์แก่ทุกฝ่าย 
   
 ๖. ขอความอนุเคราะห์ท่านช่วยชี้แนะทิศทางในการด้านการพัฒนางานการสาธารณ
สงเคราะห์ของวัดและคณะสงฆ์ไทยในปัจจุบัน และแนวโน้มในอนาคต ควรจะมีการพัฒนาปรับปรุง
ให้เป็นในทิศทางใด  
 นายกเทศมนตร ีให้ข้อสรุปว่า แนวทางในการพัฒนางานสาธารณสงเคราะห์คือควร
เน้นการมีส่วนร่วม ไม่แบ่งพรรค แบ่งพวกให้ความเสมอภาพเท่าเทียมกันหมด ไม่มีการขัดแย้ง
วิวาทกันในชุมชน ควรยึดหลักความสามัคคีให้มาก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๘ 

สัมภาษณ ์
ผู้ใหส้ัมภาษณ์  นายสุระ  ปทุมศิร ิ  ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดบ้านฆ้องน้อย   
ผู้สัมภาษณ์  พระครูชินวรานุวัตร  ผู้วิจัย 
วันสัมภาษณ์  วันท่ี ๒๓ เดือนกุมภาพันธ์  พ.ศ.๒๕๕๔ 
สถานทีส่ัมภาษณ์  โรงเรียนวัดบ้านฆ้องน้อย  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
 

ประเด็นค าถาม 
 ๑. ท่านคิดว่า โดยภาพรวมในงานด้านการสาธารณสงเคราะห์ของคณะสงฆ์ไทย ใน
ยุคปัจจุบันนี้มีความส าคัญ และเป็นอย่างไรบ้าง  
 ผู้อ านวยการโรงเรียน ให้ข้อมูลการสัมภาษณ์ว่า โดยภาพรวมของการสงเคราะห์
ของคณะสงฆ์ไทยในยุคปัจจุบันนั้นมีความส าคัญมาก เพราะประชาชนเจอพิษในด้านสังคมและ
เศรษฐกิจ ต้องการให้วัดเป็นสถานที่ช่วยเหลือบ าบัดหรือช่วยเหลือ 

 

 ๒. ท่านคิดว่า บทบาทของวัดใน “ด้านการพัฒนาจิตใจประชาชน”แก่ชุมชนบ้าน
ฆ้องน้อยนั้นมีแนวทางเป็นอย่างไรบ้าง  มีปัญหาหรืออุปสรรคใดบ้าง  และควรมีแนวทางปรับปรุง
แก้ไขอย่างไรบ้าง  
 ผู้อ านวยการโรงเรียน ให้ข้อมูลการสัมภาษณ์ว่า วัดกับการพัฒนาจิตใจแก่ชุมชน
นั้น วัดเป็นสถานที่ให้การอบรมธรรมแก่เด็กเยาวชน สนับสนุนส่งเสริมการศึกษาในด้านต่างๆ แก่
โรงเรียนและชุมชนด้วยดีเสมอมา ปัญหาอุปสรรคคงมีน้อยมาก  ทิศทางในงานด้านนี้ทางวัดควรมี
การจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนและเด็กเยาวชนเข้าวัด  โดยผ่านในด้านการจัด
กิจกรรมต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อทุกฝ่าย 
 

   ๓. ท่านคิดว่า บทบาทของวัดใน “ด้านการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น” แก่ชุมชน
บ้านฆ้องน้อยนั้นมีแนวทางเป็นอย่างไรบ้าง  มีปัญหาหรืออุปสรรคใดบ้าง และควรมีแนวทาง
ปรับปรุงแก้ไขอย่างไรบ้าง  
 ผู้อ านวยการโรงเรียน ให้ข้อมูลการสัมภาษณ์ว่า บทบาทในการพัฒนาชุมชนและ
ท้องถิ่นน้ัน วัดได้ให้ความช่วยเหลือทั้งสถานท่ีและก าลังทรัพย์สร้างสาธารณประโยชน์ให้แก่ชุมชน
เกือบครบทุกอย่าง โดยค านึงถึงความผาสุกของประชาชนเป็นที่ตั้งด้วยดีเสมอมา ปัญหาอุปสรรค
ก็คงในด้านที่ทางวัดจะต้องใช้งบประมาณเป็นจ านวนมากเกี่ยวกับงานในด้านนี้  ทิศทางวัดควร
ส่งเสริมสร้างปลูกจิตนิสัยให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมกันท า กันคิด และร่วมรับประโยชน์ด้วยกัน 
   
 ๔. ท่านคิดว่า บทบาทของวัดใน “ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม” ของชุมชน
บ้านฆ้องน้อยนั้นมีแนวทางเป็นอย่างไรบ้าง  มีปัญหาหรืออุปสรรคใดบ้าง  และควรมีแนวทาง
ปรับปรุงแก้ไขอย่างไรบ้าง  



๑๕๙ 

 ผู้อ านวยการโรงเรียน ให้ข้อมูลการสัมภาษณ์ว่า  ในด้านบทบาทของวัดในด้านการ
ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมนั้น  วัดก็ได้มีการด าเนินการเป็นประจ าอยู่แล้ว โดยมีพระและผู้น าชุมชน
ตลอดจนปราชญ์ชาวบ้านเป็นผู้ให้ความรู้และสนับสนุนประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 
 

 ๕. ท่านคิดว่า ในพัฒนางานด้านการสาธารณสงเคราะห์ของคณะสงฆ์และวัด        
ให้เหมาะสมกับสังคมในยุคปัจจุบันนี้ควรยึดหลักธรรมอะไรเป็นหลัก และจะเกิดผลประโยชน์แก่
คณะสงฆ์และวัดตลอดจนชุมชนอย่างไรบ้าง  
 ผู้อ านวยการโรงเรียน ให้ข้อมูลการสัมภาษณ์ว่า ในการพัฒนางานด้านการสา
ธารณสงเคราะห์ควรยึดหลักธรรมเกี่ยวกับศีล ๕ และอบรมพระกัมมัฏฐานให้มาก  สิ่งที่วัดควร
พัฒนาคือทางด้านพระสงฆ์ และความสงบของสถานที่ความสะอาด ความสวยงาน  ด้าน
สุขลักษณะ 
   
 ๖. ขอความอนุเคราะห์ท่านช่วยชี้แนะทิศทางในการด้านการพัฒนางานการสาธารณ
สงเคราะห์ของวัดและคณะสงฆ์ไทยในปัจจุบัน และแนวโน้มในอนาคต ควรจะมีการพัฒนาปรับปรุง
ให้เป็นในทิศทางใด  
 ผู้อ านวยการโรงเรียน ให้ข้อสรุปว่า ทิศทางในการพัฒนางานด้านสาธารณ
สงเคราะห์ วัดควรพัฒนาวัดให้เป็นของชุมชน โดยชุมชน และเพื่อชุมชน โดยให้ชุมชนร่วมกันเป็น
เจ้าของ และควรสร้างภาพลักษณ์ของวัดให้ได้ ๕ ประการคือ เป็นที่พักอาศัยของพระภิกษุและ
สามเณร เป็นที่บวชเรียนศึกษาพระธรรม เป็นที่ท าบุญบ าเพ็ญกุศล เป็นที่สร้างความสัมพันธ์
ระหว่างวัดกับชุมชนให้เกิดความรู้สึกว่าวัดกับชุมชนเป็นหน่วยงานเดียวกัน 

 
  



 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข. 

      แบบสอบถามเพือ่การวิจัยและแบบสัมภาษณ์  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๖๑ 

แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
เร่ือง: บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห ์

: กรณศีึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี 
~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 

ค าชี้แจง 
๑. แบบสอบถามฉบับนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อต้องการทราบความคิดเห็นของท่านที่มีต่อ

บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ ของชุมชนบ้านฆ้องน้อยจังหวัดราชบุรี  ตาม
ความเห็นของท่าน  ข้อมูลที่ได้รับจะน าไปใช้ประโยชน์ในทางวิชาการ  และจะเป็นการพัฒนา
ปรับปรุงการบริหารงานด้านสาธารณสงเคราะห์ของวัดเท่านั้น  จะไม่มีผลกระทบใดๆทุกๆ  
ด้านต่อการด ารงวิถีชีวิตของท่าน  ผู้วิจัยจะสงวนค าตอบของท่านเป็นความลับ โปรดตอบค าถาม
ให้ครบทุกข้อตามความเป็นจริง  จะเป็นประโยชน์ยิ่งต่องานวิจัยน้ี 

 

๒. แบบสอบถามในงานวิจัยนี ้แบ่งเป็น  ๓  ตอน  คือ 
 

ตอนท่ี ๑   เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

ตอนท่ี ๒   เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับความคดิเห็นของประชาชนต่อบทบาทของวัดต่องานสา 
     ธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี ทั้ง ๓ ด้าน จ านวน  
    ๓๐ ข้อ 
 

ตอนท่ี ๓   เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะ ของประชาชนต่อ 
    บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ 

 
ขอขอบใจทกุๆ ท่านที่ให้ความร่วมมอืตอบแบบสอบถาม 

 
 

พระครชูินวรานุวัตร 
พระนิสิตปริญญาโท  หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการจัดการเชิงพทุธ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 



๑๖๒ 

แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
เร่ือง: บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห ์

: กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุร ี
~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 

ตอนที ่๑    สถานภาพส่วนบุคคลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

ค าช้ีแจง  โปรดเขียนเครื่องหมาย ลงใน  หน้าข้อความตามสภาพท่ีเป็นจริง
เก่ียวกับผู้ตอบแบบสอบถาม 

๑.  เพศ 
   ชาย       หญิง 

 

๒.  อาย ุ
   ต่ ากว่า  ๒๐   ปี      ๒๐ – ๓๐  ปี           

   ๓๑ – ๔๐   ปี      ๔๑ – ๕๐  ปี 
   ๕๑ – ๖๐  ปี    ๖๑  ปีขึ้นไป   

 

๓.  อาชีพ 
     ข้าราชการ/พนักงานของรฐั     พนักงานเอกชน 
     ธุรกิจส่วนตัว      ค้าขาย 
     เกษตรกรรม      รับจ้าง 
     แม่บ้าน      อื่นๆ ระบุ............................ 
 

๔.  ระดับการศึกษา 
   ประถมศึกษา     มัธยมศึกษาตอนต้น  
  มัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 
  อนุปริญญาหรือเทยีบเท่า      ปริญญาตร ี
  ปริญญาตรขีึ้นไป    
 

๕.  ประสบการณ์ในการสัมพันธ์กับวัด 
   ต่ ากว่า  ๕  ปี    ๕ – ๑๐  ปี 
   ๑๑ – ๑๕   ปี     ๑๖   ปีขึ้นไป 

 



๑๖๓ 

ตอนท่ี ๒    แบบสอบถามเกี่ยวกับความคิดเห็นของประชาชนต่อบทบาทของวัดต่องานด้าน 
     สาธารณสงเคราะห์ :  กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี 
 

ค าชี้แจง   โปรดท าเครื่องหมาย   ในช่องระดับความคิดเห็นของท่านต่อบทบาทของวัดใน 
    งานด้านสาธารณสงเคราะห์ ท่านมีความคิดเห็นอยู่ในระดับใด ที่ตรงกับสภาพความ 
    เป็นจริง โดยก าหนดระดับคะแนน ดังนี้ 
 

๕    หมายถึง  ความเห็นของชมุชนต่อบทบาทวัดอยู่ใน ระดับมากท่ีสุด 
๔    หมายถึง  ความเห็นของชมุชนต่อบทบาทวัดอยู่ใน ระดับมาก 
๓    หมายถึง  ความเห็นของชมุชนต่อบทบาทวัดอยู่ใน ระดับปานกลาง 
๒   หมายถึง  ความเห็นของชมุชนต่อบทบาทวัดอยู่ใน ระดับน้อย 
๑ หมายถึง  ความเห็นของชมุชนต่อบทบาทวัดอยู่ใน ระดับน้อยที่สุด 

 

ข้อท่ี บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ 

ระดับความคิดเห็นประชาชน 

มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ท่ีสุด 

 ๑. ด้านการพัฒนาจิตใจประชาชน      

๑ วัดมีก าร เทศนาสั่ งสอนให้ประชาชน เข้ า ใจ
หลักธรรมและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ให้เกิด
ประโยชน์ในการด าเนินวิถีชีวิตปัจจุบัน 

     

๒ วัดมีการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติธรรม ให้ความรู้และ
อบรมปฏิบัติธรรมตามแนวทางพระพุทธศาสนา 
เพื่อพัฒนาจิตใจประชาชนและเด็กเยาวชน 

     

๓ วัดมีการจัดกิจกรรมบรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน 
เพื่อพัฒนาความรู้ด้านศีล สมาธิ ปัญญา และคุณงาม
ความดีแก่เด็กเยาวชน 

     

๔ วัดมีการจัดกิจกรรมบ าเพ็ญความดี เนื่องในวัน
ส าคัญทางพระพุทธศาสนา เช่นวันมาฆบูชา         
วันวิสาขบูชา วันอาสาฬหบูชา เป็นต้น 

 

     



๑๖๔ 

ข้อท่ี บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ 

ระดับความคิดเห็นประชาชน 

มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ท่ีสุด 

๕ วัดมีการจัดกิจกรรมบ าเพ็ญความดี เนื่องในวัน
ส าคัญของชาติ เช่น วันพ่อแห่งชาติและวันแม่
แห่งชาติ เป็นต้น 

     

๖ วัดมีการจัดกิจกรรม ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กและ
เยาวชนเข้าวัด  เพื่อศึกษาอบรม และปฏิบัติธรรม
ตามวิถีชาวพุทธอันดีงาม  

     

๗ วัดมีการให้ค าปรึกษาและแก้ปัญหาทางด้านจิตใจ 
และปัญหาการด าเนินชีวิตให้แก่ประชาชน 

     

๘ วัดมีการสนับสนุนส่งเสริมให้มีการอบรมและสอน
ศีลธรรม จริยธรรมเพื่อพัฒนาจิตใจแก่นักเรียนใน
สถานศึกษาและโรงเรียน 

     

๙ วัดมีการอุปการะเด็กเยาวชน และมอบทุนการศึกษา
แก่เด็กนักเรียนที่ยากจนขาดแคลนทุนทรัพย์ เพื่อลด
ภาระผู้ปกครอง 

     

๑๐ วัดมีการจัดต้ังศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ เพื่อปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรม อบรมความดี แก่เด็กตั้งแต่ยัง
เยาว์วัย 

     

 ๒. ด้านการพัฒนาท้องถิ่น      

๑๑ วั ด เ ป็ น แ ก น น า ป ร ะ ช า ช น ใ น ก า ร ส ร้ า ง
สาธารณประโยชน์ให้แก่ประชาชนและชุมชน
ตลอดจนองค์กรต่างๆ 

     

๑๒ วัดมีการอบรมให้ความรู้แนะน าและส่งเสริม
ประชาชนเกี่ยวกับการประกอบสัมมาอาชีพ โดยยึด
ตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 

     

๑๓ วัดมีการสนับสนุนเกื้อกูลสงเคราะห์และพัฒนา
ความเป็นอยู่ และคุณภาพชีวิต อันดีงามให้แก่
ประชาชนในชุมชน 

     



๑๖๕ 

ข้อท่ี บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ 

ระดับความคิดเห็นประชาชน 

มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ท่ีสุด 

๑๔ วัดมีการรณรงค์สนับสนุนอบรมให้ความรู้แก่
ประชาชนและจัดกิจกรรมในด้านการป้องกันยาเสพ
ติดแก่เด็กเยาวชนและประชาชน 

     

๑๕ วัดมีการรณรงค์อบรมแนะน าและให้ความรู้แก่
ประชาชนในด้านการป้องกันอบายมุขต่างๆ 

     

๑๖ วัดมีการรณรงค์อบรมแนะน าและให้ความรู้แก่
ประชาชนและเด็กเยาวชนในด้านข้อกฎหมาย และ
การป้องกันยาเสพติด เพื่อความสงบสุขของชุมชน 

     

๑๗ วั ดมี ก ารรณรงค์ อบรมแนะน า ให้ ความ รู้แก่
ประชาชนในด้านการอนุรักษ์ธรรมชาติสิ่งแวดล้อม
และด้านความสามัคคีปรองดองของคนในชุมชน  

     

๑๘ วัดมีการจัดตั้งศูนย์ป้องกันสาธารณภัย เพื่อความ
สงบสุขให้แก่ประชาชนในชุมชน เช่น สถานีต ารวจ
ชุมชน/สถานีอนามัยชุมชน เป็นต้น 

     

๑๙ วัดมีการจัดสร้างอาคารเรียน/ห้องสมุด/พิพิธภัณฑ์/
และจัดหาอุปกรณ์การศึกษาต่างๆ ให้แก่โรงเรียน
และประชาชนในชุมชนได้ใช้ประโยชน์ 

     

๒๐ วัดมีการอ านวยความสะดวกสถานที่และอนุเคราะห์
ประชาชน ในการให้ยืมสิ่งของต่างๆ ในการจัด
กิจกรรมในการพัฒนาชุมชนอันเป็นประโยชน์ 

     

 ๓. ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม      

๒๑ วัดมีการสนับสนุนให้ค าปรึกษาแก่ชาวบ้านเกี่ยวกับ
ประเพณีศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นอัน
เป็นมรดกล้ าค่าของชุมชน 

     

๒๒ วัดมีการให้ความรู้แก่ประชาชนและเด็กเยาวชน 
เพื่อให้รู้จักคุณค่าของประเพณีศิลปวัฒนธรรม ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นอันดีงามของชุมชนและของชาติ 

     



๑๖๖ 

ข้อท่ี บทบาทของวัดต่องานด้านสาธารณสงเคราะห์ 

ระดับความคิดเห็นประชาชน 

มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ท่ีสุด 

๒๓ วัดมีการสนับสนุนการจักกิจกรรมทางด้านการ
อนุรักษ์ประเพณีศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นเพื่อสืบทอดแก่อนุชนรุ่นหลัง 

     

๒๔ วัดมีการส่งเสริมให้เด็กเยาวชนในชุมชนได้เข้าใจถึง
ความส าคัญของศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้ อ ง ถิ่ น  แ ล ะ มี ค ว า ม ห ว ง แ ห น ใ น ม ร ด ก
ศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นของบรรพชน 

     

๒๕ วัดมีก ารให้ค า แนะน า เกี่ ย วกับการประยุ กต์
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นที่
เห็นว่าเหมาะสมกับการปฏิบัติในสภาวะการณ์
ปัจจุบัน 

     

๒๖ วัดมีการให้ใช้สถานที่ของวัดเป็นศูนย์กลางการใน
อนุรักษ์  และจัดนิทรรศการที่ เกี่ยวกับประเพณี
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

     

๒๗ วัดมีการประสานงานกับหน่วยงานราชการหรือ
องค์กรต่างๆ  เพื่อหาทุนสนับสนุนในการจัด
กิจกรรมและอนุรักษ์ประเพณีศิลปวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชน 

     

๒๘ วัดเป็นศูนย์กลางประสานงานการในแลกเปลี่ยน
ความรู้ทางประเพณีศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นระหว่างหน่วยงานต่างๆ กับชุมชน 

     

๒๙ วัดเป็นศูนย์กลางในการประชาสัมพันธ์ให้ข้อมูล
ข่าวสารด้านประเพณีศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นแก่ชุมชน และหน่วยงานต่างๆ 

     

๓๐ วัดจัดสถานที่ บรรยากาศ บุคลากรอันเหมาะสม ใน
การอนุรักษ์และสืบทอดประเพณีศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่คู่กับชุมชนต่อไป 

     



๑๖๗ 

ตอนท่ี ๓     ปัญหาอุปสรรค  และข้อคิดเห็น,ข้อเสนอแนะของประชาชนต่อบทบาทของวัด 
                    ในงานด้านสาธารณสงเคราะห์ : กรณีศึกษาชุมชนบ้านฆ้องน้อย จังหวัดราชบุรี 
 

๑. ด้านการพัฒนาจิตใจประชาชน 
ปัญหา อุปสรรค ................................................................................................................. 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 
  

  ข้อคิดเห็น, ข้อเสนอแนะ…............................................................................................... 
....................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………. 
 

๒. ด้านการพัฒนาท้องถิ่น 
ปัญหา อุปสรรค ........................................................................................................... 

.............................................................................................................................. .........................

.......................................................................................................................................................

.............................................................................................................................. .........................

.......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................
  

 

ข้อคิดเห็น, ข้อเสนอแนะ…........................................................................................... 
....................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………. 
 
 



๑๖๘ 

๓. ด้านการส่งเสรมิศิลปวัฒนธรรม 
ปัญหา อุปสรรค …........................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 
 

 ข้อคิดเห็น, ข้อเสนอแนะ .................................................................................................. 
....................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 
 

ขอขอบใจทุก ๆ ท่านที่ช่วยกรุณาตอบแบบสอบถาม 
 

พระครูชินวรานุวัตร 
พระนิสิตปริญญาโท  หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการจัดการเชิงพทุธ  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 



 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 

หนังสือขอความอนุเคราะห์ตรวจเครื่องมือในการท าวิจัย  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๗๙ 
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๑๘๒ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๘๓ 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง. 

หนังสือขอความอนุเคราะห์สัมภาษณ์เก็บข้อมูล  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๘๕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๘๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๘๗ 
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๑๙๐ 

 

ประวัติผูว้ิจัย 
 

ชื่อ  :  พระครูชินวรานุวัตร  ( สิงห์  ค ายวง ) 
 
เกิด  :  วันท่ี  ๒๐  มกราคม  พ.ศ.๒๕๐๓ 
 
สถานที่เกิด :   ๙ หมู่ท่ี  ๑๑  ต าบลท่าผา  อ าเภอบ้านโป่ง   จังหวัดราชบุรี 
 
การศึกษา :   ประถมศึกษา – โรงเรียนวัดบ้านฆ้องน้อย   จังหวัดราชบุรี 
  :   ประกาศนียบัตรการบริหารกิจการคณะสงฆ์ (ป.บส.) มจร. 
  :   พุทธศาสตรบัณฑิต คณะสังคมศาสตร์ สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ  

    มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  รุ่น ๕๕  พ.ศ. ๒๕๕๒ 
:   นักธรรมชั้นเอก 

 
อุปสมบท :   วันท่ี  ๖  กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๒๔ 
 
สังกัด  :   วัดบ้านฆ้องน้อย หมู่ที่  ๑๒  ต าบลท่าผา   อ าเภอบ้านโป่ง   จังหวัดราชบุรี 
 
หน้าที่  :   เจ้าอาวาสวัดบ้านฆ้องน้อย 
  :   เลขานุการเจ้าคณะต าบลท่าผา 
 
ที่อยู่ปัจจุบัน :   วัดบ้านฆ้องน้อย  หมู่ท่ี ๑๒  ต าบลท่าผา   อ าเภอบ้านโป่ง   จังหวัดราชบุรี 
      โทร  ๐๘๑ –  ๘๖๙๔๙๔๗ 
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